REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

LA.N° 8 /2021

ARICA 16 de Febrero de 2021.

VISTOS:

Lo dispuesto en los Articulos 38 letra b); 42 y 43, de la Ley N° 19.378 “Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal”, los articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 “Estatuto
Administrativo para funcionarios Municipales”, el Articulo N° 30 de la Ley 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, Plan Anual de Capacitacion, las facultades que se me
confieren por Orden del Alcalde, que delega atribuciones en el Administrador Municipal, se
dictara la siguiente instruccion Alcaldicia:

INSTRUCCION ALCALDICIA

INVITACION, a los funcionarios de la I. Municipalidad de Arica, de la Direccion de
Salud Municipal, que desempefen labores en la Direccion y/o Cesfam, a postular al Curso
de Capacitacion:

Curso: “Liderazgo y Herramientas para la Gestidon de Personas y Equipos en APS" que
se efectuara del 22 de febrero al 05 de marzo.

Fundamento: Adquirir conocimientos conceptuales y herramientas de coaching que
permitan a las personas con responsabilidad de mando y/o direccion, mejorar sus
competencias para la planificacion, gestion y/o administraciéon en su organizacién, dando
respuestas y soluciones eficientes y eficaces.

Los postulantes deberan llenar la ficha de inscripcidn, remitir a los coordinadores
técnicos de capacitacion de cada Cesfam, Direccién, Departamento, Unidad Rural y
Unidades Transversales, a la Secciéon de capacitacién de la Disam. Mediante Instruccién
Alcaldicia se designaran a los funcionarios seleccionados.

Tendran presente efta Instruccion Alcaldicia del Departamento de Finanzas de la
DISAM, Secretaria Municipal, Administracion Municipal y Contraloria Municipal.

ANOTESE“,‘ COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

ﬁ\'::v . TaauNiC e /
N\ .
CARLOS CASTILL

SECRETARIO M



