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REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

LA.Ne 2T /2017

ARICA 23 de Enero de 2017.

VISTOS:

Lo dispuesto en los Articulos 38 letra b); 42 y 43, de la Ley N° 19.378 “Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal”, los articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 “Estatuto
Administrativo para funcionarios Municipales”, el Articulo N° 30 de la Ley 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, Plan Anual de Capacitacién, las facultades que se me
confieren por Orden del Alcalde, que delega atribuciones en el Adminisirador Municipal, se
dictara la siguiente instruccién Alcaldicia:

INSTRUCCION ALCALDICIA

INVITACION, a los funcionarios de la [. Municipalidad de Arica, de la Direccidén de
Salud Municipal, que desempefien labores en la Direccién y/o Cesfam, a postular al Curso
de Capacitacion:

Curso: "Jornada de Capacitacion y Sensibilizacidon de Migrantes a Funcionarios de
Salud DISAM 2017" que se efectuara del 24 al 26 de Enero.

Fundamento: Respecto al sistema previsional, en base a la encuesta CASEN 2011, el
14% del total de personas nacidas en el extranjero no pertenece a ningin sistema previsional
de salud, lo cual es una brecha significativa considerando que para poblacién nacida en
Chile es de un 2% de este porcentaje, el colectivo de mayor presentacién es el de origen
colombiano (28%), seguido por el colectivo boliviano (19%), ecuatoriano (13%) y peruano
(12%). Diversos estudios en este campo han demostrado que existen importantes barreras
para que la poblacién inmigrante acceda a una atencidon sanitaria de calidad, lo que ha
dado origen a acuerdos infernacionales y a medidas politico administrativas en busca de
soluciones. Estos compromisos cobran cardcter de accion dfirmativa, toda vez que se
desarrollan actividades tendientes a eliminar las barreras en el acceso a la salud de
personas migrantes, columna vertebral del presente programa piloto.

Los postulantes debergn 1{enor la ficha de inscripcion, remitir a los coordinadores
técnicos de capacitacion de cqda Cesfam, Direccion, Departamento, Unidad Rural y
Unidades Transversales, a la peccipn de capacitacién de la Disam. Mediante Instruccién
Alcaldicia se designaran a los funcia\norios seleccionados.

Tendrdn presente estq Instruccion Alcaldicia del Departamento de Finanzas de la
DISAM, Secretaria Municipal, Administraciéon Municipal y Coniraloria Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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