REPUBLICA DE CHILE
| MUNICIPALIDAD DE ARICA
DIRECCION DE ADM. Y FINANZAS
DEPTO. DE RECURSO HUMANOS

T LA Ne: 166 /2017.
ARICA, 11 de septiembre 2017.-

VISTOS:

e Invitacion redlizada por la ACHM, Asociacién Chilena de Municipalidades a participar del “Taller
de Capacitacion APS", dirigido a Directores (as) y Funcionarios de Salud Municipal.

e Lo dispuesio en los Articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 "Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales”.

e El Art. 30 de la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades y las facultades conferidas por
Orden del Alcalde, que delega atribuciones en el Administrador Municipal

e las facultades que me confiere el decreto alcaldicio N°06, de fecha 03 de enero del 2017, que
de delega atribuciones al Administrador Municipal.

INSTRUCCIéN ALCALDICIA

AUTORIZASE a los funcionarios municipales de cdlidad contractual Planta, que se sehdlan
continuacién, para asistir al curso — “Taller de Capacitacion APS” Atencion Primaria de Salud, dicfada
por la ACHM, Asociacidén Chilena de Municipalidades, en las dependencias del Hotel Arica, ubicado
en Avenida Comandante San Martin #599, en la fecha y horario que se sehalan a continuacion:

Descripcion

N° | NOMBRE DE LA INICIO Termino DIAS HORARIOS OBIJETIVOS
CAPACITACION
1 Taller de 12/09/2017 | 14/09/2017 | Martes, | 09:00 a Entregar
Capacitacién {martes) (iveves) miércoles | 18:00 actualizacién
APS “Atencion yjueves | horaslos | en diversas
Primaria de dias materias, como
Salud” martes y Competencias

miércoles | de Trabgjo en
dia jueves | Equipos,
de 09:00 a | Promocién de

13:30 Salud,
horas. Modificaciones
Legales y

Financiamiento
entre otros.

Participantes:
N° NOMBRE RUT FUNCION O SECCION CALIDAD CONTRACTUAL
1 Lucy Rodriguez Mollo 9.912.852-6 Jefa del Dpto. de Planta
Fiscalizacién Contraloria
‘| Municipal
2 Silvia Ahumada Toro 7.065.182-3 Jefa del Dpto. Auditoria Planta
Contraloria Municipal

Los funcionarios municipales seleccionados para efectuar el curso, Taller de Capacitacion APS
deberdn cumplir con su sistema de control de asistencia de ingreso (08:30 hrs.) en las dependencias en
las que cumplen sus funciones habituales, en forma previa al inicio de la capacitacion.
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No serd obligatoria la marcacién de salida, los dias martes 12 y miércoles 13 de septliembre
en atencion a que la hora de finalizacién del curso excede la hora de término de la jornada laboral,

no es el caso del dia jueves 14 de septiembre donde la actividad finaliza a las 13:30 horas y las
participantes sefialadas deberdn cumplir con su marcacién de salida.

Los Jefes de Servicio dardn C/@imien’ro a la presente Instruccién Alcaldicia.

Tendrén presente esta Inst ccié\

Alcaldicia la Direccién de Administracion y Finanzaos,
Planificacion, Secretaria Municipal y

Contraloria Municipal.
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