REPUBLICA DE CHILE
I._ MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

Lane 151 /2017

ARICA 03 de Agosto de 2017.

VISTOS:

Lo dispuesto en los Articulos 38 letra b); 42 y 43, de la Ley N° 19.378 “Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal”, los articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 “Estatuto
Administrativo para funcionarios Municipales”, el Arficulo N° 30 de la Ley 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, Plan Anual de Capacitacién, las facultades que se me
confieren por Orden del Alcalde, que delega atribuciones en el Administrador Municipal, se
dictara la siguiente instruccion Alcaldicia:

INSTRUCCION ALCALDICIA

INVITACION, a los funcionarios de la |. Municipalidad de Arica, de |la Direcciéon de
Salud Municipal, que desempefien labores en la Direccién y/o Cesfam, a postular al Curso
de Capacitacion:

Curso: "Genero y Violencia" que se efectuara del 07 al 10 de Agosto.

Fundamento: En la actuadlidad nuestra sociedad ha sido testigo de la emergencia de
la violencia contra la mujer, rotulada como femicidio, sin embargo, aquella de género
involucra una mirada mds general que integra tanto la perspectiva de las politicas poblicas,
como aqguella desde la psicologia, las instituciones y los medios de comunicacién. En este
sentido, se propone generar un aporte tanto a la reflexion tedrica en relacidén a este
fendmeno, como una propuesta metodoldgica sobre cémo abordarlo.

Los postulantes deberdn llenar la ficha de inscripcion, remitir a los coordinadores
técnicos de capacitacién de cada Cesfam, Direccidon, Departamento, Unidad Rural y
Unidades Transversales, a la cidon de capacitacién de la Disam. Mediante Instruccidn
Alcaldicia se designaran a los/ funcionarios seleccionados.

Tendrdn presente esta Instruccidn Alcaldicia del Departamento de Finanzas de la
DISAM, Secretaria Municipal, Adminlx’rrccién Municipal y Contraloria Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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