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VISTOS:

*  Curso presentado en las actividades de capacitacion de la Contraloria General de Ia RepUblica afo 2017,
formacion para funcionarios y servidores pUblicos curso “SIAPER REGISTRO ELECTRONICO MUNICIPAL".

* Lo dispuesto en los Articulos 22, 23 Y 25 de la Ley N° 18.883 "Estatuto Administrativo para Funcionarios

Municipales”.
* Las facultades que me confiere el decreto alcaldicio N°0é, de fecha 03 de enero del 2017, que delega
atribuciones al Administrador Municipal.

INSTRUCCION ALCALDICIA

AUTORIZASE a los funcionarios municipales y frabdjadores de Ias diferentes unidades de la
llustre Municipalidad de Arica incluidos los servicios traspasados (DAEM y DISAM) que corresponda, para asistir al
Ccurso denominado “SIAPER Registro Electrénico Municipal”, en modalidad presencial, gue organiza la
Contraloria General de la Republica, actividad a desarroliarse los dias jueves 22 y viemes 23 de junio , en el
auditérium de la Coniraloria Regional de Arica y Parinacota, Ubicada en Calle Cristébal Colon N°950, desde las
09:00 a 18:00 horas, en la fecha y distibucién de personas que se sefalan a continuacidn.

FECHAS Y DISTRIBUCION:
N° NOMBRES DEPENDENCIA FECHA
' CAPACITACION
01 SANTIAGO ACEVEDO NEIRA RECURSOS HUMANOS |.M.A 22 y 23 de junio
02 | CINTHIA TERRAZAS GUARAGHI RECURSOS HUMANOS 1.M.A 22 y 23 de junio
03 | MANUEL ARAYA ARAYA h REMUNERACIONES I.M.A 22 y 23 de junio
04 | FRANCISCO BRICENO ZUNIGA RECURSOS HUMANOS L.M.A 22 y 23 de junio
05 | NELLY TERRAZA GONZALEZ DAEM 22y 23 de junio
06 | PAOLA CANO FAJARDO REMUNERACIONES [.M.A 22 y 23 de junio
07 | MARISOL CARVAJAL CONDORE REMUNERACIONES I.M.A 22y 23 de junio
08 | JUANITA VILLANUEVA VERGARA RECURSOS HUMANOS .M. A 22y 23 de junio
09 | CLAUDIA CHAMBILLA GONZALEZ RECURSOS HUMANOS L.M.A 22y 23 de junio
10 | WANDA CORDOVA PACHECO RECURSOS HUMANOS 1.M.A 22y 23 de junio
11 ANGELICA CORRALES BRAVO DISAM 22y 23 de junio
12 ANA DELGADO QUISPE RECURSOS HUMANOS I.LM.A 22 y 23 de junio
13 | FABIAN FUENTES FARIAS REMUNERACIONES 1.M.A 22y 23 de junio
14 | FABIOLA JEREZ CUEVAS DAEM 22y 23 de junio
15 | IRMA LAMPE ROMAN REMUNERACIONES |.M.A 22 y 23 de junio
16 | PATRICIA MALDONADO QUIROZ RECURSOS HUMANOS I.M.A 22y 23 de junio
17 | SONIA MATURANA JAMETT REMUNERACIONES |.M.A 22 y 23 de junio
18 | LUISA MEDINA ARAYA DISAM 22 y 23 de junio
19 | MYRIAM MOSCOPULOS JORRATT | DAEM 22 y 23 de junio
20 | LORENA PEREZ MEZA RECURSOS HUMANOS .M. A 22y 23 de junio
2] ALEXIS SEGURA LEIVA DISAM 22y 23 de junio

Los Funcionarios municipales y colaboradores, deberdn cumplir con su sistema de control de asistencia de
ingreso (08:30 hrs.), en las dependencias en las que cumple sus funciones habituales, en forma previa al inicio de

la actividad, debido a que la hora de inicio de la capacitacién es posterior al horario de ingreso al servicio.
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NO Serd obligatoria la
actividad excede a la hora de términ

rcaciéon de salida, en atencion o que la hora de findlizacién de o
la jornada labordl.

Los Jefes de Servicio dardn cumplimiento a la\presente Instruccién Alcaldiciay serdn los responsables de
certificar la asistencia de los funcion ros, que hayan destinado para cumplir con la capacitacion antes
sefdlada.

Tendrdn presente esta Instruccidn Alcaldicia la Direccidn de Administracion y Finanzas, Secretaria
Municipal y Direccién de Control Mu nicipal.
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