REPUBLICA DE CHILE
. MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

LA.N° 22 /2016

ARICA 18 de Febrero de 2016.

VISTOS:

Lo dispuesto en los Articulos 38 letra b); 42 y 43, de la Ley N° 19.378 “Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal”, los articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 “Estaiuto
Administrativo para funcionarios Municipales”, el Arficulo N° 30 de la Ley 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, Plan Anual de Capacitacién, las facultades que se me
confieren por Orden del Alcalde, que delega atribuciones en el Administrador Municipal, se
dictara la siguiente instruccién Alcaldicia:

INSTRUCCION ALCALDICIA

INVITACION, a los funcionarios de la I. Municipalidad de Arica, de la Direcciéon de
Salud Municipal, que desempefien labores en la Direccién y/o Cesfam, a postular al Curso
de Capacitacion:

Curso: "La Organizacion del Trabajo v el Estrés Laboral" que se efectuara del 22 al 25
de Febrero.

Fundamento: Hoy en dia se reconoce que el estrés Iaboral es uno de los principales
problemas para la salud de los frabajadores y el buen funcionamiento de las entidades para
las que trabgajan. Un trabdjador estresado suele ser mds enfermizo, estar poco motivado, ser
menos productivo y tener menos seguridad laboral la entidad para la que frabdja suele
tener peores perspectivas de éxito.

Los postulantes debdgrdn\lienar la ficha de inscripcion, remitir a los coordinadores
técnicos de capacitaciéon de dada Cesfam, Direccidn, Departamento, Unidad Rural vy
Unidades Transversales, ¢ la unidad de capacitacién del Desamu. Mediante Insiruccidn
Alcaldicia se designaran a lgs funclonarios seleccionados.

Tendrdn presente gsta Insiruccidn Alcaldicia la Direccién de Administracion y
Finanzas de la DISAM, Secretari@ Municipal, Administracion Municipal y Contraloria
Municipal.

ANOTESE| COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

CARLOS CASTILLO
SECRETARIO M
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