REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

LA.Ne 127 /2016

ARICA 25 de Julio de 2016.

VISTOS:

Lo dispuesto en los Arficulos 38 letra b); 42 y 43, de la Ley N° 19.378 “Estatuto de
Afencidén Primaria de Salud Municipal”, los articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 “Estatuto
Administrativo para funcionarios Municipales”, el Articulo N° 30 de la Ley 18.695 Orgénica
Constitucional de Municipadlidades, Plan Anual de Capacitacién, las facultades que se me
confieren por Orden del Alcalde, que delega aitribuciones en el Administrador Municipal, se
dictara |la siguiente instruccion Alcaldicia:

INSTRUCCION ALCALDICIA

INVITACION, a los funcionarios de la |. Municipalidad de Arica, de la Direccidn de
Salud Municipal, que desempefien labores en la Direccién y/o Cesfam, a postular al Curso
de Capaciiacién:

Curso: "Esirategia para el Manejo del Estrés” que se efeciuara del 01 al 04 de Agosto.

Fundamento: En la actualidad nos vemos constantemente enfrentados a diversos factores
de esirés tanto del ambiente en general {relaciones interpersonales, proyecciones, etc.)
como a las demandas estresanies del trabajo, que influye en nuesira forma de actuar,
pensar y sentir, provocando, muchas veces, respuestas poco adapiativas que no nos
permiten una adecuada resolucién de conflictos. A este estado emocional, fisico y mental
se le ha denominado estrés, el cual se define como un conjunto de respuestas fisioldgicas,
emocicnales y conductuales del organismo anfe esifmulos o situaciones que significan
peligro, o que son percibidas como amenazantes para la infegridad fisica o psicolégica de
la persona.

Los postulantes deberdn llenar la ficha de inscripcién, remitir a los coordinadores
técnicos de capacitacién de cada Cesfam, Direccion, Departamento, Unidad Rural y
Unidades Transversales, a la SecSién de capacitacion de la Disam. Mediante Instruccidn

Alcaldicia se designaran a los funcjonarios seleccionados.

Tendrdn presente esfa Instrdccién Alcaldicia del Depariamento de Finanzas de la
DISAM, Secretaria Municipal,] Administracidn Municipal y Coniraloria Municipal.

NOTESE, [COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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