o APRUEBA RESOLUCION EXENTA N° 485, DE

= 2023 - CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
h@i RECURSOS PROGRAMA “OFICINA LOCAL
-t ' DE LA NINEZ”. -

REPUBLICA DE CHILE
[.MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

pecrReToN° 7048 12023.-

ARICA, 21 DE JULIO DE 2023.-

VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones; Ordinaric N° 2038, de fecha 18 de julio de 2023, de
la Direccién de Desarrollo Comunitario; Resolucion Exenta N° 458, de fecha 14 de julio de
2023, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia; Registro N°
12002, de fecha 19 de julio de 2023, de Administracion Municipal;

CONSIDERANDO:

a) Que, se requiere proceder a la aprobacion de Resolucion Exenta N° 458, de fecha 14
de julio de 2023, de la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia;

DECRETO:

1. APRUEBASE Resolucién Exenta N° 458, de fecha 14 de julio de 2023, de la Secretaria
Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia, que aprueba la modificacién por
reitemizacién presupuestaria del Convenio de Transferencia de Recursos Programa
“Oficina Local de la Nifez”, de fecha 06 de diciembre de 2022, suscrito entre la
Subsecretaria de la Nifiez y la Municipalidad de Arica”.

2. Tendran presente este Decreto Alcaldicio la Direccion de Administracion y Finanzas,
Contraloria Municipal, Asesoria Juridica, SECPLAN y Secretaria Municipal

SPINDOLA ROJAS
E DE ARICA

bem.-

GER/J@WLZ

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415/ Fono: 2208270
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REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
SECRETARIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
Region de Arica-y Parinacota
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o REF: APRUEBA  MODIFICACION

4 \ A . PRESUPUESTARIA CONVENIO DE
TOTAL%ENTE EAWTABO 5 TRANSFERENCIA DE RECURSOS
1 TR M3 “QFICINA LOCAL DE LA NINEZ”, CON
20 1 R A LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
o gl i ARICA, ANO 2022.
, , 8 5 1ME
RESOLUCION EXENTA N° /2023

ARICA, 14 JUL 2023

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 21.150, que crea el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
y Modifica cuerpos legales que indica; en la Ley N° 20.379 que crea el Sistema
Intersectorial de Proteccion Social e institucionaliza el Subsistema de Proteccion
Integral a la Infancia “Chile Crece Contigo”; en el Decreto Supremo N° 14 de 2017, del
Ministerio de Desarrollo Social, actual Ministerio de Desarrollo Social y Familia, que
Aprueba el Reglamento del Subsistema de Proteccion Integral a la Infancia “Chile
Crece Contigo” de la Ley N° 20.379;en la Ley 21.090, que crea la Subsecretaria de la
Nifiez y modifica la ley N° 20.530, sobre Ministerio de Desarrollo Social; en la Ley N°
20.530, que encarga al Ministerio de Desarrollo Social y Familia, velar por los derechos
de los nifios y nifias, y encarga establecer Oficinas Locales de la Nifiez; en la
Resolucion Exenta N° 036 de la Subsecretaria de la nifiez, que aprueba las reglas
para la ejecucion del Programa "Oficina Local de la Nifiez"; en la ley N° 21.430, en
virtud de la cual se crea un Sistema de Garantias y Proteccion Integral de los derechos
de la Nifiez y Adolescencia; en la Ley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Publico
vigente para el afo 2022; en la Resolucion Exenta N°067 de 2022, de la Subsecretaria
de la Nifiez, que delega facultades que indica; en el Decreto N° 17, de 2022, que
establece la instalacion de las Oficinas Locales de la Nifilez que se indican para el afio
2022;en el Decreto Supremo N° 06, de fecha 17 de marzo de 2023; en la Resolucién
Exenta N°019, de fecha 21 de diciembre de 2022, donde Aprueba Convenio de
Transferencia de Recursos OLN con la liustre Municipalidad de Arica: en la Resolucion
N° 7 de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre
Exencion del Tramite de Toma de Razén ;

CONSIDERANDO:

1. Que, por su parte con fecha 15 de marzo de 2022, entré en vigencia la ley N°
21.430, en virtud de la cual se crea un Sistema de Garantias y Proteccion Integral
de los Derechos de la Nifiez y Adolescencia, el cual estara integrado por el
conjunto de politicas, instituciones y normas destinadas a respetar, promover y
proteger el desarrollo fisico, mental, espiritual, moral, cultural y social de los nifios,
nifias y adolescentes, hasta el maximo de los recursos de los que pueda disponer
el Estado.
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2. Que, el articulo 65 del citado cuerpo normativo, establece que, de conformidad a
lo dispuesto por el articulo 3° bis de la ley N°20.530, ya referida, el Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, debera establecer Oficinas Locales de la Nifiez con
competencia en una comuna 0 agrupaciéon de comunas, a lo largo de todo el
territorio nacional, las que seran las encargadas de la protecciéon administrativa de
los derechos de los niflos, nifias y adolescentes, a través de la promocion de éstos,
la prevencion de vulneraciones y la proteccion de sus derechos, tanto de caracter
universal como especializada, mediante acciones de caracter administrativo. La
coordinacion y supervision de las Oficinas Locales de la Niflez correspondera al
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, a través de la Subsecretaria de la Nifiez.

3. Que, el Ministerio de Desarrollo Social y Familia podra celebrar convenios con una
0 mas municipalidades para desarrollar las funciones de las Oficinas Locales de la
Nifiez. De esta forma, la funcion establecida para las municipalidades en la letra
m) del articulo 4 de la ley N° 18.695, orgéanica constitucional de Municipalidades,
cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el decreto con
fuerza de ley N° 1, de 20086, del Ministerio del Interior, se cumplira a través de los
convenios celebrados con el Ministerio de Desarrollo Social y Familia para el
desarrollo de las funciones de las Oficinas Locales de la Nifiez.

4. Que, asuvezlaley N° 21.395 de Presupuestos del Sector Publico correspondiente
al afo 2022, contempla recursos en la Partida 21, Capitulo 10, Programa 01, Glosa
04, de la Subsecretaria de la Niflez, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 004 para la
ejecucién del programa denominado “Oficina Local de la Nifiez".

5. Que, en este contexto, con fecha 18 de octubre de 2022, se aprobaron mediante
Resolucion Exenta N° 036, de la Subsecretaria de la Niflez, las reglas para la
ejecucion presupuestaria de la asignacion “Oficina Local de la Nifiez”, en adelante
e indistintamente “las reglas de ejecucion’.

6. Que, en estas reglas se hace mencion que las Oficinas Locales de la Nifiez
instaladas durante el periodo 2022, para el cumplimiento de sus funciones,
deberan implementar los ambitos de accién, conforme a éstas, la normativa
vigente, las orientaciones técnicas, el convenio respectivo y cualquier instruccion
gue emane de la Subsecretaria de la Nifiez para tales efectos.

7. Que, finalmente a través de la Resolucion Exenta N° 067, de 2022, del Ministerio
de Desarrollo Social y Familia, Subsecretaria de la Nifiez, se delegd en los (las)
Secretarios (as) Regionales Ministeriales de Desarrollo Social y Familia, el
ejercicio de la facultad de celebrar convenios de colaboracion y/o transferencia de
recursos por el monto indicado, para la implementacion y ejecucion del Programa
“Oficina Local de la Nifiez” , en el ambito de su respectiva regién, asi como también
la facultad de dictar los actos relacionados con la ejecucion y téermino de dichos
convenios.
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8.

10.

1.

Que, la Oficina Local de la nifiez, tiene por objetivo la prevencién de vulneraciones
de derechos de nifios, nifias y adolescentes, a través de la identificacion de
factores de riesgo y la implementacion de acciones, a nivel familiar y de red, que
apunten a disminuir el riesgo de una eventual vulneracion.

Que, segun Resolucion Exenta N° 019, de 21 de diciembre de 2022, de la
Subsecretaria de la Nifiez, Aprueba Convenio de Transferencia de Recursos
“Oficina Local de la Nifiez- Modalidad Transicion, con la llustre Municipalidad de
Arica.

Que, de acuerdo a lo acordado en mesa técnica de fecha 14 de junio de 2023, el
ejecutor solicitara modificacion presupuestaria, mesa técnica acuerda dar curso a
la modificacion, con el propésito de utilizar de la mejor manera los recursos.

Que, de acuerdo al Oficio Ordinario N°2580/2023, de fecha 07 de julio de 2023, el
Alcalde de la lustre Municipalidad de Arica, solicitd modificacion presupuestaria
de la Oficina Local de Nifiez,

RESUELVO:

1° APRUEBASE la modificacion por reitemizacion presupuestaria del convenio

de transferencia de recursos suscrito con fecha 06 de diciembre de 2022, entre el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia, SUBSECRETARIA DE LA NINEZ vy la
ILUSTREMUNICIPALIDAD DE ARICA.

2° MODIFICASE El presupuesto que por la presente Resolucién se aprueba

queda compuesta conforme al siguiente detalle:
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N° ftem item Presupuesto | Aumenta Disminuye | Presupuesto
Inicial Modificado
)
1.2.1.2 Profesional $186.000.000.- | $27.275.000.- | $0.- $213.275AOOO.-‘l
Servicios
1.2.1.9 Especializados $15.000,000 - ( $0.- $15.000.000.- $0.-
1.2.1.12 Viaticos $16.200.000 $0.- | $16.200.000 $0.-
B Mantencié—r:]?—__‘_“m_‘—“ - -
1449 | habltaciony 1 ¢54 000.000- | $12.700.611.- $0.- $32.700.611.-
reparacion de
recinio
2.1.1.3 Secretaria $7.000.000.- $0.- $7.000.000.- $0.-
Apoyo _ i ) i
2114 Attt l $9.600.000.- $872.724. | $0. $10.472.724. |
Impresion,
222 Fotocopias y $10.000.000.- 30.- $10.000.000.- $0.-
encuadernacion i



"1, Comunicacion y
21.8.1 CHaslon $0.- $10.000.000.- $0.- $10.000.000.-
| Servicios
2.1 02 e $1.500.000 - $0.- $1.500.000.- $0.-
Mobiliario y
295318 Equipamiento $20.000.000.- $0.- $1.148.335.- | $18.851.665.-
$285.300.000.- ' $50.848.335.- | $50.848.335.- | $285.300.000.-
TOTAL
30

En lo demas se mantiene plenamente vigente el convenio original.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE.
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SEéﬁETARIA REGIONAL MINISTERIAL

DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
REGION DE ARICA Y PARINACOTA

Lo que transcribo a usted para su conocimiento y fines consiguientes,

\

£
LEONEL VAL

\J

CIA ZUNIGA

COORDINADOR DE ADMINISTRACION Y FINANZA
SEREMI DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
REGION ARICA Y PARINACOTA
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