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ARICA, 21 DE DICIEMBRE DE 2023.-

VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones; Resolucidén Exenta N° 505, de fecha 07 de
diciembre de 2023, que aprueba Convenio de Implementacién Fase |, Programa de
Recuperacién de Barrios, Barrio Chinchorro entre la Secretaria Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo, Region de Arica y Parinacota y la llustre Municipalidad de Arica;
Ordinario N° 3721, de fecha 14 de diciembre de 2023, de la Direccién de Desarrollo
Comunitario; Registro N° 21784, de fecha 15 de diciembre de 2023;

CONSIDERANDO:

a) Que, se requiere proceder a la aprobacion de la Resolucion Exenta N° 505, de fecha 07
de diciembre de 2023, que aprueba Convenio de Implementacion Fase |, Programa de
Recuperacion de Barrios, Barrio Chinchorro entre la Secretaria Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo, Regién de Arica y Parinacota y la llustre Municipalidad de Arica;

DECRETO:

1. APRUEBASE la Resolucion Exenta N° 505, de fecha 07 de diciembre de 2023, que
aprueba Convenio de Implementacion Fase |, Programa de Recuperaciéon de Barrios,
Barrio Chinchorro de fecha 01 de diciembre de 2023, entre la Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda y Urbanismo, Regién de Arica y Parinacota y la llustre
Municipalidad de Arica.

2. Tendran presente este Decreto Alcaldicio la Direcciéon de Administracién y Finanzas,
Contraloria Municipal, Asesoria Juridica y Secretaria Municipal

CDR/C*V/LZF/bcm.—

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415/ Fono: 2206270



APRUEBA CONVENIO DE IMPLEMENTACION FASE |
K PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS,
BARRIO CHINCHORRO ENTRE LA SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO
REGION DE ARICA Y PARINACOTA E ILUSTRE

R MUNICIPALIDAD DE Suco.
Vivienda y 5
Urbanismao

RES.EX. N° _ ~ 12023

ARICA,
07 DIC 2023

VISTOS:

1. Ley 18.5675 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado;

2. Ley 16.391 que crea el MINVU;

3. Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley. N° 1.305 de 1976, que reestructura y regionaliza
el Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

4. El D.S N°397, (V y U), de 1976, que aprueba el Reglamento Organico de las Secretarias
Ministeriales de Vivienda y Urbanismo.

5. Ley 19.880, que establece las bases de los procedimientos administrativos que rigen los actos de
los érganos del Estado;

6. Decreto Supremo N°14 (V. y U.) de 22 de enerc de 2007, que reglamenta el Programa de
Recuperacion de Barrios.

7. La resolucién exenta N°150 (V, y U,) del 23 de enero de 2020, que delega en las Secretarias
Regionales Ministeriales la facultad de suscribir y aprobar convenios celebrados en el marco del
Programa de Asentamientos Precarios y del Programa de Recuperacion de Barrios;

8. Resolucion exenta N°546, de fecha 6 de diciembre de 2022 que aprueba la seleccion del Barrio
Chinchorro, del llamado a formulacion de propuestas concurso 2021 del Programa Recuperacion
de Barrios.

9. El oficio ord. N° 4395 de 30 de noviembre 2023, de la llustre Municipalidad de Arica que envia

convenio de cooperacion barrio Chinchorro y acuerdo N° 373 de 24 de noviembre de consejo
municipal.

10.El convenio de implementacién fase | del Programa Recuperacion de Barrios, barrio Chinchorro,

entre la Secretaria Ministerial de Vivienda y Urbanismo de Arica y Parinacota y la llustre
Municipalidad de Arica de fecha 6 de noviembre de 2023.

11. La Resolucion N°7 de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre

exencion del tramite de toma razén.

12.Las facultades directivas que me otorga la resolucion N° 374 (V. y U.} de 6 de febrero de 2023,

en relacién con el articulo 9 del D.S. N° 397, (V. y U.), de 1976, que aprueba el Regilamento
Organico de las Secretarias Ministeriales de Vivienda y Urbanismo.

CONSIDERANDO

1.

Que el D.S. N° 14 (V. y U.) de 2007, que regula el programa de recuperacion de barrios sefiala
que su objetivo es “contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de
barrios que presentan problemas de deterioro urbano, segregacién y vulnerabilidad social,
a través de un proceso participativo de recuperacion de los espacios publicos y de los
entornos urbanos de las familias.”

Que el inciso primero del articulo 3° del decreto N° 14 sefiala que. “La implementacion del
Programa en los barrios consistira en la ejecucion del plan de gestion fisico de obras y el
plan de gestion social. Se entendera por intervenciones de gestién social aquellas
acciones que tiendan al fortalecimiento de las organizaciones vecinales y a la integracién
del barrio, asi como aquellas que permitan lograr los acuerdos y adoptar las medidas
necesarias para el desarrollo del Programa.”

El convenio de implementacion fase |, Programa de Recuperacién de Barrios, Barrio Chinchorro,
de fecha 6 de noviembre de 2023, celebrado entre la Seremi de Vivienda y Urbanismo de Aricay
Parinacota y la llustre Municipalidad de Arica.
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RESUELVO:

APRUEBESE E! convenio de implementacion fase |, de Programa de Recuperacion de Barrios,
Barrio Chinchorro, de fecha 6 de noviembre de 2023, celebrado entre la Seremi de Vivienda y
Urbanismo de Arica y Parinacota y la Hustre Municipalidad de Arica, cuyo tenor literal es €l siguiente:

CONVENIO DE IMPLEMENTACION FASE |
PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS
BARRIO CHINCHORRO
SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE VIVIENDA Y URBANISMO
REGION DE ARICA Y PARINACOTA
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA

En Arica, a 01 de diciembre de 2023, entre [a Secretarla Regional Ministerial de Vivienda y
Urbanismo de la Regién de Arica y Parinacota, RUT 61.979.070-7, representado segun se acreditara
por su Secretario Regional Ministerial (S). don FERNANDO ROBLEDO HINOJOSA, en adelante la
SEREMI respectivamente, ambos domiciliados para estos efectos en calle Sctomayor N° 216,
comuna Arica, y la llustre Municipalidad de Arica, en adelante el Municipio, RUT Ne 68.010.100-9,
representada por su Alcalde don GERARDO ESPINDOLA ROJAS |l ambos domiciliados,
para estos efectos en Sotomayor N° 415, comuna de Arica, se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: PROGRAMA DE RECUPERACION DE BARRIOS

El Programa de Recuperacion de Barrios, del Ministerio de Vivienda y Urbanismo, (MINVU) regulado
porel D.S. N°14 (V. y U.) de 2007, y sus modificaciones, en adelante, el "Programa”, tiene por objeto
“contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de barrios que presentan
problemas de deterioro urbano, segregacion y vulnerabilidad social, a través de un proceso
participativo de recuperacién de los espacios publicos y de los entornos urbanos de las familias™

Para el logro de sus fines, el Programa contempla la realizacién de distintas gestiones y actividades,
tanto a nivel de obras urbanas como de gestion social, para cuyo financiamiento concurrira el
Ministerio de Vivienda y Urbanismo, directamente o a través de los Servicios de Vivienda y
Urbanizacion (SERVIU), con cargo al presupuesto vigente. Asimismo, podrén concurrir con aportes
adicionales el Gobierno Regional, los Municipios u otros servicios publicos, personas naturales y
entidades privadas, tales como organizaciones comunitarias, sociedades, corporaciones ©
fundaciones de ayuda a la comunidad.

El Programa trabaja con cuatro ejes transversales: i) ldentidad y Patrimonio, ii) Medio Ambiente, iii)
Seguridad y iv) Cuidados y Género, que se utilizan para generar intervenciones integrales que
respondan a los objetivos de la recuperacion barrial. Su incorporacion en el proceso de desarrolio
del Programa apunta a la sostenibilidad y sustentabilidad de los procesos de recuperacion de barrios.

Para esto, el Programa Recuperacién de Barrios ha puesto el énfasis en “impulsar la gestion
territorial sostenible a escala barrial”, entendiendo que la sostenibilidad en la recuperacién de los
espacios publicos y la mejora de la calidad de vida de los habitantes de los barrios debe tener como
actor principal a las comunidades, exaltando y fortaleciendo sus capacidades de gestién, y requiere
asegurar una vinculacion incidente entre éstas y el gobierno local, organizaciones sociales y otros
agentes multisectoriales. De esta forma, el programa busca robustecer la gobernanza territorial y su
capacidad de articulacion para abordar las necesidades de los barrios, concibiendo el espacio
publico como sostenedor de los procesos sociales requeridos, donde se releven las distintas formas
de organizacion y la diversidad de habitantes.

SEGUNDO: MUNICIPALIDAD

Conforme a la Ley N° 18.695, las Municipalidades son corporaciones auténomas de derecho publico,
con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la
comunidad local y asegurar su participacién en el progreso econdmico, social y cultural de las
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respectivas comunas. Por tanto, la obligatoriedad de inscripcion en los Registros de Ley N° 19.862,
se da por cumplida.

TERCERO: Por Resolucion Exenta N° 546 de fecha 06 de diciembre de 2022, se ha seleccionado

en la comuna de Arica, el barrio Chinchorro, para la ejecucién del Programa de Recuperacion de
Barrios:

Nombre Barrio BARRIO CHINCHORRO

Norte Calle Brasil
Potigono de Intervencion del Programa — Av. Diego Portales

Sur

Calle Pedro de Valdivia
Oriente

Calle Victor Domingo Siiva
Poniente

227 viviendas ({segln expediente de postulacion)
Namero de viviendas del Barrio

735 habitantes (segin expediente de postulacion)

Namero de Habitantes del Barrio

La Implementacion del Programa debera atender los objetivos y lineamientos definidos en el
Concurso de Barrios 2022, con inicio 2023, la ejecucion del Pian de Gestion de Obras (PGO) y del
Plan de Gestion Social (PGS) definidos en el Contrato de Barrios, ademas de gastos de
implementacion. Para efectos de implementar la Fase |, el marco del presente Convenio se dispondra
de un total de $57.100.000 (cincuenta y siete millones, cien mil pesos)

CUARTO: CONVENIO DE COOPERACION
Para el cumplimiento de lo sefialado en la clausula anterior, con fecha 06 de noviembre, se suscribio
un Convenio de Cooperacién entre la SEREMI, SERVIU y la Municipalidad de Arica.

Para estos efectos, el programa se implementara en tres fases consecutivas que tiene por finalidad
detonar un proceso sostenible de recuperacion de barrio, a continuacion, se describen:

Etapa de Instalacion del Programa en la Municipalidad.

. Fase I: Elaboracién del Contrato de Barrio.
. Fase ): Ejecucion del Contrato de Barrio.
. Fase lll: Evaluacion y Cierre del Programa.

QUINTO: DESCRIPCION DE LA FASE |

En el marco del Convenio de Cooperacion singularizado precedentemente, las partes suscriben el
presente instrumento, en virtud del cual la Municipalidad se obliga a implementar y desarroliar la
Fase | del Programa de Recuperacion de Barrios, denominada “Elaboracion del Contrato de Barrio.”,
que busca iniciar el trabajo conjunto con los vecinos, el municipio y otros actores que tengan relacién
con las problematicas y oportunidades presentes en el barrio. El proceso de construccion del Plan
Maestro, que busca abordar las brechas de deterioro urbano y vulnerabilidad social mediante la
implementacion de proyectos y sus modelos de uso, administracion y costos de mantencion que
apunta a la sostenibilidad de estos, la activacion comunitaria y la autogestion para mejorar la calidad
de vida del barrio. En este sentido es importante la incorporacién de instancias técnicas de disefio,
revision y aprobacion de los proyectos con la Mesa Técnica Regional, SEREMI y SERVIU y Mesa
técnica Comunal conforme al modelo operativo establecido por el Programa.

Uno de los requerimientos principales de! proceso es incorporar la mirada de sostenibilidad en toda
la implementacién, desarrolflando procesos participativos que tengan una mayor capacidad para
responder a las necesidades y deseos de los habitantes y potenciar una estructura comunitaria a
través del Plan de Trabajo de organizaciones dei Barrio.

SEREMI de Vivienda y Urbanismo - Regién de Arica y Parinacota
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Se bysca fortalecer liderazgos que transformen a los vecinos/as del barrio en agentes del desarrolio
local, favoreciendo una buena calidad de vida en las dimensiones social, ambiental, econdmica, de
cuidados y autogestionaria.

Como resultado de la Fase |, se comprometera la ejecucién de una cartera de proyectos en el Plan
de Gestion de Obras (PGO) y proyectos del Plan de Gestion Social (PGS) en un Contrato de Barrio,
documento suscrito entre el CVD, como representante de los vecinos y vecinas del Barrio, la
Secretaria Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Region de Arica y Parinacota y el Alcalde de la
Municipalidad de Arica.

Por otro lado, durante la Fase | en la elaboracién del Plan Maestro, se incluira la cartera de proyectos
Intrasectorial y Multisectorial a través de Plan Integral de Gestion Presupuestaria (P.|.G.P) que
acompanara todo el proceso de Implementacion del Programa. Este corresponde a la priorizacion y
planificacion de los compromisos sectoriales y multisectoriales necesarios para llevar a cabo una
intervencion territorial integrada y sostenible dentro del barrio, que permita disminuir el deterioro
socio-urbano presente en cada territorio y tiene por objetivo “Focalizar la inversion fisica y social
multisectorial a escala barrial”.

SEXTO: ESTUDIO BASICO

El Diagnéstico y Plan Maestro del Barrio Chinchorro, son productos que se elaboraran a traves del
componente “Estudio Bésico: “Diagnostico y Elaboracién Plan Maestro Barrioc Chinchorro” el que
sera ejecutado e implementado par medio del Subtitulo 31, el cual la SEREMI sera la responsable
de contratar, a través de un proceso de licitacién, dicha consuitoria. E! desarrollo de este Estudio
Béasico debe ser coordinado y vinculado con los productos y actividades que se levantaran durante
la implementacion de la Fase | del Programa en el territorio.

Los productos del Estudio Basico que se deberan vincular temporaimente con la ejecucion de los
productos de la Fase |, descritos en la clausula Décimo-Octava, son los siguientes:

Informe 1: Ajuste
Metodolégico/ Plan de Producto que sera materia de Estudio Basico: “Elaboracion y Disefio Plan Maestro”
Trabajo y cronograma

Informe 2: informe
Fuentes primerias y
secundarias de
informacién

Producto que sera materia de Estudio Basico: “Elaboracién y Disefio Plan Maestro”

Informe 3: Diagnéstico

; Producto que sera materia de Estudio Basico: “Elaboracién y Disefio Plan Maestro”
Compartido

informe 4: Plan Maestro | Producto que sera materia de Estudio Basico: “Elaboracion y Disefio Plan Maestro”

Informe § Producto que sera materia de Estudio Basico: “Elaboracién y Disefio Plan Maestro”

SEPTIMO: VIGENCIA Y DIA 1

El presente Convenio tendra una vigencia de 11 meses, la que se iniciara el dia habil siguiente a la
fecha de total tramitacion del acto administrativo de la SEREMI que lo apruebe, lo que la SEREMI
notificara por escrito, a la brevedad, al Municipio.

Sin perjuicio de lo anterior, el plazo de ejecucion de los productos se contara desde el dia de ingreso
y contratacién de! equipo barrial. Para estos efectos, la municipalidad debera cenirse al
procedimiento sefialado en la clausula DECIMA, el que debera estar resuelto y con inicio efectivo del
equipo barrial en un plazo maximo 45 dias desde la aprobacicn del presente convenio.
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El tiempo adicional del que podria disponer la Municipalidad entre la entrada en vigencia del
Convenio y el dia 1 de su ejecucion, podra ser utilizado como soporte administrativo para la etapa
de instalacion dei Programa y puesta en marcha de la Oficina Barrial.

OCTAVO: MODIFICACIONES AL CONVENIO

Solo se efectuaran modificaciones al Convenio, cuando exista mutuo acuerdo entre las partes
comparecientes. Cualquier modificacion al Cenvenio, deberé ser debidamente fundada, solicitada y
aprobada durante la vigencia de éste y estara sujeta al mismo tramite de aprobacion que el presente
Convenio. Lo anterior, en virtud de la Ley 19.880.

En caso de ser necesaria una medificacién ya sea por plazos, productos, montos u otros, solicitados
por la Municipalidad, éste debera ingresar una solicitud de modificacion de Convenio, mediante un
oficio dirigido a la Secretaria Ministerial de Vivienda y Urbanismo, detallando las razones fundadas,
con al menos 15 dias héabiles de anticipacion al vencimiento respectivo. Sera facultad de la SEREMI
la aceptacion o rechazo de esta solicitud. Excepcionalmente, la SEREM! podra realizar las
rectificaciones 0 enmiendas que, sin alterar lo sustantivo del Convenio, tengan por objeto salvar
omisiones, manifiestos errores de transcripcion o de célculos numeéricos, debiendo comunicarlas
inmediatamente a la Municipalidad.

Cualquier modificacién que se acuerde introducir, estara sujeta al mismo tramite de aprobacién que
el presente convenio. Excepcionalmente las modificaciones relativas a los plazos sobre entrega de
productos, establecidos en la clausula Décimo Séptimo, se solicitard y autorizard a través de los
medios mas expeditos, propendiendo a la utilizacion de medios electrénicos atendidos el Principio
de celeridad, eficiencia , eficacia y economia procedimental que rigen los actos de la administracion
del Estado, solo si se han solicitado con a los menos 48 horas de antelacién al vencimiento del plazo
de la entrega, La SEREMI, ponderara la extensién en el plazo de entrega de un producto cuando,
de acuerdo a su criterio, dicha prorroga se haya justificado objetivamente y siempre que con ello no
se afecte el plazo total de la respectiva Fase, por lo que se debera reprogramar las siguientes
entregas, de acuerdo a una propuesta que la Municipalidad deberé adjuntar a su solicitud.

Asimismo, excepcionalmente y en el caso que se declare Estado de Excepcién Constitucional en el
pais, en cualquiera de sus variantes, producto del cual se adopten medidas que impidan llevar a
cabo la regla general de modificacion del Convenio de comun acuerdo, descrita en los parrafos
precedentes, y que a través de un Dictamen de la Contraloria General de la Republica, ésta instruya
sobre la facultad de los jefes superiores de los servicios publicos centralizados o desconcentrados
respecto a suspender los plazos en los procedimientos administrativos ¢ para extender su duracion,
sobre la base de una situacién de caso fortuito o fuerza mayor de una contingencia regional o
nacional, esta Secretaria Ministerial podra decidir unilateralmente una modificacién o término del
Convenio de acuerdo a las atribuciones que se le otorguen.

NOVENO: COMPROMISOS DE LA MUNICIPALIDAD
Para la implementacién del Programa singularizado en la clausula primera, la municipalidad debera:

a) Designar una Contraparte Técnica Municipal (CTM), con el objetivo de coordinar y
gestionar la implementacién del programa en el territorio.

b) Velar por la buena ejecucién, continuidad y sostenibilidad en la implementacion del
Programa.

c) Desarrollar los productos de la Fase en ejecucion, singularizados en la clausula décimo
séptima del presente Convenio y que se detallan en la tabla de productos de la Fase I.

d) Establecer una Mesa Técnica Comunal (MTC) compuesta por los directivos de las
unidades de la municipalidad o a quienes estos designen para cooperar y coordinar
gestiones, en conjunto con el Equipo regional de la SEREMI para la eficiente
implementacién del Programa

e) Presentar, para su aprobacién en la instancia de Mesa Técnica Regional (MTR), el
proyecto correspondiente a la Obra de Confianza del Barrio.

f) Iniciar y ejecutar la Obra de Confianza del PGO durante la presente Fase, si corresponde
{disefo y ejecucion de responsabilidad municipal).

g) Iniciar y ejecutar Plan de Confianza Social del PGS durante la presente Fase.

h) Instalar el Programa en ia Municipalidad, facilitando su vinculacion con las diferentes
unidades municipales.

i) Cumplir con el compromiso del Plan Multisectorial, cuando sea pertinente, anunciado en
el expediente de postulacion para los barrios de concurso 2022.

i) Acuerdo de Convivencia: La Municipalidad se compromete a participar en las distintas
instancias de reunién, reflexidn y coordinacién con la Seremi para facilitar los procesos y
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vinculaciones con el barrio, vecinos e instituciones que seran parte de la recuperacion del
Barrio (Serviu, MDS u otros organismos).

k) Sera necesario habilitar un Oficina Barrial desde la fecha de inicio de la Fase |, la que
debe estar ubicada dentro del poligono del barrio 0 su entorno inmediato, con el objetivo
de ejecutar las acciones y tareas necesarias para la implementacién de! Programa. Para
esto, la Municipalidad a través de la Contraparte del Programa, debera garantizar que los
profesionales destinen a io menos 3 jornadas en dias distintos para atencién en terreno a
vecinos, en el marco de la ejecucién del Programa de Recuperacion de Barrios. Estas
actividades, deberan estar asociadas a una planificacion semanal entregada por los
profesionales a la Contraparte Municipal. Por otro lado, la contraparte del Programa
debera custodiar que la oficina cuente con servicios basicos, equipamientos y medidas de
seguridad que permitan la correcta ejecucion de las actividades del Programa. Sera
responsabilidad de la municipalidad verificar que la oficina cuenta con las factibilidades
legales, técnicas y de habitabilidad para el desarrollo de las funciones de los profesionales.
Una vez instalada la oficina, la municipalidad, debera enviar por oficio un inventario
de toda la implementacion de la oficina, incluyendo equipos tecnoldgicos, muebles
y aparatos electrénicos.

En caso de no ser factible lo anterior por razones justificadas a través de oficio, la oficina
podra estar situada en una dependencia municipal, lo cual deberé ser informado a la
SEREMI, debiendo el equipo barrial destinar a lo menos tres medias jornadas en dlas
distintos para la atencion de los vecinos en el Barrio. Dicha oficina deberd contar con
servicios basicos, equipamiento, conectividad digital y medidas de seguridad que permitan
la correcta ejecucion de las actividades del Programa. A su vez, el inmueble debera contar
con condiciones de habitabilidad y confort que favorezcan el desarrollo de las funciones
del equipo barrial (acondicionamiento térmico, bafios en buen estado, limpieza, entre
otras).

Asi m)ismo, el Municipio podra disponer de algin equipamiento comunitario y/ o inmueble bajo su
administracién para el uso total o mixto de la oficina barrial para el Programa de Recuperacion de
Barrios.

I} La contraparte Municipal designada evaluara periédicamente el avance de los productos
del Programa, todo de acuerdo lo indicado en la cladusula décima primero del Convenio.

m) E! municipio través de la Contraparte Municipal, deberd generar las medidas pertinentes
para resguardar la seguridad del equipo de barrios en terreno, con el fin de que el gjercicio
de sus funciones pueda llevarse a cabo minimizando la exposicién a riesgos.

n) Fortalecer la intervencion en el Barrio mediante la focalizacion de iniciativas comunales,
segun corresponda.

DECIMO: CONTRAPARTE TECNICA MUNICIPAL

La coordinacion del Programa en la Municipalidad estara a cargo de la Contraparte Técnica Municipal,
que sera desempefiada por un/a funcionaric/a (a Contrata o Planta) preferentemente de la Secretaria
Comunal de Planificacién o de la Unidad que elfla Alcalde/sa designe, mediante Decreto Alcaldicio, y
quien cumplira con las siguientes funciones:

1.

2.

Velar por la adecuada y oportuna constitucion del Equipo de Barrio, dirigirlo, supervisar y dar la
visacion a la calidad técnica de los productos desarrollados gue seran entregados a la SEREMI.
Poner a disposicién del Equipo de Barrios y de la SEREMI, la informacién sobre la comunay el
Barrio, necesaria para elaborar los productos del Programa, contemplando la planificacion
futura del territorio, proyectos en carpeta e incluidos en el compromiso (expediente de
postulacién) y decisiones de la gestién local, considerando e informando oportunamente las
inversiones futuras que involucren al territorio.

Garantizar la vinculacién y coherencia del Programa y sus ejes transversales con las politicas,
planes y proyectos de la Municipalidad, que tengan impacto en el Barrio y la comuna.

Articular la priorizacion y focalizacién de los Programas y servicios municipales en el Barrio,
para atender sus necesidades en areas de infraestructura urbana, habitacional, social y
comunitaria.

Conformar, coordinar e integrar la Mesa Técnica Comunal (MTC), instancia de revisién y
coordinacion de la intervencion del Programa en el Barrio, en conjunto con los/as
Directores/as y actores municipales pertinentes. Esta mesa técnica, forma parte del acuerdo
de Convivencia mencionado en la cldusula novena, letra k y debera concretarse una vez
instalado el equipo de barrio y tendra una periodicidad trimestral o cuando sea pertinente,
con participacidn de todas las direcciones Municipales requeridas para la instancia.
Establecer una coordinacién permanente con el/la Secretario/a Técnico/a del Programa o quien
éste/a designe, a fin de garantizar el adecuado desarrollo del Programa.

Monitorear las actividades que se desarrollen con la comunidad e involucrar a la DIDECO en
su desarrollo, 0 a la Unidad responsable de la gestion comunitaria.
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10.

11.

14

.. Coordinar oportunamente con el drea de Comunicaciones de la SEREMI y de la Municipalidad

la difusion permanente del Programa en el territorio, asi como las actividades e Hitos
Comunicacionales que se desarrollen a lo largo de la implementacién de éste. Para la
elaboracion de los instrumentos comunicacionales, la SEREMI entregara un conjunto bésico de
piezas diseftadas, correspondiente a los lineamientos graficos del Programa.

Garantizar que la SEREMI y el SERVIU, de acuerdo con los compromisos suscritos en el
Convenio de Cooperacion sean informados mensualmente sobre [os recursos transferidos, a
través de las rendiciones de gastos y el avance fisico de los proyectos ejecutados en virtud
del Programa.

Visar informes de desempefio de los profesionales del Equipo de Barrios y los informes de
actividades vinculadas a rendiciones. A su vez, generar con la Unidad o Departamento de
Administracién y Finanzas de ia Municipalidad, una comunicacién permanente para el
correcto y oportuno proceso de rendicién mensuai de los recursos transferidos.

Velar por el cumplimiento de los plazos sefialados en el presente Convenio.

. Supervisar el disefio que el equipo municipal pudiese disefiar, a partir de las iniciaticas de aporte

municipal 0 de estrategia multisectorial y/o agenda futura, cuando corresponda. Asi como
también del Plan Integral de Gestién Presupuestaria (PIGP)

Velar por el oportuno envio en los plazos estipulados, lo Informes y verificadores
correspondientes a cada producto seflalado en el presente Convenio de Implementacion.

DECIMO PRIMERO: CONFORMACION DEL EQUIPO

La conformacion del Equipo del Barrio es una condicién esencial para el buen funcionamiento y
cumplimiento de los objetivos del Programa y el adecuado desarrollo de los productos del presente
Convenio. Para ello, se deberan considerar los siguientes perfiles de cargo:

Equipe

Profesional

Profesional Arquitecto/a con experiencia de al menos 01 afic en
coordinacién de proyectos de desarrolio socio-urbano,
idealmente con Diplomado o Magister en Urbanismo, asi como
también, experiencia en diseflo de espacios piblicos en general,
equipamientos, areas verdes, recreativas, obras
complementarias y circulaciones.

Arquitecto/a

Deseable experiencia en trabajo socio-comunitario (Gestor
Territorial) y disefios participativos con enfoque de género.

Profesional de las Ciencias Sociales, Asistente Social,
Trabajador/fa Social, Cientista Politico /a, Socidlogo/a,
Psicologo/a Comunitario, Antropdlogo/a o Gedgrafo/a,
Administrador/a Publico con experiencia de al menos 1 afios en
participacion ciudadana, trabajo comunitario y/o intervencion
psicosocial. Deseable experiencia en la ejecucion del Programa
en sus distintas fases y/o especializacién en manejo de
conflictos, negociacién, mediacion comunitaria, trabajo en
equipo, técnicas de animacion sociocultural y comunitaria,
metodologias participativas con enfoque de género, entre otras.
Manejo de Software y andlisis de datos SPSS, Atias Ti, ArcGIS.

Profesional de las
Ciencias Sociales

Periodista, Comunicador/a  Audiovisual, Relacionador/a
Publico/a con al menos 3 afios de experiencia en trabajo
comunitario en terreno y/o con organizaciones sociales, en
Profesional de las | equipos multidisciplinarios y elaborando e implementando
comunicaciones estrategias de comunicacion. Alto conocimiento y manejo de
redes sociales y herramientas digitales. Con experiencia en
elaboracién de material comunicacionat grafico y audiovisual
como afiches, videos, boletines, fotografias, entre otros.

Alternativamente se podran contemplar, cuando se considere pertinente, para la intervencion
territorial, la contratacion de profesionales de los siguientes perfiles, entre otros; los que deberan ser
propuestos por el municipio a la SEREM via Oficio ordinario, debidamente ingresado por oficina de

partes:
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CARGO

JORNADA

PERFIL

Apoyo Administrativo

Completa

Profesional con dominio en el area de administracion, control de
gestion y compras publicas. Dentro de sus deberes tendra que
realizar las siguientes tareas:

Controlar y mantener un registro y respaldo de las compras y
adquisiciones en el marco del programa.

Tramitar el pago mensual de los profesionales territoriales del
programa.

Gestionar y llevar un registro de las cuentas, compras y rendiciones
del barrio.

Revisar, controlar y reportar el cumplimiento de los productos
adquiridos a través de licitaciones y compras del Programa.

Apoyo Metodolégico

Compileta

Profesional y/o técnico del area social, de preferencia; Socidlogo/a,
Antropélogo/a Social o Trabajador/a Social, con experiencia en
participacién ciudadana, trabajo comunitaric e intervenciones socio-
comunitarias.

Deseable experiencia o formacion en manejo de conflictos,
negociacion, mediacion, trabajo en equipo, técnicas de animacién
sociocultural y comunitaria, metodologias participativas, trabajo en
sistematizacién y analisis de datos.

Apoyo Juridico

Parcial

Profesional Abogado/a, con experiencia de al menos dos afios en
administracion piblica, gestion con agrupaciones, regularizacion de
organizaciones, comités de administraciéon de condominios sociales,
entre otros; referentes a su formacion académica.

Apoyo  formulacion
proyectos

Parcial o

por producto

Profesional ingeniero/a Comercial, Ingeniero/a Civil o profesional
afin, con experiencia en evaluaciones econémicas, perfiles
econdmicos y rentabilidad de proyectos. Debera contar con curso de
preparacién y evaluacion social de proyectos y experiencia en
presentacion de iniciativas de inversion a ftravés del Sistema |
Nacional de Inversiones. [

Apoyo ingenieria y
especialidades

Parcial 0

por producto

Profesional Ingeniero/a civil cuya funcién seréd el desarrolio de la
solucién y célculos estructurales, ademas del desarrolio de la
solucién, calculo del proyecto de pavimentacion y aguas luvias,
mecanicas se suelo, proyecto sanitario (agua potable, alcantarillado,
riego), proyecto eléctrico, etc.; frente a los requerimientos definidos
por proyectos de arquitectura.

Apoyo técnico de
proyectos de
arquitectura e
ingenieria

Completa o

por
productos

Dibujante Técnico de Nivel Superior, cuya funcion sera et disefiar,
elaborar, desarrollar y ejecutar proyectos de arquitectura e
ingenieria, revision y modificacion de planimetria bajo la normativa
vigente, disefios virtuales, cubicar, regularizar, entre otras funciones
propias del cargo.

Apoyo técnico de
proyectos de
Topografia

Completa o

por
productos

El Técnico de Nivel superior en Topografia y Geomatica, cuya
funcion serd levanta informacion geoespacial, mediante la
representacion planimétrica y altimétrica del territorio para proyectos
topograficos de las dreas de la Arquitectura, Geografia e Ingenieria
Civil, entre otras funciones propias del cargo.

Para estos efectos, se adjuntara un perfil de cargo acorde con lo seflalade en cuadros precedentes,
las necesidades del equipo, requerimientos de la SEREMI y las necesidades del Programa.

Ademas del Equipo Barrial, la Municipalidad podra contratar servicios, productos o consultorias para
ejecutar tareas que demande el desarrollo de los productos del Programa, para lo cual, debera
solicitar a la SEREMI una visacion previa a realizar el compromiso, especificando el servicio a
contratar, tiempo de duracion, presupuesto estimado, y antecedentes curriculares, entre otros que
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sustenten el requerimiento. La contratacion debera ser realizada a través de la plataforma electrénica
de Mercado Publico.

Asi mismo, toda contratacién adicional al Equipo de Barrios anteriormente definido ya sea profesional,
técnico o administrativo, a ser financiado mediante el presente Convenio, debera ser informado
mediante oficio. En caso contrario, la SEREMI rechazara las rendiciones que incluyan pagos de
honorarios y/o servicios no visados previamente.

Cabe sefalar, que la Municipalidad a través de la Contraparte Técnica Municipal, en conjunto con la
Secretaria Técnica Regional del Programa Recuperacién de Barrios, seleccionaran a los
profesionales que constituiran el equipo. Ademas, podran realizar cambio de integrantes del equipo
de trabajo, en el caso de deficiencias en el desarrollo de las labores o si demuestran conducta
inadecuada en el trato o su actuar resulte impropio en el desarrolio de sus labores.

Para ejercer la mencionada facultad, la Municipalidad a través de ia Contraparte Municipal, previo
acuerdo con la Secretaria Técnica Regional del Programa Recuperaciéon de Barrios o quien lo
subrogue, dirigird una comunicacién fundada a través de pauta de evaluacién, justificando el cambio
del profesional, indicando la fecha en que se concretara.

Para efectuar el cambio de profesional sefialada en el inciso precedente, el Municipio podra proponer
una némina de reemplazantes, que tengan competencias y méritos técnicos similares o superiores
al profesional o los profesionales cuya sustitucién se solicita, en el plazo de 10 dias habiles.

Para estos efecios se debera citar a las ndminas de reemplazantes a una entrevista técnico-
profesional, formando para ello una Comision Evaluadora Especial, comunicando la fecha de la
entrevista via correo electrénico con a los menos 3 dias de antelacion.

La Municipalidad por medio de la Contraparte Municipal debera garantizar que los profesionales
realicen las siguientes actividades vinculadas a la ejecucion de los productos descritos en la clausula
décimo octava:

1. Representar al Programa en el territorio y apoyar estrategias y/o actividades adicionales que
se deban realizar para cumplir los objetivos del Programa.

2. Cumplir con los productos que mandata el presente convenio, especificamente en la clausula
décimo Octavo, asi como los procesos y actividades correspondientes a la metodologia del
Programa.

3. Trabajar coordinadamente con la Contraparte Municipal en cuanto a los aspectos técnicos e
informar a la contraparte de la SEREMI, todas las actividades y acciones a implementar y
ejecutar por el Programa.

4. Coordinar y ejecutar las acciones necesarias para el levantamiento de la informacion urbana
y social que se requiera.

5. Realizar el trabajo en terreno para concretar actividades y/o acciones necesarias con la
comunidad, establecidas por el Programa e informar a las contrapartes del presente
convenio los posibles focos de conflicto que se puedan generar en el territorio.

6. Asistir y participar en actividades y reuniones planificadas y convocadas por el equipo
regional de la SEREMI, asi mismo, participar de instancias de trabajo, jornadas,
capacitaciones y reuniones planificadas por el Ministerio de Vivienda y Urbanismo.

7. Realizar levantamiento de informacion de fuentes primarias y secundarias, con anélisis de
la misma informacién, cruce de variables que permitan profundizar en el analisis de los
datos para el informe Diagnoéstico Compartido.

8. Ejecutar el Plan Integral De Gestion Presupuestaria (P.1.G.P), en directa coordinacion con ef
equipo regional de ta SEREMI y con el apoyc del SERVIU- Municipalidad, segun
corresponda y de acuerdo a lo estipulado en la clausula décimo Octavo del presente
Convenio de Implementacién.

9. Participar en mesas de trabajo multisectoriales, apoyando la coordinacién y cotaborando en
instancias de dialogo entre los servicios publicos, privados y la comunidad, generando redes
que permitan un desarroflo integral del Programa.

10. Disefar e implementar la estrategia comunicacional y multisectorial-intrasectorial (P.1.G.P)
del Barrio.

11. Apoyo a la gestion de reuniones, actividades y eventos con la comunidad, dirigidos a la
elaboracién participativa de proyectos.
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12. Generar y mantener canales de comunicacion permanentes, que permitan a vecinas y
vecinos estar informados las actividades y procesos que se llevan a cabo al interior del
Barrio, como, asimismo, generar y mantener estrategias de vinculacion y participacion de los
vecinos durante la ejecucién del Programa.

13. Desarrollar cada uno de los productos singularizados en la clausula décimo octavo del
presente Convenio de la Fase en ejecucion.

14. Realizar andlisis del Mapa de Actores Estratégicos del barrio y convocar para la
conformacion de la Mesa de Organizaciones Sociales.

15. Participar activamente y disponer de toda la informacién necesaria para la correcta discusion
de temas en torno a la Mesa Técnica Comunal (MTC) y la Mesa Técnica Regional (MTR) del
Programa.

16. Entregar la informacién e insumos necesarios para obtener los RS (Recomendacion
Satisfactoria), cuando corresponda.

17. Cargar el registro de acciones comunitarias participativas, a través de la Aplicacién Field
Maps y Web Maps de ArcGIS en las distintas fases del Programas, cuando corresponda.

18. Organizar en conjunto con la mesa de organizaciones, pasantias barriales de acuerdo a las
termaticas de desarrollo de cada barrio,

Los profesionales municipales a cargo de la ejecucién de las tareas vinculadas al presente convenio,
podran realizar gestiones en favor de otro barrio en casos necesarios, y a requerimiento de la
Contraparte Técnica Municipal del programa en la Municipalidad, consignandose asi en sus
respectivos confratos.

DECIMO SEGUNDO: SELECCION DEL EQUIPO DE BARRIO

El Municipio, junto a la contraparte SEREM|I, a través de la Secretaria Tecnica Regional, deberan
realizar un proceso de seleccién para efectos de contratar a los profesionales que conformaran el
Equipo barrial, para lo cual, una vez firmado el Convenio de Implementacion, la Autoridad Edilicia
deberd ingresar, mediante oficio un listado con los profesionales para cada uno de los perfiles antes
descritos, cuando corresponda, dentro de un plazo maximo de 15 dias habiles, dirigido a la
contraparte SEREMI.

Los candidatos propuestos seran evaluados por el municipio mediante la revision de los
antecedentes curriculares y una entrevista personal y/o grupal, para lo cual se utilizard una pauta de
evaluacién. Las entrevistas podran realizarse de manera presencial o a través de aplicaciones o
software tecnoldgicos de comunicacion.

Del listado propuesto se confeccionara una terna con los candidatos que obtengan los mayores
puntajes con participacion de la contraparte de la Seremi, quien velara que los profesionales
preseleccionados cumplan con el perfil definido a través del Presente Convenio de Implementacién.

Finalmente, el profesional mejor calificado sera seleccionado para integrar el equipo barrial, e iniciara
a la brevedad su contratacion y se comunicard mediante oficio a la contraparte SEREMI la fecha de
ingreso efectivo del profesional para efectos de dar inicio al cdmputo de los plazos para cada uno de
los productos descritos en la clausula décimo octava. En dicha comunicacién debera adjuntar todos
los antecedentes de los profesionales contratados.

EL Municipio a través de su contraparte, debera garantizar 1a participacion de los profesionales en
las Asistencias Técnicas y reuniones planificadas por la contraparte SEREMI, en las que se
entregaran las orientaciones metodolégicas del Programa.

Los integrantes del equipo contratado por la Municipalidad en el marco del presente Convenio que
debera tener dedicacion exclusiva a la implementacién del Programa Recuperacion de Barrios.

Para concretar cualquier reemplazo de los profesionales del Equipo de Barrios, cuando el caso sea
por término anticipado del convenio de prestacién de servicios, deberéd mantener informada a la
SEREMI comunicando el cambio y proponiendo reemplazantes que tengan méritos similares o
superiores al profesional o a los profesionales cuyo reemplazo se solicita, sometiéndose al mismo
proceso de seleccion indicado anteriormente.
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De igual.manera, en el caso que se trate de una renuncia voluntaria, la municipalidad, podran

proponer, a la Seremi, el reemplazo delflos profesionalesfes respetando el perfil del cargo que
corresponda.

DECIMO TERCERO: ROL ANALISTA URBANO Y SOCIAL SEREMICONTRAPARTE DEL
CONVENIO ASOCIADO A PRODUCTOS.

La coordinacion del Programa hacia la Municipalidad a través de la Contraparte Técnica Municipal
estara a cargo de los analistas Social y Urbano de la SEREMI, quien/es cumplird/n las siguientes
funciones durante las Fases del Programa:

1. Apoyar la implementacion del Programa en el territorio, resguardando los principios de este.

2. Coordinar a los distintos actores e instituciones en pos del oportuno desarrolle del Programa.

3. Convocar y participar en las reuniones de trabajo con los diversos actores institucionales del
Programa, tales como SERVIU, SEREMI, MDSF, [a Municipalidad y todas las instituciones
que comprometeran recursos y gestiones para el bario.

4. Promover y participar en instancias de reflexién (jornada de trabajo, pasantias) en torno a la
implementacién del Programa en el Barrio.

5. Apoyar la Revision y controlar permanentemente el avance del desarrollo y ejecucion de los
productos e informes, formulando las observaciones, complementando o corrigiendo cuando
corresponda.

6. Comunicar al SEREMI la aprobacion, rechazé u observaciones de los informes que presente
el Municipio a través de la Contraparte Municipal.

7. Velar por la calidad y pertinencia territorial de los productos y del proceso de implementacion,

prestando la asistencia técnica permanente para el correcto desarrolio del Programa en el Barrio

¥ Sus procesos participativos.

Monitorear y controlar el estado de avance de la ejecucion del Programa en el Barrio.

Asesorar y supervisar las actividades que se desarrollen con la comunidad.

0. Asesorar al Municipio a través de su Contraparte, en la realizacién y cumplimiento del Plan

Integral de Gestion Presupuestaria (P.1.G.P) del Programa.

11. Participar y planificar las instancias de trabajo que concierne a la implementacion del
programa en el Barrio, enire la comunidad y el Equipo Barrial, y segin corresponda ser
parte de ellas.

12. Velar porque las Contrapartes Técnicas sostengan reuniones periddicas de trabajo,
incluyendo estas instancias formales en respectiva carta Gantt.

13. Apoyar técnicamente al equipo barrial en la conformacién de la mesa de organizaciones del
barrio, organizando conjuntamente jornadas y pasantias que aporten al fortalecimiento del
tejido social del Barrio.

14. En general, sin que la enumeracion anterior sea taxativa, realizar todas las actuaciones
necesarias para el correcto desarrolio de los productos demandados por el Convenio de
Implementacion.

S0

DECIMO CUARTO: ROL DEL/A SECRETARIO/A TECNICO/A REGIONAL

La coordinacién y supervision de la implementacion del Programa en el Barrio por parte de la
SEREMI, estard a cargo del/la Secretaria/o Técnica/o Regional del Programa o quien subrogue, a
quien corresponderan las siguientes funciones:

1. Fiscalizar periédicamente la oficina barrial, para ello exigira al municipio que e haga entrega
copia del registro de inventario de todos los bienes muebles que se adquieran con los
recursos del programa para la implementacion de la oficina, y velar que efectivamente dichos
bienes sean destinados para el fin que fueron adquiridos.

2. Revisar y controlar el avance de la ejecucion del Programa en cualquier momento, revisar y
controlar el avance financiero formulando las observaciones que procedan. Asimismo,
debera velar por el oportuno cumplimiento por parte del municipio en ia rendicion de cuenta
mensual respecto de los recursos transferidos, gastos ejecutados y desembolsos que se
realizan mes a mes.

3. Seran los encargados de recepcionar las rendiciones de cuentas tanto técnicas como
financieras; debiendo pronunciarse sobre la pertinencia del gasto y el respaido
documental, y posteriormente dar {a aprobacién de la rendicion; esta actividad debera
realizarse en un plazo de 5 dias habiles a contar de la recepcién del informe de
rendicién respectivo. De presentar observaciones las rendiciones, éstas deberan
comunicarse a la entidad receptora, a objeto de que las subsane en un plazo de 5 dias
habiles. Si persiste la observacion deberan evaluarse acciones a seguir respecto de
ia entidad receptora.
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4. -Programar, convacar, coordinar y sistematizar, como Secretario Técnico de la Mesa Técnica
correspondiente, las reuniones periddicas requeridas para el desarrollo del programa.

5. Realizar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos tomados en las Mesas Técnicas y con
las contrapartes técnicas municipales.

8. Coordinar la ceremonia o firma administrativa del Contrato Barrio.

7. Informar de los requerimientos locales de recursos complementarios sectoriales o
multisectoriales a la SEREMI, y sistematizar la operacién de las actividades que se concreten
en este marco en los barrios.

8. Mantener la documentacion que se genere en el proceso de ejecucion del proyecto en el
barrio.

9. Representar al Programa de Recuperacion de Barrios en la Region.

10. Velar por la adecuada comunicacién SEREM! - Municipalidad, favoreciendo la reflexion y
coordinacién permanente para la implementacién del Programa y el logro de sus objetivos.

11. Designar al o los profesionales que estime necesario para asistir fécnicamente a los Equipos
de Barrios de la Regién.

12. Participar en las actividades e Hitos y acompaiiar el desarrollo del Programa en el Barrio, asi
como establecer una coordinacion permanente con la Contraparte Técnica Municipal.

13. Velar por el cumplimiento de compromisos, acuerdos, convenios u otro, con todas las
Instituciones y organizamos que apoyaran el desarrolio del Programa en fa regién y los
barrios.

14. Velar por la participacion de los vecinos y vecinas en distintas instancias, ya sea en Mesas
técnicas comunales, pasantias, jornadas y presentaciones en MTR cuando corresponda.

DECIMO QUINTO: ROL CONSEJO VECINAL DE DESARROLLO

Constituye uno de los productos que se deben elaborar en esta fase | de la implementacién del
Programa. Corresponde a una Organizacion comunitaria funcional constituida de acuerdo con la Ley
N° 19.418, que actuard en representacion del barrio, compuesta por vecinos y vecinas,
representantes de organizaciones sociales y redes vecinales para la implementacion de Programa.
Actuara coclaborativamente en la recuperacion del barrio junto al MINVU y Municipio. Asi mismo,
sera una de las partes que suscribira el contrato de barrio estableciéndose en éste sus obligaciones
y COMpromisos.

DECIMO SEXTO: MESA TECNICA REGIONAL

Sera la Mesa Técnica Regional del Programa la que debera evaluar y aprobar el Plan Maestro del
barrio, el disefio de la Obra de Confianza, Plan de confianza Social, Plan Integral de Gesti6n
Presupuestaria (P.1.G.P) y los perfiles del Plan de Gestidon Sacial y Plan de Gestién de Obras.

Asimismo, la evaluacion de los proyectos de la cartera de Obras del Contrato de Barrio se realizara
a través de la revision por parte del Ministerio de Desarrollo Social y Familia, conforme al articulo 3°
letra g) de la Ley N° 20.530, que creé dicho Ministerio, considerando el rol que le corresponde, a
través del Sistema Nacional de Inversiones, previa revisiéon y aprobacion SERVIU.

El Municipio, a través del equipo barrial y sus Direcciones, debera apoyar y proporcionar los insumos
necesarios para el logro de este objetivo.

DECIMO SEPTIMO: MESA TECNICA COMUNAL

La Mesa Técnica Comunal seré la instancia trimestral de presentacion y seguimiento a las gestiones
y acciones realizadas en el barrio, en la cual deberan participar el Municipic y sus distintas
direcciones, la Contraparte Municipal, el equipo de Barrio, Secretario/a Técnico/a Regional,
Contraparte Serviu, Analistas Urbano/a y Social de la Seremi de la Regién y representantes de
organizaciones Sociales.

Su rol sera revisar la pertinencia de cada proyecto dentro del Plan Maestro desde el foco del
Programa, asli como asegurar la calidad técnica de las obras, con el fin de darle factibilidad al Plan
de Gestion de Obras (PGO) y velar por su coherencia con el Plan de Gestion Social (PGS). Para
esto la Mesa técnica Comunal estard conformada por representantes de las siguientes unidades del
Municipio: SECPLAC, DOM, DIDECO, JURIDICO, ASEO Y ORNATO, entre otros.
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El Municipio, a través de las distintas direcciones, deberd apoyar el trabajo de la Contraparte
Municipal y ser soporte de accicnes e insumos necesarios para el cumplimiento de los objetivos del
Plan Maestro y el desarrollo de barrio

DECIMO OCTAVO: PRODUCTOS DE LA FASE |

Para cumplir con el objeto del presente Convenio de Implementacién, el Equipo Municipal del Barrio
debera desarrollar, con estricta sujecion a los plazos que se establecen, los siguientes productos.

Cuadro de Productos correspondientes a tas Fase |

Instalacion del
Programa y Estrategia
de insercion en el Barrio

Presupuesto Implementacion
Fase |

Ajuste Metodolégico Fase |
instalacién Institucional y
Difusion del Programa en el
Barrio.

Asamblea de presentacién del
Programa af barrio.

Plan de trabajo de oficina
barrial,que contenga las
acciones a implementar.
Propuesta Hito Inaugural
Propuesta Plan de Confianza
Social

A mas
tardar a
15 dias
de fa
fecha de
inicio de
implemen
tacion del
barrio

Ingreso de documento por
oficina de partes (formato
fisico y digital) indicando el
presupuestio de
implementacién, ajuste
metodolégico, plan de
difusion, plan de trabajo de
oficina barrial, propuesta
Hito Inaugural y propuesta
de Plan de Confianza
Sacial

Estudio preliminar de
base

Recopilar fuentes
secundarias de informacion
del barrio: Recopilacion de
Informacién a escala barrial y
su relacién con laescala
intermedia, comuna y ciudad
que contenga los siguientes
aspectos:

v Recopilacién de
Informacién urbana -
territorial; Social;
Normativo, Modos de
habitar.

v' Medio Natural (Medio
ambiente, geografico y
de riesgo)

v Medio construido
(Conectividad,
accesibilidad del barrio
y su entorno, calidad
juridica y uso de suelo
de espacios publicos y
equipamientos, dotacién
de espacio publicos y
equipamientos, plano
de loteo, seguridad de
espacios publicos y
equipamientos del
barrio). Busqueda y
respaldo de certificados
BNUP, CIP, dominio
vigente, resolucion y
comodatos segun
corresponda para cada
uno de 10s lotes
disponibles como
potencial espacios a
intervenir.

A mas
tardar a
100 dias
dela
fecha de
inicio de
implemen
tacion del
barrio

Informe ejecutivo y PPT
que sistematice los
subproductos
realizados.

-Cerificados de
factibilidad de suelo
para todos los
potenciales lotes a
intervenir
Documento que
contenga ei mapa
de actores
estratégicos del
barrio, que dé
cuenta de sus
relaciones y un
plano gue ios
especifigue en el
territorio.

- Matriz con datos,
levantados
mediante los
recorridosbarriales.

- Mapas y registros
fotograficos de las
actividades.

- Matriz que
sistematiza el
medio construido,
medio natural y
medio social.
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Tipologias de viviendas,
perfiles viales.

v" Medio Social,
descripcion de
actividades
comunitarias percibidas
como negativas y
positivas enfocada en el
usode espacios
publicos y
equipamientos.
Caracterizacion de
Historia de origen y
fundacion del barrio,
interacciones en el
espacio publico y
equipamientodel barrio,
descripcién de oferta
publica y privada en
tornoal cuidado.

- Actualizar mapa de actores
estratégicos del barrio:

v De acuerdo al Mapa de
actores entregado en el
expediente de
postulacion, levantar y
actualizar Mapa

[ actores  estratégicos
[ del barrio, en
coordinacion con el
equipo de barric

SEREMI,
estableciendo una
metodologia para su
analisis.

v Construccién de mapa
de actores estratégicos
del barrio

¥v" Construccion de matriz
de mapa de actores.

- Realizar 2 recorridos
barriales:

v Realizacién de 2 recorridos,
con grupos representativos del
barrio y respetando la
metodologia entregada por el
MINVU, considerando
necesidades e intereses
estratégicosen ei marco de los
cuidados y género. En
coordinacion con el Equipo
SEREMI y estableciendo los
verificadores de la actividad.

v Realizar sintesis y
conclusiones de los recorridos
(a escala de manzanas)

¥ Realizar al menos un taller que
permita un entendimientode lo
que es el riesgo, su manejo y
sus conceptos fundamentales
para realizar mapa de riesgo

definiendo amenazas,
exposicion de
vulnerabilidades y
capacidades.
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Realizar sintesis de los
subproductos:

v Principales reflexiones del
proceso, evaluacidn de cada
unade las metodologias.

v' Generar canclusiones;
identificando potencialidades y
problematicas del barrio del
medic social y urbano ¥y
aproximacion claves de
intervencion.

A mas
- Plan de Arborizacion del t'zaltri(rj:c; (ajl{ i ldentificacioén de acciones
Plan de Accién Cambio Poligono del Barrio habil del en torno al Plan de accién
climatico - Plan de Reduccion de Residuos quinto Cambio Climatico en el
- Plan de Reduccion Riesgo de mes de poligono del barrio y su
Desastres (RRD) implemen area de influencia.
tacion.
Acta con registro
fotografico, registro de la
grrg:rsal actividad en plataforma
- Reporte Hito Inaugural de alima dia Survey123 y registro
pE oA o— acuerdo con orientaciones habil del audiovisual del evento. /*
(Pauta M?NVU) entregadas por la SEREMI vinko en caso de emergencia
Regional. ?nes da sanitaria se acordaran los
S verificadores de acuerdo a
tacﬁén la metodologia que se
: defina para este producto
A mas
tardar al
dltimo dia
gZﬁg?Oe ojs Cuideday - Agenda de Inclusién ?néet?::l ( Perfil del proyecto social
fAnaltzacis | asociado (Si corresponde).
ndela
fase
- Constitucion el Consejo Vecinal Koiba Acta dg Congtxtucu’)n
de Desarrollo. taiviee Consejo Vecinal de
- Certificado PJ dimo dia Desarrollo, lista de
: . . Estatutos Consejo Vecinal de ; asistencia y ppt con
Consejo Vecinal de habil del ;
Desartolo Conatituldo Desarrotlo shnkima Metodologia de
i - Conformacién Mesa de e eps de Conformacion de Mesa de
Organizaciones Sociales. implemen Organizaciones Sociales y
- Plan de trabajo proyectado para et acta de conformacion de la
! el primer periodo de constitucién ' mesa de organizaciones.
| A mas
tardar al
Gitimo dia
Plan de Trabajo - Plan de trabajo Organizaciones | habil del PPT Plan de trabajo mesa
Organizaciones con metodologia de trabajo. octavo de Organizaciones.
mes de
implemen
tacion.
A mas
tardar al
Contrato de Barrio; - Realizacion proceso deliberativo para | ultimo dia ——
deliberacion, definir el Contrato de Barrio hébil del g‘:;gf;?gé;’;gg%’; Firma
priorizacion, elaboracién | - Firma e Hito Contrato de Barrio mes de Crasieais. o Bl
y firma finalizacié
ndela
fase
; A mas B !
Informe Final de la Fase . Avance Estudio Preinversional fantccn OflC/o de ingreso Informe
| : . Final Fase |
(considera productos del 15 dias
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Estudio Basico) del mes
de
finalizacio
ndela
fase

A méas

- Obra de Confianza del PGO tardar al
Gltimo dia
Obre de Confianza mes de Confianza (PGO)
finalizacié
nde la
fase

habil del Acta de inicio Obra de

- Plan de Confianza Social A mas
tardar al
uitimo dia
Plan de Confianza habil del
Social sexto mes
de
finalizacio
nde la
fase

Acta de inicio Plan de
Confianza Social (PGS)

Los contenidos de cada uno de los productos estan detallados en el Documentos de Trabajo Fase |,
que la SEREMI entregara mediante oficio y/o por correo electrénico directamente a la Contraparte
Municipal, conjuntamente con la resolucién que apruebe el presente convenio y se entendera formar
parte integrante de este, debiendo ser ejecutados integramente durante la vigencia de [a Fase | dei
Programa.

Para el desarrollo de estos productos, el Secretario(a) Técnico del Programa se apoyara en los
profesionales de area urbana y social del Equipo regional del Programa Barrio. Quienes supervisaran
permanentemente el desarrollo de las actividades, proyectos y cumplimientos de los productos,
principalmente en lo referente al seguimiento y ejecucion del Plan de Recuperacion de Barrio, asi
como también, el trabajo del Consejo Vecinal de Desarrollo. Ademas, participaran y supervisaran el
desarrolio y trabajo de la mesa técnica comunal, pudiendo solicitar informes sobre el estado de
avance del programa, de los proyectos de obras y sociales, y/o de situaciones respecto de las cuales
requiera un reporte técnico.

Asimismo, durante la ejecucién de esta fase se debera dar inicio a una planificacion para incorporar
privados, cuandc sea pertinente, en la ejecucion del Programa y la Gestion multisectorial para
elaborar una Agenda Futura para atender las materias u otros proyectos que excedan la intervenciéon
la intervencion del Programa. La SEREMI sera la encargada de coordinar en terreno los acuerdos
obtenidos como otros sectores a nivel local y/o comunal.

DECIMO NOVENO: TRANSFERENCIAS y RENDICIONES GASTOS DE IMPLEMENTACION
PARA EL DESARROLLO DE L.OS PRODUCTOS

En la Fase |, para el cumplimiento de las obligaciones contraidas por la Municipalidad, en virtud de
este Convenio, la SEREMI transferird el monto total de $57.100.000. - (cincuenta y siete millones,
cien mil pesos), con cargo a la asignacion 33 Transferencia de Capital ftem 03, Asig. 002
Transferencia de Capital - A Otras Entidades Publicas- Municipalidades para el Programa de
Recuperacion de Barrios. Para esto, La Municipalidad tendra la Obligacién de utilizar el sistema de
rendicién electrénica de cuentas de la Contraloria General de la Republica, tal como lo establece la
Resolucién Exenta N° 1.858 del 15 de septiembre de 2023.

Los recursos se utilizaran para los items en la proporcion gue se indica a continuacion;
$57.100.000 (Cincuenta y siete millones cien mil pesos)

De los cuales $52.100.000.- (cincuenta y dos millones cien mil pesos) corresponden a todas las
obligaciones contraidas para la implementacién del Programa en el Barrio y al menos $5.000.000
{cinco millones de pesos) corresponderan en particular, al monto disponible para la gestion y
ejecucion del Plan de Confianza Social, el que podra ser imputado al ITEM Gastos Operacionales.
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ITEM % Monto
Recursos Humanos 65% $37.115.000
Gastos Operacionales 30% $17.130.000
Gastos de Inversion 5% $2.855.000
Total 100% $57.100.000

Contratacién de servicios profesionales a través de la Municipalidad para la elaboracién
y gjecucién de los productos asociados al Convenio.

Gastos Operacionales: Aquellos que se consideren necesarios para el correcto
funcionamiento del Programa en el Barrio. El arriendo, si procede, y la mantencién mensual
de la Oficina Barrial, La habilitacién de la Oficina Barrial, incluyendo equipamiento y
mobiliario para el correcto desempefio de los profesionales en el Barrio. Gastos inherentes
al desarrollo del proceso de la Fase | del Programa, incluyendo impuestos, materiales,
software y licencias (previa autorizacion), insumos, y todos los elementos indispensables
para el mismo, no pudiendo la Municipalidad solicitar recursos adicionales para su
cumplimiento e implementacién. La compra de productos o adquisicion de servicios para la
implementacién, que tengan la calidad de inventariables, se efectuara previa autorizacion
expresa de la SEREMI, para ello la contraparte municipal comunal debera solicitar
formaimente adjuntando a las menos tres cotizacicnes del producto a adquirir.

Lo anterior, sin perjuicio de la obligacion del Municipio de utilizar previa y preferentemente
Convenic Marco, como mecanismo de adquisicion de bienes y servicios, conforme a las
disposiciones de la LEY 19.886 sobre Compras publicas.

Una vez finalizada la implementacion del Programa o cuando la SEREMI lo estima
conveniente, la Municipalidad debera, dentro del ambito de su competencia, donar los bienes
adquiridos en virtud de este convenio al CVD, si este continua con su labor en el barrio. En
caso de disolverse la organizacién mencionada o no contar con persenalidad juridica vigente
solicitar a la SEREMI| mantener estos bienes en su inventario, la que estudiara dicha
posibilidad e informara al respecto.

Considerar, gastos por concepto de pasajes asociados a Jornadas nacionales e intemacionales (si
aplica) en caso de ser convocado por la Seremi correspondiente, para la dupla y los beneficiarios
directos (vecinas/os) en el marco de acciones vinculantes al Programa de Recuperacion de Barrios.
En la eventualidad de que, en la implementacién de la Fase | del Programa, el equipo barrios
contratados por el Municipio deba asistir a las Jornadas de Capacitacion, se contemplara el
pago de gastos de traslados, el cual no podra exceder en total en 2 % del presupuesto
establecido en el presente convenio.

E! disefio, impresion y distribucién de todo el material grafico requerido a lo largo de la Fase
en ejecucion (ej.: folletos, gigantografias, afiches, etc.). Los soportes e insumos basicos para
la dinamizacion de todas las reuniones y talleres que se realicen en el Barrio (gj.: toldos,
mesones, plumones, papeldgrafos, cinta adhesiva, efc.) durante la presente Fase, asi como
el traslado y alojamiento de los vecinos/as para participar en las actividades del Programa
que se convoquen a nivel regional y/o nacional. La produccién completa de todos los eventos
comunitarios que se deben realizar en el Barrio durante la Fase | y Fase |l del Programa (gj..
Hito Inaugural, constitucion del CVD, firma del Contrato de Barrio, inauguraciones de obras,
hitos del PGO o PGS efc.).

Los recursos indicados precedentemente, seran transferidos de acuerdo al siguiente detalle:

Fase l:

Cuota

Producto

Monto

Fecha Estimada de Pago

o1

Fase I: Elaboracion del Contrato de Barrio.

$57.100.000

A la fecha de Ia
Resolucién que aprueba
el Convenio de
Implementacion Fase |,
que es el medio de
verificacion para efectuar
esta transferencia.
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TOTAL
$57.100.000

Sera de responsabilidad de la Municipalidad la custodia, registro y mantencion o reparacion de los
bienes adquiridos. Debera reponer el equipamiento en caso de ocurrir un robo, hurto, o pérdida por
acto fortuito o vandalico de los equipos tecnolégicos del Equipo de Barrios adquiridos con recursos
del Programa, los cuales no podran ser adquiridos nuevamente con cargo a los recursos del
Programa.

Para efectos de la administracion de los fondos que seran transferidos, la Municipalidad se obliga a
utilizar el Manual de procedimiento de transferencias y rendicién de cuentas, instruido por el Oficio
N° 609/2015, de la Subsecretaria de Vivienda y Urbanismo y que forma parte de este; las normas
de procedimiento sobre rendicion de cuentas dictadas por la Contraioria General de la Republica,
mediante Resoluciéon N° 30 de 2015 y las demas normas aplicables.

Toda rendicién de cuentas no presentada o no aprobada por el otorgante, u observada por la
Contraloria General, sea total o parcialmente, generara la obligacién de restituir aquellos
recursos no rendidos, observados y/o no ejecutados, sin perjuicio de las responsabilidades
y sanciones que determine la ley, establecido mediante Resolucién N°30, DE 2015.

Sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad debera tener especial observancia en ios siguientes
aspectos;

" a) Remitir a la SEREMI, el correspondiente comprobante de ingreso, a mas tardar dentro
del plazo de 5 dias habiles, contados desde que recibi6 el depésito de la remesa por
parte de la SEREML.

b) Rendir cuenta mensualmente de los ingresos y gastos del periodo, a mas tardar dentro
de los primeros 15 dias habiles siguientes al mes que se informa. Se deberan rendir los
gastos del mes inmediatamente precedente. La SEREMI no aceptara y procedera a
rechazar rendiciones desfasadas que no cuenten con la justificacion pertinente y o
rendiciones sin movimiento cuando exista avance en la gestion del Programa.

¢) La rendicion mensual que efectue la Municipalidad debera realizarse de manera
detallada de acuerdo con el formato dispuesto en la Resolucién N° 30, de 2015. Las
copias de la documentacién de los recursos a rendir, podra acompafiarse de manera
digital, en un CD o DVD, (lo que se considerara copia simple de los documentos en
soporte papel, art. 5 Res. 30). Los antecedentes deben ser remitidos mediante Oficio,
con visacion del/la Director/a de Finanzas de la Municipalidad y la Contraparte Técnica
Municipal a cargo de la implementacion del Programa No se efectuaran nuevos giros de
fondos, en tanto la entidad receptora no acredite encontrarse al dia en la rendicién de
cuentas.

d) Larendicion de cuentas estara sujeta a la evaluacion y validacion que haga la SEREMI,
con el objeto de asegurarse que los fondos transferidos fueron utilizados en la finalidad
y en los términos establecidos en el Convenio. La Municipalidad no podra rendir gastos
correspondientes a actividades realizados fuera del plazo de Convenio.

e) La Municipalidad tendra la obligacién de mantener a disposicion de la SEREM! y de la
Contraloria General de Ia Republica, toda la documentacién original que dé cuenta de
los gastos realizados en los términos establecidos en la referida Resolucion N°30, de
2015.

En caso de existir remanente de recursos al término de esta fase, podran ser reasignados previa
autorizacion para la ejecucién de la siguiente Fase, con el unico objeto de financiar iniciativas
sociales en el barrio y sus respectivos productos. El monto total del convenio incluye todos tos gastos
inherentes al desarrollo de la Fase | del Programa, e incluye impuestos, materiales, insumos,
honorarios y sus reajustes y todos los elementos necesarios para el mismo, no pudiendo solicitar
recursos adicionales para su cumplimiento e implementacion.

VIGESIMO: TERMINO ANTICIPADO
La SEREMI podra poner término anticipado y unilateralmente al presente Convenio, por cualquiera
de las siguientes causales:

a) Incumplimiento grave de las obligaciones impuestas en el Convenio.
b) Razones de necesidad o conveniencia, en cualquier tiempo de la implementacion.

SEREM!I de Vivienda y Urbanismo - Regidn de Arica y Parinacota
Calle Sotomayor N2 216

Teléfono: 58-2202501 Arica.

e



Ante el termino anticipado por cualquiera de los puntos anteriores, la Municipalidad debera rendir los
productos y actividades efectivamente ejecutados, debiendo restituir los fondos no ejecutados.

La decision de poner término anticipado al convenio debera ser comunicada al municipio mediante
carta certificada enviada al domicilio que consta en el convenio, con 10 dias de antelacion a hacer
efectivo y sancionar dicha decision.

La Municipalidad deberd rendir los productos y actividades efectivamente ejecutados, debiendo
restituir los fondos no ejecutados.

VIGESIMO PRIMERO: PROPIEDAD Y AUTORIA

En las reproducciones que la SEREM| efectue del material referido a la ejecucién del Programa, se
indicara el nombre de ia Municipalidad, quien cede en este acto a la SEREMI sus derechos de autor
de los productos que resulten asi también, el material producido por el Equipo de Barrios. Sin
perjuicio de lo sefialado, la SEREMI, autoriza a la Municipalidad a reproducir total o parcialmente
estos productos, debiendo incluir en la aludida reproduccion el nombre y loge del MINVU,

Todo el material que la SEREMI entregue a la Municipalidad con motivo del presente Convenio es
de exclusiva propiedad del primero y su divulgacién por cualquier medio, de la totalidad o parte de
ella, sea durante la vigencia del Convenio o después de su finalizacion, dara lugar a la SEREMI a
entablar las acciones judiciales que correspondan. La Municipalidad se obliga a que los integrantes
de su Equipo de Barrios y/o sus contratistas guarden el debido celo, en el mantenimiento de la
confidencialidad respecto de estas materias, de acuerdo a [a normativa vigente en la materia.

Asimismo, e la Municipalidad debera velar por fa transmisién del mensaje y los objetivos del
Programa a los vecinos, de acuerdo a lineamientos entregados por parte de la SEREMI; por el
cumplimiento de minimos en términos de imagen institucional, como por ejemplo piezas gréaficas
alusivas al Programa, presencia de logotipos institucionales en invitaciones, en los eventos
programados, coma también en el disefic de los mismos, los cuales seran descritos en el Manual
de Piezas Graficas que sera entregado por parte de la SEREML.

El Programa proveera de articulos comunicacionales minimos. El manejo comunicacional de medios
se realizara desde la SEREMI o desde la Secretaria Ejecutiva de Desarrollo de Barrios del MINVU,
en coordinacion con la Municipalidad segun lo amerite.

VIGESIMO SEGUNDO: INFORMES

El Municipio debera entregar los informes y productos ejecutados con sus respectivos verificadores
en la oficina de partes de la SEREMI, mediante oficio dirigido al secretario/a Ministerial de Vivienda
y Urbanismo, explicitando el detalle de lo que se entrega y con estricta sujecion de los plazos
establecidos en el cuadro inserto en la clausula Décimo Octava. Para la entrega del informe
respectivo se debera considerar lo siguiente:

a) Los plazos contenidos en el cuadro de productos de la clausula precedente se entenderan
como dias corridos.

b) Las fechas de reporte de praductos y subproductos corresponden a fechas méaximas. Si la
entrega de un producto cae en un dia feriado, sabado o domingo debe ser entregado como
maximo al dia habil siguiente.

La revision y aprobacion de cada uno de los Productos singularizados en el presente instrumento,
estara a cargo del Secretario Técnico del Programa, o quien este designe, en un piazo maximo de
10 dias habiles. Asimismo, dentro del plazo sefialado podra formular observaciones a los informes
de los productos entregados por el Municipio.

En caso de formularse observaciones, seran enviadas mediante correo electronico a la contraparte
municipal, la que en un plazo maximo de 10 dias habiles debera subsanarlas, plazo que se
computara desde la fecha de correo electronico.

Una vez subsanadas las observaciones por parte el municipio, el Secretario Técnico o a quien este
designe, tendra 05 dias habiles para revisar el informe, aprobario o efectuar nuevas observaciones,
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se remitirdan mediante correo electrénico y el municipio tendra un plazo maximo de 05 dias habiles
para subsanar.

VIGESIMO TERCERO: APROBACION DEL CONCEJO MUNICIPAL

Se hace presente gue esta SEREMI ha tenido a la vista el Acuerdo del Concejo Municipal, mediante
el cual se aprob¢ la suscripcion del presente Convenio de Implementacién. entre la Secretaria
Ministerial de Vivienda y Urbanismo de la Region Arica y Parinacota y la Municipalidad de Arica, el
cual queda archivado en el expediente de tramitacién del citado Convenio.

VIGESIMO CUARTO: JURISDICCION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS

Para todos los efectos derivados del presente Convenio, las partes fijan su domicilio en la comuna
de Arica, y se someten a la jurisdiccion y competencia de sus tribunales ordinarios de justicia, sin
perjuicio de las facultades de la Contraloria General de la Republica en el @mbito administrativo.

VIGESIMO QUINTO: SUSCRIPCION Y EJEMPLARES

El presente Convenio se suscribe ad-referéndum, sujeto en su validez a la total tramitacion del acto
administrativo que o apruebe, extendiéndose en un ejemplar, quedando una copia digital en poder
de la SEREMI y el ejemplar fisico en poder de la Municipalidad. En el caso que el Convenio sea
firmado con firma electronica el original sera un archivo digital.

VIGESIMO SEXTO: PERSONERIAS

La personeria de don FERNANDO ROBLEDO HINOJOSA como Secretario Regional Ministerial de
Vivienda y Urbanismo de Arica y Parinacota, consta en la resolucion exenta N°374 (V. y U.) de fecha
06 de febrero de 2023; y la de don GERARDO ESPINDOLA ROJAS como Alcalde de la
Municipalidad de Arica, consta de Decreto Alcaldicio N* 4.313, de fecha 28 de junio de 2021.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y ARCHIVESE.
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x*FERNANDO ROB EDO HINOJOSA
SECRETARIO REGDNAL MINISTERJAL DE VIVIENDA Y URBANISMO (S)
o REG]ON DE ARICA Y PARINACOTA
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DISTRIBUCION:

Hustre Municipalidad de Arica.

Programa Quiero Mi Barrio Seremi Minvu Arica y Parinacota.

Unidad de Administracion y Finanzas Seremi Minvu Arica y Parinacota
Asesora Juridica Seremi Arica y Parinacota.

Auditoria Interna Seremi Arica y Parinacota.

Encargado de compras Seremi Minvu Arica y Parinacota

Oficina de Partes.
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SEREMI de Vivienda y Urbanismo - Region de Arica y Parinacota
Calle Sotomayor N2 216

Teiéfono: 58-2202501 Arica.
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