
MUNICIPALIDAD DE ARICA 
ALCALDIA 

A OTESE, COMUNIQUESE Y ARCH 

ALLEGUILLOS 
MUNICIPAL 

APRUEBA RESOLUCIÓN EXENTA N°545 
"CONVENIO PROGRAMA DE DESARROLL 
DE RECURSOS HUMANOS, CAPACITACIO 
FUNCIONARIA, SUSCRITO ENTRE EL 
SERVICIO DE SALUD ARICA Y LA ILUSTRE 
MUNICIPALIDAD 	DE 	ARICA".rn 

DECRETO N° 2280/2021.-

ARICA, 24 de marzo del 2021.- 

VISTOS: 

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 "Orgánica Constitucional de 
Municipalidades" y sus modificaciones; la Resolución N° 1600, del 30.10.2008, que fija 
normas sobre exención del trámite de toma de razón; la Ley N° 19.378, que establece el 
Estatuto de Atención Primaria de Salud Municipalizada; 

CONSIDERANDO: 

a) Que, se hace necesario proceder a la aprobación de la Resolución Exenta N° 545 fecha 
15 de marzo del 2021 que Aprueba el "Convenio Programa Desarrollo de Recursos 
Humanos, Capacitación Funcionaria, Año 2021", suscrito entre el Servicio de Salud 
Anca y la Ilustre Municipalidad de Arica con fecha 05 de mayo del 2019; 

DECRETO: 

1. APRUÉBASE la Resol cián Exenta N° 545 fecha 15 de marzo del 2021 que Aprueba el 
"Convenio Programa esa tollo de Recursos Humanos, Capacitación Funcionaria, Año 
2021", suscrito entre l Seriticio de Salud Arica y la Ilustre Municipalidad de Arica con 
fecha 05 de mayo del 2019, sobre las nuevas condiciones y transferencia de recursos 
destinados a la ejecuci n de icho programa. 

2. Tendrán presente est Decret Alcaldicio la Dirección de Salud Municipal, Contraloría 
Municipal y Secretaría Municipaj.  
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APRUEBA NUEVAS CONDICIONES Y MODIFICA 
CONVENIO PROGRAMA DE DESARROLLO DE 
RECURSOS HUMANOS, CAPACITACIÓN 
FUNCIONARIA. ARICA. SUSCRITO ENTRE EL.  
SERVICIO DE SALUD ARICA Y LA I. 
MUNICIPALIDAD DE ARICA 

RESOLUCIÓN N° 
Exenta 

ARICA, 

VISTOS: 

Lo dispuesto en la Ley N' 21.289, sobre presupuestos 
del sector público correspondiente al año 2021, la Ley N' 19,378, el Decreto SupFeing N' 59, 
de 2011, del Ministerio de Salud; el Decreto N' 140, de 2004 lel l'..linisterio de Salud, que 
establece el Reglamento Orgánico de los Servicios dé Salud 	rar;undes. que me confiere el 
Decreto N'45, de 01 de octubre de 2019, dei Ministerio de 15 dad, sobre nombramiento en 
calidad de Directora Titular del Servicio de Salud Árica; las R,-:,;olticiones N' 7,. de 2019, y 
N° 16, de 2020, ambas de la Contraloría General de la República, que fijan normas sobre 
exención del trámite de toma de razón; y las atribuciones y facultades conferidas mediante 
Decreto de Fuerza Ley N' 1 de 2005 del Ministerio de Salud; 

CONSIDERANDO: 

1.- Que, el Servicio de Salud Anca, mediante la dictación de la Resolución Exenta 
N' 1089, de 05 de mayo de 2019, aprobó el convenio "Programa de Desarrollo de Recursos 
Humanos, Capacitación Funcionaria, Arica, año 2019"; el que fue prorrogado en su vigencia 
para el año 2020 a través de la Resolución Exenta N° 3269, de 30 de diciembre de 2019, y 
para el año 2021 mediante la Resolución N' 2622, de 30 de diciembre de 2020, ambas del 
Servicio de Salud Anca; 

2.- Que, mediante Memorándum N' 133, de 03 de marzo de 2021, de la Subdirección de 
Recursos Humanos del Servicio, se solicitó dictar Resolución que establezca condiciones para 
año 2021 del Convenio Programa de desarrollo de Recursos Humanos. Capacitación 
Funcionaria, Anca, considerando la distribución de recursos para este año; 

3.- El compromiso presupuestario N° 699, de 02 de marzo de 2021, refrendado por la 
Encargada de Presupuesto y el Encargado (S) del Subdepartamento de Recursos Financieros 
can fecha Idern, 

4.- Que, conforme a los antecedentes señalados, 

RESUELVO: 

1.. 	APRUÉBENSE las nuevas condiciones y 
MODIFIQUESE el «CONVENIO PROGRAMA DE DESARROLLO DE RECURSOS 
GHUMANOS, CAPACITACIÓN FUNCIONARIA, ARICA», en base a las condiciones 
aprobadas mediante Resolución Exenta N' 1085, de 08 de mayo de 2019, que aprobó el 
referido Convenio, y las prórrogas en su vigencia por distintos actos posteriores, en atención 
que para su ejecución actual han sido modificadas algunas condiciones por el Ministerio de 
Salud, reemplazando algunas de sus cláusulas, de conformidad al siguiente detalle: 

1.1, REEMPLÁCESE el párrafo segundo y cuarto de la CLÁUSULA SEGUNDA, el párrafo 
primero de la CLÁUSULA TERCERA, y los tres primeros párrafos de la CLÁUSULA 
CUARTA, como se indica a continuación; 

Párrafo segundo, CLÁUSULA SEGUNDA: 



El progran,i 	 iCi'f7 y Ff .)r-  ción da Atención P,IMarill en la Red Asistencíal 

ha srcle, 	 J•soluciim 	V' 149 de fecha 05 de febrero de 2021, que 
Exenta N' 4:' de fecha 27 de enero cíe- 2020 del Ministerio de 

Saftid. la cti¿3! adern.,s modifica este ,r.;),7(ain.ii ,-,Drobade en la Resolución Exenta 
N' 1216 de 2016 del Ministerio do Sall;i 	 iende forma parte integrante del 
mismo, el que la municipalidad se 	 rn)!)ar en vúlud del presente 

instrumento,' 

Párrafo cuarto, CLÁUSULA SEGUNDA: 

sente convenio se 	 con apodes del Ministerio de Salud, según 
t-;e 	"`n Exenta-N° 132 tic, 	• .1 05 de febrero de 021, del Ministerio de Salud." 

Párrafo primero, CLÁUSULA TERCERA: 

"TERCERA: Conforme a lo señalado en las cláusulas precedentes el Ministerio de 
Salud, a través del Servici o:. asigna a ia Municipalidad, decle la fecha de total 
tretnitan de la Resolución ¿ipmbatoría los fondos presopoeslarlw correspcAdrentes 
a la sarna total y única de S 19452.049.- (diecinueve millones ciento cincuenta y 
dos mil cuarenta y nueve pesos): 

Párrafos primero a tercero, CLÁUSULA CUARTA: 

"CUARTA,-  Los recursos a que se u.)1;,n, 	cláusula anterror. serán transferidos a la 
Municipalidad por e/ Servicio, 91 rept f,, ;(.Titacion del Ministerio de Saldd de la 
siguiente forma; 

1° anta (70$) de $ 11406.434 (trece millones cualrocien!os seis mil ciiriu-.,cientc.,; 
tr,-?;( ,i y cuatro 	una vez tramitada la Reso:u,- :in aprobatoria 	;te Convenio. 

2° 	(30%) de S 5.745.615 (cinco fnillenes sr,(ecienlos a y cinco Mil 
,,*;(c- ; quince pesos), en el mes de iwro 2021 (i{:fisndiend.) de lo. isultados de la 

técn?.:i3 y financiera que se efectuará en junio 2021," 

1.2. MODIF(QUESE la CLÁUSULA QUINTA, conforme a las ndicaciones que se detallan 
a contimiacion 

El primer punto luego del primer párrafo debe decir: 

"La primera evaluación se efectuará con code al día 30 de junio de 2021, cuyo avance 
debl. corresponder carne mínimo al 60% do ejecución del total de los recursos 
asignados.' 

El tercer punto ruego del primer párrafo debe decir: 

-,nardo con 1,-.»,; resolt,1-1.,„).,; obtenidos en la evWuao,̀,5,9 del primer corte se 
ti reliquid,- ,bri de / 	 cuota del prouran,J do' año 2027, según el 

dio," 

El cuarto punto luego del primer párrafo, debe decir: 

"La sol:Juncia 	 y final se efechtará al 31 de diciembre de 2021, la cual 
considera las 	 acumuladas a  parir  del traspaso de los recursos del año en 
curso. A di,-jembre d, año 2021 el Programa deberá tener una ejecución del 100% de 
las actividades proyectadas.' 

1.3. REEMPLÁCESE el primer párrafo de la CLÁUSULA SÉPTIMA, como sigue: 



• ANDREA U AJAR Dint1LARROEL 
, • / MINISTRO DE F (S) 

"SÉPTIMA: El Servicio podrá impartir pautas técnicas para alcanzar en forma más 
eficiente y eficaz los objetivos del p,T.->ente convenio. igualmente el Servicio realizará 
auditoría a lo menos en el mes de julio def arlo 2021, y o en su defecto, las veces que 
requiera." 

2.- DÉJESE ESTABLECIDO que el texto 
restante del Convenio en comento se mantendrá sin variación; 

3.- EJECÚTESE 
Programa hasta el 31 de .diciembre del año 2921, .y una vez 
del piest,ole Coovenlo, la Municipalidad 	 sdtur 

haya niuinvertidos yfo ,aiocutados 
	

dad a 
Ficurde ,.;u dispueslo ni el articulo 7 de 

el presente Ccovenio de 

mr..ntOS traitt'r,,,,•tos que no 

''..?;le 	• 	 I 

4.- IMPÚTESE el gasto que origine la ejecución 
del presente Convenio, al Ítem presupuestario N° 541030304, de Capacitación APS, del 
presupuesto vigente del Servicio de Salud Al-ice, año 2021; 

5.- NOTIFÍQUESE la presente Resolución a la 
Ilustre Municipalidad de Ariza, representas 	par su Alcalde o quien corresponda, por 
funcionarios de la Subdirección de Recursos r I L ¡anos del Servicio de Salud Arica 

ANÓTESE Y COMUNÍQUESE 

'DRA. MAGDALENA GARDILCIC FRANULIC 
DIRECTORA 

SERVICIO DE SALUD ARICA 
Lo que do munido a Ud. para au conocimiento y fines 
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