APRUEBA RESOLUCION EXENTA N° 190%
QUE APRUEBA EL “CONVENIO PROGRAMg% é
‘ DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL E &
MUNICIPALIDAD DE ARICA EN ATENCION PRIMARIA  MUNICIPAESSE

ALCALDIA COMUNA DE ARICA” 2020 2w

pecrReto N°6511  12020.-

ARICA, 21 de octubre del 2020.-
VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones; la Resolucién N° 1600, del 30.10.2008, que fija
normas sobre exencidn del tramite de toma de razén; la Ley N° 19.378, que establece el
Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipalizada;

CONSIDERANDO:

a) Que, se hace necesario proceder a la aprobaciéon de la Resolucién Exenta N° 1908, de
fecha 10 de septiembre del 2020, que Aprueba “Convenio Programa de Apoyo a la
Gestién a nivel local en Atenciéon Primaria Municipal Comuna de Arica, Afio 20207,

suscrito entre el Servicio de Salud Arica y la llustre Municipalidad de Arica, con fecha 31
de agosto del 2020;

DECRETO:

1. APRUEBASE Resolucién Exenta N° 1908, de fecha 10 de septiembre del 2020, que
Aprueba “Convenio Programa de Apoyo a la Gestion a nivel local en Atencién Primaria
Municipal Comuna de Arica, Afio 2020, suscrito entre el Servicio de Salud Arica y la
llustre Municipalidad de Arica, con fecha 31 de agosto del 2020.

2. Tendran presente este Decrgto

Icaldicio la Direccion de Salud Municipal, Contraloria
Municipal y Secretaria Municjpal.

ANOTE:LE, COMUNIQUES ARCHIVESE.

ERARDO ESPINDOLA ROJAS
ALCALDE DE ARICA

[J—
ALLEGUILLOS
L IPAL

DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
PATRICIO LINCH N° 236 / Fono: (58)2382101



APRUEBA CONVENIO PROGRAMA DE APOYO A LA
GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA
MUNICIPAL, COMUNA ARICA

SERVICIO DE SALUD ARICA
ASESORIA JURIDICA
N°859 (10-09-2020)
PPSIM/MCA
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VISTOS: lo dispuesto en la ley N° 19.378; el
Decreto Supremo N° 59 de 2011 del Ministerio de Salud; las facultades que me confiere el
Decreto N° 45 de 01 de octubre de 2019, del Ministerio de Salud sobre nombramiento en
calidad de Directora Titular del Servicio de Salud Arica; las Resoluciones N° 7 y N° 8 de 2019
de la Contraloria General de la Republica; y las atribuciones y facultades conferidas mediante
Decreto de Fuerza Ley N°1 de 2005 del Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

1. EI CONVENIO PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN
ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL COMUNA ARICA 2020, suscrito con fecha 31 de
agosto de 2020, suscrito entre el Servicio de Salud Arica representado por su Directora,
Dra. Magdalena Gardilcic Franulic, ambos domiciliados en calle 18 de Septiembre N° 1000
Edificio “N”, 2do. Piso y la llustre Municipalidad de Arica representado por su Alcalde Sr.
Gerardo Espindola Rojas, ambos domiciliados en Calie Rafael Sotomayor N° 415;

2. La Resolucién Exenta N° 1270 de fecha 12 de diciembre de 2014 del Ministerio de Salud
gue se anexa al presente convenio y que se entiende formar parte integrante del mismo, el
que la Municipalidad se obliga a desarrollar en virtud del presente instrumento;

3. La Resolucidon Exenta N° 1022 de 31 de diciembre de 2019 del Ministerio de Salud que
modificod la Resolucion Exenta N° 1270 ya sefialada;

4. La Resolucion Exenta N° 493 de 19 de agosto de 2020, del Ministerio de Salud que indica
que el presente convenio tiene respaldo financiero al incorporarse recursos a los Servicios
de Salud que indicg;

5. El Compromiso Presupuestario N° 3152 de 19 de agosto de 2020 y refrendacion
presupuestaria de la misma fecha, del Jefe del Departamento de Finanzas del Servicio;

6. Que el citado Convenio debidamente firmado se recepciond con fecha 09 de septiembre de
2020, en el Departamento de Asesoria Juridica del Servicio;

7. En virtud de los antecedentes antes citados dicto la siguiente

RESOLUCION

1°. SE APRUEBA el “CONVENIO PROGRAMA
DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL
COMUNA DE ARICA 2020", de 31 de agosto de 2020, suscrito entre el Servicio de Salud Arica
representado por su Directora, Dra. Magdalena Gardilcic Franulic, ambos domiciliados en calie
18 de Septiembre N° 1000 Edificio “N”, 2do. Piso y la Hustre Municipalidad de Arica,
representada por su Alcalde Sr. Gerardo Espindola Rojas, ambos domiciliados en Calle Rafael
Sotomayor N° 415, instrumento que se entiende que se inserta a continuacion;

CONVENIO PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION
PRIMARIA MUNICIPAL, COMUNA ARICA ANO 2020

En Arica a 31 de Agosto de 2020, entre el Servicio de Salud Arica, RUT N° 61.608.000-7
persona juridica de derecho publico, domiciliado en calle 18 de Septiembre N° 1000 Edificio N
2do Piso, representado por su Directora Dra. Magdalena Gardilcic Franulic, RUN N°

, Médico Cirujano, de ese mismo domicilio, en adelante “el Servicio" y la llustre
Municipalidad de Arica, RUT N° 69.010.100-@ persona juridica de derecho publico, domiciliada
en calle Rafael Sotomayor N° 415, representada por su Alcalde Sr. Gerardo Espindola Rojas,

e




RUT NI r-<iodista, de ese mismo domicilio, en adelante |a *Municipalidad”, se
ha acordado celebrar uin convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual
podra incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se
impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para
fa Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo
49"

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 876 del 2000, del Ministerio de Salud,
reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el
Ministerio de Salud dictara |la correspondiente resolucion’.

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la
Equidad, Participacion, Descentralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades
programaticas, emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la Atencién
Primaria e incorporando a la Atencion Primaria como area y pilar relevante en el proceso de
cambio a un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha impulsado el Programa de
Apoyo a la Gestion a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N°1270 del 12 de diciembre
de 2014 del Ministerio de Salud y modificada a través de Resoluciéon Exenta N° 1022 de 31
de diciembre 2019 del Ministerio de Salud, que se anexa al presente convenio y que se
entiende forma parte integrante del mismo, el que la Municipalidad se obliga a desarrollar en
virtud del presente instrumento.

Este Convenio tiene respaldo de recursos financieros en la Resolucion Exenta N°493 del 19
de agosto de 2020 del Ministerio de Salud.

TERCERA: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, ha asignado a la Municipalidad
recursos destinados a financiar el siguiente objetivo general, objetivo especifico, componente
y productos esperados del Programa de Apoyo a la Gestidn a Nivel Local en Atencién
Primaria Municipal:

Objetivo General:
Mejorar las condiciones de gestion y funcionamiento de ios establecimientos de atencién
primaria de salud, con énfasis en la calidad, oportunidad y continuidad de la atencion.

Objetivo Especifico N°1:
Mejorar las condiciones de calidad, oportunidad y continuidad de atencién los

establecimientos de Atencién Primaria.

Componente 1: Calidad, oportunidad y continuidad de la atencién

En este componente se incluyen todas aquellas actividades que permiten proveer calidad,
oportunidad y continuidad de la atencion (recursos humanos, mejoramiento infraestructura,
movilizacién, equipamiento, insumos, compra de servicios implementados en APS).

Productos esperados:

Segun la naturaleza de los requerimientos locales de apoyo, los que deberan ser
fundamentados en los respectivos antecedentes técnicos, se apoyaran los siguientes tipos de
productos en este componente, en base al programa de trabajo para mejoramientos de ias
condiciones de calidad, oportunidad y continuidad de la atencidn presentado por la comuna y
visado técnicamente por el Servicio de Salud, el que podra incluir:

-Recursos humanos temporal.

-Adquisicién de equipamiento

-Adquisicion de vehiculos (para trabajo en terreno de los equipos de salud y para traslado de
pacientes).



-Reparacion, construccion o mejoramiento de infraestructuras en casos criticos como
incendios o desastres naturales, asi como otros tipos de contingencias no consideradas en
proyectos de inversién o que afecten la continuidad de la atencion.

-Actividades e inversiones para puesta en marcha de establecimientos de atencién primaria
nuevos.

-Adquisicién de insumos.

-Compra de Servicios.

En especifico, la Municipalidad se obliga a destinar el 100% de los recursos asignados a
financiar las actividades de los 04 proyectos adjudicados (Anexo N°1),

CUARTA: Todo equipamiento que pueda ser calificado como activo fijo, debe ser ingresado a
los registros contables de la Municipalidad. En caso de existir compra de equipos o
equipamiento, este deberd estar instalado y funcionando en forma operativa en las
dependencias del Centro de Salud que se adjudicé el financiamiento (Centro de Salud
Familiar, Centro Comunitario de Salud Familiar y/o Posta de Salud Rural) o en el lugar donde
se plantean realizar las actividades del proyecto, de lo contrario no se aceptara el gasto.

QUINTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a
través del Servicio de Salud, transferird a la Municipalidad, desde la fecha de total tramitacién
de la Resolucién aprobatoria, la suma total de $73.466.301 (setenta y tres millones
cuatrocientos sesenta y seis mil frescientos un pesos.-), para alcanzar el propdsito y
cumplimiento de los componentes sefialados en la clausula anterior.

El monto para financiar este convenio sera imputado al ftem Presupuestaric 24 Cuenta
N° 541030302 de Reforzamiento Municipal, del Presupuesto vigente del Servicio de Salud
Arica, 2020.

SEXTA: Los recursos a que se refiere la clausula anterior seran transferidos por el Servicio a
la Municipalidad, en una sola cuota correspondiente al 100% del total de los recursos del
convenio a la fecha de total tramitacion del convenios celebrado, entre el Servicio y la
Municipalidad, para la debida implementacién de las actividades destinadas al cumplimiento
de los objetivos sefialados en el convenio, sin prejuicio de lo anterior, la ejecucion de los
recursos estara sujeta a la evaluacidn de cumplimiento de metas. Asimismo, el grado de
cumplimiento de los indicadores, debera ser oportunamente informado en forma consolidada
por los respectivos Servicios al Ministerio de Salud, Subsecretaria de Redes Asistenciales.

SEPTIMA: E! Servicio evaluara el grado de cumplimiento del programa, mediante el
monitoreo y constatacion de la realizacion de las acciones sefialadas en el "Anexo N° 17,
efectuando un corte de evaluacion

¢ La primera evaluacion y final, al 31 de diciembre de 2020, fecha en que el Programa
debers tener ejecutado el 100% de las acciones comprometidas.

Indicador y Medios de verificacion

INDIGADOR N°:* | NOMBRE DEL INDICADOR

1 Cumplimiento programa de trabajo para mejoria de las condiciones de calidad,
oportunidad y continuidad de fa atencidén

FORMULA VALOR ESPERADO"

100% al 31 de diciembre 2020

Numero de actividades ejecutadas/Nimero de actividades
comprometidas * 100 FUENTE'DE INFORMACION




‘NUMERADOR ]
Programa de trabajo aprobado por

Numero de actividades ejecutadas Servicio de Salud

DENOMINADOR N : Informes de ejecucibh técnica vy
financiera

NUmero de actividades comprometidas

Asimismo, la Municipalidad se obliga, a enviar a mas tardar el quinceavo dia habil del mes
de enero del afio 2021 el informe final, ademas de adjuntar los medios de verificadores
correspondientes.

OCTAVA: En el caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el
Servicio para los efectos de este Convenio, ésta debera asumir el mayor gasto que involucre
su ejecucion.

NOVENA: Los fondos transferidos por el Servicio a la Municipalidad, solo podran ser
destinados a los proyectos mencionados en ef Anexo N°1.

Ademas se deja estipulado que por ser precios referenciales, la compra de Ios insumos se
realizard hasta completar el recurso financiero destinado por el presente Convenio.

DECIMA: El Servicio, requerira a la Municipalidad, los datos e informes relativos a la
ejecucion del programa descrito en la cldusula tercera de este Convenio. El Servicio efectuara
uha constante supervisién, control y evaluacion del mismo.

DECIMA PRIMERA: Ei Servicio velara por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a
través de su Subdepartamento de Recursos Financieros y el encargado técnico del Programa
de Apoyo a la Gestion a Nivel Local en la Atencion Primaria Municipal.

Para los efectos de la administracion de fondos que seran transferidos, la Municipalidad se
obliga a utilizar las normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, dictada por la
Contralorfa General de la Republica mediante Res. N° 30 del 11 de marzo de 2015,

Sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad debera observar lo siguiente:

a) Retirar en su oportunidad el cheque de transferencia de fondos o solicitar la
transferencia electrénica de ellos y remitir al Servicio el comprobante de ingreso en la cuenta
de terceros de la Municipalidad a mas tardar dentro del plazo de diez dias habiles contados
desde la transferencia de los recursos.

b) Rendir cuenta mensualizada de los ingresos y gastos del periodo, a mas tardar dentro
de los primeros quince dias habiles siguientes al mes informado.

c) Rendir cuenta final de la inversién de los recursos transferidos dentro del periodo de 15
dias habiles de finalizada la vigencia det Convenio.

d) La Municipalidad tendra la obligaciéon de mantener a disposicién de la Contraloria
General de la Republica, toda la documentacion que da cuenta de los gastos realizados en
los términos establecidos en la referida Res. N° 30 de 2015.

En caso de que los costos de ejecucidén sean menores a los sefialados en el respectivo
convenio, la entidad ejecutora estaré obligada a la devolucion de los recursos restantes,
rindiendo cuenta de acuerdo a lo prescrito en el inciso primero de la presente clausula.

DECIMA SEGUNDA: Las partes convienen en fijar la vigencia del presente convenio desde la
notificacion de la resolucién aprobatoria del presente convenio hasta el 31 de
Diciembre de 2020.

La vigencia asi establecida se mantendra salvo que el convenio termine por incumplirmiento
grave de las obligaciones establecidas en él, 0 su ejecucién se desvie de los fines que se
tuvieron a la vista para celebrarlo o que las partes decidan ponerle término anticipado por
motivos fundados.




Finalizado el periodo de vigencia del presente Convenio, la Municipalidad debera restituir los
fondos conforme al articulo 7° de la ley de Presupuesto del afic 2020 de aguellos montos
transferidos que no hayan sido invertidos y/o ejecutados en conformidad a los objetivos de
este convenio, previo informe del Subdepartamento de Recursos Financieros del Servicio
enviado a la Municipalidad, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la notificacién de dicho
informe.

DECIMA TERCERA: E| Servicio de Salud de Arica no efectuarad nuevos giros de recursos
hasta que la entidad receptora, esto es, a la llustre Municipalidad de Arica no acredite estar al
dia con la rendicion de cuentas, salvo casos debidamente calificados y expresamente
fundados por la Unidad otorgante, en estricto apego a lo dispuesto en el art. 18 de la Res. N°
30 de 2015 de la Contraloria General de la Republica.

DECIMA CUARTA: La personeria de la Dra. Magdalena Gardilcic Franulic para representar al
Servicio de Salud Arica, emana del Decreto Afecto N° 45 del 01 de octubre de 2019 del
Ministerio de Salud, donde consta el nombramiento del cargo de la Directora titular del
Servicio de Salud Arica.

La personeria del Sr. Gerardo Espindola Rojas para representar a la llustre Municipalidad de
Arica, emana del Decreto Alcaldicio N° 19.790 de 06 de Diciembre de 2016.

DECIMA QUINTA: Las partes fijan domicilio en la ciudad de Arica y prorrogan competencia
para ante sus Tribunales de Justicia.

DECIMA SEXTA: El presente Convenio se firma en 04 ejemplares, quedando dos (2) en
poder la Municipalidad, uno (1) en poder del Servicio (Oficina de Partes), y uno (1) en el
Departamento Programacion Financiera de APS del Ministerio de Salud.
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2°.- IMPUTESE el gasto que origine la ejecucion
del presente Convenio que por este acto se aprueba, al ltem Presupuestario N°541030302,
subitem N° 24 de Reforzamiento Municipal, del Presupuesto vigente del Servicio de Salud

Arica afio 2020.

3°.- NOTIFIQUESE la presente Resolucion a la

llustre Municipalidad de Arica, representada por su Alcalde Gerardo Espindola Rojas o a
quien lo represente, por funcionarios de la Oficina de Partes del Servicio de Salud Arica.

ANOTESE Y COMUNIQUESE.

s o,
) orola e T7

=

. SO
i 5DALENA GARDILCIC FRANULIC
\ \ < DIRECTORA
N /SERVICIO DE SALUD ARICA
NI e G
L S e comun i
&8 que comunico a Ud. para su gonocimiento
Depto. De Gestion de Recursos Financieros en APS ~ MINSAL
I. Municipalidad de Arica (2)
Subdireccion de Gestion Asistencial SSA.
Subdepartamento de Direccion de Atencion Primaria SSA.
Encargado de Programa SSA.
Subdepartamento Recursos Financieros SSA
Departamento Auditoria SSA
Asesoria Juridica SSA
Oficina de Partes

.Y

ifines perti ntes.
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_@,L'CJNV_ELMO PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION

PRIMARIA MUNICIPAL, COMUNA ARICA ANO 2020

En Arica a 31 de Agosto de 2020, entre el Servicio de Salud Arica, RUT N° 61.606.000-7
persona juridica de derecho publico, domiciliado en calle 18 de Septiembre N° 1000
Edificio N 2do Piso, representado por su Directora Dra. Magdalena Gardilcic Franulic,
RUN N \¢dico Cirujano, de ese mismo domicilio, en adelante “el Servicio” y
la llustre Municipalidad de Arica, RUT N° 68.010.100-9 persona juridica de derecho
publico, domiciliada en calle Rafael Sotomayor N° 415, representada por su Alcalde
Sr. Gerardo Espindola Rojas, RUT N* periodista, de ese mismo domicilio,
en adelante la “Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las
siguientes clausulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual
podra incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se
impartan con posterioridad a |la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto
para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el
articulo 49°.

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 876 del 2000, del Ministerio de Salud,
reitera dicha norma, agregando la forma de materializarla ai sefialar “para cuyos efectos el
Ministerio de Salud dictara la correspondiente resolucién”,

SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a
la Equidad, . Participacién, Descentralizacion y Satisfaccién de los Usuarios, de las
prioridades programaticas, emanadas de! Ministerio de Salud y de la modernizacion de la
Atencion Primaria e incorporando a la Atencién Primaria como area y pilar relevante en el
proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha impulsado
el Programa de Apoyo a la Gestién a Nivel Local en Atencion Primaria Municipal.

E! referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N°1270 del 12 de
diciembre de 2014 de! Ministerio de Salud y modificada a través de Resolucién Exenta
N° 1022 de 31 de diciembre 2019 del Ministerio de Salud, que se anexa al presente
convenio y que se entiende forma parte integrante del mismo, el que la Municipalidad se
obliga a desarrollar en virtud del presente instrumento.

Este Convenio tiene respaldo de recursos financieros en la Resolucion Exenta N°493 del
19 de agosto de 2020 del Ministerio de Salud.

TERCERA: E! Ministerio de Salud, a través del Servicio, ha asignado -a la Municipalidad
recursos destinados a financiar el siguiente objetivo general, objetivo especifico,
componente y productos esperados del Programa de Apoyo a la Gestién a Nivel Local en
Atencion Primaria Municipal:

Objetivo General:
Mejorar las condiciones de gestidn y funcionamiento de los establecimientos de atencion
primaria de salud, con énfasis en la calidad, oportunidad y continuidad de ia atencion.

Objetivo Especifico N°1:
Mejorar las condiciones de calidad, oportunidad y continuidad de atencién los
establecimientos de Atencién Primaria.




Componente 1: Calidad, oportunidad y continuidad de la atencion

En este componente se incluyen todas aquellas actividades que permiten proveer calidad,
oportunidad y continuidad de la atencibn (recursos humanos, mejoramiento
infraestructura, movilizacién, equipamiento, insumos, compra de servicios implementados
en APS).

Productos esperados:

Segun la naturaleza de los requerimientos locales de apoyo, los que deberan ser
fundamentados en los respectivos antecedentes técnicos, se apoyaran 10s siguientes
tipos de productos en este componente, en base al programa de trabajo para
mejoramientos de las condiciones de calidad, oportunidad y continuidad de la atencion
presentado por la comuna y visado técnicamente por el Servicio de Salud, el que podra
incluir;

-Recursos humanos temporal.

-Adquisicion de equipamiento

-Adquisicién de vehiculos (para trabajo en terreno de los equipos de salud y para traslado
de pacientes).

-Reparacion, construccidn o mejoramiento de infraestructuras en casos criticos como
incendios o desastres naturales, asi como otros tipos de contingencias no consideradas
en proyectos de inversién o que afecten la continuidad de la atencion.

-Actividades e inversiones para puesta en marcha de establecimientos de atencién
primaria nuevos.

-Adquisicién de insumos.

-Compra de Servicios.

En especifico, la Municipalidad se obliga a destinar el 100% de los recursos asignados a
financiar las actividades de los 04 proyectos adjudicados (Anexo N°1).

CUARTA: Todo equipamiento que pueda ser calificado como activo fijo, debe ser
ingresado a los registros contables de la Municipalidad. En caso de existir compra de
equipos 0 equipamiento, este debera estar instalado y funcionando en forma operativa en
las dependencias del Centro de Salud que se adjudicé el financiamiento (Centro de Salud
Familiar, Centro Comunitario de Salud Familiar y/o Posta de Salud Rural) o en el lugar
donde se plantean realizar las actividades del proyecto, de lo contrario no se aceptara el
gasto.

QUINTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a
través del Servicio de Salud, transferird a la Municipalidad, desde la fecha de total
tramitacién de la Resolucién aprobatoria, la suma total de $73.466.301 (setenta y tres
millones cuatrocientos sesenta y seis mil trescientos un pesos.-), para alcanzar el
proposito y cumplimiento de los componentes sefialados en la clausula anterior.

El monto para financiar este convenio serd imputado al ltem Presupuestaric 24 Cuenta
N° 541030302 de Reforzamiento Municipal, del Presupuesto vigente del Servicio de Salud
Arica, 2020.

SEXTA: Los recursos a que se refiere la clausula anterior seran transferidos por el
Servicio a la Municipalidad, en una sola cuocta correspondiente al 100% del total de los
recursos del convenio a la fecha de total tramitacién del convenios celebrado, entre el
Servicio y la Municipalidad, para la debida implementacion de las actividades destinadas
al cumplimiento de los objetivos sefialados en el convenio, sin prejuicio de lo anterior, la
ejecucidén de los recursos estara sujeta a la evaluacion de cumplimiento de metas.
Asimismo, el grado de cumplimiento de los indicadores, debera ser oportunamente
informado en forma consolidada por los respectivos Servicios al Ministerio de Salud, ——~._
Subsecretaria de Redes Asistenciales. wE




SEPTIMA: El Servicio evaluara el grado de cumplimiento del programa, mediante el
monitoreo y constatacion de la realizacion de las acciones sefialadas en el “Anexo N° 17,
efectuando un corte de evaluacion

e La primera evaluacion y final, al 31 de diciembre de 2020, fecha en que el
Programa debera tener ejecutado el 100% de las acciones comprometidas.

Indicador y Medios de verificacion

INDICADORN° | NOMBRE DEL INDICADOR :

,] Cumplimiento programa de trabajo para mejoria de las condiciones de calidad,
oportunidad y continuidad de la atencién

FORMULA IR 7% | VALORESPERADO -

100% al 31 de dicilembre 2020
Namero de actividades ejecutadas/Numero de actividades

comprometidas * 100 FUENTE DE INFORMAGION
NUMERADOR —
S ; oo Programa  de trabajo aprobado por
Numero de actividades ejecutadas Servicio de Salud
DENOMINADOR - |informes de ejecucion técnica vy

financiera

Numero de actividades comprometidas

Asimismo, la Municipalidad se obliga, a enviar a mas tardar el quinceavo dia habil del
mes de enero del ato 2021 el informe final, ademas de adjuntar los medios de
verificadores correspondientes.

OCTAVA; En el caso de que la Municipalidad se exceda de los fondos destinados por el
Servicio para los efectos de este Convenio, ésta debera asumir el mayor gasto que
involucre su gjecucion.

NOVENA: Los fondos transferidos por el Servicio a la Municipalidad, solo podran ser
destinados a los proyectos mencionados en el Anexo N°1.

Ademas se deja estipulado que por ser precios referenciales, la compra de los insumos se
realizarad hasta completar el recurso financiero destinado por el presente Convenio,

DECIMA: El Servicio, requerirad a la Munidpalidad, los datos e informes relativos a la
ejecucion del programa descrito en la cldusula tercera de este Convenio. El Servicio
efectuara una constante supervision, control y evaluacién del mismo,

DECIMA PRIMERA: El Servicio velard por la correcta utilizacion de los fondos
traspasados a través de su Subdepartamento de Recursos Financieros vy el encargado
técnico del Programa de Apoyo a la Gestién a Nivel Local en la Atencién Primaria
Municipal.

Para los efectos de la administracién de fondos que seran transferidos, 1a Municipalidad
se obliga a utilizar las normas de procedimiento sobre rendicién de cuentas, dictada por
la Contraloria General de la Replblica mediante Res. N° 30 del 11 de marzo de 2015.

Sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad debera observar lo siguiente:

a) Retirar en su oportunidad el cheque de transferencia de fondos o soiicitar la=™", . .
transferencia electronica de ellos y remitir al Servicio el comprobante de ingreso erla :




cuenta de terceros de la Municipalidad a mas tardar dentro del plazo de diez dias habiles
contados desde la transferencia de los recursos.

b) Rendir cuenta mensualizada de los ingresos y gastos del periodo, a mas tardar
dentro de los primeros quince dias habiles siguientes al mes informado.

c) Rendir cuenta final de la inversién de los recursos transferidos dentro del periodo de
15 dias habiles de finalizada la vigencia del Convenio.

d) La Municipalidad tendra la obligacion de mantener a disposicién de la Contraloria
General de la RepUblica, toda fa documentacién que da cuenta de los gastos realizados
en los términos establecidos en la referida Res. N° 30 de 2015.

En caso de que los costos de ejecucion sean menores a los sefialados en el respectivo
convenio, la entidad ejecutora estard obligada a la devolucién de los recursos restantes,
rindiendo cuenta de acuerdo a lo prescrito en el inciso primero de la presente clausula.

DECIMA SEGUNDA. Las partes convienen en fijar la vigencia del presente convenio
desde la notificacion de la resolucion aprobatoria del presente convenio hasta el 31
de Diciembre de 2020.

La vigencia asi establecida se mantendra salvo que el convenio termine por
incumplimiento grave de las obligaciones establecidas en él, o su gfecucion se desvie de
los fines que se tuvieron a la vista para celebrarlo 0 que las partes decidan ponerle
término anticipado por motivos fundados.

Finalizado el periodo de vigencia del presente Convenio, la Municipalidad debera restituir
los fondos conforme al articulo 7° de la ley de Presupuesto del afio 2020 de aquellos
montos transferidos que no hayan sido invertidos y/o ejecutados en conformidad a los
objetivos de este convenio, previo informe del Subdepartamento de Recursos Financieros
del Servicio enviado a la Municipalidad, dentro de los 15 dias habiles siguientes a la
notificaciéon de dicho informe.

DECIMA TERCERA: El Servicio de Salud de Arica no efectuara nuevos giros de recursos
hasta que la entidad receptora, esto es, a la llustre Municipalidad de Arica no acredite
estar al dia con la rendicibn de cuentas, salvo casos debidamente calificados vy
expresamente fundados por la Unidad otorgante, en estricto apego a lo dispuesto en el
art. 18 dela Res. N° 30 de 2015 de la Contraloria General de la RepUblica.

DECIMA CUARTA: Llapersoneriade la Dra. Magdalena Gardilcic Franulic para
representar al Servicio de Salud Arica, emana del Decreto Afecto N° 45 del 01 de octubre
de 2019 del Ministerio de Salud, donde consta el nombramiento del cargo de la Directora
titular del Servicio de Salud Arica.

La personeria del Sr. Gerardo Espindola Rojas para representar a la Hustre Municipalidad
de Arica, emana del Decreto Alcaldicio N° 19.790 de 06 de Diciembre de 2016.

DECIMA QUINTA: Las partes fijan domiciio en la ciudad de Arica y prorrogan
competencia para ante sus Tribunales de Justicia.




<

DECIMA SEXTA: Ei presente Convenio se fimaen 04 ejemplares, quedando das (2] en
poder fa Municipalidad, uno (1) en poder del Servicio (Ofitiria de Partes), y uno (1) eh &l
Departamento Programacion Financiera de APS del Ministerio de Salud,

SSPINDOLA ROJAS

SALBE: . p ’ !_ )
NICIPALIDAD DE SERVICIO DE SALUD ARICA
ARICA -
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