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MUNICIPALIDAD DE ARICA 
ALCALDIA 

30. Tendrán presente este Decrete Alcaldicio la Dirección de Salud Municipal, Contraloría 
Municipal y Secretaría Munic al 

, COM NIQUESE Y ARCHIVESE. 

IND 	JAS 
ALDE DE AR A 

CARLOS CASTILLO G 
SECRETAR! 

GER/ 

UILLOS 
IPAL 

MODIFICA RESOLUCIÓN EXENTA N°3222 DE 
27 DE DICIEMBRE DE 2019, SSA., QUE 
PRÓRROGÓ EL "CONVENIO PROGRAMA DE 
REHABILITACION INTEGRAL EN LA RED DE 
SALUD COMUNA DE ARICA Y APRUEBA LA 
EJECUCION DE LAS NUEVAS CONDICIONES 
PARA 	EL 	AÑO 	2020- 

DECRETO N°  2677 /2020.- 
ARICA, 16 de marzo del 2020.- 

VISTOS: 

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 "Orgánica Constitucional de 
Municipalidades" y sus modificaciones; la Resolución N° 1600, del 30.10.2008, que 
fija normas sobre exención del trámite de toma de razón; la Ley N° 19.378, que 
establece el Estatuto de Atención Primaria de Salud Municipalizada; 

CONSIDERANDO: 

c) 	Que, se hace necesario proceder a modificar la Resolución Exenta N° 3222, de fecha 
27 de diciembre de 2019, que Prorrogó el "Convenio Programa de Rehabilitación 
Integral, Comuna de Arica" y que fue complementada mediante Resolución Exenta N° 
153 de fecha 23 de enero de 2020, en el sentido de establecer la ejecución de las 
nuevas condiciones para el año 2020. 

DECRETO: 

5. APRUEBASE Resolución Exenta N° 538 de fecha 02 de marzo de 2020 del 
"Convenio Programa de Rehabilitación Integral en la red de salud Comuna de Arica" 
que modifica y aprueba las nuevas condiciones para el año 2020, suscrito entre el 
Servicio de Salud Arica y la Ilustre Municipalidad de Arica. 

DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL 
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Sr. JUR162A 
N'? M-02-2020) 

MODIFICA RES. EX. J‘r 3222: DE FECHA 27 DE 
DICIEMBRE DE 2019,v PE LA DIRECCIÓN m 
SERVICIO DE. SALUD ARICA, QUE PRORROGÓ EL 
"CONVENIO PROGRAMA DE REI-WSILITACION 
INTEGRAL EN LA RED DE SALUD, ARICA Y 
APRUEBA LA E3E,C1JDIÓN DE LAS NUEVAS 
CONDICIONES PARA ELAÑO 2020. 

RESOLUCION N° • 538 
Exenta 

ARICA, 	2 MAR 202(1 

VISTOS, lo diappeSto en la Ley N° 21.192, de 
Presupuestos del Sector PilblicO. Orrospondiente.:aíañoldz,..leiley N°1$ 378 el.  Decreto 
Supremo N° 59 de 2011 del .Miriiátário de Salud; el Decreto. N° 140 de 2004, Reglamento 
Orgánico de los Servicios de Salud las fatultades que me 	él Decreto N°45 de 01 
de octubre de 2019, del Ministerio' de Salud sobre nombramiento en calidad de Directora 
titular del Servicio de Salud Anca; las Resoluciones Nros. • á de 2019, de le 'Contraloría 
General dé la República; y, .en. uso: de las ,atribuciones que me dOilliéth el Decreto de 
Fuerzá-LeY N°1 de2005 del' M1NSAL 

CONSIDERANDO; 

1. Qué, en el marco de laI1 Reforma de Salud, cuyoaprincipios orientadores apuntan a la 
Equidad, Participación, Descentralización y Satisfacción de los Usuarios , de las 
prioridades programática§ emanadas del' Miríisterfo dé Salud y de la modernización de 
la Atención Primaria e incorporando a la Atención Primaría de .Salud como área y pilar 
relevante en el proceso de cambio a un nuevo modelo de atención, el Ministerio de 
Salud, ha decidido impulsar el Convenio "PROGRAMA DE REHAEILITACION 
INTEGRAL EN LA RED DE SALUD, ARICA". 

2. Qué, el referido Programa ha Sido aprobado por Resolución Exente N° 1213 de fecha 
14 de diciembre del 201.8. 

3. Qué, con fecha 19 de febrero de 2020 et Ministerio de Salud dotó Resolución Exenta 
N° 71, que distribuye los recursos para el PROGRAMA DE REHABILITACIÓN 
INTEGRAL EN LA RED DE SALUD, ARICA año 2020. 

4. Qué, con fecha 08 de marzo de 2019, el Servicio de Salud de Arica dicta Resolución 
Exenta N" 549, que aprueba el "CONVENIO. PROGRAMA DE REHABILITACION 
INTEGRAL EN LA RED DE SALUD, ARICA", suscrito con la ilustre Municipalidad de 
Atíca, el día 25 de febrero de 2019; 

5. Qué, con fecha 23 de agosto de 2019, el Servicio de Salud de Arica dicta Resolución 
Exenta N° 2022, que aprueba el 'ANEXO MODIFI,CATORIO Y COMPLEMENTARIO 
DE CONVENIO PROGRAMA DE REHABILITACION' INTEGRAL EN LA RED DE 
SALUD, AMA'; 

6. Que con fecha 27 de diciembre de2019,. el Servicio•de Salud Arica dicta la Resolución 
Exenta N° 3222 de que autoriza la prorroga para el a'ñd 2020 del referido convenio y 
que fue complementada mediante Resolución Exenta N°  15.3 de fecha 23 de enero de 
2020; 

7. El Memorándum N°068 de 25 de febrero de 2020 de la Directora (s) del Servicio de 
Salud Anca, donde se solicite dictar relotución que aprueben las nuevas condiciones 
de la prórroga año 2020, del donvertiol:itograma de Rehabilitación Integral en la Red 
de. Salud Atice, d acuerdo a las. Resolutionet Técnicas y Financieras para el ario 
2020, enviadas porel Ministerio de Salud!, 

8. El egrnpromilb Presupuestario N° 512 de 19 de febrero de 2020, refrendado con 
fecha 21 de febrero de 2020, por el Jefe (s) del Subdepadamento de Recursos 
Financial-cede! Servicio; 

9. Por lo anterior, es. necesario modificar en lo atingente el acto administrativo que 
aprueba el referido convenio y aprobar la ejecución de las nuevas condiciones para el 
ario 2020; 

10. En virtud de lo anterior dicto la siguiente: 



RESOLUCION 

1. MODIFIQUESE, la Resolución Exenta 
N'3272 dé feche 27 da diciembre de 2019; de la Dirección del Servido da Salud Arrce, 
.que prorrogó,  el "CONVENID PROGRAMA DE REMBILITACION.  INTEGRAL EN LA 
RED DE SALUD, ARMA;  en base a las condi:00nele aprobadas mediante Resolución 
Exenta Na• 549 de 08 de marzo dé 201A que aprobó el reteridd donvenio para el ,afto 
2019, atendido:cite:Pera su aleOución.-di,trante el ráliO 2020 han eido Modificadas algunas 
condidionesporej,IIniSteriadeSetud,.enalserlildo-daraemplagarsu.,Cláusula cuarta, le 
que quedará de 11,41er1te manera; 

t'CUARTA: Corirdlta a lo señalado ah 	orágáttlas preeedentes el Servicio, 
transferirá a la -Municipalidad, desde la fecha delotal tramitacion de. la Resolución 
Aprobatoria, le 'suma total de .$9&71-91401,  (noventa r Otholnillehas ciento 
noventa y -un mil nóvectentos sesenta y tres pesos frrin), para alcanzar el 
Prop6Sito y oumpiliniento de los compónanfea 10%100 en iá 'Orámalfá oriwrior. 
Estos recursos *serán transferidos-  por :el '00/10,i17'011;* Oglgál(1atY(1,- 0%), la 10 
cuota 0011ttl total iránlitadi6r1 del Convenio y resolución aprobatoria y la 20  duda 
comba- éldr;ádili-tka ournPlitniento. 

Una vez recibidos los recursos, la Municipalidad se dbliga,a enviar al Segficio, el 
comprobante -de ingreso'contable. 

Tabla N91: bistributian de los Recursos: 
.- ofn o J r10'-fe, Requefifrite t o P.'l0f1 ZO Total 

REIC 
Rehabilitación con Base comunitaria  

Sara. CESFAm V  
Berlín Soto 

RRI-H(i 

KirlesidiPgd:(a) 44 hrs semenales,yudiendose 
realizar de !Linea a viernesde3.:00:-2;.Q;(10 hrs, y 
sábados de 90O . a IS:00 Ira (horario dB atenCiórt de  
APS), 
Valor ittlenSbal: $1.112,497.- 

$13 341964 - 

Terapeuta Ocupacional 44:hrs-sernanale,s,  
pudierydose realizar-de lunes e. Viernes4e8:00 — 
20:00-,:hrS. y:set/aptos de0:00:a 13;«0Wirs (boratió,do 
atención de APS). 

, Valor Mensual.' 11,112.497.- 

$131349gef4.„ 

MInsumos 
V*14, $1.186.552.ff 

$1.181553.- 

1113d 
Rehoitioción con 
Base Cornuralarla 

Sala c?sFAM 
Eugenioposiocelli 

RO-H.() 
1<inesi6logo (a) 44 hrs sernartles, ptidiéndose 
realizar de lunes a viernes dett10 —tilob hrs. y 
sábados de 	0Q a1300 hrs 0.1-01a05  de ItéiiálPn de 
ÁPI), 
vator mensual:, $1,112.497.-: 
, 	- 	• 	. 	,_.., 

$13 34.9 964 - 's 	• 	' 

terapeuta Qoppecionai 44 ufl.S.,1111ariPlas, 
-páljáridosP realizar de lurielé'Vrenllett,000— 
200010: Irsábados de 9 00 a tál,00-hrg. (horario 4e 
atención de APS). 
Valor Mensual: $1,112.497-

... 

yrs,149;98-4... 

re," insumos 
Valor: $1.165.55.4.- 

$1,185.-554.- 

RBÓ 
Rehabilitación con 
Base Comunitaria 
Sala CESPAM Sur 

(—) 

RRI-11-1 (4) 

Kinesiologo (a) 44 hresernanales, pudiéndose 
realkar de lunes a vierneIde 800 —200,0 hrs. y 
sábados de :00 e 13:00 hrs (horario de atención de 

$13.349.964.- 



' 

APS); 

Valor MenS011$1,112.487,- 

Terapeulaadonal 44,hrs semanales, 
Pudiéridos1101zar de lunes a viernes de 8:00 ••• 
20:00 hm roboop de 0;00a l..:90 h-rshcrario de 
atenolOn de ÁllS); 

Valor Mentual:. $1.112.497.- 

$13.349,964.- 

Insurribt 

Valor: $1.185 	4,- 
$1. 	5.51.- 

Rl 

Ranabilitacii5n 
Integral 

Osteomuscular 
Sala CESFAM 

Amador Neghme 

RREFI (*) 

kinesiólogo (a). 4.4. hrs,semanales; pudiéndose 
realizar de lunes aViernes de 1;09 —20:00 hrs.:y 
sábados.deld0 a .15:0hrs (horado-de atención de 
APS). 

Valor Mensuat<$1.112.497.- 

$13.348,984.- 

(**) Insumos 
Valon $1,185,554,- 

$1:185,554.- 

TOTAL CONVENIO 

c*) Remuneraciones asimiiads a .Categoría S. grada 15 del .Dirección de Salud 
Municipal. 

(**)Las insumos requeridos por el Dirección de Salud Municipal deberán ser 
solicitados a través de un oficio coh plazo hasta el 30 de abril del 2020, debe estar 
alineados a las Modelo de Gestión Red de Rehabilitación de Unidad de 
Rehabilitación Departamento de Gestión de Procesos AsiStenciales Integrados 
División de Gestión de Redes Asistenciales, y deberán ser aprobados 'técnicamente 
por el Servicio de Salud Aricar 

el Los profesionales y recursos que están asociados al CESFAM Sur podrán 
desempeñar sus funciones en la sala de rehabilitación del CESFAM Remigio 
Sapunar, hasta la implementación total de Ia sala rehabilitatión del CESFAM Sur. 
Los profesionales vinculados mino recursos humanos deben presentar un plan de 
trabajo para los meses en que ejecuten actiVidades, dentro del CESFAM Remigio 
Sapunar, 

Medios de verificabión 	debe& presentar los profesionales contratados para el  
Pago de los honorarios mensual - 

coleta honorario y contrato honorario 
• Informe de actividades reslizadas 

Los medios de verificación paravalidar las Compras de los insumos requeridos será 
la presentación' :de las fadtüres 	EcimOresi  lugar de destino del insumo.  
coniprobarite dé;enfrealáe1a de réhábilitadión yel.dirneto dél inventario.  

El monto para financiar este Convenio será imputado al ítem Presupuestario 24 
Cuenta N* 541:130302 de Reforzamiento Municipal, del presupuesto vigente del 
Servicio año 2020. 

La Municipalidad 'sé obliga a ou lfria dtiViciades, metas y productos especificas 
señalados por el SerVicib'en-la cláusula quinta y se obliga 'a implementar y otorgar 
las prestaciones señaladas en él Programa para las personas válidamente inscritas 
en los establecimientos de su jurisdfCción. 

e  



ANÓTESE Y =AMI S 

ALENA GARDILCIC FRANULIC 
DIRECTORA 

VICIO DE SALUD ARICA 
ldoue comunica aild. parasuconochlentoy fines pan' 

'»le51111- ADÓR RAMIR ANT1BAÑEZ 
MINISTRO DE ra (s) 

Se deja constancia que la glose 02 de la Ley de presupuesta del sector Público 
antes citada, •contempla que para efectos de la ejecución de los convenios 
señalados en el articulo 55  •de la ley N19.378, la entidad administradora de salud 
municipal podrá contratar personal conformo fa normativa establecida en esa 
misma ley, á si por alguna razón la prestación debe ser entregada por un 
profesional a honorarios, debe ser acorde con lo dispueste en el artículo 4° del 
citado Estatuto de Atención Primaria de salud Municipal, pudiendo en tal caso el 
municipio estableceren, su favor beneficios tales corno capadtacin, feriado, según 
corresponda, prerrogativas que no :pueden ser Más beneficiosas que las 
reconocidas a. un trabajador con nombramiento indefinido o a plazo fijo y sin 
perjuicio de los cuales la Municipalidad se obliga a mantener la continuidad de los 
servicios qué se entregan en virtud del presente CanVenio. 

En caso que la prestación sea entregada aun profesional a honorarios, e contar del 
01 de Enero del 2018 el personal a Henoterioa estará obligado a imponer, •tanto en 
Materia de salud como previsiorialrnente, de manera personal, conforme lo 
establecido en la Ley N°20.894. 

2°. DÉJESE establecido que: el texto restante 
de le resolución tri CO -nteternehtendrá M'alterado. 

3°,. EJECUTESE el presente Convenio de 
Programa hasta el 31 de diciembre. del año 2020 y una vez finalizado: el periodo de. 
vigencia, le iviunicipaildad deberá reatitUir loa fondos: conforme al articulo 7° de le: ley de 
Presupuesto del ale 2020 da aquellos mentos transferidos que no hayan sido invertidos 
yto ejecutados en conformidad. a los objetivos de este convenio, previo informe del 
Subdepartarriento de ReCursos. Fiancieos del Servicio enviado a la. Municipalidad, 
dentro da los 15 citas. hábiles siguientes a latiotifadóngé otho ThfoTné. 

4. 11511P(ITESE el: gaste que origine la 
ejecución del presente Convenio 1:10. por este acto ;Se n:5torm., el Rein 1Presupuestario 
W541030302 1e Reforzamiento Municipal dét .Presupgeato:Vigentedel Servicio de Salud 
Arida arib.2020. 

59;ly- NQT(FTQIJESE la presente Resolución a 
la Ilustre Municipalidad de Arica, representada por su Alcalde -Sr, Gerardo Espindola 
Rojas o a quien la represente, por funcionarios de la Subdirecbión  de Gestión Asistencial 
del S-erVicio de Salud Anca. 

r'1" 

Departamento,  de CestlITI•deftecirrsos Financienn4P A 
IIUStre MUnícipalicrad de Aríca, (2)t,  
Subdireccidn cte GestiOn AsiStencIal SSA 
Subdepárletnerilo de Direodón deAtención Prirnária SSA 
Encargado Oe Prograrna SSA 
Subdepartarnento de Recursos Financieros SSA 
CrepartarnentoAuditoda $SA 
Asesoría Jurídica SSA 
Oficina de Partes 
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