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Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 "Orgdnica Constitucional de Municipalidades” y
sus modificaciones; Acuerdo N°275/2020, de Sesion Ordinaria N°31/20, de fecha 03 de noviembre
de 2020; Resolucidon Exenta N°1707, de fecha 30 de octubre de 2020, que Aprueba Convenio,
suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de Arica, del Fondo Reduce
Barreras del Entorno, del Programa Comunas Amigables con las Personas Mayores, de SENAMA,
ano 2020; Convenio de Ejecucion entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor y Ia Municipalidad
de Arica, de fecha 16 de octubre de 2020; Ordinario N°1804, de fecha 04 de diciembre de 2020,
de Director Subrogante de Desarrollo Comunitario, que solicita confeccion del decreto que
acepta Resolucion Exenta N°1707/20; Registro de Correspondencia Interna N°14350, de fecha 04
de diciembre de 2020.

CONSIDERANDO:

a) Que, a través de Ordinario N°1804, de fecha 04 de diciembre de 2020, de Director Subrogante
de Desarrollo Comunitario, que solicita confecciéon del decreto que acepta Resolucion Exenta
N°1707, de fecha 30 de octubre de 2020, que aprueba Convenio de Ejecucioén entre el Servicio
Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de Arica, de fecha 16 de octubre de 2020.

DECRETO:

1. APRUEBASE Resolucion Exenta N°1707, de fecha 30 de octubre de 2020, que aprueba Convenio
de Ejecucion entre el Servisjo Nacional del Adulto Mayor y la Municipalidad de Arica, de fecha
16 de octubre de 2020, gue\Aprueba Convenio, suscrito entre el Servicio Nacional del Adulto
Mayor y la Municipalidad dé& Arica, del Fondo Reduce Barreras del Entorno, del Programa
Comunas Amigables cgn las Personas Mayores, de SENAMA, ano 2020.

Tendrdn presente este Degreto Alcaldicio la Direccion de Administracion y Finanzas, Direccion de
Control, Direccion de Obris Municipales, Asesoria Juridica y la Secretaria Municipal.

ANéi’ESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.
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CONVENIO DE EJECUCION ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DEL ADULTO MAYOR

Y

LA MUNICIPALIDAD DE ARICA

En Santiago, a 16 de octubre de 2020, entre el Servicio Nacional del Adulto Mayor, RUT N¢
61.961.000-8, representado por su Director Nacional, don Octavio Vergara Andueza, chileno, cédula
de identidad N i} 3mbos con domicilio en la calle Catedral N°* 1575, piso 1, comuna y
ciudad de Santiago, en adelante el “SENAMA" por una parte, y por la otra, la Municipalidad de Arica,
en adelante e indistintamente el “Municipio”, RUT N? 69.010.100-9, representada por su Alcalde
don Gerardo Espindola Rojas, cédula de identidad N [l 2mbos domiciliados para estos
efectos en Avda. Rafael Sotomayor N2 415, de la comuna de Arica, Regidn de Arica y Parinacota, se
ha convenido lo siguiente:

PRIMERO

El Municipio ha resultado adjudicado en la Regién de Arica y Parinacota, segun Resolucion Exenta
N2 1.553, de fecha 01 de octubre de 2020, del Servicio Nacional del Adulto Mayor, en el concurso
de proyectos “FONDO REDUCE BARRERAS DEL ENTORNO®, cuyas Bases Administrativas, Técnicas y
Anexos, fueron aprobadas por Resolucién Exenta N@ 974 de fecha 22 de junio de 2020, del Servicio
Nacional del Adulto Mayor.

El proyecto adjudicado se encuentra contenido en el Formulario de Postulacién, el que se entiende
formar parte integrante del presente convenio, asi como también las Bases Administrativas,
Técnicas y Anexos del concurso “FONDO REDUCE BARRERAS DEL ENTORNO™.

SEGUNDO

£l presente convenio se regira por la Ley N2 19.828; la Ley N° 21.192 de Presupuesto del Sector
Publico para el afio 2020; Decreto N2162, de 2017, del Ministerio de Relaciones Exteriores, que
promulga la Convencion interamericana sobre Proteccidn de los Derechos Humanos de las Personas
Mayores; la Resolucion N°30 del 2015 de Contralorfa General de la Repiiblica; por las Bases
Administrativas y Técnicas y sus Anexos, aprobadas a través de Resolucién Exenta N2 974 de fecha
22 de junio de 2020, del Servicio Nacional del Aduito Mayor ; y documentos que contienen todas las
condiciones técnicas y normativas que tienen como finalidad la forma en que SENAMA asignard los
recursos a las Instituciones adjudicadas. Regirdn, ademds, los protocolos de actuacién que ajusten
{aimplementacion de los proyectos frente a eventuales contingencias de indole nacional o regional.




TERCERO:
El objeto del presente convenio es el financiamiento de proyectos presentados y desarrollados por

municipios de Chile que deseen ejecutar acciones encaminadas a disminuir barreras fisicas y sociales
del entorno que impiden a las personas mayores envejecer activamente en sus territorios.

En cumplimiento con lo sefialado anteriormente, el Municipio, se obliga a ejecutar e! proyecto
denominado “Apoyo para la reduccién de barreras del entorno, dirigido a personas mayores con
algun grado de dependencia leve, moderada y/o severa pertenecientes al plan comunal socio-
sanitario de la llustre Municipalidad de Arica®, contenido en el Formulario de Postulacién, sefialado
en la cldusula primera de este instrumento, El cual, de acuerdo con las dreas priorizadas a financiar
por el “FONDO REDUCE BARRERAS DEL ENTORNO", se compromete 2 abordar las siguientes:
Habitabilidad, Acceso a Servicios y Comunicacion e informacién.

El objetivo del proyecto es el siguiente:

Objetivo General: Apoyo en la reduccion de las barreras en el entomo y cuidados en saiud
domiciliaria y/o remota de personas mayores priorizados con algin grado de dependencia leve,
moderada y/o severa, pertenecientes al plan comunal socio-sanitario Yo te acompafio de la IMA.

CUARTO:
El presente convenic comenzara a regir una vez que se encuentre totalmente tramitado el acto
administrativo que lo aprueba y se mantendra vigente hasta el cumplimiento de todas las

obligaciones que de dicho convenio emanaren.

Por su parte, el plazo de ejecucion de las actividades sera de 12 meses, plazo que se contard desde
el primer dia del mes siguiente a la total tramitacién del acto administrativo que aprueba el
convenio, fecha a partir de la cual serdn reconocidos ios gastos.

SENAMA podra prorrogar por una sola vez el plazo de ejecucion de actividades por un periodo de 6
meses, siempre y cuando las evaluaciones de la ejecucién técnica y financlera recomienden su
continuidad.

QUINTO:
El Municipio deberd, durante la ejecucién del presente convenio, cumplir la obligacién de entregar
los siguientes informes técnicos de ejecucion:

. Primer informe técnico de avance
Este informe debe:

- Sefialar fecha de inicio de actividades y fecha de corte de reporte de la informacidn.




- Dar cuenta de los servicios contratados por el municipio y de aguelios en proceso de
licitacion, complementario al informe financiero.

- ldentificacién de las personas mayores beneficiarias del proyecto, si corresponde. De haber
personas mayores beneficiarias, deberd presentar una justificacion que sustente la
seleccion de dichos beneficiarios y responder a los criterios de inclusidn, sefialados en punto
2 de las bases administrativas, adjuntando verificadores de dichos criterios.

- Acciones de difusiones realizadas 0 a realizar con los beneficiarios en el marco del proyecto.

- Avances en el cumplimiento de las actividades definidas en el cronograma del proyecto. Lo
anterior, ajustdandose al formato definido en el formulario de reporte del primer informe.
Deberd realizar una descripcion de los logros obtenidos o hallazgos identificados,
facilitadores y/u obstaculizadores del proyecto; ajustes de la metodologia de
implementacién, si es que corresponde; informacion de coordinacidon con la red local,
actividades complementarias desarrolladas, avance a través de los indicadores
comprometidos, entre otros aspectos. Con los medios de verificacién que correspondan.

El primer informe de avance deberd ser presentado via correo electrénico u otro medio que
SENAMA indigue hasta el Gitimo dia del primer mes de ejecucion desde el inicio de las actividades.
SENAMA tendra 20 dfas para revisar el informe, hacer observaciones del praceso, de ser necesario,
o de lo contrario informar su aprobacion. SENAMA informar3 de las observaciones o aprobacion del
informe, segun corresponda, mediante correo electrénico, no mas alla de 10 dias vencido el plazo
para su revision. En el caso de existir correcciones relevantes estas deberdn ser resueitas por el
municipio @ mas tardar en 5 dias maximo, al ser notificado de las mismas. Una vez remitido
nuevamente el informe subsanado, de ser necesario, SENAMA tendra 5 dias para dar respuesta y
validar o aprobar el primer informe técnico.

* ndo informe técni vance
Este informe debera dar cuenta de:

- La fecha de corte de reporte de la informacién. Los avances obtenidos al periodo, de
acuerdo al cronograma presentado en el proyecto, asi como el monto ejecutado.

- Reportar informacién gue hubiese quedado pendiente en el primer informe de avance.

- Acciones de difusiones realizadas o a realizar con los beneficiarios en el marco del proyecto.

- Ajustes de la metodologia de implementacidn, si es que corresponde.

- Presentacién de medios de verificacion de las acciones realizadas, indicadores parciales y
resultados de mediciones de satisfaccion, avance a través de los indicadores
comprometidos, si corresponde.

- Obstaculizadores u facilitadores que se hubiesen presentado durante la ejecucion del
proyecto.




El segundo informe de avance deberd ser presentado al ultimo dia del sexto mes de ejecucion
contados desde el inicio de las actividades del proyecto, via correo electronico u otro medio que se
indique. SENAMA tendra 20 dfas para revisar el informe, hacer observaciones del proceso, de ser
necesario, o de lo contrario informar su aprobacion, SENAMA informard de las observaciones o
aprobacidn del informe, segiin corresponda, mediante correo electronico, no mas alld de 10 dias
vencido el plazo para su revision. En el caso de existir correcciones relevantes estas deberan ser
resueltas por el municipio a mas tardar 5 dias una vez que es notificado de las mismas. Una vez
remitido nuevamente el informe subsanado, de ser necesario, SENAMA tendrd 5 dias para dar
respuesta y validar o aprobar el segundo informe técnico. En caso de extensién de plazo de
ejecucion del proyecto, existiria un 3* informe 3 los 12 meses de ejecucién contados desde el inicio
de las actividades del proyecto.

. Informe de cierre
Debe dar cuenta de:

- El cumplimento de las actividades comprometidas en el proyecto de acuerdo al cronograma,
informar respecto de posibles ajustes que se realizaron en el periodo y de los productos
alcanzados.

- Ademds, debera presentar la sistematizacién del proyecto implementado, con el fin de
socializar con otros municipios la experiencia.

- El resultado del proyecto implementado, segin la propuesta metodoldgica de evaluacion
presentada (indicadores, medios de verificacion y medicién de satisfaccion de usuarios).

- Entregar informacidn complementaria a los informes financieros respecto del uso de los
recursos transferidos por SENAMA.

El informe de cierre deberd ser presentado dentro de los 10 dias posteriores al cierre de las
actividades. SENAMA tendra 20 dias para revisar el informe, hacer observaciones del proceso, de
ser necesario, o de lo contrario informar su aprobacién. SENAMA informara de las observaciones o
aprobacién del informe, segun corresponda, mediante correo electronico, no mas allé de 10 dias
vencido el plazo para su revision. En el caso de existir correcciones relevantes estas deberdn ser
resueitas por el municipio a mas tardar en 5 dias una vez que es notificado de las mismas. Una vez
remitido nuevamente el informe subsanado, de ser necesario, SENAMA tendrd 5 dias para dar
respuesta y validar o aprobar el informe técnico final.

El formato de los informes se acompafia al presente convenio, como Anexo, pasando a formar parte
integrante de él.




Los informes deberdn ser entregados en formato PDF de texto a través de medios digitales,
acompaiiado de ios medios de verificacion correspondientes en formato digital. Ambos documentos
deberan ser enviados en un sélc archivo.

SEXTO:
El Municipio asigna a dofa Daniela Paz Romero Mereno, cédula de identidad N217.552.764-8, Jefa
Oficina Comunal Del Adulto Mayor, como contraparte técnica, o a quien ella designe.

SEPTIMO:

Para [a ejecucion del proyecto sefialado en [a cldusula Tercera, SENAMA se abliga a transferir al
Municipio recursos por un monto totai de $30.000.000.- {treinta millones de pesos}). Suma gue se
pagara en una cuota, y la transferencia se hara efectiva dentro del primer mes de ejecucion,
posterior a la total tramitacion de la resolucion que apruebe el presente convenio.

OCTAVO:
Sin perjuicio de otras obligaciones sefialadas en el presente Convenio, el Municipio tendrd las
siguientes:

a) Ejecutar total e integramente el proyecto, dentro del plazo establecido y de acuerdo al
detalle y especificaciones contenidas en el mismo.

b) Destinar los recursos asignados exclusivamente a la ejecucién del Proyecto de acuerdo al
presupuesto indicado en el mismo.

¢) Presentarala Contraparte Técnica de SENAMA los informes sefialados en Ia clausula quinta
del presente Convenio.

d) Rendir cuenta de los recursos publicos transferidos para la ejecucion del proyecto en los
términos sefialados en la cldusula décima segunda del presente Convenio.

e) Facilitar y colaborar con las acciones de supervisién de la ejecucion del proyecto que le
corresponde a SENAMA.

f} Informar a la Coordinacién Regional de SENAMA, que corresponda, en el caso de que el
Municipio programe un hito comunicacional relacionado con el presente convenio.

gl La contraparte técnica o quien se designe para tal efecto, deberad participar de Ia
capacitacion organizada por la Division de Administracion y Finanzas de SENAMA, en
relacidn al uso y rendicion de recursos.

NOVENO:

SENAMA supervisard ef cumplimiento de o sefialado en el proyecto y por tanto de las obligaciones,
deberes y acuerdos definidos en el presente convenio. El municipio no pondré limitaciones para que
SENAMA realice Ias supervisiones, permitiendo el fibre acceso de los supervisores y/o profesionales
que SENAMA disponga, a los lugares donde se ejecuta el proyecto, asi mismo facilitara al supervisor
v/o profesional de apoyo técnico la informacién que sea reguerida. SENAMA realizaré al menos dos
supervisiones durante el periodo de vigencia del convenio.




Se supervisard especialmente:

Cumplimiento de los objetivos, de acuerdo 3 Ia programacién (cronograma) identificada en
el proyecto.

Que los beneficiarios directos, cuando corresponda al tipo de proyecto, se ajusten a los
criterios de inclusién sefialados en el punto 2 de las bases administracién.

Que los actores involucrados en el prayecto conozcan el Programa Comunas Amigables, Ia
iniciativa de la OMS vy el estado de avance respecto de la fecha de supervisién que se
efectue.

Que la reallzacién de las actividades que se desarrollen en el miarco del proyecto sean
realizadas en una infraestructura adecuada al tipo de participantes y de actividad.

Que Ias acciones desarroiladas en el proyecto estén en linea con Ias tres dreas priorizadas,
de acuerdo al tipo de proyecto presentado.

Que las personas mayores beneficiarias hayan sido involucradas en las distintas etapas del
proyecto.

Que exista relacion entre lo informado en los informes técnicos de avance y lo observado
en las instancias de supervisién.

Que los avances de los productos entregados estén en relacién a lo definido en las presentes
bases.

Que el municipio cumpia con lo presentado en el proyecto.

Cuando corresponda, que el proyecto se ajuste a los protocolos o procedimientos definidos
por SENAMA,

Ademds, existirdn otras instancias complementarias 2 las instancias formales de supervision, tales
como reuniones técnicas {presenciales 0 a distancia), solicitudes de informacién mediante correo
electrénico o llamados telefénicos desde SENAMA al Municipio. Estas instancias buscan aportar
antecedentes o aclaraciones al objetivo de las mismas.

DECIMO

Las partes podran poner término al presente convenio de comin acuerdo entre ellas.

SENAMA podri poner término anticipado a los convenios de manera unilateral en caso de
presentarse alguna de las situaciones que se detallan a continuacion:

Incumplimiento grave de alguna de las obligaciones derivadas dei convenio, por parte dei
municipio, segtn calificacién fundada de SENAMA.

Que dos supervisiones continuas de SENAMA detecten incumplimiento de los compromisos
establecidos en el proyecto o en el convenio.

Que en una supervision se detecte vulneracion de derechos hacia las personas mayores, por
parte del municipio y/o sus dependientes participantes en el proyecto, o que en dos




supervisiones se identifiquen acciones que afecten de manera negativa la imagen positiva
de la veje?, la promocién de los derechos y la participacion activa.

® En el caso que el municipio entregue informacién falsa o aduiterada de las acciones
realizadas en cumplimiento de las obligaciones derivadas del convenio.

Las partes comparecientes podran modificar de comin acuerdo ias condiciones previstas en el
convenio, en lo que diga relacién con los elementos de cardcter accidental del proyecto presentado,
que forman parte de los mismos, o bien mejoras al mismo, siempre y cuando no altere los objetivos
del proyecto, ni afecte el principio de la igualdad de los oferentes, modificaciones que deberan ser
aprobadas por la contraparte técnica de SENAMA.

DECIMO PRIMERO:

Todo lo concerniente al personal que desarrolle el proyecte y/o las actividades de fa propuesta,
como coordinadores, monitores u otras personas que acttien por cuenta del Municipio, serdn de su
exclusiva responsabilidad y no de competencia de SENAMA. No obstante, durante la ejecucién del
proyecto el Municipio debera cumplir con las disposiciones legales vigentes en lo que se refiere a la
contratacion de dichas personas.

DECIMO SEGUNDO:
Los recursos transferidos por SENAMA al Municipio deberdn ser destinados exclusivamente al
financiamiento del prayecto de iniciativas, a través de los siguientes items:

= Recursos Humanos
Corresponde a los honorarios de profesionales, técnicos y/o auxiliares contratados para la
entrega de servicios de atencion directa a personas mayores beneficiarias del proyecto.

= Administracién
Corresponde a insumos, materiales y/o servicios, tanto de capacitacion del personal como

para el desarrollo y provisién de informacion clara, accesible y confiable sobre los servicios
de salud y oferta social a las personas mayores beneficiarias del proyecto.

*  Aseo, Mantencién y Reparaciones
Corresponde a la entrega de servicios de limpieza y aseo, financiamiento de servicios de
mantencion y/o reparacion tanto de equipamiento como de las viviendas de las personas
mayores beneficiarias del proyecto.

«  Atencion de personas mayores
Corresponde a la adquisicion de insumos médicos y/o de estimulacion fisica y/o cognitiva,

ropa de cama, pahales y/o absorbentes, articulos de higiene y cuidado personal, actividades



de formacidn y gastos de movilizacién asociada a la operacion destinado a la entrega de
servicios a las personas mayores beneficiarias de| proyecto.

s  Servicios Basicos
Corresponde a la adquisicion de insumos de servicios basicos para complementar la entrega
de servicios a personas mayores heneficiarias al proyecto. En este caso se aceptaran
insumos para la calefaccidon de las viviendas de personas mayores. También se reconocerd
el servicio de telefonia mdvil bajo la modalidad de recargas.

Se excluyen de este item ios gastos asociados a electricidad, compra o servicio de gas, pago
de servicio de agua potable y/o consumo de agua e internet.

= Equipamiento
Corresponde a elementos o implementos que permitan [a entrega de servicios de atencion,
terapias de rehabilitacién y/o mobiliario, asi como implementos tecnoldgicos destinados a
Ia entrega de servicios a personas mayores beneficiarias del proyecto. Los implementos no
podran ser entregados a los beneficiarios, sino serdn una herramienta para la entrega de
servicios a las personas mayores.

E!l municipio estara obligado a llevar un registro de ingresos y egresos a proposito del monto
transferido por SENAMA e informar sobre la aplicacion del mismo. En este registro se deberd
consignar el monto detallado de las remesas recibidas y el monto detallado de los egresos,
sefialando su objetivo, uso y destino, con individualizacién del medio de pago utilizado vy de los
comprobantes de contabilidad que registren los pagos realizados cuando corresponda.

SENAMA sélo reconocerd gastos realizados dentro del plazo de ejecucion de actividades, el que
comienza el primer dia del mes siguiente a la total tramitacién del acto administrativo que aprueba
el convenio y se mantiene vigente 12 meses, o su prérroga cuando corresponda.

Asimismo, el municipio deberd realizar su rendicidn de cuentas mensuaimente. En este sentido,
SENAMA serd responsable de supervisar el cumplimiente por parte del operador de las normas
establecidas en la Resolucion N°30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica, que fija
Normas de Procedimiento sobre Rendicidn de Cuentas, o su normativa que la modifique o
reemplace, y los procedimientos internos que SENAMA disponga en esta materia y que no se
opongan a esta.

Las rendiciones de cuentas deben ser enviadas a ia Coordinacidn Regional de SENAMA, que
corresponda, dentro de ios primeros quince (15} dias habiles del mes siguiente al que se informa.

Los plazos contemplados para la revision de la rendicion de cuentas serdn los siguientes:




Una vez entregada la rendicioén por el municipio, SENAMA revisara la propuesta en un plazo de
veinticinco (25) dias habiles a contar de su entrega. Vencido este plazo, en caso de haber
observaciones, SENAMA notificara esta situacién al municipio dentro del tercer dia.

El Municipio deberd aclarar o corregir las observaciones en un plazo de diez (10} dias hébiles a contar
de la recepcidn de la comunicacifin respectiva. Una vez recibidas las aclaraciones o correcciones,
SENAMA [as revisara dentro de quince {15} dias hébiles.

En caso de subsistir observaciones al informe, SENAMA podré solicitar nuevamente su coereccion,
notificando al municipio al tercer dia siguiente al plazo de revisién, de acuerdo al pracedimiento
indicado anteriormente. Posteriormente a la revision de estas correcciones, SENAMA rechazara
todos los gastos no subsanados,

Una vez entregada la ditima rendicién de cuentas estipulada en el convenio, el municipio estara
obligado a restituir integramente a SENAMA ei saldo constituido por los gastos observados no
subsanados, recursos no utilizados o no rendidos.

DECIMO TERCERO:
Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de Santiago.

DECIMO CUARTO:
La personeria de don Octavic Vergara Andueza, para actuar en representacién del SENAMA, consta

del Decreto N° 51 de fecha 27 junio de 2018, del Ministerio de Desarrollo Social y Familia.

La personeria de don Gerardo Espindola Rojas, para actuar en representacién del Municipio, consta
en Decreto N215790/2016, de fecha 06 de diciembre de 2016, de la Municipalidad de Arica.

Se firma el presente convenio en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha, quedando uno en poder
del Municipio y tres en poder de SENAMA,
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