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APRUEBA RES. EXENTA N° 3007 DEL 2017,
QUE APRUEBA ANEXO MODIFICATORIO DE

54 CONVENIO PROGRAMA DE APOYO A LA
MUNICIPALIDAD DE ARICA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION
ALCALDIA PRIMARIA MUNICIPAL ARICA DIGITADORES }jg
2017. i =
3

DECRETO N° 2797 /2018.-

ey

é ARICA, 21 DE FEBRERO 2018.-
. VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones; la Resolucién N° 1600, del 30.10.2008, que fija
normas sobre exencion del tramite de toma de razén; la Ley N° 19.378, que establece el
Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipalizada;

CONSIDERANDO: :

a) Que, se hace necesario proceder a la aprobacion de la Resolucidn Exenta N° 3007, de
fecha 07 de noviembre del 2017, suscrito entre el Servicio de Salud Arica y la llustre
Municipalidad de Arica, que con fecha 30 de agosto del 2017 se Aprueba Anexo
Modificatorio de Convenio Programa de Apoyo a la Gestién A Nivel Local en Atencién
Primaria Municipal Arica Digitadores 2017;

DECRETO:

1. APRUEBASE Res. Exenta N° B007 que aprueba Anexo Modificatorio de Convenio
Programa de Apoyo a la Gestipn A \Nivel Local en Atencion Primaria Municipal Arica
Digitadores 2017 con fecha 30 de agosto del 2017, Suscrito entre el Servicio de Salud de
Arica y la llustre Municipalidad dg Aricd.
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2. Tendran presente este Decreto|Alcalditio la Direccion de Salud Municipal, Contraloria
3 Municipal y Secretaria Municipal,

ANOTESE| NOTIF|[QUESE Y ARCHIVESE
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APRUEBA "ANEXO MODIFICATORIO CONVENIO
PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL
LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL ARICA,
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b DIGITADORES 2017". ,,
SERVICIO DE SALUD ARICA
ASESORIA JURIDICA
N® 523
LAF st
RESOLUCIONN® 3007
Exenta
ARIcA, 07 NOV. 2017 O PIA

VISTOS: lo dispussio en la ley N° 19.378;, el
Decreto Supremo N°® 59 ce 2011 del Ministerio de Salud; las facultades que me confiere e
Decreto Afecto N° 12 de fecha 16 de mayo de 2016 del Ministerio de Salud; la Resolucion
N¢ 1600 de 2008 de la Contraloria General de la Replblica y, teniendo presente las atribuciones
que me confiere el Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2005,

s

CONSIDERANDO

1. El "ANEXO MODIFICATORIO CONVENIO PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A
NIVEL LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL ARICA, DIGITADORES 2017, de
facha 30 de agosto de 2017, suscrito entre el Servicio de Salud Arica, RUT N° 61.606.000-
7, persona jurfdica de derecho publico, domiciliado en caile 18 de Septiembre N® 1000
Edificio N 2do. Piso, representado por su Director {8) D. Juan Urrutia Reyes, Ingeniero
Comercial, RUN N* 9.338,708-8, del mismo domicillo, vy la Hustre Municipalidad de Arica,
RUT N° 69.010.100-9, persona juricica de derecho plblico, domiciliada en calle Rafas!
Sotomayor N° 415, de la ciudad de Arica, representaca por su Alcalde D. Gerardo
Espindola Rojas, RUN N° 13.452.061-2, periadista de ese mismo domicilio;

2  El CONVENIO PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN ATENCION
PRIMARIA MUNICIPAL ARICA, DIGITADORES 2017, de fecha 27 de marzo de 2017,
suscrito por las mismas partes, aprobado mediante Resolucldn Exenta N° 1486 del 29 de
mayo de 2017, de la Direccidn del Servicio de Salud;

3. Que el Anexo de convenio debidamente firmado fue recepcionado con fecha 03 de
noviembre de 2017 por el Departameitto de Asesoria Juridica del Servicio;

4 Que conforme a los antecedentes sefialados es necesario dictar la siguiente

RESOLUCION :

1°.- SE APRUEBA el “ANEXO MODIFICATORIO
Y COMPLEMENTO DE CONVENIO SALA IRA EN SERVICIO DE ATENCION PRIMARIA DE
URGENGIA {SAPU)} COMUNA DE ARICA, 2017 de fecha 30 de agosto de 2017, suscrito entre
2] Servicio de Salud Arica, representado por su Director (8) D. Juan Urrutia Reyes vy la Hustre
Municipalidad ce Arica, representada por su Alcalde D. Gerardo Espindola Rojas, ambos
ndividualizados, instrumento que se entiende formar parte de la presente resolucion para todos
los efectos que deriven de su aplicacion y que se reproduce Integramente a continuacidn:

ANEXO MODIFICATORIO CONVENIO PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL
LOCAL EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL ARICA, DIGITADORES 2017

En Arica. a 30 de agosto de 2017, entre &l Servicio de Salud, Arica, RUT N° 81.608.000-7,
persona juridica de derecho pdblico, domiciliado en calle 18 de Septiembre N° 1000 Edificio N
2ddo. Piso. representado por su Director (8) D. Juan Urrutia Reyas, Ingeniero Comercial, RUN
N 9.330.708-8, del mismo domicilio, en adelante “el Servicio” v la llustre Municipalidad des
Arica, RUT N° 69.010.100-8, persona juridica de derecho pablico, domicilada en calle Rafasl
Sotomayor N® 415, de la ciudad de Arica, representada por su Alcalde D. Gerardo Espindola
Rojas. RUN N° 13.452.081-2, periodista de ese mismo domicilio, en adelante “la
Municipalidad”, se ha acordado celebrar el siguiente anexo de convenio, gue consta de las

siguientes clausulas’
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PRIMERO: Ei Servicio v la Municipalidad, suscribieron con fecha 27 de marzo de 2017, €l
Convenio Programa de Apoyo a la Gestidn a nivel local en Atencién Primaria Municipal Arica
Digitadores 2017, para fa contratacién de digtadores que permitan entregar calidad
aportunidad y continuidad de la atencion e ingreso de informacion en la red de atencidn pamaria
de salud, aprobado mediante Resolucion Exenta N® 1486 de fecha 29 de mayo de 2017 de la

Diraccidén del Servicio de Salud.

SEGUNDO: Mediante Ordinario n(mearo 1563 del 26 de julio de 2017 proveniente de la
Direccion de Salud Murnicipal de Arica se solicila al Servicio realizar anexo maodificatonio con el
objetive de modificar la distribucidn del requerirmento para recurso humano y exiender la
vigencia del convenio hasta el 31 de diclembre de 2017, segun lo establecido en la clausula

novena del convenio original.

TERCERO: Por el presente aclo, las partes acuerdan modificar el convenio original antes
aludido en sus clausulas quinta, sexta y novena guedando de la siguiente manera:

a) Clausula quinta;

“QUINTA: La Municipalidad se obliga a utilizar los recursos entregados para financiar el

siguiente componente:

Componente N°1:

Contratacion de digitaclores que permitan entregar calidad, oportunicdad y contnuidad de Ia

atencién e ingreso de informacion en la red de atencidn primaria de salud.

" “"Requerimientos: " "Monto Mensual Monto Total
Recursos Humanos:
Contratacion de 6 digitadores de acuerdo a la
escala de sueldos de la Direcsion de Salud Municipal § 548.208 $20.831.904.-
2017. categoria "E" Nivel 15, la que puede ser
distrbuida segun lo planificado por ésta.
fnsumos:
Mateuales de oficna destinados al apoya de la labor
de los digitadores {lapiceras, perforadoras, $ 41.063

corcheteras, corchetes, carpetas  plastificadas,
1esmas de papel oficio v carta. archivadores, binder
clip diferentes tamafios, clips. destacadores enire
otros afines).

Total convenio

$ 20.872.987

Se deja constancia que ia glosa 02 de la Ley de presupuesto del sactor Publico antes atada
contempla que para efectos de la gjecucion de los convenios sefialados en el articulo 36 de la

ley N°19.378, la entidad administradora de salud municipal podré contratar personal conforme

la normativa establecida en €sa misma ley, o si por alguna razdn la prestacion debe ser
entregada por un profesional a honorarios, debe ser acorde con lo dispuesto en el articulo 4°
del citado Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipal, pudiendo en tal caso la
Municipalidad establecer en su favor beneficios tales como capacitacdn descansos
compensatorios, ferados segln corresponda, prerrogativas que no pueden ser mas
beneficiosas que las reconosidas a un trabajador con nombramiento indefinido o a plazo fijo v
sin perjuicio de los cuales la Municipalicdad se obliga a mantener la continuidad de los servicios

que sa entragan en virtud del presente convenlio”,

b Clausula sexta:

YSEXTA: El Servicio evaluard el grado de cumplimiento de las acciones del programa, en dos

corles., .
Se efectuaran dos evaluaciones anuales.
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« La primera evaluacién, se efectuara con corte al 31 de agosto del afio 2017, fecha en
que el programa debera tener al menos un 60% de avance.

+ La segunda evaluacion y final, se efectuard al 31 de diciembre de 2017, fecha en que
el programa debera tener gjecutado el 100% de las acciones comprometidas,

Indicadores y medios de verificacion

=« Cumplimiento del Objetivo Especifico N° 1:

Indicador N2 1

Formula Valor Esperado

Numero de actividades ejecutadas/ numero | 80% 2l corte del 31 de agosto de 2017,

de actividades comprometidas x 100 100% al corte del 31 de diciembre de 2017.

Numerador Fuentes de informacion

Namero de actividades ejecutadas ¢ Contratos de Honorarios de los
digitadores.

Denominador
* Informes de ejecucidn técnica.

Numero de actividades comprometidas

El Servicio evaluara el grado de cumphmiento del programa, mediante el monitoreo v
constatacion de la realizacion de la actividad propuesta. La medicion del componente se
efectuara conforme a la contratacion de digitadores definida en la clausula precedente.

Los medios de verificacion que deben presentar los prestadores de servicio contratados para el
pago de los honorarios mensuales son los siguientes:

+ Boleta de honorarios
« Contrato de honorarios

+ Informes de actlvidades mensuales.

Lo anterior, sin perjuicio de la informacidén que el Servicio pueda solicitar para auditorias
internas o en aquellos casos en que lo estime pertinente”,

¢) Clausula novena:

“NOVENA: El presente convenio tendra vigencia desde el 01 de abril hasta el 31 de
diciembre de 2017, sin perjuicic de que la resolucion aprobatoria del mismo complete su
tramitacion con fecha posterior a su entrada en vigencia.

La vigencia asi establecida se mantendra salvo que el convenio termine por incumplimiento
grave de las obligaciones establecidas en él, o su gjecucion se desvie de los fines que se
tuvieron a la vista para celebrarlo o que las partes decidan ponerle término anticipado por
motivos fundados, y se podrad prorrogar de comUn acuerdo por un mes, la que deberd ser
aprobada por resolucion fundada , en la medida que el programa a ejecutar cuente con la
disponibtfidad presupuestaria, segun la ley de Presupuestos del Sector Plblico ¢ existan saldos
sin ejecutar del presente convenlio. Las partes podran utilizar durante la profroga el presupuesto
disponible o los saldos de montos asignados para la gjecucion de este convenio (nicamente
para dar continuidad al recurso humano contratade por el convenio, segin lo estipulado en el
ltem recurso humano de fa tabla N°1 de la clausula quinta, lo que no implicara modificacidn
alguna de los procesos de evaluacién establecidos en el convenio.,

Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, la Municipalidad debera restituir
aquellos montos transferidos que no hayan sido invertidos y/o ejecutados en conformidad a los



ohjetivos de este convenio, pravio informe del Departamento de Auditoria del Servicio enviado a
la Municipalidad dentro de los 15 dias habiles siguisntes a la notificacion del presente informe”.

CUARTO: Dejase establecido que le texto restante del convenio contintia inalterable. pasando

este anexo modificatorio a ser parte integrante de aquél a partir de la fecha de la resolucion
aprobatoria dal mismo.

QUINTO: La personeria de D. Juan Urrutia Reyes para representar al Servicio de Salud Arica,
emana del articulo 9 de! Decreto Supremo N° 140 de fecha 24 de septiembre del 2004, del
Ministerio de Salud. de acuerdo a nombramiento que consta en Resolucion TRA 424/66/2017
de fecha 23 de junio 2017, del Servicio de Salud Arica. Regidn de Arica y Parinacota

La personeria del D. Gerardo Espindola Rojas para representar a la | Municipalidad de Anca.
emana de Decreto Alcaldicio N° 19.790 de 08 de diciembre de 2016

SEXTO: Las partes fijan su domicilio en la ciudad de Arica y protrogan competencia para ante
sus Tribunales de Justicia,

SEPTIMO: El presente anexo de convenio se firma an 08 ejemplares, quedando dos (2) en
poder la Municipalidad, cinco (5) en poder del Servicio (Oficina de Partes, Asesoria Juridica,
Finanzas, Auditoria y Encargads de Programa), y uno (1) en el Departamento de Gestion de
Recursos Financieros de APS del Ministerio de Salud,

2°.- SE MANTIENE LA IMPUTACION del gasto que
origine fa ejecucion del presente Anexo de Convenio gue por este acto se aprueba al ltem
N° 541030302 de Reforzamiento Municipal. del Presupuesto vigente del Servicio de Salud Anca
afio 2017

3%~ NOTIFIQUESE la presente Resolucién a fa
Hlustre Municipalidad de Arica, tepresentada por su Alcalde D. Gerardo Espindola Rojas o a
quien lo represente, por funcionarios de la Direccidn de Atencion Primaria del Servicio de Salud
Avrica.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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ANEXO MODIFICATORIO CONVENIO PROGRAMA DE APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL
EN ATENCION PRIMARIA MUNICIPAL ARICA, DIGITADORES 2017

En Arica, a 30 de agosto de 2017, entre el Servicio de Salud Arica, RUT N° 61.606.000-7, persona
juridica de derecho publico, domiciliado en calle 18 de Septiembre N° 1000 Edificio N 2do. Piso,
representado por su Director (8) D. Juan Urrutia Reyes, Ingeniero Comercial, RUN N° 9.338.708-8,
del mismo domicilic, en adelante "el Servicio” y la llustre Municipalidad de Arica, RUT N°
69.010.100-9, persona juridica de derecho piblico, domiciliada en calle Rafael Sotomayor N° 415, de
la ciudad de Arica, representada por su Alcalde D. Gerardo Espindola Rojas, RUN N° 13.452.061-2,
periodista de ese mismo domicilio, en adelante “la Municipalidad”, se ha acordade celebrar el
siguiente anexo de convenlo, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERQ: El Servicio y la Municipalidad, suscribieron con fecha 27 de marzo de 2017, el Convenio
Programa de Apoyo a la Gestidn a nivel local en Atencidn Primaria Municipal Arica, Digitadores 2017,
para la contratacion de digitadores que permitan entregar calidad, oportunidad y continuidad de la
atencion e ingreso de informacion en la red de atencidén primaria de salud, aprobado mediante
Resolucion Exenta N° 1486 de fecha 29 de mayo de 2017 de la Direccion del Servicio de Salud.

SEGUNDO: Mediante Ordinario nimero 1563 del 26 de julio de 2017 proveniente de la Direccion de
Salud Municipal de Arica se solicita al Servicio realizar anexo modificatorio con el objetivo de
modificar la distribucidn del requerimiento para recurso humano y extender la vigendia del convenio
hasta el 31 de diciembre de 2017, segiin lo establecido en la claustla novena del convenio original.

* TERCERQO: Por el presente acto, las partes acuerdan modificar el convenio original antes aludido en

sus clausulas quinta, sexta y novena, quedando de la siguiente manera:

a) Clausula quinta:

" *QUINTA: La Municipalidad se obliga a utilizar los recursos entregados para financiar el siguiente

|
1
]

t
‘

H
1

e 4 *{M\ oL
+ p

srasil, 2 sy ¢

. Eﬁ‘t vﬁj

componente:

Componente N°1:

Contratacion de digitadores que permitan entregar calidad, oportunidad y continuidad de la atencién e
ingreso de informacién en la red de atencién primaria de salud.

Contratacion de 6 digitadores de acuerdo a la
escala de sueldos de la Direccion de Salud Municipal
2017, categoria "E" Nivel 15, la que puede ser
distnbuida segin lo planiflcado por ésta.

$ 548,208 $20.831.804.~

Insumos:

Materiales de oficina destinados al apoyo de la labor $ 41.083
de los digitadores (lapiceras, perforadoras,
corchaleras, corchetes, carpetas plastificadas,
. Jresrh@s“ﬁe\papel oflcio v carta, archivadores, binder

-w" 4{
I




clip diferentes tamafios, clips, destacadores, entre
otros afines).

Total convenio $ 20.872.987

Se deja constancia que la glosa 02 de la Ley de presupuesto del sector Pablico antes citada,
contempla que para efectos de la ejecucion de los convenios sefialados en el articulo 56 de la ley
N°19.378, la entidad administradora de salud municipal podra contratar personal conforme la
normativa establecida en esa misma ley, o si por alguna razon la prestacion debe ser entregada por
un profesional a honorarios, debe ser acorde con lo dispuesto en el articulo 4° del citado Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal, pudiendo en tal caso la Municipalidad establecer en su favor
beneficios tales como capacitacion, descansos compensatorios, fetiados segun corresponda,
prerrogativas que no pueden ser mas beneficiosas que las reconocidas a un trabajador con
nombramiento indefinido o a plazo fijo y sin perjuicio de los cuales la Municipalidad se obliga a
mantener la continuidad de los servicios que se entregan en virtud del presente convenio”.

b) Clausula sexta:
HSEXTA: El Servicio evaluara el grado de cumplimiento de las acciones del programa, en dos cortes:
Se efectuaran dos evaluaciones anuales:

» La primera evaluacién, se efectuara con corte al 31 de agosto del afio 2017, fecha en que el
programa debera tener al menos un 60% de avance.

» La segunda evaluacién y final, se efectuard al 31 de diciembre de 2017, fecha en que o
programa debera tener gjecutado el 100% de las acciones comprometidas.

Indicadores y medios de verificacion

«  Cumplimiento del Objetivo Especifico N° 1:

Indicador N° 1
Férmula Valor Esperado

Namero de actividades ejecutadas/ | 60% al corte del 31 de agosto de 2017.
nimero de actividades comprometidas x | 100% al corte del 31 de diclemnbre de 2017.
100

Numerador Fuentes de informacion

Nimero de actividades ejecutadas » Contratos de Honorarios de los
Denominador digitadores,

NOmero de actividades comprometidas + Informes de gjecucion técnica.

El Servicio evaluara el grado de cumplimiento del programa, mediante el monitoreo y constatacion de
ja realizacidén de la actividad propuesta. La medicidn del componente se efectuaré conforme a la
contratacién de digitadores definida en la clausula precedente.

Los medios de verificacion que deben presentar los prestadores de servicio contratados para el pago
de los honorarios mensuales son los siguientes:

« Boleta de honorarios.
+ Contrato de honorarios.
« |Informes de aclividades mensuales.

Lo anterior, sin perjuicio de la informacion que el Servicio pueda solicitar para auditorfas internas o en
aquellos casos en que lo estime pertinente”.

B 3

¢ T~

< -~
AN

t * o
e 8] %\’ . v ARS
LV KR
o -, .

4.

[N P

‘



e

: ‘\
/géﬁéﬁz:‘a A
i, ;

¢} Clausula novena:

“NOVENA: El presente convenio tendré vigencia desde el 01 de abril hasta el 31 de diciembre de
2017, sin perjuicio de que la resolucién aprobatoria del mismo complete su framitacidn con fecha
posterior a su entrada en vigencia.

La vigencia asi establecida se mantendra salvo que el convenio termine por incumpiimiento grave de
las obligaciones establecidas en él, o su ejecucion se desvie de los fines que se fuvieron a la vista
para celebrarlo o que las partes decidan ponerle término anticipado por motivos fundados, y se podra
prorrogar de comtin acuerdo por un mes, la que deberd ser aprobada por resolucién fundada |, en la
medida que el programa a ejecutar cuente con la disponibilidad presupuestaria, segun la ley de
Presupuestos del Sector Publico o existan saldos sin ejecutar del presente convenio. Las partes
podran utilizar durante la prorroga el presupuesto disponible o los saldos de montos asignados para
la ejecucion de este convenio Gnicamente para dar continuidad al recurso humano contratado por el
convenio, segln lo estipulado en el ltem recurso humano de la tabla N°1 de la cléusula quinta, lo que
no implicara modificacion alguna de los procesos de evaluacion establecidos en el convenio,

Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, la Municipalidad debera restituir aquelios
montos transferidos que no hayan sido Invertidos y/o ejecutados en conformidad a los objetivos de
este convenio, previo informe del Departamento de Audlioria del Servicio enviado a la Municipaiidad
dentro de los 15 dias hébiles sigulentes a la notificacidn del presente informe”.

GUARTO: Dejase establecido que le texto restante del convenio contintia inalterable, pasando este
anexo modificatorio a ser part€ integrante de aquél a partir de Ia fecha de la resolucidn aprobatoria
del mismo.

QUINTO: La personerfa de D. Juan Urrutia Reyes para representar al Servicio de Salud Arica, emana
del articulo 9 del Decreto Supremo N° 140 de fecha 24 de septiembre del 2004, del Ministerio de
Salud, de acuerdo a nombramiento gue consta en Resolucion TRA 424/686/2017 de fecha 23 de junio
2017, del Servicio de Salud Arica, Region de Arica v Parinacota.

La personerla del D. Gerardo Espindola Rojas para representar a la |, Municipalidad de Arica, emana
de Decreto Alcaldicio N® 19.790 de 06 de diciembre de 20186,

SEXTQ: Las partes fijan su domicilio en la ciudad de Arica y prorrogan competencia para ante sus
Tribunales de Justicia,

SEPTIMO: El presente anexo de convenio se firma en 08 ejemplares, quedando dos (2) en poder la
Municipalidad, cinco (5) en poder del Servicio (Oficina de Partes, Asesoria Jurldica, Finanzas,
Auditoria y Encargado de Programa), v uno {1) en el Departamento de Gestién de Recursos
Financieros de APS del Ministerio de Salud.
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