APRUEBASE EL PROGRAMA “PROGRAMA DE
DESARROLLO DE TALENTOS".-

REPUBLICA DE CHILE

.LMUNICIPALIDAD DE ARICA

ALCALDIA
DECRETON° 12263 /2018.-

ARICA, 23 DE AGOSTO DE 2018.-

VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 "Orgdnica Constitucional de Municipalidades”
y sus modificaciones; Ordinario N° 1717, de fecha 11 de Julio de 2018, de la Direccién de
Desarrollo Comunitario, que solicita revision de programa “PROGRAMA DE DESARROLLO DE
TALENTOS"; Ordinario N° 2383, de fecha 16 de Agosto de 2018, de la Direccidén de Administracidon
y Finanzas, que informa sobre cuentas de impufacion del Programa; V° B® de la Secretaria
Comunal de Planificacion, respecto a la disponibilidad presupuestaria; Regisiro N° 15554, de
fecha 22 de Agosto de 2018, de Administracion Municipal;

CONSIDERANDO:

a.

Que, la llustre Municipalidad de Arica, a fravés del Departamento de Fomento Productivo,
cumple variados propdsitos que son expresamente consighados en la Ley 18.695, Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, especificamente a través de lo indicado en el arficulo 49,
letra: e) "Las municipadlidades podrdn desarrollar, directamente o con otros érganos de la
Administracién del Estado, funciones relacionadas con: e) La Capacitacién y la promocién
del Empleo.

Que, este programa busca convertirse en una plataforma donde, tanto los profesionales
como falentos puedan favorecer el desarrollo cultural, cientifico y/o fecnoldgico de nuestra
regién, aportando con el desarrollo de actividades que motiven a los talentos a permanecer
en la regidn, participando activamente en procesos que permitan mejorar las condiciones y
oportunidades para las futuras generaciones, en esas dreas.

Que, en atencidn a la anterior justificacidon se hace necesario aprobar el programa
denominado “"PROGRAMA DE DESARROLLO DE TALENTOS", requerido por la Direccién de
Desarrolio Comunitario.

DECRETO:

1- APRUEBASE el programa denominado "PROGRAMA DE DESARROLLO DE TALENTOS", que se

detalla a continuacién:

OLNIXE

l.- ANTECEDENTES GENERALES

1.1.-NOMBRE : | PROGRAMA DE DESARROLLO DE TALENTOS
1.2.-EJECUTA - llustre Municipalidad de Arica - DIDECO- Fomento Productivo
1.3.-FECHA . IDe abril a diclembre de 2018.

Il.- MARCO REFERENCIAL:

2.1. Legal . [La llustre Municipdlidad de Arica, a través del Deparfamento de Fomento

Productivo, cumple variados propdsitos que son expresamente consignados en la
Ley 18.695, Orgdnica Constitucional de Municlpalidades, especfiicamente a través
de lo indicado en el arficulo 4%, lefra: e) “Las municipalidades podrdn desarrollar,
directamente o con oiros drganos de la Administracidn del Estado, funciones
relacionadas con: e) La Capaciiacion y la promocién del Empleo.

En este sentido, es que el programa busca convertirse en una plataforma donde,
fanto los profesionales como talentos puedan favorecer el desarrollo cultural,
cientifico y/o tecnolégico de nuesira regidn, aportando con el desarrollo de
actividades que motiven a los talentos a permanecer en la regidn, participando
activamente en procesos que permitan mejorar las condiciones y oporfunidades
para las futuras generaciones, en esas dreas.Que los talentos puedan contar, aqui,
en la regién, con espacios e instancias para desarrollarse, es uno de los desafios
futuros que se quiere enfrentar. sPor qué las Universidades locales no tienen una
Facultad de Artes? zPor qué no somos pioneros en produccién y utilizacién de
energias limpias2 zPor qué nuestros valles solo producen materias primas Y no
agregan valor a sus productos ni procesos productivosg zPorque nuestros arfistas
deber ir a Santiago a profesionalizarse para poder vivir de su talento? zPor qué no
convertir nuesfra regién en una potencia multicultural en dmbitos como furismo —
cultura — tecnologia aplicada- enfre ofras (como deportes, por ejemplo) 2

Finalmente, este programa, pretende cimentar las bases para que los profesionales y




talentos generen una comunidad con las herramientas para autogestionar
proyectos y que vele por la generacién de actividades que fomenten el desarrollo
local con una visidén infegradora e inclusiva, y que considere a los actores
involucrados activamente en este proceso, asi como también la generacién de
nuevos espacios dedicados al desarrollo de habilidades y capacitaciones que
favorezcan el crecimiento personal con una visidn de futuro, asi como la generacién
de empleos no fradicionales en torno a diversas dreas, no solo de cardcter
productivo, sino que con una orientacién al comercio justo y economia social, de
asta forma potencial la formacién de agrupaciones que puedan favorecer una
politica regional con una mirada plurdlista, inclusiva y de base comunitaria.

2.2. Descripcion

- [Este Programa potenciard habilidades y destrezas de ariquefios en un amplio rango

etario de género e inclusion. Por cuanto se entiende que el talento es transversal a
todos esos aspectos, se ha privilegiado favorecer a aquellos talentos de personas con
y sin discapacidad, entre ellos, estudiantes de escuelas municipales, j6venes de
diversas agrupaciones socidles y artisticas, asi como independientes que se hayan
destacado en algin drea considerada en el presente programa.

Se implementard en tres etapas, cada una disefiada para cumplir con los objetivos
especificos sefialados. A saber:

ETAPA I
A) LEVANTAMIENTO DE INFORMACION.

Recopilacién de elementos que permitan profundizar los conceptos de “desarrollo” y
“talento”. Estos se obtendrdn de diferentes fuentes, siendo lo relevante, la formacién
de una idea certera de lo que implica el proceso de desarrollar talentos.

Por otra parte, se indaga sobre los profesionales que pudieran apoyar el programa
desde su perspectiva particular y experiencia en el drea especifica, debiendo recurrir
a bases de datos para redlizar los contactos y coordinaciones de reuniones
respectivas para: exponer el programa, solicitar el apoyo y disponibilidad, ofrecer una
via de desarrollo personal a través de la praxis de las diferentes especialidades, definir
potenciales talentos, y definir las actividades a realizar. Aqui comienza la etapa i.B.

B) REUNIONES CON PROFESIONALES Y TALENTOS

Estas permitirdn enire otras cosas, captar profesionales que apoyen el programa y
puedan actuar como tutores o coachers de los talentos. La idea es que esfos
profesionales visualicen el programa como una oportunidad de desarrollo profesional
y plataforma para el desarrollo de actividades donde puedan frasferir conocimientos
v experiencias. Los talentos serdn seleccionados usando el criferio de los profesionales
de las diferentes &reas consideradas: Artes Escénicas; Letras, Cine y Comunicaciones;
Tecnologia y Robética; y Artesanfa, Oficios y Gasironomia. Considerando un amplio
espectro de profesionales enire los cuadles enconframos: Musicos, Arquedlogos,
Actores, Bailarines, Ingenieros eléciricos, Cineastas, Fotdégrafos, Escrifores, Poetas,
Artesanos, Ingenieros en Informdiica, Profesores, Locutores, enire ofros que se podrian
incorporar en un préximo programd.

Los talentos que participardn en el programa serdn seleccionados por los mismos
profesionales, dados sus campos de conocimiento y experiencia, asi como las
actividades que resultardn pertinentes de realizar con el fin de permitir a los talentos
ampliar conocimientos, visudlizar oportunidades de desarrollo y fortalecer habilidades
v destrezas.

Estas también permifirdn la interaccién colectiva entre profesionales y entre falentos,
permitiendo el intercambio y generacién de ideas, la colaboracion y creacion de
nuevas actividades de interés, asi como la generacidn de un ambiente de
camaraderia e integracién.

ETAPA Ii:
A) DIFUSION

Esta permitird dar a conocer a la comunidad en general la existencia del programa,
asi como los avances del mismo, visibilizando y poniendo en valor sus objetivos y
posicionando a la oficina de Fomento de la Municipadlidad de Arica como ente
articulador de redes tanto internas como exiernas, tfanto del dmbito privado como
publico, para favorecer el desarrollo local con una mirada globdl.

Esta se llevard a cabo a través de diversos medios de comunicacién como radio,
television, diario, redes sociales y pdginas web. Sin involucrar cosfos.

B} ACTIVIDADES




Estas consistirén fundamentalmente en charlas, talleres, puestas en escena, salidas a
terreno, laboratorios y todas aquellas que propongan los profesiondles para cumplir el
objetivo especifico que hace alusién a captar profesionales idéneos, con las
competencias y experiiz en su drea y desarrollar talentos desde la prdctica. Estas se
ajustardn a cada una de las cuatro dreas definidas para el programa: Aries Escénicas
y MuUsica; Tecnologia y Robéfica; Literatura, Cine y Comunicaciones; y, Arfesania,
Oficios y Gastronomia.

Estas jornadas de capacitaciéon son prdcticas y se desarrollardn entre los meses de
octubre y noviembre, de preferencia entre las 19:00 Hrs. y 21:00 Hrs. {los horarios estdn
sujetos a modificacion en caso de fuerza mayor).

Las actividades serdn realizadas por profesionales con vasta experiencia y expertiz en
las materias que se desarrollardn.

RESUMEN DE ACTIVIDADES POR AREA
AREA 1: ARTES ESCENICAS Y MUSICA

1.1. Talleres de circo
1.2, Talleres de danza
1.3. Laboratorios de bateria y produccién musical

AREA 2: ARTESANIA Y GASTRONOMIA

2.1. Tdller de Belenismo
2.2, Cursos de Gastronomia
2.3. Taller de Oficios en Piedra

AREA 3: PROGRAMACION Y ROBOTICA

3.1. Robdtica
3.2. INTERNET

AREA 4: LITERATURA, CINE Y COMUNICACIONES

4.1, Laboratorios de Cine
4.2, Taller de Comunicaciéon Radial

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES POR AREA DE TRABAJO

AREA 1: ARTES ESCENICAS Y MUSICA

4 Tdlleres de circo

De cardcter practico, buscan desarrollar nuevas habilidades en los integrantes que
ya conocen dlgunas técnicas circenses. Entre éstas, uso de aro, trapecio, telas,
malabarismo con diversos elementos, acrobacia, etc.

Serd dictado por Pamela Giseh Castillo Contreras, trabagjadora circense vy
licenciada en Educacién, formada con maestros especidlistas en el drea y en el
"Circo del Mundo". Con habilidades en la produccién, montaje escénico, gestion,
direccién vy frabdjo en equipo, asi como manejo de procesos creativos y una visiéon
pedagdgica en el desarrollo de procesos de formacidon artistica en distinfas
disciplinas del circo, tanto para nifios, jbvenes y adultos en educacién formal e
informal. Se capacitard a 15 talentos del drea.

Objetivo Especifico:
Capacitar a 15 personas en técnicas de circo

Indicador:N° de personas capdacitadas redl X 100= Indicador de Logro
15

Verificador: Listados de asistencia e imdgenes.

Duracién: 2veces por semana; 2 hrs. cada taller; 3meses; 48 horas en total:
sepliembre, octubre y noviembre

Dias: martes y jueves

Horario: Entre Ias 18:00 y las 20:00horas

Lugar: Galpdn JIWUASANAKA del Cerro La Cruz.

& Talleres de danza




Formacién intensiva en danza contempordnea donde se ensefiardn los principios y
fundamentos de la técnica como: Uso del suelo; Conciencia global y por partes;
arficularidad de la columna vertebral; Respiracién consciente; Improvisacién;
Herramientas de expresién creativa en movimienio; Composicién coreogrdfica; vy,
Técnicas de desarrollo de obras (solos, ddos y grupos).

Desarrollados por la Licenciada en Danza Natdlia Olguin con amplia expetiencia en
el desarrollo de talleres vinculados a la danza. Se desempefia actualmente como
docente en el Liceo Ariistico de nuestra ciudad. Se seleccionardn 20 talentos a
través de una audicién.

Objetivo Especifico:
Capacitar a 20 personas en técnicas de danza

Indicador: N° de personas capacitadas real X 100= Indicador de Logro
20

Verificador: Listados de asistencia e imégenes.

Duracién: septiembre, octubre y noviembre; 3 veces por semana; de 2 hrs, 80 hrs en
{otfal

Dias: lunes, miércoles y viernes

Horario: Enfre las 17:00y las 19:00 hrs.

Lugar: Corporacién El Tren

4 Laboratorios de bateria y produccidén musical

Se readlizardn por el destacado baterista Roger Henry, quien cuenta con la
experiencia, conocimientos y vocacién para fransmitir diversas técnicas y estilos de
percusidon. Actuaimente y desde varios afos, se desempefia como baterista del
grupo de Jazz "BlaxCorporation.

Se realzard una audicién para seleccionar a los 5 mds talentosos.

- Laboratorios de bateria:
Objetivo Especifico:

Capacitar a 5 personas en bateria

Indicador: N° de personas capacitadas real X 100= Indicador de Logro
5

Verificador: Listados de asistencia e im&genes.

Duracién: Septiembre y Octubre; 1 vez por semana; de 2 hrs. 16 hrs en total

Dias: miércoles

Horario: Entre las 17:00y las 19:00 hrs.

Lugar: Auditorio de la biblioteca municipal y ofros que cumplan requetimientos
técnicos como estudios de grabacioén.

- Laboratorio de produccién musical

Objetivo Especffico:
Capacitar a 5 personas en produccién musical

Indicador: N° de personas capacitadas real X 100= Indicador de Logro
5

Verificador: Listados de asistencia e imdgenes.

Duracién: 2:30hrs. por semana durante Noviembre; total 10 horas
Dias: jueves

Horario: Entre las17:00 y las 19:30 hrs.

Lugar: Estudio de grabacién

AREA 2: ARTESANIA, GASTRONOMIA Y OFICIOS

& Taller de Belenismo

Orientado a capacitar alumnos de al menos dos escuelas municipales en situacién
de discapacidad. Se entregardn los materiales y herramientas iedrico prdcticas




para el desarrollo de esta técnica que consiste en fabricar replicas arquitecténicas
de portales de belén. Este faller es muy especial por cuanfo se fraduce en un
espacio inclusivo, donde los integrantes, ademds de aprender, socidlizan y se
interrelacionan, transformdéndose el taller en una actividad con efectos terapéuticos
y con un profundo sentido espiritual.

Serd dictado por el talentoso artesano Gilberto Ferndndez, quien fleva desarrollando
esa actividad por mds de veinte afios.

Objetivo Especifico:
Capacitar a 25 personas en técnicas de Belenismo

Indicador: N° de persongs capacitadas real X 100= Indicador de Logro
25

Verificador: Listados de asistencia e imdgenes.

Duracidn: 60 horas durante septiembre, octubre y noviembre, 5 horas semanales, 1
vez por semana. 20 horas por mes.

Dias: sébado

Horario: De 09:00 a 14:00 hrs.

Lugar: Poblado Artesanal

# Cursos de Gastronomia

Entregard nuevos conocimientos practicos a 25 alumnos en: Alimentacion
desintoxicante, gastronomia patrimonial, sushi y gastronomia peruana.

Todos serdn dictados por la profesora Edith Figueroq, quien se desempena como
encargada de la especialidad de gastronomia del Liceo Politécnico de Arica.

Objetivo Especifico:
Capdacitar a 25 alumnos en técnicas gastrondmicas

Indicador: N° de personas capacitadas redl X 100= Indicador de Logro
25

Verificador: Listados de asistencia e imdgenes.

Alimentacién Desintoxicante:

Duracién: 1 dia intensivo de 8 horas (incluye aimuerzo). Septiembre.
Dias: sébado

Horario: De 09:00 a 18:00 horas

Lugar: Dependencias de SATVA Alimentos.

Gastronomia Pafrimonial y Sushi:

Duracidn: 24 horas en totdl; 6 hrs por semana en septiembre
Dias: lunes, miércoles y viernes

Horario: De 17:30 a 19:30 horas

Lugar: Liceo Politécnico de Arica.

Gastronomia peruana:

Duracién: 12 horas en total; 3 horas por semana; octubre
Dias: sébado

Horario: De 09:00 a 12:00 horas

Lugar: Liceo Politécnico de Arica.

% Tdller de Oficios en piedra.

Este formar& a los 10 asistentes en diferentes técnicas escultéricas para trabajar con
material recolectado por los propios alumnos en el valle de Liuta, poniendo en valor
los recursos naturales utilizables, existentes en la zona.

Serd dictado por Gerardo Ramirez, quien durante 20 afos desarrolla estudios
rescatando oficios ancestrales desarrollando habilidades artisticas en diferentes
areas creafivas como Cerdmica, pinfura, esculiura en maderq, piedra, Orfebreria
etc. En Patagonia se desempend como artesano regional entre los afos 1992 al 2005
realizando obras inspiradas en la culturg, flora fauna y arqueologia creando una
Iinea orfebreria artesania en madera y piedra posicionando sus obras en hoteles
restaurantes fortaleciendo el producto para el turismo regional.Posteriormente en el
aRo 2006 se traslada a la Regidn de Arica y Parinacota instalando el primer taller de
arte y oficios en el valle de Liuta dedicdndose al estudio de las culturas e iconografia
regiondl logrando crear artesania y obras de arte en diferentes materialidades del
territorio comercidlizadas en chile y el exiranjero.

Obras emblemdaticas redlizadas durante los Gltimos 12 afios:




- En la ciudad de Arica se encuenira el monumento escultérico EL aprendiz de
3.5 metros de altura icono de la masoneria Regional ubicada en la plaza Grecia del
ceniro de la ciudad.

- Redliza 21 obras escultdrica segln originales en piedra de la zona para ser
instaladas en jardines temdticos de Rila Erleben Alemania.,

- Confecciona 6 murales con motivos regionales en madera decorando salén
principal de prestigioso restaurante en la Ciudad de Arica.

- Confecciona mini murales con iconografia regional exportados a Espafia.

- Posiciona obras de orfebreria con motivos regionales a los pafses de Espaiiq,
Suiza, Francia y estados unidos.

- Confecciona premios para el campeonato mundial de bodyboard.

- Redliza esculiura como primer premio del Derbi ecuestre del gjército.

Objetivo Especifico:
Capacitar a 10 personas en técnicas en piedra

Indicador: N° de personas capaciiadas real X 100= Indicador de Logro
10

Verificador: Lisiados de asistencia e imégenes.
Duracién: 24 horas en total; 8 hrs por semana en septiembre
Dias: sdbados o domingos

Horario: De 09:00 a 18:00 horas (1 hora de colacién)
Lugar: Taller propio, Valle de Liuia km. 24

AREA 3; TECNOLOGIA Y ROBOTICA

& Talleres de robdtica v electrdénica

En esta drea de especial interés, se realizardn un conjunto de talleres y acciones
para permitir que 10 jovenes talentos del Liceo Politécnico, cuenien con
capacitaciones en: Robdtica y Programacion de componentes electrdnicos; e,
Internet (Seguridad personal y empresarial, Blockchain, Sistemas distribuidos vy
Programacidn aplicada en automatizacion distribuidal).

Por las acciones referidas anteriormente, nos referimos a las gestiones necesarias
para solicitar a través de alcaldia, la compra de 3 robots y 10 kits de ARDUINO,
material fécnico pedagdgico que permitird complementar las capacitaciones
enumeradas en el pdrrafo anterior.

E objetivo, es que este grupo de alumnos, posterior a las capacitaciones, realice
falleres de robdfica a alumnos de 7° y 8° de Escuelas Municipales que se encuentran
en el entorno del Liceo Politécnico. Este fin estratégico, busca aumentar la matricula
de alumnos en [a especidlidad de electrdnica, aumentando las matriculas del Liceo
en generadl, que estdn por debdjo del 50% actualmente.

Taller 1 Robdtica y Programacién:

Este permitird identificar los elementos bdsicos de la electrénica, programar diversos
dispositivos elecirénicos, armado de circuitos, desarrollo de aplicaciones ANDROID
bdésicas para el manejo de robots, drones u otros artefactos electrénicos y disefiar
proyectos.

Este taller serd& redlizado por el Ingeniero Civil Electrénico Diego Ochoa

De la Universidad de Tarapacd.

NOTA: Este taller estd sujeto a la compra de 3 robots educativos y 10 placas de
ARDUINQ, sin los cuales no se alcanza el objetivo.

Objetivo Especifico:
Capacitar a 10alumnos en programacion y robdtica

Indicador: N° de personas capacitadas real X 100= Indicador de Logro
10

Verificador: Listados de asistencia e imdgenes.

Taller de robdtica

Duracién: 15 horas cronoldgicas en total distribuidas en 5 sesiones de 3 hrs. Cada
una, 3 veces por semana, durante septiembre.

Dias: lunes, miércoles y viernes
Horario: De 17:30 a 20:30 horas




Lugair: Liceo Politécnico y/o laboratorios de la UTA.
Taller de programacion

Duracién: 10 horas cronolégicas en total disfribuidas en 5 sesiones de 2 hrs. Cada
una, 3 veces por semana, durante octubre.,

Dias: lunes, miércoles y viernes

Horario: De 17:30 a 19:30 horas

Lugar: Liceo Politécnico y/o laboratorios de la UTA.

Taller 2 INTERNET:

Este taller permitird dar a conocer temas relacionados con los elementos y usos de
la red como: Seguridad personal y empresarial, Biockchain, Sistemas distribuidos y
Programacién aplicada en automatizacion distribuida.

Serd impartido por Sebastign Cuellar, egresado del Liceo Pablo Neruda de la
especialidad de electrdnica, con conocimientos y expertiz en diversas dreas como:
Centro de procesamiento solar, desarrollo de software para sistemas financieros,
administrativos y de seguridad.

Capacitar a 10alumnos en INTERNET

Indicador: N° de personas capacitadas real X 100= Indicador de Logro
10

Verificador: Listados de asistencia e imégenes.

Duracién: 30 horas en total distribuidas en 15sesiones de 2 hrs. Cada una, 3 veces por
semana, durante septiembre y octubre.

Dias: lunes, miércoles y viernes

Horario: De 17:30 a 19:30 horas

Lugar: Liceo Politécnico y/o laboratorios de la UTA.

AREA 4: UTERATURA, CINE Y COMUNICACIONES

d Taller de Cine

Este tiene como propdsito formar a un grupo de 10 jévenes con experiencia en la
redlizaciéon de cortomeirgjes y participaciéon en el Fetival Rural de Cine Arica Nativa
organizado cada afo por la Fundacién Altiplano. Se centrardn en una introduccion
al cine y sus diferentes géneros; Introduccién dl visionado de peliculas y creacion de
un cortometraje en formato teléfono.

Serd dictado por José Mateo, comunicador y cineasta contrayectoria en Espafia y
participacién en diversos proyectos audiovisuales y de cine.

- Capacitar a 10jévenes en técnicas de cine

Indicador: N° de personas capacitadas real X 100= Indicador de Logro
10

Verificador: Listados de asistencia e imagenes.

Duracién: 24 horas en total, con diferentes sesiones: 2 sesiones de dos horas la
primera y segunda semana de septiembre 4 sesiones de 5 horas cada una para la
produccién del corto. Durante septiembre, octubre y noviembre

Dias: Por confirmar, sujeto a necesidades del taller.

Horario: Por confirmar

Lugar:Diferentes locaciones seguin lo requiera el proyecto creativo

s Taller de Locucidn

Donde se entregardn herramientas practicas para comprender los procesos
comunicacionales, conocer la historia de la radio en Chile, asi como técnicas de
improvisacién, técnicas vocales y actividades para la implementaciéon radial. Se
trabajard con 15 alumnos de escuelas municipdles para fomentar la creacién de
radios escolares que coniribuyan a la comunidad escolar y a su entomo.

Serd impartido por la comunicadora Deyanira Soto, con vasta experiencia en
comunicaciones y animacién. Destacd su participacién como animadora del Ultimo
Carnaval con la fuerza del sol.

- Capacitar a 15alumnos en técnicas de locucidn radial

Indicador: N° de personas capdacitadas real X 100= Indicador de Logro




15
Verificador: Listados de asistencia e imégenes.

Duracién: 32 horas; 16 clases durante septiembre y octubre, 2 veces por semana de
2 horas cada una.

Dias: martes y jueves )

Horario: Dependerd de la disponibilidad y requerimientos de la clase.

Lugar: Auditorio de la biblioteca, colegio Leonardo Da Vinci

ETAPA IlI:
A) CIERRE.

Consistird en una muesira que incluird presentacién de frabdjos redlizados,
exposiciones pdlabras de cieme, reconocimientos y entrega de cerfificado de
participacion en el programa. Esta concluird con un céctel de camaraderia. Este
se espera redlizar en un espacio abierto, publico, de preferencia se solicitard el
espacio donde se redlizan los FoodtrucksFest (Ex diamante de Baseball, costado
piscina Olimpica, entre Mojito y Parque Centenario).

B) TRANSFERENCIA O DERIVACION.

Consiste en derivar a instancias superiores a aquellos talentos seleccionados, como
lo son instituciones educativas, empresas, corporaciones artistico-culturales, entre
ofras de interés para los fines propuestos. Algunos de los mismos profesionales
aportardn con instancias superiores de derivaciédn como por ejemplo hacia la
Universidad de Tacna, Inacap, Universidad de Tarapacd, Corporacion Cultural El
Tren, galpdn circo JIWASANAKA, “Cenfro MB2 Para la experimentacién de las
artes”, Escuela de Ballet Marcela Ramos, entre ofras.

Adicionalmente se buscard realizar seguimiento a estos casos para definir la
sustentabilidad y pertinencia del programa, retroalimentando de informacién
relevante para redlizar mejoras constantes al mismo.

En el mediano vy largo plazo se visudliza la posibilidad de solicitar la creacién de una
facultad de arte en alguna universidad local, generacién de una comunidad de
profesionales innovadores que aporten al desarrollo integral de nuestra regién y
transformar el programa en una plataforma de oportunidades para crear espacios
vinculantes y participativos con un alto impacto social en huestra comunidad.

CARTA GANTT

ACTIVIDADES ABR | MAY JUN| JUL | AGO [SEP | OoCT | NoVv | DIC
PROGRAMADAS (*) *) *) *]

LEVANTAMIENTO X
DE INFORMACION

REUNIONES CON X X X X X X X
PROFESIONALES Y
TALENTOS.

DIFUSION X

Talleres de circo

Talleres de Danza

XX |
XXX [X
XXX

Laboratorios de
bateriay
produccién
musical

Taller de Belenismo X

bad e

Cursos de X
Gastronomia

Taller de Oficios en X
piedra

Talleres de X X
robdticay
electrénica

Taller de Cine X X X

Taller de Locuclén X X

CIERRE DEL PDT X

TRANSFERENCIA X

(*) Las actividades desarrolladas en este periodo son de coordinaciéon y no

representan uso de recursos presupuestarios, que se generan a partir de agosto.

[II.-OBJETIVOS:




B

OBJETIVO GENERAL:
Identificar y potenciar, a través de talleres y actividades propias de cada dred, a un minimo de 50 personas
talentosas en distintas dreas del conocimiento como lo son: artes, literatura, danza, ciencia, tecnologia u
oficios.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Disefiar estructura funcional del programa de desarrollo de talentos.

- Definir un conjunto de actividades que permitan captar profesionales y talentos para desarrollar, en las
diferentes dreas (Artes plasticas, MUsica, Artes Escénicas, Deporte, Ciencia y tecnologia, Deporte, entre otras).

- Realizar difusién del programa y las actividades asociadas a éste.

- Brindar a los talentos un espacio donde recibir conocimientos y experiencias de los profesionales de apoyo
con quienes desarrollardn actividades orientadas a potenciar y fortalecer los talentos detectados.

- Permitir una continuidad de capacitacién en instancias superiores como a Corporaciones, Institutos,
Universidades, u otras organizaciones a aquellos que sobresalgan, a través de pasantias y/o de becas.

V.- RECURSOS INVOLUCRADOS

4.1. HUMANOS . Contratacién Honorarios {1Profesional). Trabajadora circense y $ 1.200.000
pedagoga.
Contratacién Honorarios (1Profesional). Licenciada en Danza $ 1.200.000
Contratacidén Honorarios {1 Profesional). Licenciado en sonido
$650.000
Contratacién Honorarios (1 Experto). Escultor $ 580.000
Contratacién Honorarios {1 Experto). Artesano $ 900.000
Conftratacién Honorarios (1Profesional). Profesora de $1.232.000
gastronomia
Contratacién Honorarios (1Profesional). Ingeniero Civil $ 375.000
Electrénico
Contratacién Honorarios {1 Experto). Informdtico $ 450.000
Contratacién Honorarios (1 Experto). Cineasta/ Comunicador $ 480.000
Contratacién Honorarios (1 Experto). Comunicadord $576.000
TOTAL $ 7.643.000

M Alcalde I. Municipalidad de Arica
M Direccién de Desarrollo Comunitario
Departamento Fomento Productivo

Datos para la Contratacion
ik Tdlleres de circo:

Datos contrato a honorarios:

Serdn impartidos por Pamela Giseh Castillo Contreras, frabdjadora circense y
Licenciada en Educacién, formada con maestros especidlistas en el drea y en el
"Circo del Mundo". Con habilidades en la produccidn, montdje escénico, gestion,
direccién y frabajo en equipo, asi como manejo de procesos credtivos y una visién
pedagdgica en el desarrollo de procesos de formaciéon artistica en distintas
disciplinas del circo, tanto para nifios, jovenes y adultos en educdcion formal e
informal. Se capacitard a 15 talentos del drea. Se adjunta curriculum vitae.

Funciones: Capacitar en técnicas circenses a 15 personas.

Antecedentes del taller:

Este taller tendrd una duracién total de 48 horas cronoldgicas distribuidas como
sigue:

Duracién: 2veces por semang; 2 hrs. cada taller; 3 meses septiembre, octubre y
noviembre.

Dias: martes y jueves

Horario: Entre las 18:00 y las 20:00horas

Lugar: Galpdn JIWASANAKA — Corporacidn El Tren

Logros Esperados:

- Desarrollar nuevas habilidades en los integrantes que ya conocen
algunas técnicas circenses. Entre éstas, uso de aro, trapecio, telas, malabarismo con
diversos elementos, acrobacia, etc.




- Uso del cuerpo como instrumento de expresidn.
- Conocimiento de nuevos elementos y técnicas.

Moddalidad de pago:

Pagos mensuales de $400.000 pesos brutos, durante los 3 meses (septiembre, octubre
y noviembre]}, previo V°B° de la Direccidn de Desarrollo Comunitario de la llustre
Municipalidad de Arica.

Datos personales para elaboracién de contrato:
Nombre: Pamela Giseh Castillo Contreras

RUT: 14.102.352-7

Teléfono: +56977104946

Correo electrénico: giseh7@gmail.com

LN Talleres de danza

Datos contrato a honorarios:

Desarrollados por la Licenciada en Danza Natalia Olguin con amplia experiencia en
el desarrollo de tdlleres vinculados a la danza. Se desempefa actualmente como
docente en el Liceo Artistico de nuesira ciudad. Se adjunta curriculum vitae.

Funciones: Capacitar en danza contempordnea a 20 personas.

Antecedentes del taller:

Este requerird un total de 80 horas cronolégicas donde se redlizardn 3 falleres
semanales de 2 hrs cada uno, por septiembre, octubre y noviembre, mds 8 horas
para grabar video. Se redlizard una audicidn para seleccionar a los participantes.
Estos se desarrollardn los dias lunes, miércoles y viernes (horario a convenir).

Logros Esperados:

- Los alumnos serdn capaces de conocer y fortalecer la estructura de su
cuerpo redlizar movimienios con destreza y habilidad evitando cualquier tipo de
lesion, ademds obtener las directrices para desempefiarse en las diferentes
actividades de la comunidad con relacidén a los conocimientos adquiridos en este
Curso.

- Cuerpos entrenados y conscientes de su propia estructura.

- Desarrollo de una percepcién consiente del cuerpo y el movimiento.

Modadlidad de pago:

Un pago mensual de $400.000 pesos brutos, por 3 meses, septiembre, octubre y
noviembre, 80 horas en total, previo V°B® de [a Direccidén de Desarrollo Comunitario
de la llustre Municipalidad de Arica.

Datos personales para elaboracién de contraio:

Nombre: Natalia Olguin Moya

RUT: 17.012.760-9

Teléfono: +56995193864

Correo electrénico:natalolguin@gmail.com

s Laboratorios de bateria y produccidén musical

Datos conirato a honorarios:

Se redlizardn por el destacado baterista Roger Henry, quien cuenta con la
experiencia, conocimientos y vocacidn para transmitir diversas técnicas y estilos de
percusidn. Se adjunta curriculum vitae.

Funciones: Capacitar en bateria y produccién musical a 10 personas

Antecedentes del taller:
Este requerird un total de 26 horas cronoldgicas distribuirdn de la siguiente forma:

- Taller de bateria

Duracion: Septiembre y Octubre; 1 vez por semana; de 2 hrs. 16 hrs en total
Dias: miércoles

Horario: Entre las 17:00 y las 19:00 hrs,

Lugar: Auditorio de la biblioteca municipal.

- Taller de Producciéon musicall

Duracién: 2.5 hrs. por semana; Durante Noviembre; total 10 horas
Dias: jueves

Horario: Entre las17:00 y las 19:30 hrs.

Lugar: Auditorio de la biblioteca municipal / estudio de grabacidén




Logros Esperados:

- Conocer diferentes insirumentos de percusion.

- Aprender diferentes técnicas de percusion.

- Tener manejo del sonido y elementos técnicos.

- Asimilar los procesos involucrados en la produccién musical.
- Grabar un demo para promocion.

Moddlidad de pago:

Durante septiembre y ociubre un pago mensual de $200.000 pesos brutos, por 146
horas cronoldgicas. 5 personas, previo V° B® de la Direccién de Desarrollo
Comunitario de la llustre Municipalidad de Arica.

Durante noviembre, un pago mensual de $250.000 pesos bruto, por 10 horas
cronolégicas. 5 personcs, previo V°B® de la Direccion de Desarrollo Comunitario de
lat llustre Municipdlidad de Arica.

Datos personales para elaboracion de contrato:

Nombre: Roger Nicolds Henry Gomez

RUT: 12.608.790-k

Teléfono: +56987933808

Correo electrénico:blax henry@gmail.com

ok Taller de Belenismo

Datos del contrato a honorarios:
Serd dictado por el talentoso artesano Gilberto Ferndndez, quien lleva desarrollando
esa actividad por mds de veinte afos.

Funciones: Capacitar en técnica de Belenismo a 15 alumnos en situacion de
discapacidad.

Antecedentes del taller:

Duracién: 60 horas cronolégicas en total, durante septiembre, octubre y noviembre,
5 horas semanailes, 1 vez por semana

Dias: sébado

Horario: De 09:00 a 14:00 hrs.

Lugar: Poblado Artesanal

Logros Esperados:

- Conocer los elementos bdsicos del Belenismo.

- Conocer los diferentes materiales con los que se asocia la técnica.
- Fabricar piezas representativas de este oficio.

Moddlidad de pago:

Pagos mensuales iguales durante septiembre, octubre y noviembre por $300.000
pesos brutos, por un total de 60 horas cronoldgicas. 15 alumnos.

Datos personales para elaboracién de contrato:

Nombre: Gilberto Ferndndez Villalon
RUT: 6.416.265-9
Teléfono: +56991366937

& Cursos de Gastronomic

Datos confrato a honorarios:

Serén dictados por la profesora Edith Figueroa, quien se desempefia como
encargada de la especialista de la especialidad de gastronomia del Lliceo
Politécnico de Arica. Se adjunta Curriculum Vitae.

Funciones:Capacitar en gastronomia a 25 personas.

Antecedentes del taller:
En total, se requerirdn un total de 44 horas cronolégicas que se distribuirdn de la
siguiente forma:

- Alimentacién Desintoxicante:

Duracién: 1 dic intensivo de 8 horas (incluye almuerzo). Septiembre.
Dias: domingo

Horario: De 09:00 a 18:00 horas

Lugar: Dependencias de SATVA Alimentos.




- Gastronomia Patrimonial / Sushi:

Duracién: 24 horas en total; 6 hrs por semana en septiembre
Dias: lunes, miércoles y viernes

Horario: De 17:30 a 19:30 horas

Lugar: Liceo Politécnico de Arica.

- Gastronomia peruana:
Duracidn: 12 horas en total; 3 horas por semana; octubre
Dias: sadbado
Horario: De 09:00 a 12:00 horas
Lugar: Liceo Politécnico de Arica.

Logros Esperados:

- Conocer diferentes preparaciones de platos y técnicas de cocina internacional.

- Aprender sobre la influencia de la alimentacién en nuestro organismo.

- Aprender a redlizar preparaciones con productos orgdnicos de nuestra zona.

- Adquirir conocimientos sobre produccidn de dalimentos orgdnicos y formas de
preparacién

- Fortalecer conocimientos ya adquiridos en la especidlidad.

Forma de pago:

Pagos mensudles en septiembre y octubre, por un fotal de 44 horas cronolégicas,
distribuidas como sigue:

Agosto: $560.000 pesos brutos por 20 horas cronolégicas en total. 25 alumnos.
Septiembre: $672.000 pesos brutos por 24 horas cronoldgicas en total. 25 alumnos.

Datos personales para elaboracién de contrato:

Nombre: Edith Celestina Figueroa Ticona

RUT: 11.813.989-5

Teléfono: +56983411696

Correo electrénico: edithfigueroa@gmail.com

dh Taller de Oficios en piedra

Datos contrato a honorarios:

Serd dictado por Gerardo Ramirez, quien durante 20 afos desarrolla estudios
rescatando oficios ancestrales desarrollando habilidades artisticas en diferentes
dreas creativas como Cerdmica, pintura, escultura en madera, piedra, Orfebreria
etc.

Funciones: Capacitar en téchicas de escultura funcional/ornamental en piedra y
orfebreria a 10 personas.

Antecedentes del taller: Este tomar& un fotal de 24 horas cronolégicas que se
distribuirdn de la siguiente forma:

Duracién: 24 horas en total; 8 hrs por semana en septiembre
Dias: sdbados o domingos

Horario: De 09:00 a 18:00 horas {1 hora de colacién)

Lugar: Taller propio, Valle de Liuta km. 24

Logros Esperados:

- Conocer la historia del oficio en piedra.

- [dentificar materiales presentes en el entorno.

- Internalizar conceptos de disefios utilizados en el oficio y creacién de elementos
utilitarios, decorativos y/o escultéricos.

Forma de pago:
Un pago en septiembre al findlizar el taller por $580.000 pesos brutos por un total de
24 horas cronoldgicas distribuidas en 3 jornadas de 8 horas cada una.

Datos personales para elaboracién de contrato:

Nombre: Gerardo Fernando Ramirez Gudenschwager
RUT: 12.310.950-3

Teléfono: +56992447575

Correo electrénico:alimentossatva@amail.com

& Talieres de robética y electrénica

Taller 1 Robdtica y Programacion:




Este taller serd realizado por el Ingeniero Civil Electrénico Diego Ochoa
De la Universidad de Tarapacd.

Funciones: Capacitar en Robética y Programacién a 10 estudiantes.

Antecedentes del taller:
En total, se requerirdn un total de 25 horas cronoldgicas que se distribuirdn de la
siguiente forma:

- Taller de robdtica

Duracién: 15 horas cronolégicas en total distribuidas en 5 sesiones de 3 hrs. Cada
una, 3 veces por semana, durante septiembre.

Dias: lunes, miércoles y viernes

Horario: De 17:30 a 20:30 horas

Lugar: Liceo Politécnico y/o laboraiorios de [a UTA,

- Taller de programacion

Duracién: 10 horas cronolégicas en total disiribuidas en 5 sesiones de 2 hrs. Cada
una, 3 veces por semana, duranie octubre.

Dias: lunes, miércoles y viernes

Horario: De 17:30 a 19:30 horas

Lugar: Liceo Politécnico y/o laboratorios de la UTA,

NOTA: Este taller estd sujeto a la compra de 3 robots educativos vy 10 placas de
ARDUINQO, sin los cuales no se alcanza el objetivo.

Logros Esperados:

- Conocer los diferentes componentes electrénicos involucrados en
robdtica.

- Aprender el uso de sensores y acfuadores con planos de desarrollo
ARDUINO.

- Asimilar conceptos y forma de programar los robots.

- Aplicar en forma préactica los conceptos de programacion robética.

Modalidad de pago:

Pagos mensuales en septiembre y octubre por un total de 25 horas cronoldgicas
distribuidas como se indica a continuacién:

En septiembre $225.000 brutos por 15 horas cronolégicas. 10 alumnos.
En octubre $150.000 brutos por 10 horas cronoldgicas. 10 alumnos.

Datos personales para elaboraciéon de contrato:
Nombre: Diego Armando Ochoa Gahona

RUT: 17.369.090-8

Teléfono: +56992613667

Correo electrénico: do.ochoa@gmail.com

Taller 2 INTERNET:

Datos del contrato a honorarios:

Serd impartido por Sebastidn Cuellar, egresado del liceo Pablo Neruda de la
especialidad de electrénica, con conocimientos y expertiz en diversas dreas como:
Centro de procesamiento solar, desarrollo de software para sistemas financieros,
administrativos y de seguridad.

Funciones: Capacitar en INTERNET a 10 alumnos.

Antecedentes del taller:
En total, se requerirdn un total de 30 horas cronoldgicas que se distribuirdn de la
siguiente forma:

Duracién: 30 horas cronoldgicas en total distribuidas en 12 sesiones de 2,5 hrs. Cada
una, 3 veces por semana, durante octubre.,

Dias: lunes, miércoles y viernes

Horario: De 17:30 a 20:00 horas

Lugar: Liceo Politécnico y/o laboratorios de la UTA.

Logros Esperados:

- Asimilar conceptos bdsicos de seguridad en internet tano para empresas
COMOo PEersonas.

- Conocer los sistemas Blockchain y su programacion.

- Conceptos bésicos de programacién aplicada a sistemas distribuidos.

- Conocer conceptos de automatizacién distribuida.




Forma de pago:
En octubre, $450.000 pesos brutos por un total de 30 horas cronolégicas. 10 alumnos.
Datos personales para elaboracién de contrato:

Nombre: Sebastidn Ignacio Cuellar Cuellar

RUT: 19.495.333-k

Teléfono: +56978498051

Correo electronico: sebastian@criptosolar.clsebatiancuellar@pm.me

4 Tallerde Cine
Datos del contrato a honorarios:

Serd dictado por José Mateo, comunicador y cineasta con trayectoria en Espafa y
participacién en diversos proyectos audiovisuales y de cine.

Funciones: Capacitar en comunicacién audiovisual a 10 jévenes.
Logros esperados:

Asimilar conceptos bdésicos de comunicacion audiovisual.

Conocer los distintos géneros del cine.

Aprender a observar una pelicula para analizar sus diferentes componentes.
Creacién de un cortometraje.

Modalidad de pago:

Un solo pago al finalizar el taller Noviembre por $480.000 pesos brutos por el total de
24 horas cronoldgicas para 10 estudiantes.

Datos personales para elaboraciéon de contrato:

Nombre: José Luis Mateo Lagos

RUT: 10.339.394-9

Teléfono: +56949992518

Correo electronico: cinechile@gmail.com

4 Taller de Locucién

Datos del conirato a honorarios:

Serd impartido por la comunicadora Deyanira Soto, con vasta experiencia en
comunicaciones y animacién. Destacé su participacién como animadora del Ultimo
Carnaval con la fuerza del sol.

Funciones: Capacitar locucién a 15 personas.

Antecedentes del taller:
Se usardn para este taller un total de 32 horas cronoldgicas distribuidas:

Duracién: 16 clases durante septiembre y octubre, 2 veces por semana de 2 horas
cada una.

Dias: martes y jueves

Horario: Dependerd de la disponibilidad y requerimientos de la clase.

Lugar: Auditorio de la biblioteca, colegio Leonardo Da Vinci

Logros Esperados:

Asimilar conceptos bdsicos de locucion radial.

Conocer la historia de la radio en Chile.

Aprender técnicas de improvisacion y manejo de la voz.

Conocer las actividades relacionadas con la implementacién radial.

Modalidad de pago:

Pagos mensuales en septiembre y octubre por $288.000 pesos brutos cada uno. 15
alumnos.

Datos personales para elaboracién de contrato:

Nombre; Deyanira Ingeborg Soto Lara

RUT: 15.693.405-4

Teléfono: +56965580729

Correo electrénico: deya.radio@gmail.com




4.2. MATERIALES : [ | Requerimientos:

DESCRIPCION TOTAL
CONVENIO MARCO Y/O LICITACION PUBLICA
Servicio de produccién de evenios
Céctel para 170 personas
Arriendo de 2 carpas de 12 X 6 metros + una cUpula central $ 1.180.000
Materiales Oficina
Resmas de oficio, carpetas y archivadores $110.000
INSUMQOS, REPUESTOS, ACCESORIOS COMPUTACIONALES
2 kits Tintas Epson 1-220 664 XL, Negro / Color $90.000
Servicios de Impresidn
Carpetas v Idpices impresos. $ 200.000
Alimentos y Materiales para coffe break
Vasos pldsticos, platos plésticos, galletas, jugos y agua. $  206.000

TOTAL | $1.786.000

Valor total del Programa impuesto incluido $ 9.429.000.-
V.- [TEM . | Dichos gastos deberdn imputarse en base al clasificador presupuestario v financiado
PRESUPUESTARIO con los Fondos Municipales.

5.2.- IMPUTACION PRESUPUESTARIA:

CONCEPTOS IMPUTACION DENOMINACION VALOR ($)
CONTRATACION  HONORARIOS | 215.21.04.004.065 | Honorarios Oficina Fomento 7.643.000
{PROFESIONALES) Productivo - DIDECO
PRODUCCION DE EVENTOS 215.22.08.011.001 | Produccién de Eventos 1.180.000

Departamento de Fomento
Productivo.

215.22.08.999.004 | Otros Servicios Generdles.

MATERIALES DE OFICINA 215.22,04.001.002 | Otros matetiales de oficina. 110.000
INSUMOS, REPUESTOS, |  215.22,04.009.001 | Materiales de Uso y Consumo 90.000
ACCESORIOS Cte. (Computacionales).
COMPUTACIONALES
SERVICIOS DE IMPRESION 215.22.07.002.002 | Otros Servicios de Impresidn 200.000
ALIMENTOS 215.22.01.001.001 | DIDECO (para personas) 176.000
MATERIALES PARA COFFE BREAK 215.22.04.014 | Productos elaborados en cuero, 30.000
N caucho y pldstico.
/ \ Valor Total 9.429.000

El monto del Programa es d{i $ 9\429.000.—
2.- Asesoria Juridica procederd a la confeccidn de contrato respectivo.
3.- IMPUTESE el gasto a la cuenta quejse sefiala en los requerimientos de dicho Programa..

4~ Tendrdn presente este Decrefo jAlcaldicio Administracidn y Finanzas, Asesoria Juridica,
Direccién de Control, SECPLAN, Direccién de Desarrollo Comunitario y Secretaria Municipal.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIYESE.

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 / Fono. 2206270
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