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l. MUNICIPALIDAD DE ARICA @
ALCALDIA

pecrReto N° 5841 /2017-

ARICA, 21 DE ABRIL DE 2017.

VISTOS:

a) Ordinario N°18, de fecha 27 de Marzo de 2017, de Director de Desarrollo Rural, que
solicita decretar programa rural periodo: Abril a Junio 2017, denominado “Programa
de Refuerzo a la Gestidn Municipal de la Direccidén de Desarrollo Rural”.

b) Providencia Alcaldicia N°2440-l, de fecha 12 de Abril de 2017.

c) Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Orgdnica Constitucional de
Municipalidades™ y sus modificaciones.

DECRETO:

) APRUEBASE el Programa denominado “PROGRAMA DE REFUERZO A LA
GESTION MUNICIPAL DE LA DIRECCION MUNICIPAL DE DESARROLLO RURAL: PERIODO
ABRIL - JUNIO 2017", el que a continuacién se detalla:

V. ANTECEDENTES GENERALES

1.1.-NOMBRE Programa de Refuerzo a la Gestién Municipal de Ia Direccién Municipal de
Desarrollo Rural: PERIODO ABRIL - JUNIO 2017
1.2-EJECUTA ILM.A. - Direccién Municipal de Desarrollo Rural
1.3.-FECHA ABRIL-JUNIO 2017
V1. MARCO REFERENCIAL
2.1. Fundamento Dar cumplimiento al mandato legal establecido en la Ley 18.695, Orgdnica

Constitucional de Municipdlidades, en especifico aquella referida al reglamento
N°15 de la I.LM.A., donde se especifican las Funciones y objetivos de la Direccion
Municipal De Desarrollo Rural.
Segun el Articulo 185 © del reglamento N° 15, ésta tendrd como funcién promover
el desarrollo sustentable del sector rural de la Comuna, con el fin de incrementar el
nivel y calidad de vida de sus habitantes.

2.2. Descripcion La direccién Municipal de Desarrollo Rural, la cual depende de la
Administracién Municipal, tiene como funcién ser un mecanismo de
vinculacién entre el mundo rural y la llustre Municipalidad de Arica, la cual
segUn dicta nuestro reglamento, debe velar por el cumplimiento de las
acciones estipuladas en las politicas pUblicas y planes de desarrollo rural a
nivel nacional y coordinar los recursos destinadospor los diferentes
ministerios gubernamentales. A su vez deberd elaborar en coordinacién con|
la DIDECO y DIMAO, un programa de desarrollo rural sustentable, aplicable a partin
de un enfoque territorial. Ademds deberd asesorar a los pobladores del sector rural,
en la postulacién a fondos publicos y en la ejecucidn de programas y/o proyectos,
en coordinacién con los servicios publicos pertinentes. También se considerard
proponer y ejecutar, en conjunto con la SECPLAN proyectos tendientes a mejorar Iq|
infraestructura comunitaria y los servicios bdsicos de los sectores rurales de la
comuna.

V1L OBJETIVOS

Los objetivos de ésta unidad se enmarcan en la promocién de la igualdad de
oportunidades y la integracién del sector rural en su rol activo para el desarrollo
econdmico y social de la comuna, como zona de interés productivo, turistico,
cultural y patrimonial.

Tendrd la misién de atender las necesidades de sus habitantes y considerard los
factores geogrdficos, econémicos y culturales -identificando potencidlidades y
restricciones para su desarrollo- en la formulacion, gestidén y coordinacion de
programas y proyectos.

3.1 Generales




3.2 Especificos

- Fortalecer laidentidad rural a través de diferentes instancias fal cdmo; “Festas

costumbristas”, “encuentros culturales”, “cruces de mayo”, "“diagndsticos comunitarios

sectoridles”, etc.

- ldentificacion de problemdiicas rurales de tipo Comunitario, produciivo, medio
ambiental y de gestidn de residuos.

- Levantamiento de informacidn para la posterior elaboracion de plan de desarrollo
rural.,

- Vinculocién con organizaciones teritoriales y funcionales presentes en el teritorio
rural de la comuna de Arica.

VIII. RECURSOS INVOLUCRADOS

- Alcalde de la comuna.

- Direccién De Desarrollo Rural.

- Los funcionarios y prestadores de servicios dependientes de la Direccidn de
Desarrollo Rural.

Recursos solicitados:

4.1. Humanos \

Personal adecuado para concretar los programas y proyectos propios con las
siguientes caracteristicas: Profesionales, Técnicos y Expertos en la cantidad,
condiciones y especialidades adecuadas a los requerimientos y necesidades de
la Direccién de Desarrollo Rural, de acuerdo al cuadro adjunto, funciones que
podrdn ser desempefiados en cualquiera de las Delegaciones sin que esto
signifique un menoscabo para el personal.

IMPUTACION:

Nombre RUT Cuenta Imputacién Funcion Renta Periodo Monto
N° Apellidos Total
1 Mabel Lopez | 13.639.216-6 Honoraros 21.04.004.064 | Profesional de apoyo para | $777.777 | 01/04/2017 $2.333.331

Castillo Direccién Rurai Coordinacién entre la Direccion AL
{Valle de Liuta, rural y la comunidad, en la 30/06/2017
Valle de Azapay planifica-cidn conirol y
sector sur) evaluacién de los proyecios y
programas que presenten las
organizaciones ryrales, apoyando
metodoldgica-mente la
presentacion de rendiciones de
cuentas de acuerdo a los
programas insertos en el F1 de las
Delegaciones Azapa, Lluia y Sur.
Levantamiento  de informacidn
para la posterior elaboracion del
plan de desarrolio rurgl.
Wiliam 8.166.674-1 Honorarios 21.04.004.064 | Profesional de apoyo que | $700.000 | 01/04/2017 $2 100 000

2 Salvador Direccién Rural Coordinard  la  planificacion AL
Yucra {Valle de Lluta, control y evaluacion de los 30/06/2017
Femdndez Valle de Azapay programas tales

sector sur) como"Costumbres de mi tiera";
“"Encuentro Cultural del Vaile de
Llutg”

3 Sergio Elias 12.437.192-9 Honorarios 21.04.004.064 | Apoyo técnico profesional | $666.666 | 01/04/2017 $1.999.998
Contreras Direccién Rural encargado de canalizar las AL
Pairo {Valle de Lluta, necesidades de los programas 30/06/2017

Vdlle de Azapay tales como:

sector sur) “Actividades recreativas junto a
la comunidad del Valle de
Azapa", ‘“reconocimlento a Ila
madre rural”’, coordinacidn del
programa “fiesta de la
integracion Azapena”

4 Darling 17.829.161-0 Honorarios 21.04.004.064 | Profesional de $666.000 | 03/04/2017 $1.953.600
Sdnchez Direccidn Rural Apoyo, dependienie de Ia AL
Vasquez (Valle de Llvia, direccién de Desarrollo Rural, 30/06/2017

Valle de Azapay Su funcidn tendrd relacion con el

sector sur) apoyo en la coordinacion  en
tereno de la DIDECO, para
brindar servicios sociales bdsicos
a la comunidad, asi como
también proponer y desarrollar
instancias que favorezcan al
desarrollo de actividades
recreativas y culiurales en los
seciores rurales.

5 Cristina Del 6.752,539-4 Honorarios 21.04.004.064 | Monitora de apoyo para facilitar | $ 444.444 | 01/04/2017 $1.333.332
Rosario Direccién Rural la ejecucidn de  actividades AL
Andueza {Valle de Livta, insertas en los programas” 30/06/2017
Rivera. Valle de Azapay Actvidades recreativas junio a la

sector sur) comunidad del Valle de Azapa”,
"Reconocimiento de la madre
rural" de la Delegacién Azapa
para los meses de abril a junio.




Valle de Azapa y
sector sur)

proveer de informaciéon
actualizada de la situacion social,
productiva, ambiental y de

6 Marta 24,935.222-5 Honorarios 21.04.004 064 | Profesional de Apoyo | $800.000 | 03/04/2017 $2.346.600
Benedicto Direccién Rural dependiente de la Direccién de AL
Cabello (Valle de Liuta, Desarrollo Rural. Sus funciones 30/06/2017
Valle de Azapay estardn relacionadas con
sector sur) Incentivar la participacion del
sector privado y de la sociedad
civil, mediante la asesoria en la
creacién de organizaciones para
el desarrollo del sector rural.
Ademds deberd ayudar a
elaborar en coordinacién con la
DIDECO y DIMAQ, un programa
de desarrollo rural sustentable,
aplicable a partir de un enfoque
terrtorial.
Teresa Honorarios 21.04.004.064 | Monitora de apoyo, en las
7 Soledad Direccién Rural actividades recreacionales de los 01/04/2017 $1050.000
Valderrama (Valle de Liutq, programas: Al
Rojo Vdlle de Azapay " Actividades recreativas junto a 30/06/2017
9.804.717-4 sector sur) la comunidad del Vale de | $350.000
Azapa"”, “Reconocimiento de la
madre rral”  de la Delegacién
Azapa entre los meses de Abiil a
junio.
Monica 7.095.808-2 Honorarios 21.04.004.064 | Monitora de apoyo en la | $444.444 | 01/04/2017 $1.333.332
8 Jenny Direccion Rural convocatoria y coordinacion de AL
Vdésquez (Valle de Lluta, reuniones con las 30/06/2017
Zamora Valle de Azapa y organizacionescomunitarias, del
sector sur) sector alto del Valle de Livta
para desarrollo de los programas
denominado “Costumbres de mi
fiera", “Encventro culiural del
Valle de Liuta”
9 Nicanor 4,684.384-3 Honorarios 21.04.004064 | Monitor de apoyo en la | $522.500 | 01/04/2017 $1.567 500
Nolberio Direccion Rural programacion timestral, vy AL
Ampuero (Valle de Liuta, seguimiento en temeno de las 30/06/2017
Saavedra Valle de Azapay diferentes actividades para el
sector sur) desarrollo delos programas
“"Costumbres de mi
fiera""Encuentro  cultural  del
Valle de Liuta"”
10 | EHizabeth 14.103.681-5 Honorarios 21.04.004.064 | Monitora de apoyo en la { $350.000 | 01/04/2017 $1050.000
Leticia Direccion Rural convocatona y coordinacion de AL
VelizChallap (Valle de Liuta, reuniones con las organizaciones 30/06/2017
a Vdlle de Azapay comunitarias, del sector bajo del
sector sur) Valle de Luta para desarrollo de
los programas  denominado
"Costumbres de mi fierq”,
“Encueniro cultural del Valle de
Lluta"
11 Juan Felipe 16.468.010-K Honorarios 21.04.004.064 | Profesional del drea social para | $666.666 01/04/2017 $1.999 998
Cerezo Direccioén Rural elaborar informes sociales de la AL
Cerezo (Valle de Lliuta, comunidad rural atendidas por 30/06/2017
Vdlle de Azapay las Delegaciones Azapa, Liuta y
sector sur) Sur dependientes de la Direccion
municipal de Desarrollo  Rural
para sy derivacion a la Direccién
de Desarrollo comunitario.
12 | Magaly 6.252.543-6 Honorarios 21.04.004.064 | Monitora de apoyo en la difusion | $444 444 | 01/04/2017 $1.377.776
Sandra Direccién Rural de programas de capacitacion, y AL
Taycare (valle de Lluta, actividades recreativas de Ila 30/06/2017
Torres Vdlle de Azapa y Delegacion Sur. *En el mes
sector sur) de Abnl se
incrementar
a
$44.444 por
frabdjo en
Carnaval
Conla
Fuerza del
Sol
13 | José Luis 14.104.118-5 Honorarios 21.04,004.064 | Profesional de Apoyo para la $ 700.000 | 01/04/2017 $2.100.000
Zavala Direccion Rural Direccion de Desarrollo Rurall. AL
Ponce (vdille de Lluta, Sus funciones serdin ayudar a 30/06/2017
Vdlle de Azapay proveer de informacion
sector sur) actualizada de la situacién social,
productiva, ambiental y de
infraestructura de las zonas rurales
intervenidas por la Delegaciéon
Sur.
Ademds deberd contribuir ala
coordinaciéon en terreno con la
DIDECO, para brindar servicios
soclales bdsicos a la comunidad,
asi como también proponery
desarrollar instancias que
favorezcan al desarrollo de
actividades recreativas y
culturales en los sectores surales.
14 | MaricAngélic | 7.306079-6 Honorarios 21.04.004,064 | Asesoria expertapara Apoyo en $783.944 | 01/04/2017 $2.351.
aKu Bello Direccién Rural la Direccion de Desarrollo Rural, AL
(Vdlle de Livta, Sus funciones serdn ayudar a 30/06/2017 832




infraestryctyra de las zonas rurales
intervenidas por la Delegacion
Azapa.

Ademds deberd coninbyir a la
coordinacién en terreno con la
DIDECO, para brindar servicios
sociales bésicos @ lg comuynidad,
asi como también proponery
desarrollar instancias que
favorezcan al desarrollo de
acfividades recreativas y
culiurales en los sectores surales.

15 | Sandra

Yonez

Hayling Tapia

13.211.252-5 21.04.004.064 $783.944 | 01/04/17 AL

30/06/17

Honorarios $2.351 832
Direccién Rural
{Valle de Lluta,
Valle de Azapay

sector sur)

Apoyo para la Direccion de
Desarrollo Rural.

Sus funciones serdn ayudar a
proveer de informacién
actualizada de la situacion social,
productiva, ambiental y de
infraestruciura de las zonas rurales
interveridas por la Delegacion
Liuta.

Ademds deberd contribuir a la
coordinacién en terreno con la
DIDECO, para brindar servicios
socidles bdsicos a la comunidad,
asi como fambién proponery
desarrollar instancias que
favorezcan al desarrollo de
actividades recreativas y
culturales en los sectores surales.

V ITEM
Presupuestario

Dichos gastos deberdn imputarse en base al clasificador presupuestario y financiado con los fondos Municipales

5.1. AREA DEGESTION:  A.G. N° 04 Programas Sociales 21 04,004,064

El monto del Programa es de $ 27.249.198

dicho Programa.

respectivos.

y Finanzas, Asesoria [Juridica,
Municipal.

El monto del| Programa es de $27.249.198.-

IMPUTESE el ggsto a las cuentas que se seialan en los requerimientos de
La Ofi

ina de\ Personal procederd a confeccionar los contratos

Tendrdn presente este Decreto Alcaldicio la Direccidén de Administracion
ireccion de Control, Adquisiciones y la Secretaria

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

LLEGUILLOS
ICIPAL

GER/HCHC/CCG/rp

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 / Fono: 206203 ~ 203204
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