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pecreto N° 14734 /2016

ARICA, 02 DE SEPTIEMBRE 2016.

VISTOS:

a) Ordinario N°2720, de fecha 24 de Agosto de 2016, de la Direccidén de Desarrollo
Comunitario, que solicita certificar la disponibilidad presupuestaria para ejecutar el
programa “Concurso Fotogrdfico a Juvenil Enfécate en la Prevencién®.

b) Memordndum N°970, de fecha 26 de Agosto de 2016, de Secretaria Comunal de
Planificacién.

c) Registro de Correspondencia Interna N°16682, de fecha 29 de Agosto de 2016, de
Administracién Municipal.

d) Decreto (H) 1985, de fecha 15 de Diciembre de 2015, que autoriza fondos globales
en efectivo para operaciones menores y vidticos del ejercicio 2016.

e) Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Orgdnica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones.

DECRETO: )
_ APRUEBASE el Programa denominado “CONCURSO FOTOGRAFICO A
JUVENIL ENFOCATE EN LA PREVENCION", el que a contfinuacién se detalla:

[.- ANTECEDENTES GENERALES

1.1.- NOMBRE ;] Concurso fotogréfico juvenil “Enfécaie en la Prevencion”

1.2.- EJECUTA :| La LM.A. = DIDECO - Oficina Convenio con Terceros — Oficina Senda Previene —
Oficina de Asesoria Técnica.

1.3.- FECHA I Octubre - diciembre 2016

.- MARCO REFERENCIAL:

2.1.- LEGAL :| La llustre Municipdlidad de Arica, a través de la DIDECO vy el programa SENDA

PREVIENE EN LA COMUNIDAD, en su rol social de de promover la integracién y la
participacién de sus diferentes grupos socidles, a fin de fortalecer el desarrollo de la
comunidad en sus diversas aspiraciones e infereses, dentro de su dmbito y cuando
corresponda, Desarrolla medidas tendientes a materidlizar acciones relacionadas
con la educacién y la cultura, el desarrollo de actividades de interés comuin en el
dmbito local ha dispuesto la ejecucidn de una actividad de cardcter cultural-
particlpativa mediante un apoyo en el Concurso fotogréfico juvenil “Enfécate en la
Prevencion.

Dando cumplimiento de esta manera, al Articulo 4 letras a) y [} de la Ley N° 18.695,
ORGANICA CONSTITUCIONAL DE MUNICIPALIDADES.

2.2.- DESCRIPCION |:{La L.M.A, a fravés de la oficina comunal Senda PREVIENE sustenta gran parte del
frabgajo, creando conciencia y educando en |a prevencidén del consumo de drogas y
dlcohol en el espacio comunitario, espacio donde convergen nifios, niAas,
adolescentes, familias y entorno.

Previene redlizard una actividad cultural de muestra fotogrdfica con temas
enfocados en la prevencién del consumo denominado “Enfécate en la Prevencién”,
dirigido a jévenes fratando de fomentar una cultura de prevencién y donde se
incluye a la comunidad en general, actividad no competitiva, sino mds bien de
cardcter cultural-participativa, pensada como estrategia para incentivar el
autocuidado y entregar informacion que aporte a la prevencién, fortalecer factores
protectores y disminuir los factores de riesgo, generar espacios de participacion y
acercamiento a la fotografia.

lil.- OBJETIVO:

e Aricular aliohzas o acuerdos con actores claves de la comuna con el fin de generar un frabajo en
conjunto con la comunidad, asumiendo la corresponsabilidad de ésta, para enfrentar, mediante
actividades cuturadles, la problemdtica de alcohol y ofras drogas en el nivel local.

e Promover formas de participacion comunitaria en temas culturales y de la prevencién del consumo
de drogas y alcohol.

e Generar conciencia acerca de los riesgos del consumo de alcohol y ofras drogas a fravés de una
actividad cultural-participativa de interés comdn para nifios, nifias y jovenes.

e Entregar informacién que sirva de herramienia a nifios, nifias, jdvenes, sus familias y comunidad en
general, fortaleciendo factores protectores y de riesgo en el fema del consumo del alcohol y ofras
drogas.

« Propiciar el interés de los jévenes y la comunidad en general hacia la fotografia como herramienta
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practica para promover la cultura y la prevencion.

IV.- RECURSOS INVOLUCRADOS:

4.1.- HUMANOS )| B Alcalde |. Municipalidad de Arica

¥ Direccion de Desarrollo Comunitario.
M Oficina SENDA PREVIENE

M Oficina de Asesoria Técnica

4.2 - MATERIALES

DESCRIPCION TOTAL

Trato Directo:

Premlos no sometidos a concurso. 375.000

Fondo A Rendir:

Penddn 55.000

Impresidn fotografias 110.000

Globos y ofros Gastos menores 40.000
Total 580.000

1 Fondo a rendir por $205.000.- ¢ nombre de Paul Carvajal Quiroz, RUT 13.006.724-3,
Cuenia 114.05.15.012.004, Conirata, grado 10° EUM, para gastos de impresidon de
fotografias, penddn y gastos menores contemplados en la ejecucion.

Valor total del Programa impuesio incluido $580.000.-

V.- [TEM :| Dichos gastos deberdn imputarse en base al clasificador presupuestario y financiado
PRESUPUESTARIO con los fondos Municipales.

5.1.- AREA DE GESTION: A.G. N° 06 Programas Culturales,

5.2.- IMPUTACION PRESUPUESTARIA:

CONCEPTOS IMPUTACION DENOMINACION VALOR
Premios no sometidos a concurso. 215.22,12,999.003 | Ofros gastos en bienes y servicios de consumo- 375.000.-
Otros gastos no incluidos en rubros anteriores.
Penddn (FR) 215.22.07.002.002 | Otros servicios de impresion. 55.000.-
Impresién fotografias (FR) 215.22.07.002.002 | Otros servicios de impresion. 110.000.-
Gastos menores (FR) 215.22.12.002 | Gastos menores. 40.000.-
Valor Total $| $580.000.-

El monto del Programa es de $580.000.-

DEJESE establecido que el programa estd sujeto a la Ley N°19.886 "Ley
de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios”.

AUTORIZASE [a entrega de un fondo a Rendir por la suma de $580.000.-
a nombre del Sr. PAUL CARVAJAL QUIROZ, C.I. N°13.006.726-3, Funcionario Conftrafa,
Grado 10°, para adquirir los requérimientos necesarios, para la ejecucion del programa.

IMPUTESE €| gastp a lds cuentas que se sefialan en los requerimientos de
dicho Programa vy el egreso a la cuenia 114.03.08.002.271, Ofros Fondos a Rendir (PAUL
CARVAJAL QUIROZ).

Tendrdn presente este Decreto Alcaldicio la Direccién de Administracion
y Finanzas, Asesoria Juridica, Dirgccidn de Control, DIDECO y la Secretaria Municipal.

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

DS

SUC/A/(F/CCG/rpm. -

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 / Fono: 206203 - 206270
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