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ALCALDIA
DECRETO N° 130
ARICA, 05 de Enero de 2016
VISTOS i
a) La Modificacién Presupuestaria dentro del mismo ftem de gastos Nos. 58 y 59 de fecha

04y 21 de diciembre 2015 del Departamento de Salud Municipal;

b) La necesidad de fraspaso del presupuesto de gastos del Departamento de Salud
Municipal, sin previa solicitud del Concejo Municipal;

c) Las disposiciones vigente sobre Modificaciones Presupuestarias;

d) H Decrefo Alcaldicio No 19.226, del 10 de Diciembre de 2014, que aprueba el
Presupuesto del Departamento Salud Municipal de Arica para el ano 2015;

e) La Resolucidn No. 1600, del 30 de Octubre de 2008, que fija normas sobre exencién del
frdmite de toma de razén;

f) la Ley No. 19.378 que establece el Estatuto de Atencidén primaria de salud
Municipdlizada y sus modificaciones;

o) Las facultades previstas en la Ley N° 18945, “Orgdnica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones.

DECRETO
REGULARIZASE la siguiente Modificacién Presupuestaria del Departamento de Salud Municipal,
que no requiere aprobacion previa del Concejo Municipal, segun los siguientes conceptos indicados:
.- MODIFICACION DENTRO DEL MISMO ITEM DE GASTOS

{

Ni\]/el Ni;/el Ni;/el Nizel Ni;d Denominacion Aumenta Disminuye
21 |01 {001 | 001 Sueldos base 134.787.094
01 {001 | 004 | 002 |Asignacién de Zona, Art. 26, de la Ley N°19.378 y Ley N° 19,354 1 54.476.713
01 1001 | 009 | 007 |Asignacién Especial Transitoria, Art, 45, Ley N° 19.378 * 66.496.435
01 001 009 | 999 |Otras Asignaciones Especiales * 54.476.713
01 1001 | 019 | 002 |Asignacisn de Responsabilidad Directiva * 29.046.094
01 001 028 | 002 1Ags.|g;§c10n por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art.28 Ley N° 15.093.867
01 1001 | 044 | 001 |Asignacién Atencion Primaria Salud, Art.23 y 25, Ley No. 19.378 129.228.670
01 002 | o2 Otras Cotizaciones Previsionales 66.496.435
01 003 002 | 003 1Ag.lg;1§c1|on de Desarrollo y Estimulo al Desempeiio Colectivo Ley N° 41.656.908
0V 1003 | 003 | 005 |Asignacion de Mérito, Art, 30, de Ia Ley N° 19.378, y Ley N° 19.607 * 208.732.168
01 004 | o5 Trabajos Extraordinarios 21.517.527
01 1004 | go7 Comisiones de Servicios en el Exterior 105.741.000
) 01 1005 | 001 | 002 |Aguinaldo de Navidad * 1.235.196
02 (o001 | oo Sueldos base 64.943819
02 001 009 [ 999 | Otras Asignaciones Especiales * 286.839
02 loo1 | 011 | 001 |Asignacion de Movilizacion, Art. 97, letra b), Ley N°18.883 1 132.400
02 001 014 | 001 | Asignacién Unica, Art, 4, Ley N° 18.717 * 2.377.244
02 001 027 | 002 ?;}g;gc;on por Desempefio en Condiciones Dificiles, Art.28 Ley N° 3.885.426
02 001 | 042 Asignacién de Atencion Primaria Municipal 24.853.071
02 002 002 Otras Cotizaciones Previsionales 132.400
02 005 003 | 001 | Bono Extraordinario Anual * 46.640.257
03 1001 | oo Honorarios S.A.P.U. 6.000.000
03 001 002 Otros honorarios Sermus 7.872.050
03 1001 | 0p4 | 001 |Programa Resolutividad 2015 ( Res. 301) 2.950.000
03 1001 | 004 | 002 |Programa Odontologico Integral Apoyo Cecosf 2015 1.872.050
03 foos | 001 Sueldo 9.702.935
03 |005 | 003 Aguinaldos y Otros bonos 6752735
22 |01 foo1 | o001 Del Servicio 1.000.000 70.000
01 fo01 | 002 De capacitacién 50.000
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22 101 001 | 005 | 001 Programa Intervenciones breves en alcohol 2015 (Res. 325)
01 | 001 | 005 | 005 |Progr.Mas Adultos Mayores Autovalentes (Res. 1223) 1.000.000
01 001 | 005 | 006 |Prog. Acceso a la Atencién Salud Personas Inmigrantes Res 1225 70.000
22 |02 {001 | 001 Textiles y Acabados Desamu 1.300.000
02 001 | 003 | 003 | Prog. Apoyo Buenas Practicas Modelo AS Integral Familiar (Res. 2312) 1.300.000
22 (04 001 | 001 Materiales de Oficina Sermus 750.000
04 001 | 005 | 001 |Programa Intervenciones breves en alcohol 2015 (Res. 325) 750.000
04 001 | 005 | 009 |Programa Apoyo a la Gestion nivel Local AP Res. 1222 100,000
04 | 002 | oo Textos,y manuales 1.000.000
04 | 002 [ 004 | 001 |Prog. Apoyo Buenas Practicas Modelo AS Integral Familiar (Res. 2312) 1.700.000
04 003 | 001 | 001 | Productos Quimicos Farmacia 65,000
04 | 003 | 001 | 004 |Productos Quimicos Laboratorio Clinico 6.300.000
04 003 | 004 | 001 ?é:grg;a)a Vida Sana Inter.Factores Riesgos enf.no transmitibles 2015 65.000
04 | 004 | 00 Produc.Farmaceuticos Farmacia Central 5.100.000
04 | oo4 | 005 Productos Farmaceuticos DESAMU 25.525.850
04 004 [ 007 { 001 | Programa Apoyo a la Gestion Nivel Local AP Res. 1222 5.050.000
04 005 | 001 | 001 [Insumos Farmacia Central 20.797.000
04 005 | 001 | 002 [ Insumos Dental 300.000
04 005 | 003 Pie Diabético 14.293.850
04 005 | 004 Pacientes Postrados 5.600.000 740.000
04 005 | 005 Otras depend. Mat. Util. Quirurgicos 3.325.000
04 005 | 007 | 001 |Programa GES Odontologico 2015 (Res.318) 50.000
04 005 | 007 [ 006 |Programa AGNL Atencién Municipal Res. 1222 2.500.000
04 009 | 001 Insym. Reptos.Acces. Computacionales 58.380
04 009 | 003 | 001 Pro'grama de Apoyo Desarrollo Bio Psicosocial 2015 (Res.324) 58.380
04 010 | 001 Materiales pgra Mantenimiento y Reparaciones de Inmuebles 800.000 1.500.000
04 010 | 003 | 002 | Prog. Apoyo kuenas Practicas Modelo AS Integral Familiar (Res. 2312) 800.000
04 012 | 003 | 002 | Programa Appyo a la Gestion Nivef Local AP Res, 1222 8.532.573
04 | 013 | oo Equipos Menpres Desamu 407.610| 5.089.063
04 013 | 003 | 004 | Prog. Mejorl'q' Equidad Salud Rural Res. 815 407.610
04 013 | 003 | 006 |Programa Apbyo a la Gestion Nivel Local AP Res. 1222 1.611.573
04 013 | 003 | 007 | Programa GES Odontologico 2015 (Res.318) 50.000
04 014 | 001 Productos Elaborados de Cuero, Caucho y Plastico 520.000 30.100
04 014 | 003 | 001 (Programa de Apoyo Desarrollo Bio Psicosocial 2015 (Res.324) 30.100
04 014 | 003 | 004 [ Programa Apoyo a la Gestion Nivel Local AP Res. 1222 1.500.000 520.000
04 014 | 003 | 008 | Prog. Apoyo Buenas Practicas Modelo AS Integral Familiar (Res. 2312) 2.550.000
04 014 | 003 | 009 | Progr.Mas Adultos Mayores Autovalentes Res. 1223 1.500.000
04 999 | 001 Otros Gastos Sermus 2.951.140 1.797.000
04 999 | 003 | 002 | Programa Resolutividad 2015 (Res. 301) 2.950.000
04 999 | 003 | 007 | Programa Apoyo a la Gestion Nivel Local AP Res. 1222 6.539.063 2.421.000
04 999 | 003 | 011 | Prog. Apoyo Buenas Practicas Modelo AS Integral Familiar (Res. 2312) 2.700.000 2.550.000
04 999 | 003 | 012 | Progr.Mas Adultos Mayores Autovalentes Res. 1223 1.797.000 1.140
22 |05 001 Electricidad 4.844.500
05 003 Gas 844.500
05 007 { 001 Acceso a Internet Desamu 1.700.000
05 007 | 002 | 002 |Progr.Mas Adultos Mayores Autovalentes (Res. 1223) 1.700.000
05 008 | 001 Enlaces de Telecomunicaciones Desamu 4.000.000
22 |07 002 | 001 Servicios de Impresién Desamu 877.000 565.000
07 002 | 003 | 001 | Programa Intervenciones breves en alcohol 2015 (Res. 325) 280.000
07 002 | 003 | 004 | Progr.Mas Adultos Mayores Autovalentes (Res. 1223) 597.000
07 999 { 001 Otros DESAMU 500.000
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2 o7 999 | 002 | 001 réggrgga; Vida Sana Inter.Factores Riesgos enf.no transmitibles 2015 65.000
22 |08 007 | 001 Pasajes Cursos Capacitacion 557.000
08 007 | 006 | 002 |Programa Intervenciones breves en alcohol 2015 (Res. 325) 557.000
22 |09 005 | 002 Arriendo de maquinas 70.000 324.500
09 005 | 004 | 002 | Prog. Acceso a la Atencidn Salud Personas Inmigrantes Res 1225 130.000
09 005 | 004 | 004 |Programa Intervenciones breves en alcohol 2015 (Res. 325) 210.000
09 999 | 003 | 003 |Prog. Acceso a la Atencion Salud Personas Inmigrantes Res. 1225 460.000
09 999 | 003 | 004 | Programa Intervenciones breves en alcohol 2015 (Res. 325) 114.500
22 (11 999 | 001 Servicios Profesionales Desamu 770.000
1 999 | 003 | 001 | Programa Intervenciones breves en alcohol 2015 (Res. 325) 770.000
29 |04 001 Mobiliario y Otros Desamu 1.769.550
04 003 | 003 Programa Apoyo a la Gestion Nivel Local AP Res. 1222 1.769.550
05 001 | 001 Maquinas y Equipos de Oficina Desamu 940.000 3.912.000
05 999 | 001 Otras Desamu 4.147.000 1.347.610
05 999 | 003 | 002 Prggsa\lma Apoyo a la Gestion Nivel Local AP Res. 1222 250.000
05 | 999 | 003 | 003 | Cgnvenjo Implementacion Salas Atencion Respiratoria Res. 1416 785.000
05 999 | 003 | 006 P,{'og. Ap\qyo Buenas Practicas Modelo AS integral Familiar (Res. 2312) 300.000
05 | 999 | 003 | 007 |Frog. Mejtria de la Equidad Rural Res. 515 407.610
29 (06 001 | 001 fiquipos Cémputacionales y Periféricos Desamu 2.889.063 800.000
06 001 | 003 | 003 rograma Ai?oyo a la Gestion Nivel Local AP Res. 1222 2.889.063
06 001 | 003 | 005 |[Prog. Apoyo ?uenas Practicas Modelo AS Integral Familiar (Res. 2312) 800.000
TOTAL \ 649.226.042 | 649.226.062

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

/
DR.SUC/AW/CCG/RTs/MEIA ncq
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