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REPUBLICA DE CHILE e %
LMUNICIPALIDAD DE ARICA

ALCALDIA

VISTOS:

ma

o
pecReToNe 7118  /2016,- =4

ARICA, 29 DE ABRIL DE 201é.- @

a) Ordinario N° 1255, de fecha 19 de Abril de 2016, de la Direccidén de Desarrollo Comunitario,
mediante el cudl solicita autorizar programa denominado “DIA MUNDIAL DEL MIGRANTE".

b) Memordndum N° 477, de fecha 21 de Abril de 2014, de la Secretaria Comundl de
Planificacién, en el que informa la disponibilidad presupuestaria.

c) Regisiro N° 7516, de fecha 25 de Abril de 2016, de Administracidén Municipal.

d) Las facultades

gque me confiere la Ley N° 18.695 "Orgdnica Constitucional de

Municipalidades”.

DECRETO:

APRUEBASE el programa denominado “DIA MUNDIAL DEL MIGRANTE", que se
detalla a continuacion:

.- ANTECEDENTES GENERALES

1.1.- NOMBRE | DIA MUNDIAL DEL MIGRANTE

1.2.- EJECUTA :| llustre Municipdlidad de Arica; Direccién de Desarrollo Comunitario; Oficina
de DIREM.

1.3.- FECHA ;| Septiembre — Octubre 2016

- MARCO REFERENCIAL:

2.1.- LEGAL :t La llustre Municipadlidad de Arica en el marco del cumplimiento de la Ley

de Exfranjeria N°1094 promulgada en el afio 1975, que regula el ingreso,
derechos y deberes de los extranjeros en el pais. Tiene el compromiso y la
responsabilidad de reconocer y promover las diversas temdticas en materia
de derechos sociales y culturales de las poblaciones migrantes. Todo este
contexto se sustenta desde los lineamientos que promueve el protocolo de
la Oficina Direm; donde se seficla la promocién, el compromiso, la
parficipacién y la educacidén en derechos humanos, el respeto a la
diversidad, la no discriminacion y la inclusidn social. Y a nivel nacional en el
respaldo del Consejo Nacional de la Cultura y las Artes a través de su Ley
N° 19.891, cuyo articulo 3° sefala que es funcidn de este organismo y del
Estado “Estudiar, adoptar, poner en ejecucion, evaluar y renovar politicas
cullurales”, promoviendo la participacion de la sociedad civil, el
incremento y la promocion del patrimonio cultural de la Nacién.

2.2.- DESCRIPCION

;| El fendmeno de la migracién a nivel nacional, ha generado propuestas

inclusivas por parte del Estado chileno que apuntan a mejorar las
condiciones de vida de los exiranjeros en nuestro pais. Por esta razén,
nuestro Estado ha adquirido compromisos frascendentales con los
organismos intemnacionales para promover el respeto y ser garante de los
derechos fundamentales de las poblaciones migratorias.

En este sentido, el posicionamiento geogrdfico exiremo de nuestra region,
ha permitido una mayor movilidad en el trénsito de la diversidad humana y
por ende histéricamente, ha desarroliado una potente riqueza intercultural.
Por tanto, a través de los distintos organismos gubernamentdles,
municipdlidades, agrupaciones, organizaciones y otras, se deben promover
politicas inclusivas que fomenten el reconocimiento, la tolerancia, la
aceptaciény el respeto a la diversidad cultural de nuestra region.

En este contexto, la llustre Municipalidad de Arica, a través de la Oficina
DIREM, organizard una feria intercultural, donde se pone a disposicién de
las comunidades exiranjeras, un espacio recreacional, artistico y cultural
para que puedan desarrollar una variedad de actividades que sedn
representativas de su identidad originaria. De esta manera, la comunidad
ariquefia podrd interactuar con las realidades culturales de nuesiros paises
vecinos, generando una instancia de acercamiento, respeto y promocion

de la diversidad cultural regional.
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lll- OBJETIVO:

Se realizard una feria infercultural con las agrupaciones y colonias de migrantes residentes en la
comuna, a fin de generar un aporte a la simbiosis intercultural de nuestra regién, rescatando y
.| protegiendo a su vez, el pafrimonio cultural material e inmaterial del las comunidades

exiranjeras.

IV.- RECURSOS INVOLUCRADOS

4.1.- HUMANOS

Alcalde de Arica.

Direccién de Desarrollo Comunitario.

Oficina de DIREM

Logistica

Prensa

Eventos

Direccidén de Aseo y Ornato

Otros Departamentos Involucrados {solo municipales)

NENNANAA

4.2.- MATERIALES

;| INSUMOS FONDO A RENDIR

DESCRIPCION TOTAL
Alimentos perecibles y no perecibles 600.000
Total $ 600.000

Valor total del Programa impuesto incluido $ 600.000.-

Fondo a Rendir por $ 600.000.- (Seiscientos mil pesos), a nombre del Sr.
Sergio Flores Aguilera, R.UT. 10.291.175-k, funcionario de planta
Profesional, grado 9°, para requerir los elementos necesarios para la
ejecucidn del programa.

V.- [TEM
PRESUPUESTARIO

;| Dichos gastos deberdn imputarse en base al clasificador presupuestario y

financiado con los fondos Municipales.

5.1.- AREA DE GESTION:

A.G. N° 06 Programas Culturales

5.2.- IMPUTACION PRESUPUESTARIA:

CONCEPTOS IMPUTACION DENOMINACION VALOR
Alimentos perecibles y no|215.22.01.001.001 | Alimentosy Bebidas (P/ $ 600.000.-
perecibles personas) DIDECO

N Valor Total $ $ 600.000.-
!
l
El monto del F)rog ma es de $ 600.000.-
AUTORIZASE [o enirega de un Fondo a Rendir por la suma de $ 600.000 a

nombre del Sr. Sergio

Patricio [Flores| Aguilera, R.U.T. N° 10.291.175%, Planta Profesional, a fln de

adquirir los requerimientos necgsarios| para la ejecucion del progroma

Este gasto deberd i

putarse a las cuentas que se sefialan en el Programa y a la

cuenta 114.03.08.002.370 "Otrps Fondps a Rendir” (Sergio Flores Aguilera).

Tendrdn presente

te Decreto Alcaldicio Administracién y Finanzas, Asesoria

Juridica, Direccién de Control, SECPLAN, DIDECO vy Secretaria Municipal.
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SUC/AW\E/CCG'/’bcm.-

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

GALLEGUILLOS
NICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 / Fono: 2206270
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