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REPUBLICA DE CHILE 
I. MUNICIPALIDAD DE ARICA 

ALCALDIA 

I.A. N° 86 /2022 
ARICA 21 de julio de 2022. 

VISTOS: 

• Memo N° 33, del Coordinador de Departamento Recursos Humanos, con fecha, con fecha, 03 de marzo de 2022. 
• Decreto Alcaldicio N° 7.305, de fecha 08.11.21 que aprueba el Programa Anual de Capacitación DISAM 2022. 
• Decreto Alcaldicio N° 4.541, que Apruébese la adquisición en el portal de chile compra Curso de Capacitación 

denominado "Sensibilización y Trato al Usuario LGTBIQ+". 
• Instrucción Alcaldicia N° 78 de fecha 06.07.22 que invita a los funcionarios municipales a participar en el curso 

"Sensibilización y Trato al Usuario LGTBIQ+". 
• Lo dispuesto en los artículos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 "Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales". 
• El Articulo N° 30 de la Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades, y las facultades conferidas por Orden del Alcalde, 

que delega atribuciones en el Administrador Municipal, se dicta la siguiente Instrucción Alcaldicia: 
• Decreto Alcaldicio N° 4.414, de fecha 01 de julio de 2.021, que designa al administrador municipal y delega atribuciones 

contempladas en el artículo N° 63, de la Ley N° 18.695. 

INSTRUCCIÓN ALCALDICIA 

REGULARIZASE a los funcionarios de la I. Municipalidad de Arica que cumplen funciones en la Dirección de Salud 
Municipal para asistir a Curso que a continuación se detalla: 

1.- Curso "Sensibilización y Trato al Usuario LGTBIQ+" 

NOMBRE COMPLETO 
	

ESTABLECIMIENTO 

1 HERNÁN FIGUEROA MAIPIL EUGENIO PETRUCCELLI 

2 YASNA ECHEVERRÍA CASTRO EUGENIO PETRUCCELLI 

3 JOVINA SAAVEDRA ARANCIBIA EUGENIO PETRUCCELLI 

4 ZULEMA VILDOSO OSSANDON EUGENIO PETRUCCELLI 

5 CLAUDIA NAVARRETE DÍAZ EUGENIO PETRUCCELLI 

6 VANESSA BARRIGA ZHINDON AMADOR NEGHME R 
7 NATALIA HERNANDEZ ROSALES AMADOR NEGHME R 

8 LUIS VELASQUEZ GUZMAN AMADOR NEGHME R 
9 GABRIELA CACERES VILLAGRA AMADOR NEGHME R 

10 JUAN CARLOS DIAZ GONZALEZ AMADOR NEGHME R 

11 SYLVIA CLAVERÍA ALFARO VICTOR BERTIN SOTO 

12 CAMILA PAOLA SALAS FORNES VICTOR BERTIN SOTO 

13 GLORIA VERGARA GAJARDO VICTOR BERTIN SOTO 

14 CECILIA DEL CARMEN MOLLO LAZARO VICTOR BERTIN SOTO 

15 KATERYN ANDREA HERRERA UGARTE VICTOR BERTIN SOTO 
16 VERONICA CORTES BRAÑEZ IRIS VELIZ HUME 

17 ARIEL CORNEJO MOREIRA IRIS VELIZ HUME 

18 MARIANA EGUREN BERRIOS IRIS VELIZ HUME 

19 PATRICIA ROMERO ACEVEDO IRIS VELIZ HUME 

20 JOCELYN PEREZ AVILA IRIS VELIZ HUME 

21 IDA REINALDOS DOMINGUEZ IRIS VELIZ HUME 

22 MARIANELA ANTAC • e,  UE CONDORI REMIGIO SAPUNAR 

23 YULY NARVAEZ OV DO REMIGIO SAPUNAR 

24 SOLEDAD DURAN f HAVE/ REMIGIO SAPUNAR 

25 CARMEN ARAYA C ,  NEO \ REMIGIO SAPUNAR 

26 GUADALUPE OLIV • RES ABÉLLO REMIGIO SAPUNAR 
27 PAULINA OCHOA •CHOA REMIGIO SAPUNAR 

28 CAROL IRRAZAB L VADULLI UNIDAD RURAL 

29 EVELYN DUQUE ALDERRAMA DIRECCIÓN 

30 FRANCISCO ZUÑ GA MILLANES DIRECCIÓN 

31 PAULA ROJAS RIJAS SUBDIRECCIÓN MEDICA 

32 MARCELA RIVER TRASLAVIÑÁ DIRECCIÓN 
33 KID ROJAS ARAC NA 	i DIRECCIÓN 

Tendrán presente esta nstrucción • lcaldicia la Dirección de Finanzas de la DISAM, Secretaria Municipal, 
Administración Municipal y Contralo la Municipa 
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