REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

LA. N 85 /2022

ARICA 20 de julio de 2022.

VISTOS:

Lo dispuesto en los Articulos 38 letra b); 42 vy 43, de la Ley N° 19.378 “Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal”, los articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 "Estatuto
Administrativo para funcionarios Municipales”, el Articulo N° 30 de la Ley 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, Plan Anual de Capacitacion, las facultades que se me
confieren por Orden del Alcalde, que delega atribuciones en el Administrador Municipal, se
dictara la siguiente instruccién Alcaldicia, Decreto Alcaldicio N° 4.414, de fecha 01 de julio
de 2.021, que designa al administrador municipal y delega atribuciones contempladas en el
articulo N° 63, de la Ley N° 18.495.

INSTRUCCION ALCALDICIA

INVITACION, a los funcionarios de la I. Municipalidad de Arica, de la Direccién de
Salud Municipal, que desempeien labores en la Direccion y/o Cesfam, a postular al Curso
de Capacitacion:

Curso: “Interculturalidad en Salud” que se efectuard del 25 al 28 de julio. En el horario
de 08:00 a 17:30 hrs de forma E-Learning, el funcionario realizard la capacitacion en la
modalidad de teletrabajo.

Fundamento: La incorporacion del enfoque intercultural en las acciones de salud de
la Red Asistencial es un proceso que comenzd en la Regidon de la Araucania por el afio 1996
y que se vio fuertemente respaldado con la Reforma del Sector que data del afio 2005.

La Ley de autoridad sanitaria y los reglamentos internos, tanto del Ministerio de Salud
como de los Servicios de Salud, contemplan claramente la responsabilidad sectorial de
incluir dentro de su quehacer una mirada diferente de hacer salud, incorporando el respeto
a la cultura existente en los territorios y la participacion activa de las propias comunidades y
organizaciones de pueblos o;iginorios sobre las acciones que salud desarrolla y que les
involucran. P

Los postulantes deberdn llenar la ficha de inscripcion, remitir a los coordinadores
técnicos de capacitacion de cada Cesfam, Direccidon, Departamento, Unidad Rural y
Unidades Transversales, a la Seccidn de capacitacion de la Disam. Mediante Instruccion
Alcaldicia se designaran a losifuncionarios seleccionados.

Tendrdn presente esta InsTrucc%ic'm Alcaldicia del Departamento de Finanzas de la
DISAM, Secretaria Municipal, ,:Adminis’rrc%cic’m Municipal y Contraloria Municipal.
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