REPUBLICA DE CHILE
1. MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

AN 47T /2020

ARICA 05 de Mayo de 2020.

VISTOS:

Lo dispuesto en los Articulos 38 letra b); 42 y 43, de la Ley N° 19.378 “Estatuto de
Atenciéon Primaria de Salud Municipal”, los articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 “Estatuto
Administrativo para funcionarios Municipales”, el Arficulo N° 30 de la Ley 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, Plan Anual de Capacitacion, las facultades que se me
confieren por Orden del Alcalde, que delega atribuciones en el Administrador Municipal, se
dictara la siguiente instruccidon Alcaldicias;

INSTRUCCION ALCALDICIA

INVITACION, c los funcionarios de la I. Municipalidad de Arica, de la Direcciéon de
Salud Municipal, que desempeien labores en la Direccion y/o Cesfam, a postular al Curso
de Capacitacién:

Curso: "Gestion de Recursos Humanos en APS” que se efectuara del 11 al 22 de
mayo.

Fundamento: El Curso prepara a los funcionarios de APS para desarroliar aprendizajes
esenciales que debe tener un gestor de recursos humanos de entidades de salud en torno a
los siguientes tépicos principales: El modelo de APS. Desarrollo Organizacional y gestion por
competencias, Liderazgo y trabojo en equipo, Gestidn de los recursos humanos, Gestion de
redes de salud, el Marco juridico que rige en el contexto chileno, etcétera. Permite ademas
al egresado asumir una mirada critica acerca de la gestion de lo local en el marco de
nuestro actual desarrollo como pais.

Los postulantes deberdan llenar la ficha de inscripcidon, remitir a los coordinadores
técnicos de capacitacion de cada Cesfam, Direccién, Departamento, Unidad Rural y
Unidades Transversales, a la Seccidon de capacitaciéon de la Disam. Mediante Instruccion
Alcaldicia se designaran a los funcionarios seleccionados.
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Tendrdn preserf’re esta Instruccién Alcaldicia del Departamento de Finanzas de la
DISAM, Secretaria Munjcipal, Administracion Municipal y Contraloria Municipal.

ANO\‘\TESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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MUNICIPAL
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