REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

LA N Q1 /2018

ARICA 01 de Marzo de 2018.

VISTOS:

Lo dispuesto en los Articulos 38 letra b); 42 y 43, de la Ley N° 19.378 “Estatuto de
Atencién Primaria de Salud Municipal”, los articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 “Estatuto
Administrativo para funcionarios Municipales”, el Articulo N° 30 de la Ley 18.695 Orgdnica
Constitucional de Municipalidades, Plan Anual de Capacitacién, las facultades que se me
confieren por Orden del Alcalde, que delega atribuciones en el Administrador Municipal, se
dictara la siguiente instruccién Alcaldicia:

INSTRUCCION ALCALDICIA

INVITACION, a los funcionarios de la |. Municipalidad de Arica, de la Direccidn de
Salud Municipal, que desempefien labores en la Direccién y/o Cesfam, a postular al Curso
de Capacitacioén:

Curso: “"Modelo de Salud Integral Familiar y Comunitaria” que se efectuara del 05 all
08 de Marzo.

Fundamento: El modelo, en lo esencial, describe las condiciones que permitan
satfisfacer las necesidades y expectativas del usuario respecto a mantenerse sano o
saludable, mejorar su estado de salud actual (en caso de enfermedad), ello mediante el
logro de los objetivos nacionales de salud y el fortalecimiento de la eficiencia, efectividad y
eficacia de las intervenciones, en un contexto de politicas pUblicas de fomento y promocién
de la salud de las personas y comunidades, acorde al mejoramiento de determinantes
sociales de la salud: educacipny, vivienda, recreacidn entre otros.

Los postulantes deberdn \lenar la ficha de inscripcién, remitir a los coordinadores
técnicos de capacitacién [de coda Cesfam, Direccién, Departamento, Unidad Rural y
Unidades Transversales, a lg Seccién de capacitaciéon de la Disam. Mediante Instruccion
Alcaldicia se designaran a los funcipnarios seleccionados.

Tendrdn presente epta Instrdccién Alcaldicia del Departamento de Finanzas de la
DISAM, Secretaria Municipdl, Adminigtracién Municipal y Contralorfa Municipal.

ANOTESE,|COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

CARLOS CASTILLO CRTIT
SECRETARJO MUNI
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