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ARICA,

VISTOS: 2 8 ENE 2075
Registro Interno N°20462 de fecha 04.12.2014, de Administraciéon Municipal, que autoriza proceder con
la contratacion via Trato directo de la empresa INTEGRADOS CAPACITACIONES LTDA .-
Ordinario N°4739 de fecha 02.12.2014, de Direccién de Administracién y Finanzas, que solicita Trato
directo de servicios de Capacitaciéon para mejora de la Gestidn Municipal 2014.-
Decreto Alcaldicio N°18.992 de fecha 05.12.2014 de la Secretarfa Municipal que autoriza o
contratacién bajo la modalidad de Trato directo, de la empresa Integrados capacitaciones Ltda.
Ordinario N°4822 de fecha 10.12.2014 que solicita complementar los considerandos del D. A, 18992 para
continuar con el proceso de compra directa.
Ordinario N° 36 de fecha 06.01.2015 que solicita modificar la fecha de ejecucion del trato directo.
Decreto Alcaldicio N° 19.316 de fecha 22.12.2014 que rectifica el D.A. 18.992.-
Decreto Alcaldicio N° 356 de fecha 08.01.2015 que modifica el D.A. 19.316, que rectifica D.A. 18.992.-
en el sentido que las capacitaciones se redlizaran entre los meses de Enero y 30 de Marzo del 2015.
Decreto Alcaldicio N° 1257 de fecha 23.01.2015 que aprueba el contrato de prestacion de servicios
entre la empresa Integrados Capacitaciones Ltda. y la llustre Municipalidad de Arica.
Lo dispuesto en los Articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 “Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales”.
El Art. 30 de la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades y las facultades conferidas por Orden
del Alcalde, que delega atribuciones en el Administrador Municipal
Las atribuciones que me confiere el Decreto Alcaldicio N° 20.203, de fecha 29 de Diciembre del 2014,
que delega atribuciones al administrador Municipal, bajo la férmula “Por orden del Alcalde”, se dicta
la siguiente instruccion Alcaldicia :

INSTRUCCION ALCALDICIA
INVITASE a los{as) funcionarios (as) municipales de todas las Direcciones Municipales, a
participar en el curso denominado “COMUNICACION EFECTIVA” que dicta la empresa Integrados
Capacitaciones Ltda., a redlizarse el dia Martes 24 de Febrero del 2015 a partir de las 09:00 a 13:00 horas,
en el Hotel Samaiia Ubicado en calle Maipy N° 271.

El programa contempla los siguientes contenidos:

v Introduccién al curso vy v Andlisis general de la antologia | v E proceso de comunicacion

metodologia de frabajo del lengudje que facilitan la
comunicacion efectiva en
quipos de trabagjo

v ldentificacién de  los v Determinar tipologia individual | v Definir el mapa integrado

perfiles comunicacionales de caracteristicas relevantes comunicacional y mapa de
de persondlidad roles de equipos
v Técnicas de v Conocer las barreras de la | v Conclusiones finales
comunicaciéon  verb y comunicacion

comunicativas

Los Interesados deben llenar la ficha de Postulacion Adjum‘o, y presentarla directamente
en la Oficina de Personal della I. Municipalidad de Arica, ubicada en Pasaje Sangra N°350 o escanearia
al correo electronico recursosinumanos@muniarica.cl hasta el Lunes 16 de Febrero.

La Oficina de Personal, notificard a los 40 Funcionarios Municipales seleccionados para la
participacion en el aurso, meldiante correo electrénico o teleféonicamente y, ademdas, a través de la
dictacion del Decretd o Instrucgion Alcaldicia que autoriza su asistencia.
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REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE ARICA
OFICINA DE PERSONAL

SOLICITUD POSTULACION A CURSO DE CAPACITACION

NOMDIE del FUNCIONGIIO! ...ttt st sessesee e e eessenenes e seseens
R e e e e et e e e s e e e e e et e e e e e eeeans
LUQAr A& AESEMIPEAIO: touiiitieeiiieiie e et e e e
FUNCION QUE CUMIPIE: .. it e e eeeean e
Calidad: ....cooeevirrveereeeenns Planta: c..ooeceeecvieeneeneeen, Grado: .ccoviiiiiiniiieeiea,
El suscrito viene a solicitar a Uds., tengan a bien considerarme en el concurso para
asistir al siguiente curso de capacitacién: Nombre del curso:

........................................................................................................................

D] Te1 o To Lo X o e o PP UOPRROPPRRR
LUQQAN Bl CUISO: .ttt e et et e e e e e e s e een e en s saeseaesaneeerenes
Duracién: ................ Horas. Costo del curso (CONIVA): $oeeneeveeeieeieeiveen, Periodo
del curso: Desde €l.......uveevveneevrveieeen, NASTA €l ..ieiiniiiiie e
HOIQIMOS! ..ttt ettt e e et ee e e e et e it e e e reene s aar e enesanneeeaesennas

De los fundamentos para capacitarse. Aporte real a sus labores habituales:

........................................................................................................................
........................................................................................................................

............................................................................................................................

Se solicita ademas: pasajes en bus pasajes en avion
reembolso bencina vidticos

V° B° Jefe Directo

Firma Funcionario(a) Arica

A Sr.(a) Encargado Capacitaciéon Oficina de Personal

1°: Lugar ubicacion en la ndmina de preseleccionados:

........................................ Encargado Capacitacién

2°: Resolucion Comité Capacitacion: Aceptado Rechazado

............................................ Secretario Comité

3°: PASE A LA OFICINA DE PERSONAL
Dicte Resolucidon para asistencia a curso.

....................................... Jefe de Persondl
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