REPUBLICA DE CHILE
I MUNICIPALIDAD DE ARICA

ALCALDIA
LA, N°: 34 /2015.-
ARICA,14 de abril de 2015.-
VISTOS
e La oferta de cursos y/o tdlleres de capacitacidon dispuestos por la Asociacidn Chilena de
Seguridad.

¢ Plan Anual de Capacitacién de la llustre Municipalidad de Arica para el afio 2015, aprobado por
el comité de capacitacion.

e Lo dispuesto en los Articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 "Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales”.

e H Art. 30 de la Ley Orgdnica Constitucional de Municipalidades y las facultades conferidas por
Orden del Alcalde, que delega atribuciones en el Administrador Municipal

¢ Las atribuciones que me confiere el Decreto Alcaldicio N° 5353, de fecha 31 de Marzo del 2015,
que delega atribuciones al administrador Municipal, bajo la féormula “Por orden del Alcalde”, se
dicta la siguiente instruccién Alcaldicia :

INSTRUCCION ALCALDICIA

INVITASE a los(as) funcionarios(as) municipales que desempefien labores en el programa
de Pinfura de la Direccién de Aseo y Ornato, a participar en el curso denominado "PREVENCION DE
RIESGOS EN EL USO DE ANDAMIOS METALICOS" a realizarse el dia Jueves 30 de Abril del presente afio, en
la Asociacién Chilena de Seguridad, ubicado en Doctor Juan Noé #1637, a partir de las 09:00 a 13:00
horas (4 horas).

El Programa contempla los siguientes contenidos:

Contenidos

Prevencién de Caracteristicas técnicas y descripcion de los andamios colgantes

1.
Riesgos Asociados a 2. Sistemas de anclaje y soten de los andamios colgantes
Andamios y 3. Recomendaciones de seguridad en el uso de andamios colgantes
Seguridad de Trabajo 4. Procedimiento de trabajo seguro
en Altura 5. Prevencién de trabajo en altura
(8 horas)

Los Interesados deben llenar la ficha de Postulacidon Adjunta, y presentarla directamente
en la Oficina de Personal o Prevencz':ién de Riesgos de la |. Municipalidad de Arica, o escanearla al correo
electrénico iessica.romirez@munioril a.cl hasta el dia Jueves 23 de Abiil del presente afo.

f
La Oficina de Persohcl, notificard a los 30 Funcionarios Municipales seleccionados para la
participacion en el curso, mediante corteo electrénico o telefénicamente y, ademds, a fravés de la
dictacién del Decreto o Instruccidn Alcaldicia que autoriza su asistencia.

Tendran presente /es’ro Instiuccién Alcaldicia la Direccidon de Administracién y Finanzas,
Planificaciéon, Secretaria Municipagl y Contraloria Municipal.

ANOTESE, COMUNIQPESE Y ARCHIVESE.

SECRETARIO M

ATF/CCG/BAXE!(&/W.—



REPUBLICA DE CHILE
|. MUNICIPALIDAD DE ARICA
OFICINA DE PERSONAL

SOLICITUD POSTULACION A CURSO DE CAPACITACION

NOMDIEe del FUNCIONGITO: oottt ettt et et e e e e s e arassaanasn
RU T e e e e ettt
LUQQAr A€ AESEMPDEMIO: L.iieitiitieiii et e e eeneenan
FUNCION QUE CUMIPIE: oot
Calidad: ....cceeveeveerieeennnn Planta: .cooeeeecccieeen, Grado: oo
El suscrito viene a solicitar a Uds., fengan a bien considerarme en el concurso para
asistir al siguiente curso de capacitacion: Nombre del curso:

........................................................................................................................

DICTAO POT: L.t e e iee e
RV ool el Kol U] ¢ e M ORI
Duracion: ................. Horas. Costo del curso (Con IVA): $..eeveeeeeveeeeceeeeceeane Periodo
del curso: Desde €l..iiiiiieinncienricinneennn, hasta el .o.oeveviiiiii
[ [oT o 1o TP TOPPPURRPN

De los fundamentos para capacitarse. Aporte real a sus labores habituales:

........................................................................................................................
........................................................................................................................

...........................................................................................................................

Se solicita ademas: pasajes en bus pasajes en avidn
reembolso bencina viaticos

V° B° Jefe Directo

Firma Funcionario(a) Arica

A Sr.(a) Encargado Capacitacién Oficina de Personal

1°: Lugar ubicacidn en la ndmina de preseleccionados:

........................................ Encargado Capacitacién

2°: Resolucién Comité Capacitacion: Aceptado Rechazado

............................................ Secretario Comité

3°: PASE A LA OFICINA DE PERSONAL
Dicte Resolucidn para asistencia a curso.

....................................... Jefe de Persondl
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