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VISTOS

e Ord. 0080 de la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo que informa
Programas 2013 de Capacitacion Municipal y Regional, especificamente “Gestor
General Zona I" y "Gestor Territorial”

e Lo dispuesto en los Articulos 22, 23 y 25 de la Ley N° 18.883 “Estatuto Administrativo para
Funcionarios Municipales”

e En uso de los facultades que me confiere La ley 18.695, "Orgdnica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones,

INSTRUCCION ALCALDICIA

INVITASE a los funcionarios municipales, de todas las Direcciones Municipales a participar
del Programa Nacional de Capacitacidn de Gestor General Zona | y Gestor Territorial, a
redlizarse en el mes de junio del afo en curso, previa confirmacidén de fechas en la

plataforma de la Acage \ic www.academia.subdere.gov.cl
S

Gestor General
El Gestor General nicipal\y Regional entregard a los funcionarios herramientas para el
desarrollo de su capacidad, gestora, con el fin de eniregar un eficiente servicio dal
ciudadano, resolviendo con rdpidez los procesos y frdmites administrativos que involucren a
la municipalidad y ailos Gobiefnos Regionales. Permitird a su vez, efectiva capacidad para
captary aplicar con &ficiencia 1os recursos destinados al desarrollo local y por ende del pais.

Gestor Especifico
El Gestor Especifico entregard ¢ los funcionarios herramientas para el desarrollo de su
capacidad gestora, g fin de enftegar un eficiente servicio al ciudadano, resolviendo con
eficacia las gestiones que involucten a la municipalidad. Permitiendo por tanto, fortalecer el
desempeno de la gestidbn municiptl, contribuyendo con esto a una mayor descentralizacion
y desarrolio local.

TENDRAN presente esta Insjruccion, Coniraloria Municipal, Secretaria Municipal,
Direccion de Administragcién y Finanzas.

0, |
DO NURNEZ JARAMILLO
INISTRADOR MURICIPAL

Direccion de Administracion y Finanzas — Oficina de Personal
Calle Sangra N° 350 Teléfonos 206938
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© Gobierno de Chile ANT.: Sin Antecedentes

MAT.: Informa programas de capacitacion 2013
Academia de Capacitacion Municipal y
Regional.

SANTIAGO, 25 ABR 200

DE: SRTA. MIRIAM MUNOZ DONOSO
JEFA DEPARTAMENTO DESARROLLO MUNICIPAL (S)

A SRES. ALCALDES Y SRAS. ALCALDESAS DE LA REGION DE ARICA Y PARINACOTA

La Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, a través de su Divisién de
Municipalidades y por mandato de S.E. Presidente Sebastian Pifiera E., creé la “Academia de
Capacitacion Municipal y Regional”, cuyo objetivo principal es promover la capacitacién continua
como pilar fundamental en la gestién de las municipalidades y/o gobiernos regionales, focalizada
en sus autoridades y funcionarios.

La Academia es una instancia de capacitacién formal, orientada a satisfacer las necesidades
de funcionarios de todas las areas, de los 345 municipios y los gobiernos regionales de las 15
regiones del pais.

A través de la plataforma de la Academia, www.academia.subdere.gov.cl se puede acceder
a informacion sobre los programas de capacitacion vigentes a nivel nacional: sus contenidos, fechas
programadas, requisitos de postulacion, entre otros.

Para mayor informacion se adjunta cuadro resumen con los programas de capacitacion que
se impartiran en la region a la cual Ud. pertenece, con el prop6sito de difundir la informacion e
invitar a postular a los cursos de capacitacién a todos los funcionarios municipales y de gobiernos

regionales.
GESTOR GENERAL REGIONES
Gestor General Zona | T )(V-l-l|~|_|l-ii)—\ﬁ
GESTOR ESPECIFICO
Gestor Terntorial IV-V-XV-RM
Esperando contar con s i saluda muy cordialmente,
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FAMENTO DE DESARROLLOWMUNICIPAL () 30 ABR 2013
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DISTRIBUCION: A
1. Jefe Unidad Regional SUBDERE de Arica y Parinacota
Jefe/Encargado de Recursos Humanos de las Municipalidades de la Regién de Arica y Parinacota.
Presidente de la Asociacidn de Municipalidades Regién de Arica y Parinacota
Presidente ASEMUCH (Confederacién Nacional de Funcionarios Municipales) Arica y Parinacota.
Departamento de Desarrollo Municipal

Divisidn de Municipalidades.
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