bsidios y Beneficios Propios

Inicio perfodo o| Fin perfodo o
plazo de plazo de Criterio de evaluacion y asignacion
postulacién | postulacion

Unidad, 6rgano interno o i i N Monto global Tipo unidad Plazos asociados al procedimiento de § i i i . i Link texto | Numero méaximo de o
- ’ Requisitos y antecedentes para postular 2 Obietivo del Subsidio o Beneficio Denominacion Numero Fecha Enlace a mayor informacion
dependencia que lo gestiona asignado monetaria

Nombr | Program
lombre del Programa evaluaci6n y asignacion integro beneficiarios.

. ’ Procedimiento ordinario: no podra No hay mayor informacién
Solicitud de ayuda social, informe social, . "
Otorgamiento de Ayudas Direccién de Desarrollo otros antecedentes que pueda pedir el Evaluacion de admisibilidad del profesional | exceder los 60 dias. Procedimiento de Otorgar ayudas y asistencias sociales a la No tiene nimero Leferente a este programa. .
2024 Enero 9 Y o N que p P! 227.000.000  Peso Chileno 01.01.2024 31.12.2024 a cargo, la existencia de recursos urgencia: tramitacién debe ser gar ay y N Reglamento Ayuda Social 4 06.10.2023 Enlace B Se deja enlace a informacién
Sociales Comunitario profesional a cargo para complementar N comunidad de Arica méaximo >
" municipales disponibles atendida con caracter de urgente y de la Direccién de Desarrollo
informacion. - T rer—
prioritario. Comunitario.
Pasaies aéreos y traslados 1. Exixtencia de recursos disponibles,
te:restres en );poyo a 1. Carta de solicitud, 2. Cumplimiento ley 18.695, articulo 4, Potenciar las habilidades de los ciudadanos, Para mayor informacién
2024 Enero  Organizaciones Comunitarias: ~ D06C0 - Departamento 2. Personalidad juridica vigente, 30.000.000 PesoChileno  01/01/2024 ~ 31/12/2024 S EValuacion porla Directora de Dideco, Enero a diciembre 2024 mediante apoyo en pasajes y traslados a Decreto Apoyo 519 12.01.2024 Enlace No aplica comunicarse con:
_ Asesoria Técnica 3. Afiche o invitacion del evento (si 4. Evaluacion por el Jefe de Deportes, organizaciones comunitarias: territoriales y Alcaldicio Comunitario DPTO. ASESORIA
Territoriales y Funcionales afio . N =
2024 P2 corresponde). 5. Evaluacién por el Jefe de Asesoria funcionales a nivel nacional o internacional.. TECNICA DIDECO
Técnica.
1. Exixtencia de recursos disponibles, .
. p Para mayor informacion
Vestimenta Escuela Fitbol Dideco - Departamento 1. Carta de solicitud, 2. Cumplimiento ley 18.695, articulo 4, Potenciar las habilidades de los ciudadanos, Decreto Apoyo comu?wlcarse con:
2024 Enero par . o 1.500.000  Peso Chileno 01/01/2024 28/02/2024 3. Evaluacion por la Directora de Dideco, Enero a febrero 2024 mediante apoyo en vestuario para uniformar al poy( 11720 24.11.2023 Enlace No aplica i
Andina Asesoria Técnica 2. Personalidad juridica vigente. . N Alcaldicio Comunitario DPTO. ASESORIA
4., Evaluacion por el Jefe de Asesoria Club Deportivo. -
. TECNICA DIDECO
Técnica. ——
1. Exixtencia de recursos disponibles,
Pasajes aéreos y traslados 1. Carta de solicitud, 2. Cumplimiento ley 18.695, articulo 4, Potenciar las habilidades de los ciudadanos, Para mayor informacion
terrestres en apoyo a Dideco - Departamento 2. Personalidad juridica vigente, " 3. Evaluacién por la Directora de Dideco, . mediante apoyo en pasajes y traslados a Decreto Apoyo comunicarse con:
2024 Enero Organizaciones Comunitarias: Asesoria Técnica 3. Afiche o invitacion del evento (si 15.000.000 | Peso Chileno 01/01/2024 31/12/2024 4. Evaluacion por el Jefe de Deportes, Enero a diciembre 2024 organizaciones comunitarias: territoriales y Alcaldicio Comunitario s 24.11.2023 Enlace No aplica DPTO. ASESORIA
Territoriales y Funcionales. corresponde). 5. Evaluacién por el Jefe de Asesoria funcionales a nivel nacional o internacional.. TECNICA DIDECO

Técnica.
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