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DECRETO N° 309

ARICA, 10 de enero de 2024.-
VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades” y
sus modificaciones; el Decreto Alcaldicio N° 12.769 del 22 de diciembre de 2023 que delega
atribuciones contempladas en el Art. N° 63 de Ley 18.695 al Administrador Municipal, la Resolucién
N° 07 del 26.03.2019, que fija normas sobre exencién del tramite de toma de razén; la Ley N°
19.378, que establece el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipalizada;

CONSIDERANDO:

a) La necesidad de aprobar la Resolucion Exenta N° 2722 de fecha 20 de diciembre de 2023 del
Servicio de Salud Arica que autoriza la “Prérroga del Convenio Programa Acompainamiento

Psicosocial en la APS, Comuna de Arica, Ao 2024” suscrito entre el Servicio de Salud Arica
y la llustre Municipalidad de Arica;

DECRETO:

1. APRUEBASE la Resolucion Exenta N° 2722 de fecha 20 de diciembre de 2023 del Servicio de

Salud Arica que autoriza la “Prérroga del Convenio Programa de Acompanamiento
Psicosocial en la APS, Comuna de Arica, Ao 2024”;

Tendran presente este Decret AIGaId|C|o la Direccidon de Salud Municipal, Contraloria Municipal y
Secretaria Municipal. \
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ANOTESE, C\QMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

SR. CARLOS STILLO GALLEGUILLOS
CRETARIO MU ICIPAL
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AUTORIZA PRORROGA DE «CONVENIO PROGRAMA
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA APS ARICA»
PARA EL ANO 2024.

RESOLUCIONN® 2799

DEPTO. DE ASESORIA JURIDICA Exenta

N°0879 (20-12-2023)
n nie
ARica 20 DA%

PPSM/MCA

VISTOS: Los articulos 5 y 37, del DF.L. N°
1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracidén del Estado; la Ley de Presupuestos del
Sector Publico correspondiente al ano 2024, Ley N°21.640, de 18 de diciembre de 2023; las
disposiciones del D.F.L. N° 36, de 1980, del Ministerio de Salud, que establece normas
aplicables en los convenios celebrados por los Servicios de Salud; la Ley N° 19.378, sobre
administracion, régimen de financiamiento y coordinaciéon de la atencion primaria de salud; el
Decreto N° 140 de 2004 del Ministerio de Salud, que establece el Reglamento Organico de ios
Servicios de Salud; las Resoluciones N° 7 de 2019 y N°® 14 de 2022, ambas de la Contraloria
General de la Republica, que fijan normas sobre exencién del tramite de toma de razédn, las
facultades de Director Subrogante contenidas en el Decreto Exento N°76, de 27 de diciembre
de 2022, del Ministerio de Salud, que establece el orden de subrogancia del cargo de Director
del Servicio de Salud Arica y Parinacota, en caso de ausencia o impedimento del titular, de
acuerdo a Resolucion TRA 424/1227/2022 de fecha 29 de diciembre de 2022, de esta entidad,
en el cual consta el nombramiento de don Froilan Estay Mujica como Director de Atencién
Primaria del Servicio de Salud Arica y Parinacota; y las atribuciones y facultades conferidas
mediante Decreto de Fuerza Ley N° 1, de 2005, del Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

Que, el Servicio de Salud Arica, mediante la dictacién de la Resolucion Exenta N° 546, de 08 de
marzo de 2019, aprobo el convenio “Programa de Acompafiamiento Psicosocial en APS”; el que
fue prorrogado en su vigencia para el afio 2020 a través de la Resolucion Exenta N° 3207, de
27 de diciembre de 2020, el Anexo Modificatorio de convenios aprobado mediante la Resolucion
Exenta N° 2116 de 26 de octubre de 2020 y prorrogada para el afio 2021 mediante la
Resolucion N° 2636, de 30 de diciembre de 2020, ambas del Servicio de Salud Arica;

Que mediante la Resolucién Exenta N° 594, se aprobaron las nuevas condiciones para el afo
2021, complementada por la Resolucion Exenta N° 628 de 24 de marzo de 2021, luego
modificandose a través de los anexos aprobado por la Resolucion Exenta N° 1120, de 04 de
junio de 2021, y la Resolucién Exenta N° 2064, de 22 de octubre de 2021;

Que, mediante la Resolucion Exenta N° 2568 de 23 de diciembre de 2021,de esta Direccion de
Servicio de Salud Arica, se prorrogd el CONVENIO PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL EN LA APS, COMUNA DE ARICA, para el afio 2022,

Que, a través de la Resolucién Exenta N° 636 de 16 de marzo de 2022, del Servicio de Salud
Arica, se modifico la sefialada resolucion N° 2568, aprobéandose las nuevas condiciones para el
afio 2022;

Que, mediante las Resoluciones Exentas N° 1518 de 11 de julic de 2022 y 2002 de 15 de
septiembre de 2022, ambas del Servicio de Salud Arica, se aprobaron el primer y segundo
anexo modificatorio del convenio;

Que, por medio de la Resolucién Exenta N° 2785 de 28 de diciembre de 2022, se prorrogé el
CONVENIO PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA APS, COMUNA DE
ARICA, para el afio 2023;

Que, mediante la Resolucion Exenta N°861 de 06 de abril de 2023, El Servicio de Salud Arica
y Parinacota, aprobé las nuevas condiciones de ejecucion del “CONVENIO PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA ATENCION PRIMARIA DE SALUD, COMUNA
DE ARICA?”, para el afio 2023, en virtud de la Resolucion Exenta N° 87, de 03 de febrero de
2023 del Ministerio de Salud que distribuye los recursos al PROGRAMA DE
ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA APS, ANO 2023;

Que, el referido Convenio, incluy6 una clausula de renovacién automatica para prorrogar sus
efectos para el afio siguiente, siempre que se dé cumplimiento de las condiciones
presupuestarias para el afio siguiente, en este caso, el aflo 2024;
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La Ley N°21.640, de 18 de diciembre de 2023, que aprueba el Presupuesto de Inaresos y
Gastos del Sector Publico, para el afio 2024;

Que, por medio del Memorandum N°418, de 27 de noviembre de 2023, de esta Direccion de
Servicio, se solicitdé al Departamento de Asesoria Juridica dictar las resoluciones de renovacién
de convenios PRAPS correspondientes al afio 2024, adjuntando para ellc el documento
denominado Planilla de Convenios afio 2023 para renovacion afio 2024;

Que, el Memorandum sefalado en el considerando anterior, dejé constancia de que las
clausulas de renovacion automatica son, en general, del siguiente tenor: «[...] las partes
acuerdan que el presente convenio se prorrogara automaticamente, siempre que el programa a
ejecutar cuente con disponibilidad presupuestaria segun la ley de presupuestos del sector
publico del afio respectivo, sin perjuicio de su término por alunas de las causales pactadas o
que las parte acuerden de comun acuerdo su finalizacién, por motivos fundados. La prérroga
del convenio comenzara a regir desde el 01 de enero del afo presupuestario siguiente y su
duracion se extendera hasta el 31 de diciembre del afio mismo»

12. En virtud de lo anterior dicto la siguiente:

RESOLUCION

1.- SE PRORROGA para el afio 2024 el
«CONVENIO PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL EN LA ATENCION
PRIMARIA DE SALUD, COMUNA DE ARICA», suscrito entre el SERVICIO DE SALUD ARICA
Y PARINACOTA, por una parie; y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA, por la otra, con
fecha 26 de febrero de 2019; el que comenzara a regir desde el dia 01 de enero de 2024
extendiéndose su duracién hasta el dia 31 de diciembre de 2024, cuyos recursos asignados
corresponden a la suma de $138.879.600 (ciento treinta y ocho millones ochocientos setenta y
nueve mil seiscientos pesos), valor que pudiera variar segun inflactor, si asi lo determinare el
Ministerio de Salud;

2.- DEJESE ESTABLECIDO que una vez
prorrogado el Convenio, el Servicio de Salud Arica y Parinacota debera dictar un acto
administrativo que establezca las metas y recursos disponibles para el nuevo periodo, previa
dictacion de las Resoluciones Técnicas y Financieras del referido Programa por parte del
Ministerio de Salud;

3.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién a la
llustre Municipalidad de Arica, representada por su Alcalde quien corresponda, por funcionarios
de la Subdireccion de Gestion Asistencial del Servicio de Salud Arica y Parinacota.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

S’ DIRECTOR(S)
SER¥ICIO DE SALUD ARICA Y PARINACOTA

Lo que comunico a Ud. para su conocimiento
Departamento de Gestion de Recursos Financieros de APS - MINSAL P
llustre Municipalidad de Arica (2) -
Subdireccién de Gestion Asistencial SSAP /
Subdepartamento de Direccién de Atencidn Primaria SSAP
Encargado de Programa SSAP Myriam Segovia S.
Subdepartamento Financiero SSAP
Departamento de Auditoria SSAP
Depto. de Asesoria Juridica SSAP
Oficina de Partes SSAP
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