oy APRUEBA RESOLUCION EXENTA N° 2966,
- DE 2023 - QUE APRUEBA MODIFICACION DE
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE

St

EED RECURSOS ENTRE LA SUBSECRETARIA DE

REPUBLICA DE CHILE PREVENCION DEL DELITO Y LA
.MUNICIPALIDAD DE ARICA MUNICIPALIDAD DE ARICA, “SISTEMA :
ALCALDIA LAZOS”, ANO 2023.- L I

INHX

pecreton® 11711 12023

ARICA, 24 DE NOVIEMBRE DE 2023.-

VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones; Resolucion Exenta N° 2966, de fecha 23 de
noviembre de 2023, de la Subsecretaria de Prevenciéon del Delito; Ordinario N° 1055, de
fecha 24 de noviembre de 2023, de la Direccién de Seguridad Pubica;

CONSIDERANDO:

a) Que, se requiere proceder a la aprobacion de Resolucién Exenta N° 2966, de fecha 23
de noviembre de 2023, de la Subsecretaria de Prevencion del Delito;

DECRETO: lu/\\\

1. APRUEBASE la Resolucion Exehta N° 2966, de fecha 23 de noviembre de 2023, de la
Subsecretaria de Prevencion déal Delito, que aprueba Modificacion de Convenio de
Transferencia de Recursos enfre la| Subsecretaria de Prevencién del Delito y la

Municipalidad de Arica, para Ig ejecucion del “Programa Lazos”, cédigo LAZOS23-
NNA-0002, afio 2023.

1

i
2. Tendran presente este Decreto| Alcaldicio la Direccién de Administracion y Finanzas,

Contraloria Municipal, Asesoria Juridica, SECPLAN y Secretaria Municipal
| |
i |

R,

_ﬂ RAMIREZ

CDR/CHHV/CCG/bcm.-

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 / Fono: 2206270



Subsecretaria
de Prevencion
del Delit

Gobiernoe de Chile

MINISTERIO DE HACIENDA
OFICINA DE PARTES

RECIBIDO

MINISTERIO DE HACIENDA
OFICINA DE PARTES

RECEPCION
DEPART.
JURIDICO
DEP. T.R.

Y REGISTRO
DEPART.
CONTABIL.
SURB. DEP
C. CENTRAL
SUB. DEP.
E. CUENTAS
SUB. DEP.
C.PY
BIENES NAC.
DEPART.
AUDITORIA
DEPART.
YRF.UYT.

SUB. DEP.
MUNICIP

REFRENDACION
REF. POR §
IMPUTAC.
ANOT. POR §
IMPUTAC.

DEDUC. DTO. o b

2. Division Juridica y Legislativa.

3. Division de Administracion, Finanzas y Personas.
4. Division de Gestién Territorial,

5. Deepto. de Prevencion y Reinsercidn Social.

6. Depto. de Auditoria Interna.

7. Partes y Archivo.

APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS SUSCRITO
ENTRE LA SUBSECRETARIA DE PREVENCION
DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE ARICA,
PARA EJECUTAR EL “SISTEMA LAZOS”,
CODIGO LAZOS23-NNA-0002, ANO 2023.

RESOLUCION EXENTA N° 7 95 6

SANTIAGO, 73 NOV 2023

VIS T O S: Los antecedentes adjuntos; lo dispuesto
en la Ley N°18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado
cuyo texto refundido, coordinado y sistematizado fue
fijado por el D.F.L. N°1/19.653, del afio 2000, del
Ministerio Secretaria General de la Presidencia; la
Ley N°21.516, de Presupuestos para el Sector
Publico afio 2023; la Ley N°20.502 que crea el
Ministerio del Interior y Seguridad Publica; el Decreto
con Fuerza de Ley N°1, del afio 2006, del Ministerio
del Interior, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N°18.695 Organica
Constitucional de Municipalidades; la Resolucion
Exenta N°2244 de 2022 de esta Subsecretaria, que
aprob6 los nuevos lineamientos del Programa Lazos
y Orientaciones para la implementacion del mismo;
Resolucion Exenta N°1063 del 11 de julio de 2019 que
delega facultad para firmar documentos gue indica,
en la Jefatura de la Division de Gestion Territorial; la
Resolucion Exenta N°118 de 27 de enero de 2023, de
esta reparticion, que aprobdé el convenio de
transferencia de recursos que indica; la Resolucion
N°30 de 2015 que Fija Normas de Procedimiento
Sobre Rendicion de Cuentas, y Resoluciones N°7, del
26 de marzo de 2019, y N°14, de fecha 29 de
diciembre de 2022, que tratan del tramite de Toma de
Razon, todas de la Contraloria General de la
Republica; vy,

CONSIDERANDO:

1) Que, la Subsecretaria de Prevencién del Delito
tiene como producto estratégico el Programa Lazos,
como una intervencidon en prevencion temprana
(orientada a niflos, niRas y adolescentes) y
reinsercion, cuyo objetivo es reducir los factores de
riesgo que causan el comportamiento delictivo y



promover los factores que protegen y desincentivan su participacion en actividades delictivas.
Lo anterior, por medio de intervenciones especializadas, selectivas e indicadas acorde a los
factores de riesgo que se encuentren presentes, propiciando el fortalecimiento de factores
protectores a nivel familiar.

2) Que, la Subsecretaria de Prevencion del Delito y la Municipalidad de Arica, suscribieron un
convenio que fue aprobado por la Resolucion Exenta N°118 de fecha 27 de enero de 2023, de
esta reparticion, en virtud del cual la primera transfirid recursos presupuestarios a la segunda
para que esta gjecutare el "Programa Lazos”, en los terminos que alli se establecen.

3) Que, mediante Ordinario N°3824, recibido en esta Subsecretaria el 20 de octubre de 2023,
la Municipalidad, solicitd efectuar una modificacién presupuestaria por las razones contenidas
en la Ficha de Modificacién de Proyecto que mas adelante se inserta.

4) Que, conforme da cuenta el Memorandum N°718 DGT/2023 del 25 de octubre de 2023 y los
antecedentes adjuntos, la Division de Gestion Territorial de esta Subsecretaria ha validado la
peticion de la Municipalidad por estimar que es procedente y en tal virtud ha solicitado su
formalizacion.

5) Que, el punto 3.4.10 de la Resolucion Exenta N°2244 de fecha 13 de diciembre de 2022
mediante la cual esta Subsecretaria aprobd los lineamientos y las orientaciones para la
implementacion del "Programa Lazos", establece que las modificaciones de la tabla
presupuestaria asignadas al programa pueden aprobarse mediante la expedicion de un acto
administrativo que sancione el documento incorporado como “Anexo 3: Ficha de solicitud de
modificacion presupuestaria”, firmade por la entidad ejecutora y el Jefe de la Division de
Gestion Territorial. Esto ultimo, en virtud de la delegacion de las facultades de la autoridad del
servicio en el jefe de la antedicha division, contenida en el resuelvo | letra b) de la Resolucion
Exenta N°1063 del 11 de julio de 2018.

RESUELVO:

l: Autorizase modificacion presupuestaria de
convenio codigo “LAZOS23-NNA-0002", solicitado por la Municipalidad de Arica, aprobado por
Resolucion Exenta N°118 de fecha 27 de enero de 2023, de este origen.

i La modificacion a la que se refiere el resuelvo
precedente, se contiene en una Ficha en la cual consta ia firma de la Jefatura de la Division de
Gestion Territorial de la Subsecretaria de Prevencion del Delito y de la Municipalidad solicitante;
la que en este acto se aprueba e inserta a continuacion:

]



FECHA
19-10-2023
R :

FICHA DE MODIFICACION DE CONVENIO DE TRANSFERENCIA
PARA LA EJECUCION DEL SISTEMA LAZOS
CODIGO: LAZOS23-NNA-0002, ANO 2023

-

Region: XV Arica y Parinacota

~

Entidad Ejecutora: llustre Municipahdad de Arica

-

Comuna/ss de mntervencion: Arica

-

ACto adrmunistrativo que aprueba Convenio de Transferencia Financiera suscrito entre ia
Subsecretaria de Prevenciin del Delito y la Entidad Ejecutora, para la ejecucion del
Sistema tazos:

Resolucion Exenta N°118 con fecha 27 de enero del 2023,

Modificacion sohicitada:

“e

Cambio en la Tabla Presupuestana.

6 Fundamento y descripcion de ia modificacien
item 1: GASTOS EN PERSONAL OPERACIONAL

Se genera un excedente de $2.501.562 segun el siguiente detalle:

Segun calculo, quedan $3.668.958 a favor ya que, desde et companente de parentahdad
positiva, ambos profesionales inician sus funciones con fecha 13 de febrero del presente ano
(10 meses y 16 dias trabajados), por lo tanto, generan un excedente $1.977.011 en el caso de
Damel Escribar (Coordinador) vy $1.691.947 por parte de Geraldine Navarrete (Facihitadora). De
este excedente, solo se ocuparan solo $2.501.562, io cual es equivaiente a la suma del sueldo
de enero de ambos profesionales.

ITEM 2: VIATICOS
Segun lo informado por el Programia Lazos, del total de $4,500.000 aprobado para el item, Anca

cuenta con $3.226.599 de excedente gue no se utihizara en lo que resta del afic. De este monto
remnvertira $885.084 en la tabla descada.

iTEM 3: GASTOS DE SEGURIDAD

Debido a que la activacion de la compra del seguro laboral corvienza a partir de Juhio a dicembre
del presente ano, se deja un excedente de $675.054.



ITEM 5. GASTOS OPERACIONALES Y/O ADMINISTRATIVOS

5.3: Servicios basicos (Telefonia ~ internet)

Se genera un excedente de $1.175.200 va que se realizan menos recargas relefénicas por
motivo de hcencias medicas, maternales, feriados legates, contratacien de ambos profesionales
de parentalidad positiva y saldo disponthle del Plan de Gastos.

Con esto, el esquema de excedentes a re imputar en la tabla deseada es el siguiente:

Excedente a

t } en Ficha

de Modifica "
‘Saldo 2 Profesionales Triple P $3.668.958 $2.501.562
Vidticos $3.226.599 $885.084
| Seguro Accidente $675.054 _ $675.054
' Serv. Basicos y $1.175.200] $1.175.200
TOTAL | $5.236.900

En total se genera $5.236.900 de excedente, io cual se solicita redistribuir acorde ai
siguiente detalle:

ITEM 5. GASTOS OPERACIONALES Y/O ADMINISTRATIVOS
5.1 Materiales de uso y consumo (incluye test de drogas)
v Matenales de oficina por $921.900 debido a que es fundamental para crear un ambiente
laboral

adecuado, comodo y dinamico en ei que desarroflar de la mejor forma posible las
distintas funciones de cada componente del programa.

! Gastos operacionales

il Detalle ,ﬁ:ict);no :l{;::;

i 100 Resmas de hojas de Oficio i 5.600, 560.000
10 postnt 3.500 35.000
}_,_ﬁ Tijeras ergonomicas oficina_acero inoxidables grandes 6.000 _§_4_LQ(_)Q‘:

S . Soportes acrilicos para folietos = o 10000 QQJQ(]_Q_i
3 ' Stlicona Liquida 250 mi J—— 15,900
5 | Cartulinas 18 hojas 14 colores [ 3.000,  15.000
5 | Cintas doble faz

4.0600 L 20.000{
40.008!  40.000]
= | 1.900] 19.000

——

-

 Smart Cut 3 4 45
_ 10 | pegamentos en barra 40 grs



7 Corcheteras medianas Metal negra Base goma P/30 hjs 7 000! 49 OQO?

1 | Caja de 12 boligrafos de gel borrables de 0,5 mm azul | 14,000 14.000|
.} Pack 36 un. Cinta ce embalaje transparente 100 mi. 50,000,  50.000
_ . . !

| Total item | 921900/

Los montos son referencioies, debido o que o) momento de generar lo compra pueden variar los
valores de los articuios o considerar, ya que o partir de ogosto/septiembre tiende o aumentor su
precio en el mercado (Demando, valor del ddlar, envio, etc). Cuoiquier recurso no utilizado, serg

reintegrado al finol del convenia.

v Se sohcita ia compra toner negro y pack toner color para 1as impresoras de 1a oficina por
$3.308.000 debido a que son de wital wnportancia en el dia a dia para imprinir,
fotocoprar, escanear y enviar documentacion de manera rapida optimizando cada una
de ias tareas de los profesionales del programa. Lo anterior, considerando que este ano
se incorpora componente de Parentalidad positiva quienes realizan de forma frecuente
intervenciones a la comunidad de los cuaies deben mantener material visual impreso,
ademas de utilizar estas impresoras para materiatl visual desde difusiones, documentos
como: consentimiento informado MST, certificados de participacion de egreso exitoso a
famiias beneficcarias de MST, consentimiento de evaluacion EDT, refuerzo de
intervencion MST, asistencias de participacion reurtones y talleres, informes semanales
MST, material visual para sesiones presenciales MST, elaboracidn de oficios y ordinarios
para ejecutar conveno a nivel municipal, elaboracion de documentacion de pagos,
matenial para booster MST, actas de audiencia PIUD, informes de derivaciones de la red
para EDT, formulano de dervacién de casos EDT, respecto a Parentalidad Positiva;
registros de asistencia, ficha de tevantamiento de datos, encuesta de satisfaccion,
cuestionano de antecedentes famihares, ficha del chente (entrevista inicial de triple p
atencion primaria), lista de verificacion de sesion 1 (triple p), formulario de encuesta de
experiencia parental, formulario de monitorec en blanco, lista de influencia de 1a
conducta de los adolescentes, lista de verificacion de sesion 2 (triple p), hoja de trabajo
de escala de logro metas, rutina para manejar conductas de nesgo, hsta de verificaaén
de un pian de parentahdad, lista de venficacion de sesion 3 triple p, hoja para manejar
rutina de conductas de riesgo, hista de verificacion de pian de parentabdad, lista de
verificacion de sesion 4, formulario de encuesta de experiencia parental, formulario de

satisfaccion, certificados de participacion de seminarios, etc.

| cantigaa |Detatte ,tﬁ'i:; 2 ;Valor Totat
] 1 — —_ 1L |
| " ::]236;{:5 26A blank para wmpresora Laser jet pro MFP 5173.0001 $1.038.000’;
X |t S . S — i !
| Pack 4 colores 206 A "2110A aita duracidn Hp pro | f
5 2554w MFP M283few M283cdw #400.000 F2L000.000
e e — e o R ————— | LR )
r Toner HP 30A negro LaserJet original para impresora ! |
| HPLaser jet pro MFP M2227fdw ‘°°'°°".1 sy
f TOTAL SUBITEM 5.1 $3.308.000!

iTEM 4: GASTOS DE INVERSION



Sumado a lo anterior, se solicita re imputar en “Gastos de Inversion” el siguiente mobiliario
necesario para el funcionamiento de la oficing:

3 Gastes de inversion v
iCantidad pertalie Vator Unitarisl Valor Total
i & _Sulas plegatles con respaido . $17.000  $102.000
! Mesa Plegable (122 cm Ancho $40.00¢ $40.000
1 iMesa Plegable (76 cmn. Ancho) $25.000;  $25.000
2 jTermos acero inowdable de 20 is L $70.000; $140.000;
1 'Dispensador de agua eléctrico (agua fria y caliente $100 000,  $100,000
3 Muebles archivador puertas abatibles de oficina $200.000,  $600.000
; 4 |
Total frem | $1.007.000

Los montos son referenciales, debido a que al momento de generar lo compra pueden varior los
valores de los articulos o considerar, yo que o portir de cgosto/septiernbre tiende a aumentar su
precio en el mercado (Demonda, valor del délar, envio, etc). Cualquier recurso no utilizodo, serd
reintegrado al final del convenio.

Tabla presupugstaria actual (nsertar 1abla presupuestana aprobada en convenio

PRESUPUESTO ACTUAL PROGRAMA LAZOS 2023
COSTO
ITEM MENSUAL Cantidad Meses VALOR TOTAL
UNITARIO

1. Gastos en Personal Operacional y/o Administrativo 174.234.005
1.1 Profesional Deteccion Temprana $1.354.616 2 12 32.510.794
1.2 Terapéutas T. Multisistémica $1.713.512 4 12 82.248.588
1.3 Ps. Supervisor T. Muitisistémica. $2.361.757 1 12 28.341.089
1.4 Profesinal Parentalidad Positiva. $1.153.600 1 12 13.843.200
1.5 Coordinador Parentalidad i =
enebien $1.347.962 1 12 16.175.544
1.6 Administrativo $371.597 1 3 1.114.790
2. Gastos en Viaticos Valor Global 4.500.000
3. Gastos en Seguridad Laboral (Scguros de = I

menm . Valor Globai 810.000
4. Gastos de inversion {activos fisicos No 1ot 000
financieros) e —— fh_'_s_ - _3“0 J




5. Gastos operacionales y/o administracion Valor Global 4.750.400
5.1 Materiales de uso v consumo {mcluye Test de Drogas P !

estandar y MC) oy | 1.790.400
5.2 Alimentacion Valor Globa! ! 840.000
[ S — . = = 4o 4
Eﬁ_ :i;\:z'ncxos 8 iriony Y Ttk valor Global 2.160.000
6. Transferencias a Beneficiarios/as (Refuerzo de la [ "l
Intervencidn) Valor Global 3.300.000
7. Publicidad y Difusion Valor Globat (4]
8. Mantenimiento y Reparaciones {Construccion,

reparacion o, subsidiariamente arriendo) Sieriiar o) 0
9. Autocuidado Valor Global 1.080.000
TOTAL INVERSION [items (1)+(2}+(3)+(3)+{S)+(6)+(7)+(B}] 191.864.405
Tabila pre tari eada: (insertar nueva distnbucion de tabla presupuestana).

PRESUPUESTO DESEADO PROGRAMA LAZOS 2023
R Cantida

ITEM MENSUAL Meses VALOR TOTAL
. __UNITARIO
1. Gastos en Personal Operacional y/o Administrativo 171.732.443
| 1.1 Profesionai Deteccion Temprana  $1.354.616 rd 12 32.510.794
et ! SR WS A . - =il
1.2 Terapeutas T. Multisistémica $1.713.512 4 12 82.248.588
| —— : e 4
1.3 Ps. Supervisor T. Multisistémica.  $2.361.757 1 i 12 28.341.089
144 Prrtasinn] DatErinioi $1.153.600 1 11lmeses  12.689.600
| Positiva. | e e ] SR el |
s Coordinador Parentalidad $1.347.962 1 1l meses  14.827.582
| Positiva. } : | ik 1SS —
{ 1.6 Administrativo $371.597 1 | 3 1.114.790
| 2. Gastos en Viaticos _ = Valor Giobail - 3.614.915_1
3. Gastos en Seguridad Laboral (Seguros de T
|accidentes personales) s s o B O
| 4. Gastos de inversion (activos fisicos No |
financieros) Valo_rGEbll 4.157.000 |
{LS Gastos operacionales y/o administracién ___ ValorGiobat 78‘51.00_‘
1 5.1 Matertales de uso y consumo (incluye Test de Drogas
| estandar y MC) ~ Valor Global 6.020.300|
| 5.2 Alimentacion vaior Giobat 840.000
.5;3—1 cios basicos (Telelonia ; Ty |
| internet) ' Valor Global 984.§00
6. Transferencias a Beneficiarios/as (Refuerzo de (a
Intervencién) = g N Valor Giobal sl 3.300.000 |



' 8. Mantenimiento Y Repandonés (Con—ﬁmcclén; B

7. Publicidad y Difusion Vator Globat ]

Valor Global o

| reparacion o, subsidiariamente arriendo) I =iy 4 S = |
9. Autocuidado Vaior Global 1.080.000
TOTAL INVERSION [itemns (1)+(2)+(3)+(4)+{5)+(8)+{7}+(8B)] 191.864.405 I
S —— e ————

7 Firmas:

“POR ORDEN DE WA SUBSECRETARIA

PALIDAD DE ARICA DE PREVENCION DEL DELITO"™.



ill: Mandatase a la Oficina de Partes de esta Institucion para
que -una vez totalmente tramitado el presente acto administrativo- realice las diligencias
pertinentes para que una copia de este se incorpore al legajo correspondiente a la Resolucion
Exenta N°118 de 27 de enero de 2023, de esta Reparticion.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

Eduardo
Javier
Vergara
Bolbaran

Firmado digitaimente por Eduardo
Javier Vergara Bolbaran

DN: C=CL, O=E-Sign S.A., OU=Terms
of use at
www.esign-la.com/acuerdoterceros,
CN=Eduardo Javier Vergara Bolbaran,
E=evergara@interior.gob.cl

Razdn: Soy el auior de este documenio
Ubicacion:

Fecha: 2023-11-23 09:12:02

Foxit Reader Version: 9.3.0

EDUARDO VERGARA BOLBARAN
SUBSECRETARIO DE PREVENCION DEL DELITO
MINISTERIO DEL INTERIOR Y SEGURIDAD PUBLICA
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