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RESOLUCION EXENTA N° ARI-F-00012

MAT: APRUEBA CONVENIO DE
TRANSFERENCIA° DE RECURSOS PARA
EJECUCION DEL PROGRAMA EJE ENTRE
FOSIS -ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
ARICA.

ARICA, 26-01-2023

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N© 18.989, particularmente articulos 7 y siguientes; Lo establecido
en la Ley 20.379 de 2009, que crea el Sistema Intersectorial de Proteccion Social; Lo
establecido en la ley 20.595 de 2012, que crea el subsistema "Seguridades y
Oportunidades"; Lo establecido en la Ley 21.289, que asigna presupuesto del sector
publico para el aflo 2021; Decreto Supremo 34 de 2012 del Ministerio de Desarrollo Social
que aprueba reglamento de la Ley N°920.595, sobre subsistema de protecciéon y promocion
social "seguridades y oportunidades; lo establecido en la Resolucion N°7 de 2019, de la
Contraloria General de la Republica; lo dispuesto en la Resolucién Exenta de la Direccién
Ejecutiva del FOSIS N© 422/28/2023 del 16 de enero de 2023 que encomienda funciones
directivas para el desempefio del cargo de Director regional de FOSIS Arica y Parinacota;
Resolucion Exenta 075 de 21 de Enero de 2021 de FOSIS; Resolucion Exenta FC-F-00005
de 05 de Enero de 2023, que asigna recursos para la implementacion del programa de
Acompafiamiento Familiar Integral, dictada por la Subdireccion de Administracion y
Finanzas de FOSIS.

CONSIDERANDO:

1.-Que, FOSIS es un servicio publico nacional cuya misién es “Contribuir a la superacion
de la pobreza y vulnerabilidad social de personas, familias y comunidades” y su finalidad
es financiar en todo o parte planes, programas, proyectos y actividades especiales de
desarrollo social, los que deberan coordinarse con los que realicen otras reparticiones del
Estado;

2.- Que, la Ley N° 20.379 de 2009, creé el Sistema Intersectorial de Proteccion Social,
que estd compuesto entre otros por el Subsistema “Chile Solidario” creado por la Ley N°
19.949 de 2004, y el Subsistema de Proteccién y Promocion Social denominado
"Sequridades y Oportunidades"”, destinado a personas y familias vulnerables por
encontrarse en situacion de pobreza extrema, creado en virtud de la Ley N° 20.595 de
2012;

3.- Que la Municipalidad es una corporacion auténoma de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de
la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econémico, social y cultural
de la comuna;

4.- Que, FOSIS y la Ilustre Municipalidad de Arica celebraron con fecha 30 de Diciembre
de 2022, un convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del Programa EJE, en
conformidad a las normas técnicas y administrativas que regulan su aplicacion.
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vulnerables por encontrarse en situacion de pobreza extrema, creado en virtud de
la Ley N° 20.595 del afio 2012.

4. Que la Ley N° 21,516, de presupuestos del sector publico para el afio 2023, dispone
que los recursos para el Programa Eje, sefialando que "Los recursos se podran
ejecutar para el programa Eje de la Ley N° 20.595. El FOSIS estara facultado para
celebrar convenios con los municipios y otras entidades publicas o privadas para la
implementacién de los Programas”.

5. Que el Programa Eje, considera la realizacion de un Diagndstico, un Seguimiento y
una Evaluacion de la intervencion de las familias.

6. Que el articulo 32 del Decreto N°34 de la Ley 20.595, del Subsistema Seguridades
y Oportunidades, senala, que "Las personas o entidades encargadas de la
implementacion de los programas citados deberdn, a lo menos:

1. Aplicar las metodologias o estrategias de intervencion establecidas por el Ministerio.”
Asimismo, el Decreto N°34 también indica que:

“Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entenderd por otra parte,
numeral 11: Metodologia o Estrategia de Intervencion: Instrumento técnico de gestion
social, que contiene orientaciones y procedimientos pertinentes para el cumplimiento de
los objetivos del Subsistema y de sus programas, que es elaborada y aprobada por el
Ministerio, a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales.

Articulo 4. La administracién, coordinacién, supervision y evaluacion del Subsistema,
correspondera al Ministerio, sin perjuicio de las atribuciones y funciones de los demés
organismos de la administracion del Estado. Dichas funciones serdn ejercidas a través de
la Subsecretaria de Servicios Sociales, la que deberéd, a lo menos:

1. Dictar las orientaciones e instrucciones técnicas y administrativas que sean necesarias
para la adecuada implementacion y ejecucién del Subsistema.

2. Ejecutar los procesos de calificacion e incorporacion de los usuarios del Subsistema.

3. Disefiar y elaborar las metodologias o estrategias de intervencion, y los procedimientos
de gestion del Subsistema”.

7. Que el Ministerio de Desarrollo Social y Familia, mediante el Oficio N° 1.891 del 31
de julio de 2017, autorizd que los ejecutores locales pudiesen implementar la Etapa
Diagndstica del Programa Eje, con el fin de que el profesional Apoyo Familiar
desarrollara todas las etapas del Acompafamiento.

Debido a lo anterior, cada Apoyo Familiar desarrollara los contenidos de los
Acompafiamientos Psicosocial y Sociolaboral, y Etapa Diagnéstica Eje con las familias a su
cargo, cuando corresponda, segln el Plan de Intervencion de cada familia, independiente
de su fuente de financiamiento, ya sea si el Apoyo Familiar es financiado con recursos
municipales o con recursos del FOSIS.

8. Que, segln lo contextualizado en los considerandos anteriores, las partes vienen en
expresar su voluntad de transferir a la Municipalidad responsabilidades y recursos,
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encuentre totalmente tramitada la Resolucién que lo apruebe, sin perjuicio de lo
establecido en la clausula octava del convenio.

Los recursos seran transferidos en dos cuotas:

a.La primera de $ 3.882.667.- se transferira una vez que el acto administrativo
expedido por el FOSIS, que apruebe el presente convenio, se encuentre
totalmente tramitado, que el ejecutor, que tenga convenios vigentes con el FOSIS,
mantenga las rendiciones exigibles presentadas, y que haya enviado de dichas
rendiclones a la Direccion Regional del FOSIS de acuerdo a lo indicado en el anexo
de rendicién de cuentas del convenio.

b.La segunda de $ 2.773.333.- a partir del sexto mes de ejecucion del presente
convenio, se transferira siempre que el ejecutor, tanto de este convenio como de
los que tenga vigentes con el FOSIS, mantenga las rendiciones exigibles
presentadas y que haya enviado dichas rendiciones a la Direccion Regional del
FOSIS y cumpla con los requisitos y los procedimientos establecidos en el anexo
de rendicion de cuentas del presente convenio.

Sin embargo, el FOSIS podra modificar la politica de cuotas sefialadas, junto con los
montos asociados a cada una, en la medida que le sea instruido por la Direcciéon de
Presupuesto o la Tesoreria General de la Republica. Esta modificacién serda informada
formalmente por el Director Regional del FOSIS, mediante oficio al Alcalde y sera
refrendada por una modificacién del presente convenio.

El monto total del convenio sera financiado con cargo al Programa 04, Subtitulo 24, item
03, asignacién 339, del presupuesto del Servicio para el afo 2023.

CUARTO: ACCIONES Y ANEXOS DEL CONVENIO

Con la finalidad de lograr los objetivos del convenio, la Municipalidad y el FOSIS
realizaran las acciones necesarias tendientes a la implementacién del Programa ya
especificado, en la comuna sefialada, bajo los términos definidos en los siguientes anexos,
que las partes declaran conocer y aceptar, y que ademas forman parte integrante del
convenio:

Anexo N° 1, denominado “Procedimientos para la contratacion del recurso humano para la
implementacion del Programa de Acompanamiento Familiar Integral y del Programa Eje
por ejecutores publicos”.

Anexo N° 2, denominado “Instructivo de rendicion de cuentas para convenios de
transferencia de recursos FOSIS y ejecutores publicos del Programa de Acompafamiento
Familiar Integral y del Programa Eje”.

Con el acuerdo de las partes se podran incorporar nuevas acciones que contribuyan al
logro de los objetivos senalados en la clausula segunda precedente. Para tal caso se
suscribira una modificacion del presente convenio, incorporando dichas acciones u
obligaciones.

Las futuras acciones que se acuerden se financiaran con los recursos presupuestarios
asignados para tales fines o con los recursos externos que se obtengan para estos efectos,
de todo lo cual se dejara constancia en la modificacion de convenio respectiva.
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del convenio y la normativa técnica dictada por el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, vigente; y supervisar la correcta realizacién del Programa de Eje.

vi. Coordinar una reunion de trabajo durante el primer trimestre del afio para realizar
una evaluacion de la gestion del afio anterior y planificar el trabajo del afio en
curso. A esta reunion se debera convocar a la autoridad comunal (Alcalde), o a
quien este ultimo designe, y al Encargado Regional del Programa del FOSIS, o a
quien él designe, para analizar el estado de ejecucién del programa en la comuna y
establecer los compromisos de gestion e intervencion para el afio en curso.

Vi, Planificar en conjunto con el Apoyo Provincial del Programa del FOSIS o quien
designe en su reemplazo el Encargado Regional del FOSIS, con criterio de oportunidad y
pertenencia, el uso y utilizacién de los recursos asignados al Programa para el afio, tanto
de los recursos dispuestos por la Municipalidad, como de los recursos transferidos por el
convenio. Cualquier replanificacién debe ser informada al Apoyo Provincial para su
evaluacién y sancion.

viii.  Supervisar, brindar orientacién y apoyo técnica a los AFIs, de tal manera de
asegurar el adecuado proceso de Diagndstico Eje con cada una de las familias atendidas.

b. Contratar, destinar y/o ratificar la contratacion de 14 dotaciones parciales para la
prestacion de servicios de 2 horas semanales para las personas que desempefaran la
funcién de Acompafiamiento Familiar Integral financiados con recursos municipales de
acuerdo a las normas y procedimientos indicados en el Anexo N° 1 del presente convenio.
A los Apoyos Familiares les seréan aplicables la Ley N°© 20.595, la Ley N° 19.949 y los
reglamentos correspondientes.

c. Contratar 32 dotaciones parciales para la prestacién de servicios de 2 horas
semanales para las personas que desempefiaréan la funcién de Acompafamiento
Familiar Integral financiados con recursos del convenio, adicionales a los aportados
por la Municipalidad, de acuerdo a lo sefalado en la cldusula tercera de este
instrumento, sujetandose a las disposiciones establecidas en la Ley N° 20.595, en
la Ley N° 19.949, sus respectivos reglamentos y en los procedimientos indicados en
el Anexo N° 1 de este convenio.

d. Resguardar y monitorear el cumplimiento de los roles y funciones de los integrantes
de la UIF, de los soportes municipales necesarios para su adecuado funcionamiento
y de cada uno de los compromisos suscritos a través del presente convenio.

e. Respaldar la realizacion de las Evaluaciones de Desempefio a los Apoyos Familiares
de la Unidad de Intervencién Familiar semestralmente, realizada por el Jefe de
Unidad de Intervenciéon Familiar, validar sus resultados y tomar las medidas que
corresponda en funcién de éstos, de acuerdo a las indicaciones del Anexo N° 1 y al
instructivo especifico del FOSIS para cada proceso de evaluacién, en el marco de lo
sefialado en el Articulo 38 del Reglamento Decreto 34 de la Ley 20.595.

f. Poner término al contrato de los Apoyos Familiares, previo acto administrativo
fundado, de acuerdo a las causales, normas y procedimientos sefialados en el
Anexo N° 1 del presente convenio.

2. Destinar, y/o ampliar el soporte administrativo, de infraestructura y de
implementacién necesarios para el éptimo funcionamiento de la Unidad de
Intervencién Familiar, consistente principalmente en:
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El nimero de equipos informaticos destinados a la Unidad de Intervencién Familiar deben
ser refrendado por Decreto Alcaldicio.

e. Conectividad: Disponibilidad de linea telefénica y acceso a internet en los equipos
computacionales antes sehalados y, en situaciones excepcionales, sefaladas en las
Norma Técnica del Programa, sus actualizaciones o en las instrucciones creadas
para tal efecto por el Ministerio de Desarrollo Social y Familia u otro organismo del
Estado, que no permitan realizar la intervencion de forma presencial a las familias,
en los equipos moviles que se estime necesarios para la conexién de los AFIs con
las familias a su cargo, y en condiciones adecuadas para el registro de informacion
en Sistemas.

En aquellos casos que el Ejecutor no pudiera solventar alguno de los elementos sefialados
en las letras c. y e. precedentes, se podran financiar con recursos del convenio, cuando el
Ejecutor asi lo solicite mediante un oficio fundado al Director/a Regional del FOSIS,
siempre segln la disponibilidad presupuestaria del convenio y se apruebe técnicamente
por el FOSIS, de conformidad a lo indicado en el presente convenio y su anexo de
rendicidon de cuentas.

3. Brindar el soporte institucional para mantener buen funcionamiento de la UIF:

a. Acceso a informacion: Dar acceso al Jefe de Unidad de Intervencion Familiar a la
informacion de las familias y/o personas contenidas en diversos registros
municipales, que consighen informacion relevante de aquellas, para
considerarlas como antecedentes de la intervencion.

b. Resguardar las funciones de los Apoyos Familiares, independiente de su fuente
de financiamiento, de manera de garantizar la dedicacién exclusiva a las
funciones de Acompanamiento con las familias a su cargo, de acuerdo a las
disposiciones establecidas en la Ley N° 20.595, en sus respectivos
Reglamentos, en el detalle de los roles y funciones indicados en los Anexos N°s.
1 y 2 de este instrumento y en las Orientaciones Metodoldgicas del Programa.

c. Resguardar el desempefio del rol de JUIF, de acuerdo a lo comprometido en el
presente convenio y el detalle de funciones indicadas en las Orientaciones
Metodolégicas del Programa.

d. Facultar al/la Jefe/a de Unidad de Intervencion Familiar para dirigir, representar
y coordinar técnica y administrativamente al equipo municipal destinado a la
ejecucion del Acompafiamiento Familiar Integral.

e. Invertir oportuna y pertinentemente los recursos transferidos anualmente en
virtud de este convenio, con destinacion exclusiva a la correcta ejecucion del
Programa, realizar una gestion financiera de los recursos asignados al Programa
y efectuar rendiciones de gastos al FOSIS cifiéndose rigurosamente a las
indicaciones del anexo de rendicién de cuentas de este instrumento, a las
orientaciones técnicas provistas por FOSIS para la planificacion del gasto y la
ratificacién de la pertinencia de la inversiéon, conforme a la normativa vigente
en materia de rendicidon de cuentas (Resolucion N° 30 de 2015, de la Contraloria
General de la Republica, o de las resoluciones que la modifiquen o reemplacen).
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regular o situaciones especiales de fuerza mayor que afecten a la comuna, la regidén
o el pais en determinados momentos, en al menos los siguientes aspectos:

a. Realizar la tarea de Diagndstico, segin la cobertura anual para el afio 2023 que
determine el Ministerio de Desarrollo Social y Familia para el Programa en la comuna.

b. Realizar, desde la Unidad de Intervencién Familiar, a través de los Apoyos Familiares, la
verificacidn de informaciéon y levantamiento de datos de las familias y personas
participantes del Programa en la comuna, segun los Planes de cobertura realizados en
conjunto con el FOSIS.

6. Garantizar la relacién y coordinacion del/la Jefe/a de Unidad de Intervencién Familiar
con las contrapartes técnicas de la SEREMI de Desarrollo Social y Familia y del FOSIS, lo
que implica:

a. Mantener relaciéon y coordinacién constantes por temas relacionados con la
adecuada intervencion de las familias y personas que participen del Programa.

b. Prestar la colaboracién, informacion y el apoyo necesario al Gestor Familiar del
Programa Eje, para que pueda realizar sus funciones relacionadas a la
implementacion del Plan de Intervencion y las metas propuestas por la familia
durante su Acompafamiento.

c. Prestar la colaboracion y el apoyo necesario al FOSIS, para que éste pueda
desarrollar Asistencia Técnica y sistematizacion, tanto de la implementacion del
Programa de Acompafamiento Familiar, como de la aplicacién y cumplimiento
de los compromisos suscritos en el presente convenio.

d. Acoger las observaciones técnicas e informes de supervision del FOSIS en el
proceso de evaluacion de desempefio de los Apoyos Familiares, segin lo
establecido en la Ley N° 20.595, el respectivo Reglamento y las orientaciones
técnicas del proceso.

e. Facilitar la supervision y el monitoreo de la gestién mensual de los Apoyos
Familiares, presentando al FOSIS el Informe mensual realizado por cada Apoyo
Familiar a la Municipalidad, segin formato adjunto.

f. Participar en las capacitaciones del Programa convocadas por la SEREMI de
Desarrollo Social y Familia y/o el FOSIS.

7. En general, realizar todas las acciones necesarias para la correcta ejecucion del
Programa Eje y el cumplimiento de sus objetivos y finalidades.

SEXTO: OBLIGACIONES DEL FOSIS
Por su parte el Director Regional del FOSIS se compromete a:
1. Designar un profesional como contraparte permanente del Jefe de Unidad de
Intervencion Familiar, en representacion del Encargado Regional del Programa, para

todos los efectos programaticos. Este profesional sera un Apoyo Provincial o quien
excepcionalmente el Encargado Regional designe.
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Aun cuando el convenio no esté totalmente tramitado, se autoriza a la Municipalidad a
rendir los gastos (como, por ejemplo, remuneraciones de los AFIs) que se ejecuten desde
la fecha de su suscripcion, esto es desde el 1 de enero de 2023, con cargo a los fondos
que le sean transferidos por el FOSIS, en razén de asegurar la disponibilidad de recursos
necesarios para el ingreso de las familias al Programa durante los 12 meses del afio segln
la asignacion de familias que realice el Ministerio.

Lo anterlor debido a que el Ministerio de Desarrollo Social y Familia define que:

a. Una metodologia regular de intervencion del Programa de
Acompafiamiento Familiar Integral que dura 24 meses, para cada
familia y que, dentro de ese periodo de tiempo, se deben realizar 31
sesiones de trabajo con las familias con intervencién familiar integral,
las que estdn parametrizadas en sesiones quincenales, mensuales y
bimestrales, lo anterior sin perjuicio de la etapa Diagnostica Eje que
dura un mes y de los ajusten metodoldgicos que realice el Ministerio
de Desarrollo Social y Familia, en razén de la situaciéon sanitaria del
pais.

b. Que las familias seleccionadas para ingresar al Programa, segun la
cobertura asignada a la comuna, deben ingresar a su proceso de
intervencion durante el afo calendario, segun las planificaciones
desarrolladas para cada comuna por el Ministerio de Desarrollo Social y
Familia, en base a la disponibilidad de horas de trabajo de los
profesionales o técnicos que componen la Unidad de Intervencién
Familiar, producida por el egreso de familias y su avance en el proceso
y parametros de intervencion.

Producto de lo anterior, la Unidad de Intervencion Familiar de las comunas, pueda
ingresar familias al Programa durante los meses del ano, en forma continua e
ininterrumpida, cuando corresponda, segun lo planificado, para optimizar el uso de los
recursos del Programa y su intervencién posterior por el Programa de Acompafamiento
Familiar Integral.

La duracién de 12 meses de este convenio responde a que la asignacion de presupuesto
para este Programa, por parte de la DIPRES, es anual.

NOVENO: INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por alguna de las partes,
respecto de este convenio y sus Anexos, se podra poner término anticipado al mismo, lo
que se entenderd cuando se produzca algunas de las siguientes situaciones:

a. El no cumplimiento de lo establecido en cualquiera de los Anexos 1 y 2 del
presente convenio.

b. E! no cumplimiento de alguna de las obligaciones relativas a la rendicion de
cuentas de organismos puUblicos, contenidas en la Resolucion N° 30 del afo
2015.

c. El no cumplimiento de alguna de las obligaciones del municipio establecidas
en este convenio.

d. El no cumplimiento de alguna de las obligaciones del FOSIS establecidas en
este convenio.
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convenios. Dichos casos serdn informados a la Contraloria General de Ia Republica
para su conocimiento.

h. En virtud de lo sefialado en el articulo 7 de la ley de presupuesto 2023, los saldos
de recursos transferidos no utilizados serdn ingresados a rentas generales de la
Nacién antes del 31 de enero del afio siguiente.

i. Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas vy
atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un
subrogante, en los roles de administrador, encargado, analista y ministro de fe del
SISREC, o las funciones que el FOSIS indique en caso de utilizar otro sistema o
procedimiento.

j. Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicién garantizando
su autenticidad, integridad y disponibilidad para las revisiones de la Contraloria
General de la Republica, en el marco de la normativa legal pertinente.

k. Resguardar adecuadamente los documentos de trabajo con familias, ya sean
fisicos o digitales, y mantenerlos actualizados, de acuerdo a las instrucciones del
FOSIS, resguardando la seguridad de la informacion segin la normativa vigente.

4.Facilitar y respaldar la articulacién del Programa en redes interinstitucionales a través
de al menos las siguientes medidas:

a. Garantizar la participacién del Jefe de Unidad de Intervencion Familiar (o a quien
éste designe) en las instancias de coordinacién con las Instituciones Publicas y/o
Privadas de la comuna, que desarrollan programas y/o prestan servicios dirigidos a
familias y personas en situacion de extrema pobreza, pobreza y/o vulnerabilidad, a
fin de asegurar la calidad de la intervencion de las familias en el Programa.

b. Formar parte de las Mesas Técnicas Comunales de coordinacion y supervisién del
Programa, para lo cual el Alcalde debera autorizar |a participacion de la Jefatura de la
Unidad de Intervencion Familiar o, en casos justificados, quien éste designe en su
representacion.

5. Atender a las familias en el marco de la ley, y segtn las indicaciones técnicas, juridicas
y administrativas entregadas por el FOSIS y/o el Ministerio de Desarrollo Social y Familia
a través del FOSIS, segln corresponda, adecuadas a la situacién regular o situaciones
especiales de fuerza mayor que afecten a la comuna, la regién o el pais en determinados
momentos, en al menos los siguientes aspectos:

a. Realizar la tarea de Diagndstico, segin la cobertura anual para el afio 2023 que
determine el Ministerio de Desarrollo Social y Familia para el Programa en la comuna.

b. Realizar, desde la Unidad de Intervencion Familiar, a través de los Apoyos
Familiares, la verificacion de informacidn y levantamiento de datos de las familias y
personas participantes del Programa en la comuna, segun los Planes de cobertura
realizados en conjunto con el FOSIS.

6. Garantizar la relacién y coordinacion del/la Jefe/a de Unidad de Intervencion Familiar
con las contrapartes técnicas de la SEREMI de Desarrollo Social y Familia y del FOSIS,
lo que implica:

a. Mantener relacion y coordinaciéon constantes por temas relacionados con la
adecuada intervencion de las familias y personas que participen del Programa.

b. Prestar la colaboracién, informacién y el apoyo necesario al Gestor Familiar del

Programa Eje, para que pueda realizar sus funciones relacionadas a la implementacion

del Plan de Intervencion y las metas propuestas por la familia durante su

Acompafiamiento. —
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c. Prestar la colaboracion y el apoyo necesario al FOSIS, para que éste puedaforo3

desarrollar Asistencia Técnica y sistematizacién, tanto de la implementaciéon del ¥ .?UR oA z
=
[

: Programa de Acompafiamiento Familiar, como de [a aplicacién y cumplimiento de los. 2,
. - compromisos suscritos en el presente convenio. ’%4
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~—d. Acoger las observaciones técnicas e informes de supervision del FOSIS en el














