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ARICA, 25 de abril de 2023.-

VISTOS: @

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades” y
sus modificaciones; la Resolucién N° 07 del 26.03.2019, que fija normas sobre exencién del tramite

de toma de razén; la Ley N° 19.378, que establece el Estatuto de Atencién Primaria de Salud
Municipalizada;

CONSIDERANDO:

a) La Resolucién Exenta N° 2690 de fecha 21 de diciembre de 2022 del Servicio de Salud Arica
que autoriza la “Prérroga del Convenio Centros Comunitarios de Salud Familiar, CECOSF
Dr. René Garcia Valenzuela, Comuna de Arica, Ao 2023” suscrito entre el Servicio de Salud
Arica y la llustre Municipalidad de Arica;

b) La necesidad de aprobar la Resolucion Exenta N° 531 de fecha 09 de marzo de 2023 del
Servicio de Salud Arica que aprueba nuevas condiciones para “Convenio Centros

Comunitarios de Salud Familiar, CECOSF Dr. René Garcia Valenzuela, Comuna de Arica,
Aiio 2023”;

DECRETO:

1. APRUEBASE la Resolucién Exenta N° 531 de fecha 09 de marzo de 2023 del Servicio de Salud
Arica que aprueba nuevas condiciones para “Convenio Centros Comunitarios de Salud
Familiar, CECOSF Dr. René Garcia Valenzuela, Comuna de Arica, Ao 2023”;

Tendran presente este Decreto Alcaldicio la Direccién de Salud Municipal, Contraloria Municipal y
Secretaria Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVES

DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
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VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley de Presupuesto N°21.516, de
2022, para el Sector Publico vigente para el afio 2023; el Decreto N°140, de 2004, del
Ministerio de Salud, que establece el Reglamento Orgéanico de los Servicios de Salud; las
facultades de Director Subrogante contenidas en el Decreto Exento N°76, de 27 de diciembre
de 2022, del Ministerio de Salud, que establece el orden de subrogancia del cargo de Director
del Servicio de Salud Arica, en caso de ausencia o impedimento del titular, de acuerdo a
Resolucion TRA 424/1227/2022 de fecha 29 de diciembre de 2022, del Servicio de Salud
Arica, Regioén de Arica y Parinacota, en el cual consta el nombramiento de don Froilan Estay
Mujica como Director de Atencion Primaria del Servicio de Salud Arica; las Resoluciones N°7,
de 2019, y N°14, de 2022, ambas de la Contraloria General de la Republica, que fijan normas
sobre exencion del tramite de toma de razén; y las atribuciones y facultades conferidas
mediante Decreto de Fuerza Ley N°1, de 2005, del Ministerio de Salud,;

CONSIDERANDO:

1.- Que, mediante Memorandum N°93, de 07 de marzo de 2023, de la Direccion del
Servicio, se solicitd dictar Resolucién que establezca las condiciones para el convenio
Programa de Centro Comunitario de Salud Familiar (CECOSF) René Garcia, aflo 2023;

2.- Que el referido Programa fue aprobado por medio de la Resoluciéon Exenta N°848, de
08 de abril de 2022, del Servicio de Salud Arica, y prorrogado para el presente afio a través de
la Resolucion Exenta N°2690, de 21 de diciembre de 2022;

3.- Que el Programa en estudio fue aprobado por la Resolucién Exenta N°107, de 02 de
febrero de 2021, del Ministerio de Salud, y denominado como «Programa Centros
Comunitarios de Salud Familiar (CECOSF) en la Atencion Primaria de Salud de la red
asistencial»;

4.- Que por Resolucion Exenta N°73, de 03 de febrero de 2023, del Ministerio de Salud,
se distribuyeron los recursos al referido Programa;

5.- El compromiso presupuestario N°679, de 20 de febrero de 2022, refrendado con fecha
idem por la Encargada de Presupuestos y el Jefe del Subdepartamento Financiero del
Servicio;

6.- Que, conforme a los antecedentes sefalados,

RESUELVO:

1.- APRUEBENSE las nuevas condiciones y
MODIFIQUESE el «CONVENIO PROGRAMA CENTRO COMUNITARIO DE SALUD
FAMILIAR (CECOSF) RENE GARCIA VALENZUELA, COMUNA DE ARICA, ANO 2023» en
base a las condiciones aprobadas por el Ministerio de Salud, segun se expresa a
continuacién:

1.1 Cambios en la clausula Sequnda del convenio:
. Modificar resoluciones de respaldo quedando de la siguiente forma.
SEGUNDA:

Este convenio tiene respaldo de recursos financieros en la Resolucién Exenta N° 73 del 03
de febrero de 2023 del Ministerio de Salud.



1.2 Cambios en la clausula Cuarta del convenio:

+ Debe ser modificado la distribucion de recursos quedando de la siguiente forma:

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentes el Ministerio de Salud, a
través del Servicio de Salud, transferira a la Municipalidad, desde ia fecha de total tramitacién
de la Resolucién aprobatoria, la suma total de $109.366.868.- (ciento nueve millones
trecientos sesenta y seis mil ochocientos sesenta y ocho pesos.-), para alcanzar el
propésito y cumplimiento de los componentes sefialados en la clausula anterior.

1.3 Cambios en la cldusula séptima del convenio:

« Debe ser modificado: El equipo de cabecera exigible para el CECOSF DR. René
Garcia Valenzuela conforme al detalle sefialado explicitamente en el cuadro N°1;
y la planificacion del CECOSF, que debe contener al menos un Indicador
Definido localmente, quedando de la siguiente forma:

SEPTIMA:

b.- Equipo de cabecera

Cuadro N°1

CECOSF DR. RENE GARCIA VALENZUELA
CATEGORIA /PROFESION g:r:]?na'es
GESTOR COMUNITARIO 33

TENS 44
TECNICO DENTAL 44

ADMINISTRATIVO 44

AUXILIAR DE SERVICIO 44
MEDICO 44
ODONTOLOGO 44

OTRO PROFESIONAL 44

c.- Planificacion del CECOSF:

Adicionalmente debe contener al menos un indicador definido localmente

En el caso del CECOSF Dr. René Garcia Valenzuela el indicador o drea a abordar seré la
siguiente: "Educacidon comunitaria en temas propuestos por la comunidad en tematica de
participacion, dirigencia comunitaria, entre otros." y su medicion seré: N° de educaciones
comunitarias realizadas en circunscripcion de CECOSF Dr. René Garcla afio 2023/ n° total de
educaciones comunitarias programadas en circunscripcién de CECOSF Dr. René Garcia afio
2023 x100. X

1.4 Cambios en la clausula décima del convenio:

+ Debe ser modificado la distribucion de recursos quedando de la siguiente forma:

DECIMA: Los recursos a que se refiere la cldusula cuarta, seran transferidos por el Servicio,
en representacién del Ministerio de Salud, 12 cuotas de manera mensual correspondiente a 11
cuotas de $9.113.905.- (nueve millones ciento trece mil novecientos cinco pesos) y una
cuota final de $9.113.913.- (nueve millones ciento trece mil novecientos trece pesos). Sin



perjuicio que 2 cuotas estaran sujetas a evaluacion (agosto y octubre) conforme al cuadro N° 3
de la clausula anterior.

Una vez recibidos los recursos, la Municipalidad se obliga a enviar al Servicio, el comprobante
de ingreso contable.

1.5 Cambios en la clausula décima Tercera del convenio:

. Debe quedar de la siguiente forma:

DECIMA TERCERA: Las partes convienen en fijar la vigencia del presente convenio desde la
notificacion de la Resolucion aprobatoria del presente convenio hasta el 31 de
diciembre de 2023.

2.- DEJESE ESTABLECIDO que el texto
restante del Convenio en cuestion se mantendra sin variacion;

3.- EJECUTESE el presente Convenio de
Programa hasta el 31 de diciembre del afio 2023, y una vez finalizado el periodo de vigencia
del presente Convenio, la llustre Municipalidad de Arica debera restituir aquellos montos
transferidos que no hayan sido invertidos y/o ejecutados en conformidad a los objetivos de
este convenio, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley de Presupuesto para el afio 2023;

4.- IMPUTESE el gasto que origine la ejecucion
del presente Convenio, segun lo indicado por el compromiso presupuestario N°679, de 2023;

5.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién a la
llustre Municipalidad de Arica, representada por su Alcalde o quien corresponda, por
funcionarios de la Subdireccién de Gestién Asistencial del Servicio de Salud Arica.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
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Lo que comunico a Ud. para su conocimiento y fineg pertinentes.

Departamento de Gestién de Recursos Financieros de APS — MINSAL
|. Municipalidad de Arica

Subdireccion de Gestion Asistencial SSA
Subdepartamento Direccién de yancién Primaria SS.
Encargada de Programa SSA
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Departamento de Asesoria Juridica SSA.
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