APRUEBA RESOLUCION EXENTA N° 420 QUE
MODIFICA LA RESOLUCION EXENTA N° 2569
: DEL 23 DE DICIEMBRE DE 2021 QUE
MUNICIPALIDAD DE ARICA AUTORIZA LA PRORROGA DEL CONVENIO
ALCALDIA PROGRAMA SALUD MENTAL EN ATENCION
E— PRIMARIA, COMUNA DE ARICA, ANO 2022.-

pecrReTo N° 1657

ARICA, 01 de marzo de 2022.-

VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones; la Resolucion N° 07 del 26.03.2019, que fija normas
sobre exencion del tramite de toma de razon; la Ley N° 19.378, que establece el Estatuto
de Atencion Primaria de Salud Municipalizada;

CONSIDERANDO:

a)

b)

Que, mediante Resolucion Exenta N° 2569 del 23 de diciembre de 2021, se autoriza la
prérroga al “Convenio Programa Salud Mental en Atencion Primaria, Comuna de
Arica, Ao 2022" suscrito entre el Servicio de Salud Arica y la llustre Municipalidad de
Arica con fecha 15 de octubre de 2021;

Que, se hace necesario proceder a la aprobacion de la Resolucion Exenta N° 420 de
fecha 24 de febrero de 2022 que modifica la prérroga del “Convenio Programa Salud
Mental en Atencién Primaria, Comuna de Arica, Afio 2022”, suscrito entre el Servicio
de Salud Arica y la llustre Municipalidad de Arica;

DECRETO: f

1.

APRUEBASE la Resolucién Exenta’ N° 420 de fecha 24 de febrero de 2022 que modifica
la prérroga del “Convenio Prodram‘a Salud Mental en Atencion Primaria, Comuna de
Arica, Ao 2022”, suscrito conj feché 15 de octubre de 2021 entre el Servicio de Salud
Arica y la llustre Municipalidad. | \
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Municipal y Secretaria Municipg

. Tendran presente este Decret Alcalﬁlicio la Direccion de Salud Municipal, Contraloria

ANOTESE}, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

iMDOLA ROJAS
DE ARICA

GER/JUP/CCG/FWS/R(%Aw)Wabr.

DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
FATRICIO LINCH N® 236 / Fono: (58)2382101
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RESOLUCION ° "3 2 @

Exenta -
aricA. 2% FEB 2022 “

VISTOS lo dispuesto en la Lay N° 21 385 de
Presupuestos del Sector Pablico correspondiente al afio 2022 1a Ley N®19.378, el Decrislo
Supremo N° 50 de 2011 del Ministerio de Salud, el Decreto N° 140 de 2004, Reglamento
Orgéruco de los Servicios de Salud, las facultades del Director Subrogante contenidas en
el Decreto Exento N° 75 de 21 de oclubre de 2018, del Ministerio de Salud, que establece
ot orden de subrogancia del cargo de Director del Servicio de Salud Arica, en caso de
ausencia o impedimento del titular, de acuerdo a Resolucidn TRA 424/542/2018 de fecha
27 de mayo de 2018, del Servicio de Salud Anca, Region de Arica y Parinacota, en el cual
consta el nombramiento de dofla Palricia Sanhueza Zenobio como Subdirectora
Administrativa del Servicio de Salud Arical las Resoluciones N° 7 de 2018 v N8 de
2026, ambas de g Contraloria General de la Repdblica; v, en uso de las atribuciones que
me confiere el Decreto de Fuerza Ley N°1 de 2005 det MINSAL

CONSIDERANDO:

Qué. an el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orlentadores apuntan a ia
Pouidad, Participacidn. Descentralizacidn vy Salisfaccion de fos Usuatios. de las
priondades programalicas emanadas del Ministerio de Salud y de la modernizacion de la
Atencion Primaria e incorporando a la Atencidn Primaria de Salud como drea y pilar
refavante en ¢ proceso de cambio g un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Satud
ha decidido impulsar el “PROGRAMA SALUD MENTAL EN ATENCION PRIMARIA®.
e, el refendo Programa ha sido aprobado por Resolucidn Exenta N° 844 de 14 de
diciembre de 2021, del Ministero de Salud, poniendo térming con sse acte g las
Resciuciones Exenta N° 46 de 24 de enero de 2020 y N” 142 de 05 de febroro de 2021
ambas del Ministerin de Salud, a parlir de la entrada en vigencia de 1a ya indicads
resclucibn NG44,

Qué, con fecha 21 de enero de 2022, el Ministero de Salud dictd Resolucion Exenta
N°115, que DISTRIBUYE RECURSOS AL PROGRAMA SALUD MENTAL EN
ATENCION PRIMARIA, ANO 2022

Gug, con facha 27 de octubre de 2021, 8l Servicio de Salud de Arica dintd la Resolucdn
Exenta N° 2080, que aprueba e! “CONVENIO PROGRAMA SALUD MENTAL EN
ATENCION PRIMARIA COMUNA DE ARICA", suscrito con la Hustre Municipshdad de
Arica, sl dia 15 de octubre de 2021,

Cue con focha 23 de diclembre de 2021, o Servicio de Salud Arica dictd s Resolussn
Exerdta N™ 26869, que sutonza 1a prirroga para el afio 2022 del referido sonvenio

El Memorandum N'77 de 21 de febrero de 2022, de la Direclora(S) del Servicio de Salud
Anca a la Jefa (8) del Departamento de Asesoria Juridica del mismo, dorde se solicits
dictar resolucidn que aprueben las nuevas condiciones de la prérroga afio 2002 del
CONVENIO PROGRAMA SALUD MENTAL EN ATENCION PRIMARIA COMUNA DE
ARICA de acuerdo a las Resoluciones Técnicas y Financieras vigentes para este afio
enviadas por el Ministerio de Salud e indicadas en los considerandos 2° v 3* del presente
arte administrativo, '

7 Que adunto al sefalado Memorandum se acompada el Ordinario N° 32472027 de 11 de

tebraro de 2022, de la Dreccidn de Salud Municipal de s Cemuna de Arica {fostin 1178033,
por el que se da respuesia a la consulta remitida por la Diregcidn del Servicio de Sglud
Arca respecto a8 % se aceplard el desarollo de tas estrategias para ol afo 2002



ndicando que solo se aceptars la realizacion del Componente N*3 asociado a jornadas de

22 horas de psicdlogo para cada CESFAM,

£l Compromiso Presupuestario N* 780 ANO 2027 de 23 de febrero de 2022, refrendado

en la misma fecha, por el Jefe del Departamento de Finanzas y e Encargado de

Presupuesto del Servicio,

Por lo anterior, es necesario modificar en lo atingente el acto administrativo que aprueba

el referido convenio y aprobar la ejecucion de las nuevas condiciones para el afo 2022
En virtud de lo anterior dicto la siguiente

RESOLUCION

1°. MODIFIQUESE, Ia Resclucion Exenta
N*2569 de 23 de diciembre de 2021, de la Direccion del Servicio de Balud Arica, que
prorrogs el “CONVENIO PROGRAMA SALUD MENTAL EN ATENCION PRIMARIA
COMH&& DE ARICA” para el ANO 2022, en base a las condiciones aprobadas mediante
Resolucion Exenta N” 2080 de 27 de octubre de 2021, que aprobd el referids convenio
suscnito enlre el Servicio de Salud Arica y la llustre Municipalidad de Arica, ef 23 de
octubre del afio 2021, atendido gque para su ejecucion durante el ako 2022 han sido
modificadas algunas condiciones por el Ministerio de Salud, haciendo necesarioc alterar
sus clausulas SEGUNDA, QUINTA, SEXTA, OCTAVA, NOVENA, DECIMA CUARTA y
DECIMA SEXTA en el siguiente sentido

CLAUSULA SEGUNDA: {agregar)

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucion Exenta N* 944 del afic 2021 del
Ministeric de Salud. Anexo al presente convenio y que se entiende forma parte integrante
del mismo. en que ia Municipalidad se obliga a desarrolfar en vintud del presente

instrumento.

Este Convenio tiene respaldo de recursos financiercs en la Resolucién Exenta N°® 145
del 21 de enero de 2022 del Ministerio de Salud

CLAUSULA QUINTA (Primer y segundo parrafos}

Los recursos seran transfenidos por el Servicio, en 2 cuotas (70% - 30%). Ia 1° cuota
contra total tramitacion del convenio y resolucion aprobatoria v la 2° cuota contra el grado
de cumplimiento del Programa, en el de octubre, de acuerdo a {a evaluacién con corte al
31 de Julio del 2022,

a) La prnimera cuota, correspondiente al 70% del tolal de los recursos del convenio
$33.661.828.- {(freinta vy tres millones seis cientos sesenta v un mil, ochocientos
veinte v oehe pesos min.l & la fecha de la total framifacibn de i resolucién

aprobatona del mencionado convenio, para la debida implementacitn de las
actividades destinadas al cumplimiento de los objelivos sefialados en el convenio

b} La segunda cuola courrespondera al 30% $14.426.499 - {catorce millones

estard sujela a la evaluadion de cumplimiento de metas gue se realizara al corte
del 30 de Julio de 2021 segin tabla establecida en cléusula octava.

Dando un total de recursos a transferic de $ 48.088.327(cumsrenta v ocho

€}
miliones ochenta v ocho mil trescientos veinte y siets).

1.~ Estrategia o realizan
Refuerzo Recursoe Humano de 22 horas en centros de salud Farmdlian

Contratacidn de recwrso humane $ 42.514.344 (cuarenta vy dos mdlones quinienios
catorce mil trescientos cuarenta y cualro pesos)

Compra de insumos y squipamento § 5.573.983 (cinco mullones quinientos setenta y
tres novecientos ochenta y tres pesos)



CLAUSULA SEXTA {Ultimo parrafo)

o e o vty P Tiiois 2922”,, . § .,‘.H.w ;

1 Aumento de la concentracion de | Aumente  del  10% en  relacidn @ la

: actividades concentracidn de actividades ssumuladas sl z

mes de cii;%ﬁmtzr& ded afio anterior. !
CLAUSULA OCTAVA:

Los recursos asociados a este reforzamiento del Programa de Salud Mﬁmg@a en la
Atencién Primaria de Salud, deberan ser utllizados de acuerdo a la siguiente

distnbucian:

Ano 2082

_Linea de accion

RREH

Insumos

‘1.- Refuerze Recurso
[ Humano de 22 horas en
f Centros de Salud Familiar

132 horas semanales. (6

- profesionales  paicdiogo/a,

trabajador social 0
terapeuta ocupacional 22
horas o 3 de 44 hrs
distnbudos en 22 horas de
trabajo por establecimiento.

RRFH

compra de servicios o
adguisicion  de  insumos,
materiales, implementos o
blgres, que sean acordes a
lag nacesidades del
Prograra v de acuerdo ala

normativa vigente

Insumos

- Totat Fondos
+1.»  Refuerzo Recurso
CHumano de 22 boras en

‘ Centros de Salud Familiar $5.573.983 f

$42. 514 344 |

| Total $48.088 327 |

SO nogun do o ads puy of Muaicano o
ks v i UL

i
1.~ Monto asignado por CESFAM:
P ﬁ“‘ | wambm E#miﬁi&%ﬁfmimm {CESFAM) Comuna F’mﬁugééésib &&igﬁvm’&' ‘
1 [ CESFAM EU. Iris Véliz Hume, _ Avica 8.014.721.
2 (CESFAM Dr. Rermigic Sapunar Arica 8.014.721
3 CESFAM Dr. Victor Bertin Soto Arica 8014721
CESFAM Dr. Amador Neghme . s
4 | Rodriguez i j‘m% ,, 8.014.721
5 CESFAM Eugenio Petrucelli Astudillo Arca BO1472%
8 Unidad Rural Arica 014 721
. Totat

CLAUSULA NOVENA (Sequndo pérrafo

Ef SERVICIO evaluard el grado de cumplimiento del Programa, 3 veces en el afio.
contorme a los siguientes criterios

Primara Evaluacitn: Mes deo Abril

Se fzfeaczgam con corte al 30 de abrit. La informacion debera ser enviada desde la comuna
al fx«?xytcw, con fecha tope de 5 dias habiles a contar de la facha de corte, con el fin de
pesquisar dificultades y corregirlas oportunamente, dando cuents de:



1. Informe de los recursos humanos destinados para el desarroilo del programa en
los establecimientos de la APS, incluyendo la programacién por establecimiento de
los recursos asignados por el subtitulo 21 del presente programa.

2. Planificacién de estrategias de articulacion de las acciones de deleccion de
problemas y/o problemas mentales, con el resto de las prestaciones regulares del
centro de salud, segun curso de vida (control de salud integral del adolescente.
aspacios amigables, control del embarazo, EMPA, EMPAM, olros).

3 Pian de trabajo para la coordinacion e implementacidn de las acciones de salud
mantal de la red de establecimientos de APS del servicio de salud. {al menos debe
contener cronogramas e reuniones, capacitaciones, impresién v difusién de
matenal de apoyo)

4 Catastro de Grupos de Autoayuda, organizaciones de usuarios y familiares vy

organizaciones comunitanas de base de las comunas periensecientes a la

jurisdiccion del Servicio de Salud,

informe de gastos que s& han realizado con cargo al Programa.

Informe de implementaciaon.

Plan de trabajo para abordar las dificultades presentadas en el periodo.

~ o

Segurnda Evaluacidn: mes de julio

Se efectuara con corte al 31 de julio del afio en curso. De acuerdo a los resultados se
hard efectiva la reliquidacidn de la segunda cuota en el mes de octubre, si el
cumplimiento de las metas del programa es inferior al 80%, de acuerdo al siguiente
cuadro

Porcanmge de aum;aiimzenta de metas | Porcentaje de descuento de la
| distribucién de recursos afio 2022

 igu ST B %

__Entre 40% y 49% 1o L25%

_ Entre 30% y 39% . 50% o

i Entre 20% y 29% L 75% e
Menos del 20% ; 100% _ fl

“Pi cumpizmsenm 5¢ aproximarg en el caso que mbregaae el 0.6%

Tercera Evaluacidn: mes de Diciembre

Se realizara con corte al 31 de diciembre, fechs en que los establecimientos v comunas
deberan tener el 100% de las prestaciones comprometidas por componente giecutadas,

Los establecimientos y comunas gue no cumplan el 100% de lo comprometlido o no
ejecuten la totalidad de los recursos asignados, deberdn enviar al servicio de Salud un
informe de cierre del afc del programa, sefislando las razones del incumplimiento,
incluyends un Plan de mejora de los aspectos deficitarios.

Adicionalmentie a las avaluaciones descritas, se podra requeric gl envio de %nfarmes de
avances mensuyales a los respectivos servicios de salud, y de este a la Division de
Atencian Primaria de la Subsecretaria de redes asistencigles conforme a instrucciones

rmunistenales.

£l resultado de la evaluacion lendra incidencia en log criterios de asignacion de los
recursos del afto siguiente, conforme a las disponibilidades presupuestanas.

1. Indicadores del Programa

Refuerzo Recurso Humano de 22 horas en Centros de Salud Familiar

: i

'N°]  Nombre | Numerador | Denominador | Medio I ~ Meta ' Poadeiraﬁ
| . indicador % | verificacion | (Cumplimient or(*}y
]
i i

? O MAaximnmo |
; 100%) |

:
{



DECIMA CUARTA (Primer parrafo)

Aumento de | N® de N* de personas | REM Aumsnito del Dy
fa controles de | bajo control en 10% en atgerdo a
concentracid | Salud Mental | el programa de relacibn g ia a
nde totales salud mental de concantracidn | cantidad
actividades realizados 0y mas afios de actividades | de
de 0y mas {Factores de del mes de indicadore
aftos (inchuye | riesgo y diciembre % que
ias condicionantes 2020 consgiders
prestaciones | de ko salud el
e sg menial CONVBNIo
sefialan™) +Trastormos
1 menlales) )
Avance del Monto Monto total Boleta o $5.573.983.- Porcentae
gasto en utilizado, del | asignado a la factura de MEYor o
MEHUIMos presupuesto | compra de COMpras, igual al
' asignado, en | insumos Ordenes de sumento
; compra e compra da la
: NSUMOS cuandg suncentra
para el corresponda cion de
: Programa . actividade |
Actas de s, ‘
i recepcion,
Respaidas
; de las
compras de
INsUMos y
bienes
, afines al
: Programa.

El presente convenio, comenzard a regir una vez que se encuentre tolaimente tramitade

el acto administrativo que lo apruebe vy se extendera hasta el 3ide diciembre de 2022 La
rendicidn de cuentas, por pane de la M&é&iﬁi@a&&i{m& la que no excederd del 31 de
enaro de 2023

DECIMASEXTA:

La personeria de la Drectora (8) Dofla Patricia Sanhuera Zenobio pars actuar en
representacion del Servicio de Salud Arica. consta en fo dispuesto en Decreto Exento
N'7E de fecha 21 de oclubre de 2018 del Minislerio de Salud, en concordancia con o
establecido en la Resolucion Exenda RE 424/542/2018 de fecha 22 de mavo de 2018 del

Servicie de Salud Arics

La personeria del 8r. Gerardo Espindola Rojas para representar a fa Hustre Murucipatidad
de Arica. consta en el Decrelo Algaldicio N™ 4313 de fecha 28 de junio de 2021,

2°. DEJESE establecido que ef texio restants
de Iz resolucién en comento se mantendrd inalteradeo

3%, BJECUTESE o presente Convenio de
Programa hasta el 31 de dicembre del afo 2022 y una vez f&zmiémﬁa al penodo de
vigencia del presente Convenio. la Municipalidad, debera restitulr aquefios montos
transferidos gue no hayan sido inverlidos v/o ejecutados en conformidad a los obiglivos de
este convenio, de acuerdo a lo dispuesto en gl articulo 7 o en el que fuere pertinente, de
la Ley de Prasupuesto del aho respective,

Con posterioridad 2 i3 restitucidn de los

mortos no utitizados por parte de la Municipalidad a las Renlas C&angm}as de la ?@amé};y
ert ¢l plazo indicado por 1a Ley de Presupuestos respectiva (8t asl 10 indicare), ef Bervicio



de Salud Arica realizerd un andlisis financiero del Convenio en base a la confeccion de un
wforme elaborado a través de una visita inspecliva de parie del Subdapartamento de
Recursos Financieros al drea financiera de la Municipalidad para corroborar y verificar los
documentos de respaldo que den cuenta de los gastos realizados. Luego, emitird ei
informe indicado y dara conformidad al gasto ejecutado o en su defecto, solicitard el
reintegro de aquelios recursos que no hayan sido ejecutados conforme a lo establecido en
el presente convenio.

4. IMPUTESE ef gaslo que origine la
sjecucion del presente Convenio que por este acto se aprueba, al ltem Presupuestario
N*541030302 de Reforzamiento Municipal, del Presupuesto vigente del Servicio de Salud
Arica afio 2022.

5°. NOTIFIQUESE la presente Resolucion a la
llustre Municipalidad de Anca. represgniada por su Alcalde quien corresponda, por
funcionarios de la Subdireceidn de Gestidn Asistencial del Servicio de Salud Arics,

ANOTESE Y COMUNIQUESE

YATRICIA SANHUEZA ZENOBIO
/< DIRECTORA(S)
" GERVICIO DE SALUD ARICA

1.3 Que Comumon & UG para su oorsadinmuis y Snos p
Depstaments ge Gestitn di Recursos Fusncigros s APS - MINSAL &7
Hostas Mumcipahiiiad de Adcs {2}
Sutxhraccuin do Gostion Asstoncinl S84
Subdepansmento e DireCoin e Atencidn Pramang S54
Encargado de Programa 88A oy can suaissfisensiiie i

GBI o AR RS 54

Subuparntamonte ge Hecursos Financierps B58
Ospadamentty Auditeria SEA
Asusotia Jutigics 8SA
Oficiens e Partes
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