APRUEBA CONVENIO DE COLABORACION

5 IMA — SERVICIO PAIS.

REPUBLICA DE CHILE

I.MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA
DECRETO N° 5605 /2022.-
ARICA, 08 DE JULIO DE 2022.-
VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones; Convenio de Colaboracion “Servicio Pais”, entre la
Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, Fundacién
Nacional para la Superacién de la Pobreza y la Municipalidad de Arica, de fecha 02 de junio
de 2022; Ordinario N° 618, de fecha 05 de julio de 2022, de la Asesoria Juridica;
Providencia Alcaldicia N° 3318-I, de fecha 08 de julio de 2022;

CONSIDERANDO:

a) Que, se hace necesario proceder a la aprobacién de Convenio de Colaboracion
“Servicio Pais”, entre la Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio la Fundacién Nacional para la Superacion de la Pobreza y la Municipalidad
de Arica, de fecha 02 de junio de 2022;

DECRETO:

1. APRUEBASE Convenio de Colaboracién “Servicio Pais”, suscrito entre la Secretaria
Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, la Fundacion Nacional
para la Superacion de la Popreza y la Municipalidad de Arica, de fecha 02 de junio de
2022, cuyo objetivo es gropender al trabajo cooperativo entre las 3 entidades
mencionadas, desarrollando los ejes establecidos en el convenio, especificamente en el
Fortalecimiento de Organizaciones Cuiturales Comunitarias, y, la Planificacién Cultural
Participativa, a través de reuniones periddicas y mesas de trabajo para la identificacion
de necesidades y acciones a ejecutar en la comuna.

H

2. Tendran presente este Decreto Alcaldicio la Direcciéon de Administracion y Finanzas,
Contraloria Municipal, Asesoria Juridica, SECPLAN y Secretaria Municipal

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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CONVENIO DE COLABORACION
“SERVICIO PAIS”
ENTRE

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL
PATRIMONIO

REGION DE ARICA Y PARINACOTA
MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO
FUNDACION NACIONAL PARA LA SUPERACION DE LA POBREZA
DIRECCION REGIONAL
REGION DE ARICA Y PARINACOTA
Y
MUNICIPALIDAD DE ARICA

En Arica, a 02 de junio de 2022, entre el MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES
Y EL PATRIMONIO, en adelante, “el MINISTERIO”, a través de su SECRETARIA
REGIONAL MINISTERIAL DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO de
la REGION DE ARICA Y PARINACOTA, R.U.T N° 61.979.240-8, en adelante “la
SEREMI”, representada por su SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL dofia
KATERYN DEL PILAR GARZON MANZANO, ambas domiciliadas para estos efectos en
calle San Marcos N° 384; por otra parte la FUNDACION NACIONAL PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA, R.U.T N° 73,051.300-3, a través de su DIRECCION
REGIONAL de la REGION DE ARICA Y PARINACOTA en adelante “la FUNDACIéN",
representada por su DIRECTOR REGIONAL don CHRISTIAN ORELLANA OBREQUE,
ambos con domicilio para estos efectos en 21 de mayo N° 643; y la MUNICIPALIDAD
DE ARICA, RUT N° 69.010.100-9, en adelante “la MUNICIPALIDAD”, representada
por su ALCALDE don GERARDO ESPINDOLA ROJAS, ambos domiciliados en calle
Rafael Sotomayor N° 415, de la ciudad y comuna de Arica, se celebra el siguiente

convenio de colaboracion:
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CONSIDERANDO

1° Que, conforme al numeral 13 del articulo 3°, en relacién con los articulos 8° y 9° de la
Ley N°21.045, que crea el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, la
Subsecretaria de las Culturas y las Artes —en adelante “la SUBSECRETARIA"-, tiene dentro
de sus funciones fomentar, colaborar y promover el fortalecimiento de las iniciativas,
proyectos y expresiones comunitarias de las culturas y de las organizaciones sociales,

territoriales y funcionales vinculadas a estas manifestaciones culturales.

2° Que, el Departamento de Ciudadania Cultural de la SUBSECRETARIA, ejecuta el
programa Red Cultura —cuyo proposito es aumentar la planificacién cultural con
participacion local en las comunas del pais que cuentan con municipios— financiado por la
Partida 29, Capitulo 01, Programa 01, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 129, glosa N°15
de la ley N° 21.395 de presupuestos del Sector Publico para el afio 2022, dicha asignacion
contempla recursos destinados a financiar la gestidn, las actividades e iniciativas culturales
y artisticas de los espacios culturales, tanto de entidades publicas y privadas, incluidos
proyectos culturales de la comunidad. Agrega la citada glosa que la SUBSECRETARIA podra
celebrar convenios de cooperaciéon con municipalidades, corporaciones, fundaciones u otras

entidades de derecho pUblico o privado.

3° Que, por su parte, a FUNDACION es una persona juridica de derecho privado, sin fines
de lucro, cuya misidn es contribuir a la superacion de la pobreza, promoviendo mayores
grados de equidad e integracién social en el pais, que aseguren el desarrollo humano
sustentable de las personas que hoy viven en situacién de pobreza y exclusidn social. Para
el cumplimiento de su mision, la FUNDACION lleva a cabo andlisis sobre la pobreza,
estudios para aportar a la generacion de propuestas de politica publica y desarrolla modelos
innovadores y replicables de intervencidén social para la superacion de la pobreza, que
involucran a jovenes en pleno desarrollo profesional a través del programa "Servicio Pais"

o indistintamente "el PROGRAMA"— cuyo propdsito es contribuir a que personas,
hogares, comunidades y organizaciones que viven en situacién de pobreza y vulnerabilidad
social, mejoren su accesibilidad a oportunidades de desarrollo en ambitos claves del
bienestar (trabajo; salud: educacién; habitat; cultura). E! PROGRAMA busca generg.,
oportunidades —mediante sus dispositivos Profesionales, Practicas y Voluntarios— para; ,que?’?’I
los jévenes desarrollen competencias en intervencién e investigacién en contextoﬂ'déumDl

3,2
%"UM



Ministerio de las
Culturas, las Artes
y el Patrirmonio

pobreza, redistribuyendo las capacidades profesionales existentes en el pais: asimismo, y
a través del dispositivo Practica Pais, busca abrir oportunidades formativas a jovenes en

proceso de formacion profesional con vocacién e inquietud social.

4° Que, en ese contexto, la SEREMI y la FUNDACION celebraron un convenio de
colaboracion y transferencia de recursos, el cual fue aprobado mediante la resolucién
exenta N° 205, del 26 de abril de 2022, con el propdsito de aunar esfuerzos para contribuir
al desarrollo artistico-cultural y al fortalecimiento de la identidad local en las comunas,
barrios y/o localidades en situacion de vulnerabilidad socio-econdmica y aislamiento
territorial, promoviendo procesos de planificacion de la gestion cuitural comunal con la
activa participacion de las personas, organizaciones y comunidades, el cual contempla una
vigencia desde el 26 de abril de 2022 hasta el 31 de marzo de 2023.

5° Que, por su parte, conforme lo dispuesto en los articulos 1° y 4° letra a) del D.F.L. N°1,
del 2006, del Ministerio del Interior, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la ley N©18.695, Orgéanica Constitucional de Municipalidades, estas ultimas son
corporaciones autonomas de derecho pulblico, con personalidad juridica y patrimonio
propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su
participacién en el progreso econdmico, social y cultural de las respectivas comunas,
pudiendo desarrollar directamente o con otros érganos de la Administracién del Estado
funciones relacionadas con educacién y cuitura.

6° Que, segln lo dispuesto en la cldusula cuarta del instrumento aprobado por la citada
Resolucion Exenta N°205, de 2022, las partes ahi suscribientes deberan firmar un convenio
de colaboracion tripartito con las municipalidades de las comunas focalizadas para su

ejecucion, los que deberdn ser suscritos a mas tardar durante el mes de junio de 2022.

7° Que, en el marco de sus funciones y objeto, la SEREMI, la FUNDACION y la
MUNICIPALIDAD se encuentran facultados para celebrar el presente convenio de

colaboracion.



Ministerio de las
Culturas, las Artes
y el Patrimonio

LAS PARTES ACUERDAN.
PRIMERO: Objeto y ejes de trabajo.

En el contexto de los considerandos de este instrumento, y dentro del dmbito de sus
respectivas funciones, atribuciones y objeto, las partes acuerdan implementar en el periodo
de 26 de abril de 2022 a 31 de marzo 2023, en la comuna de Arica el Programa de

Intervencién “Servicio Pais”, lo que implica la ejecucidn de los siguientes ejes de trabajo:

A. Eje de trabajo N°1: Fortalecimiento de Organizaciones Culturales

Comunitarias.

El eje procura la apertura de un ambito de colaboracién con las Organizaciones Culturales
Comunitarias que han bregado por dar valor ciudadano y politico al trabajo artistico y cultural
en los territorios, de una manera democratica, solidaria, colaborativa y autogestionada,
promoviéndose asi el aporte de la organizacién de las comunidades en el desarrollo cultural
local. Las funciones transversales que cada intervencion del Programa Servicio Pais debera

cumplir como parte del presente convenio son las siguientes tres acciones:

1. Identificar formas de organizacion territorial de la comuna que respondan a los atributos
que definen a una Organizacién Cultural Comunitaria desde la consideraciéon del
Programa Red Cultura del MINISTERIO. Los lineamientos al respecto se estableceran
en el correspondiente Plan de Trabajo firmado en el marco del convenio aprobado
mediante resolucién exenta N° 205, de 2022,

2. Promocionar el trabajo en red de las Organizaciones Culturales Comunitarias de la
comuna, que han sido identificadas, conforme al punto 1 anterior. El trabajo en red
deberad definirse a través del disefio e implementaciéon de iniciativas sensibles a la
realidad sociocultural y territorial local, debiendo responder, de manera explicita, a
alguna de las lineas del Plan Municipal de Cultura respectivo u orientarse a la generacion
de nuevos modelos de participacién en acciones de planificaciéon colaborativa, para el
desarrollo cultural local.

3. Apoyar técnica y metodolégicamente, conforme a las directrices establecidas por el
Programa Red Cultura, la conformacién de mesas comunales de Orgamzac»@ﬂes dwzt"
Culturales Comunitarias que hayan sido catastradas como parte del desarrollo del QUﬂ%SOR

1. Como resultado de las mesas se espera que estas organizaciones |dent|f§qlféwm'c
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eventuales necesidades de capacitacion en herramientas para la gestion cultural
comunitaria y que, mediante el sistematico apoyo de los equipos Servicio Pais, se
reconozcan alternativas para su resolucién (fuentes de financiamiento para capacitacion,
sean éstas publicas o privadas, o alternativas de formaciéon en esos dmbitos).
Complementariamente, el disefio de las mesas deberd garantizar la vinculacion entre las
Organizaciones Culturales Comunitarias y el municipio para establecer mecanismos o
estrategias que permitan a aquéllas conocer en qué consiste un Plan Municipal de Cultura

e involucrarse en las etapas de disefio, implementacién o actualizacién del mismo.

Entre la SEREMI y la FUNDACION, se establecera, al menos, una accién adicional dentro
del Eje de Trabajo N°1, “Fortalecimiento de Organizaciones Culturales Comunitarias” (sin

limite superior).
B. Eje de Trabajo N°2: Planificaciéon Cultural Participativa.

El eje apunta a dar sostenibilidad al trabajo territorial implementado por Red Cultura,
mediante la instalacion de procesos de planificacion cultural en los que se involucre a las
comunidades locales —-personas y Organizaciones Culturales Comunitarias— desde su disefio,
en vinculacién y colaboracién con agentes municipales definidos institucionalmente, con la
intencién de fortalecer el desarrolio cultural y artistico en la comuna, de un modo que sea
representativo de la diversidad de contenidos, intereses y realidades existentes en y entre
las localidades que conforman el territorio nacional. Las funciones transversales que cada
intervencién Servicio Pais deberd cumplir como parte del presente convenio, son las

siguientes:

1. Apoyar al programa Red Cultura en torno a la gestion de Planes Municipales de Cultura
(PMC). En el caso de comunas que cuenten con su Plan Municipal de Cultura vigente, el
Programa Servicio Pais de la FUNDACION deberd tomar conocimiento de las lineas
estratégicas, favorecer su implementacién mediante el desarrollo de actividades
contenidas en el PMC, propiciar la institucionalizacién de este instrumento por parte del
municipio mediante el apoyo técnico para su utilizacion permanente, y realizar procesos
de analisis que aporten a determinar el nivel de cumplimiento de los ejes establecidos

en el Plan Municipal de Cultura de las comunas intervenidas, durante el afio 2022; ' o
/.,v@dw
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2. Apoyar en ambitos de gestidn cultural al municipio y espacios culturales para acceder a
diversas fuentes de financiamiento o a la estructura de oportunidades en materia
artistico-cultural, tales como: Fondo Nacional de Desarrollo Regional (FNDR); Fondos de
Cultura (FONDART, entre otros), Convocatorias IberCultura Viva (Red de Gobiernos
Locales), Convocatorias Red Cultura, Fondos Municipales Concursables Culturales,
Fondos de Embajadas o entidades internacionales y otros fondos publicos o privados
atingentes;

3. Promocionar, disefiar y/o implementar practicas colaborativas desde el arte, con la
finalidad de fortalecer la vinculacidén de la comunidad local con el quehacer de espacios
culturales focalizados por el programa Red Cultura en las comunas intervenidas con
profesionales Servicio Pais. Esta accion se implementard sélo en los casos en que, en la
comuna focalizada, el programa Red Cultura efectivamente mantenga trabajo vigente
con al menos un espacio cultural. Los lineamientos al respecto se establecerdn en el

correspondiente Plan de Trabajo.

Entre la SEREMI y la FUNDACION, se establecerd, al menos, una accién adicional dentro

del Eje de Trabajo N°2, “Planificacién Cultural Participativa” (sin limite superior).
SEGUNDO: Compromisos.

Para el cumplimiento de los objetivos sefalados en la cldusula anterior cada parte adquiere
los siguientes compromisos:

A. Compromisos de la FUNDACION:

1. Seleccionar, contratar, capacitar y dar conduccion técnica a 1 profesional del
Programa Servicio Pais para el desarrollo e implementacion de dicho programa en la region.
Seleccionar y dar conduccion técnica a 1 estudiantes en practica profesional del dispositivo
Practicas Pais y a 5 estudiantes del dispositivo Voluntarios. Esto en permanente
coordinacion con el equipo regional de Red Cultura.

2. Facilitar el acceso de los/as profesionales, voluntarios y practicantes a instancias de
formaciéon y capacitacion en el dmbito de la gestidon cultural que la SEREMI o el
MINISTERIO realicen durante el ciclo de trabajo 2022-2023 (incluyéndose en e||o,§:38§

profesionales que se rijan bajo convenio con el Ministerio de Desarrollo Social y FaT”L@SESORiA
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otro similar).

3. Realizar las adecuaciones técnicas y administrativas necesarias a solicitud de Ia
SEREMI, y establecer las coordinaciones y vinculos que aseguren la correcta ejecucion del
presente convenio de acuerdo a los lineamientos del Programa Red Cultura y a los

contenidos consensuados entre las partes en el Plan de Trabajo.

4, Realizar y participar de reuniones periodicas con |la SEREMI vy la
MUNICIPALIDAD, a fin de coordinar, monitorear y evaluar de manera conjunta el
desarrollo y procesos de implementacion de las acciones. Las reuniones de coordinacion
se deberdn realizar por lo menos en seis (6) oportunidades durante el periodo de ejecucion
del convenio. La primera reunién debera realizarse previo al ingreso de los/as profesionales
Servicio Pais, Voluntarios y Practicantes al territorio, levantdndose acta en que conste lo
tratado y acordado en cada una de las reuniones. Las actas de las reuniones seran el

instrumento constitutivo de este convenio.

5. Entregar las facilidades para la participacién de los/las profesionales Servicio Pais
en instancias de induccion y/o capacitacion nacional y/o regional a las que sean convocados

con miras a potenciar su desempefio profesional en terreno.

6. Trabajar en el desarrollo de instancias de coordinacién tripartitas entre la
FUNDACION, la SEREMI -0 con el equipo técnico designado-y los municipios en los
cuales se ejecute el Programa Servicio Pais, para monitorear de manera conjunta la
implementacion del convenio y del Plan de Trabajo.

7. Realizar una estrategia de difusién y captacion de jovenes en proceso de formacion
a través de la vinculacion con instituciones de educacion superior de la region. Esto
principalmente enfocado a la implementacion de los dispositivos Voluntarios y Practicas

Pais.

8. Entregar las facilidades a los/as Profesionales Servicio Pais, Voluntarios y
Practicantes para que puedan cumplir con sus funciones a distancia en el caso en que los
territorios de las comunas priorizadas se encuentren afectados por desastres
socioambientales o problematicas de salud publica que dificulten o imposibilite%'

e 4
implementacion presencial del Plan de Trabajo. /'r‘ a,'b‘w



Ministerio de las
Culturas, las Artes
y el Patrimonio

B. Compromisos del MINISTERIO, a través de su SEREMI:

1. Incorporacion de lineamientos técnicos referidos al disefio metodolégico de las
acciones esperadas por parte de los/as profesionales Servicio Pais, Voluntarios y Practicas

Pais, en el marco del Programa Red Cultura;

2. Facilitar y resguardar los contenidos propios de su mision y quehacer para la

implementacion del programa Red Cultura, a través de sus ejes o ambitos 2022;

3. Reunirse periédicamente —minimo seis (6) veces durante el periodo de ejecucién
del convenio— con la municipalidad y los equipos regionales de la FUNDACION, a fin de
coordinar, monitorear y evaluar de manera conjunta el desarrollo e implementacion del
convenio regional, levantandose actas en que conste lo tratado y acordado en cada una de
las reuniones. La primera reunién se debera realizar previo al ingreso de los/as

profesionales Servicio Pais, Voluntarios y Practicantes a los territorios.

q. Llevar actas de reuniones y mantener seguimiento de las acciones comprometidas,

validando dichas actas mediante las firmas de las contrapartes.

5. Colaborar y participar en moédulos de capacitacion técnica en ambitos de gestion
cultural para los/las profesionales Servicio Pals, Voluntarios y Practicantes y equipos
técnicos de la FUNDACION en materias concernientes a las Politicas Nacionales y/o
Regionales de Cultura y Gestion Cultural Local, en el marco de los procesos formativos
propios de la FUNDACION.

6. Intermediar gestiones ante la Subsecretaria del Patrimonio Cultural con la finalidad
de que ésta colabore y participe en médulos de capacitacidn técnica en ambitos de gestion
cultural para los/las profesionales Servicio Pais, Voluntarios, Practicantes y equipos
técnicos de la FUNDACION, en materias concernientes a las Politicas Nacionales y/o
Regionales de Cultura y Gestion Cultural Local, asi como, la gestién y el fomento del
Patrimonio Cultural Inmaterial. Ello, con la finalidad de entregar competencias que

permitan enriquecer el cumplimiento de los objetivos trazados para las intervenciones
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Servicio Pais, conforme al Plan de Trabajo elaborado al efecto.
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C. Compromisos de la MUNICIPALIDAD:
1. Apoyar la adecuada implementacion y funcionamiento del PROGRAMA, facilitando
la insercién y prestacion de servicios de los Profesionales Servicio Pais y prestando su

colaboracion para la ejecucion de las actividades e iniciativas desarrolladas en la comuna,
en el marco del PROGRAMA.

2. Definir como contraparte que represente a la MUNICIPALIDAD a su encargado de
cultura, con la finalidad de facilitar el desarrollo del PROGRAMA en la comuna y

particularmente la transferencia de competencias al municipio.

3. Liderar y convocar a la comunidad a participar activamente en la formulacion,
validacion y/o difusién del Plan Municipal de Cultura, asi como en las actividades que de él

emanen.

4. Trabajar con las/los Directores/as Regionales de la FUNDACION vy la SEREMI en
el desarrollo de instanclas de coordinacién tripartita entre las partes, para monitorear de

manera conjunta la implementacién del PROGRAMA en la comuna.

5. Difundir donde corresponda, el acuerdo y trabajo conjunto, resguardando la
presencia grafica o corporativa de las instituciones que aqui se retnen, tanto en las piezas
graficas como en el discurso, en aquellos eventos que surjan motivo del acuerdo o

convenio,
TERCERO: Difusion.

En toda accidn de difusién, promocién, convocatoria, invitacién, agradecimiento, patrocinio,
auspicio, asi como en la propia ejecuciéon de las actividades referidas a la implementacion
del PROGRAMA y/o que se indican en este convenio —bajo cualquier soporte utilizado para
ello- todas las partes deberan incluir, en forma destacada el logotipo que identifica al
PROGRAMA Servicio Pais. Asimismo, deberd ir acompafiado por el logo del MINISTERIO,
de acuerdo al Manual de Normas Graficas descargable desde la pagina web
http://www.cultura.gob.cl/grafica-corporativa/, el de la FUNDACION y el de la

MUNICIPALIDAD que suscribe el presente convenio.
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En los soportes de audio se incorporara una mencidn destacada de todas las instituciones,
y en los soportes audiovisuales deberd incorporarse una imagen del logotipo institucional

de las instituciones en los términos y modo indicados en el parrafo precedente.

Asimismo, toda publicidad, impresidn y publicacion asociada al PROGRAMA deberd ser
visada por el Encargado/a de Ciudadania Cultural de la SEREMI, el/la Director/a Regional
de la FUNDACION vy la contraparte definida por la MUNICIPALIDAD.

CUARTO: Vigencia.

El presente instrumento entrard en vigor a contar de la fecha de total tramitacion del
acto administrativo aprobatorio por parte de esta Secretaria Regional Ministerial de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio de la Region de Arica y Parinacota y mantendra su
vigencia hasta el dia 31 de mayo de 2023, dictando esta Institucion al efecto la
correspondiente resolucién de cierre y término de las actividades objeto del presente

convenio.

Sin perjuicio de lo anterior y de su término de comin acuerdo por las partes, la
FUNDACION podrd poner término al presente convenio anticipada y unilateraimente
cuando concurran circunstancias ajenas al desempefio de los Profesionales Servicio Palis,
que dificulten, entorpezcan o no permitan el buen desarrollo de las actividades propias del
PROGRAMA o cuando la MUNICIPALIDAD y/o el MINISTERIO no otorguen los apoyos

comprometidos.

Asimismo, el MINISTERIO, a través de su SEREMI, y/o la MUNICIPALIDAD podran
poner término al presente convenio anticipada y unilateralmente cuando exista
incumplimiento por las partes en las obligaciones dispuestas en el presente acuerdo. Serd
siempre causal de terminacion el no existir disponibilidad presupuestaria del MINISTERIO

para continuar ejecutando las actividades del PROGRAMA.,

Las comunicaciones que se refieran al término anticipado unilateral de este acuerdo, serdn
efectuadas por la parte que corresponda, dando aviso a las demas mediante carta

certificada enviada con cuarenta dias habiles de anticipacién a la fecha en que se desee

T el

hacer efectivo el término, remitida al domicilio dispuesto por las partes en e! presept& "
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instrumento, indicando el motivo del término, sin perjuicio de reservarse la posibilidad de

iniciar acciones legales si fuere pertinente.
QUINTO: Personerias.

La personeria de dofia KATERYN DEL PILAR GARZON MANZANO en su caracter de
Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el Patrimonio consta en la
aceptacion de cargo de Secretaria Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio del dia 04 de abril del presente afio y en atencién a lo dispuesto en el articulo
13 de la Ley N.° 21.045 en relacion con lo preceptuado en el articulo 16 del Decreto con
Fuerza de Ley N.° 29, de 2005, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la
ley N.° 18.834, sobre Estatuto Administrativo, a objeto de no afectar los Principios de
Continuidad del Servicio Pablico, Eficiencia y Eficacia contenidos en los articulos 3, 5y 28,
respectivamente del Decreto con Fuerza de Ley N° 1-19653, de 2001, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N.° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado. Todo lo anterior, sin perjuicio del
respectivo Decreto Supremo, una vez se encuentre totalmente tramitado y publicado en el
Diario Oficial; ademas de su facultad para suscribir el presente acuerdo de la Subsecretaria
de las Culturas y las Artes y en la Ley N° 21.045, articulo 14 niUmero 6 que crea al Ministerio
de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; mientras que la personeria de don CHRISTIAN
ORELLANA OBREQUE para representar a la FUNDACION NACIONAL PARA LA
SUPERACION DE LA POBREZA, consta en escritura pUblica de delegacién de facultades
de fecha 29 de diciembre de 2016, otorgada en la Notaria de Santiago de don Humberto
Quezada Moreno y la personeria de don GERARDO ESPINDOLA ROJAS para representar
a la MUNICIPALIDAD consta en el Decreto Alcaldicio N° 4313 de fecha 28 de junio de
2021.
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Ministerio de las
Culturas, las Artes
y el Patrimonio

El presente instrumento se redacta en cinco cldusulas y se extiende en tres ejemplares

de idéntico tenor, fecha y validez, quedando uno en poder de cada parte.

Las partes, previa lectura, lo ratifican y firman en sefial de plena conformidad.
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