AUTORIZA PRORROGA DE CONVENIO
PROGRAMA DESARROLLO RRHH,
CAPACITACION FUNCIONARIA, COMUNA DE
ARICA, ENTRE EL SERVICIO DE SALUD
MUNICIPALIDAD DE ARICA ARICA Y LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE

ALCALDIA ARICA PARA EL ANO 2022.-

pecreTo N° 267/2022.-
ARICA, 10 de enero de 2022.-

VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones; la Resolucion N° 1600, del 30.10.2008, que
fija normas sobre exencion del tramite de toma de razon; la Ley N° 19.378, que
establece el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipalizada;

CONSIDERANDO:

a) Que, se hace necesario proceder a la aprobacion la Resolucién Exenta N° 2604, del
Servicio de Salud de Arica, con fecha 27 de diciembre de 2021, que autoriza Prérroga
de “Convenio Programa Desarrollo de Recursos Humanos, Capacitacion
Funcionaria, Comuna de Arica”, con fecha 08 de abril de 2019, en el sentido que
comenzara a regir desde el 01 de enero de 2022, y su duracién se extendera hasta el
31 de diciembre de 2022, cuyo recurso asignado corresponde a la suma de
$19.152.049.- Valor que pudiera variar segun inflactor, si asi lo determine el MINSAL.

DECRETO:

1. APRUEBASE Resolycion Exenta N° 2604, del Servicio de Salud de Arica, con fecha
27 de diciembre de 2021, que autoriza Prérroga de “Convenio Programa Desarrollo
de Recursos Humanos, Capacitacion Funcionaria, Comuna de Arica”, con fecha
08 de abril de 2019, en el sentido que comenzara a regir desde el 01 de enero de
2022.-

Tendran presente este Decreto Alcaldicio la Direccion de Salud Municipal, Contraloria
Municipal y Secretarigd Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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VISTOS:

Los articulos S5y 37, del D.F.L. N® 1/19.653, que fija el \
texto refundido, coordinado vy sisternatizado de la Ley N°® 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado; Ja Ley de Presupuestos del Sector Publico
correspondiente al afio 2022, Ley N” 21,385, de 15 de diciembre de 2021; las disposiciones
del D.F.L.N® 36, de 1980, del Ministerio de Salud, que establece normas aplicables en los
convenios celebrados por los Servicioy de Salud; la Ley N* 19.378. sobre administracion,
régimen de financiamiento y cam;‘d‘iﬁacicﬁfn de la atencidn primaria de salud; el Decreto N 140,
de 2004, del Ministerio de Salud, que establece el Reglamento Organico de los Servicios de
Salud; las Resoluciones N°* 7, de 2019, y N° 16, de 2020, ambas de la Contraloria General de
la Republica, que fijan normas sobre a@:enc@’én del tréamite de toma de razon; tas facultades
que me confiere el Decreto Afecto N° 45, de 01 de octubre de 2019, del Ministerio de Salud,
sobre nombramiento en calidad de Directora Titular del Servicio de Salud Arica, vy las
atribuciones vy facultades conferidas mediante Decreto de Fuerza Ley N* 1, de 2005. del
Ministerio de 8alud;

CONSIDERANDO:

de 2019, entre el Servicio de Salud Arica, RUT
N® 61.606.000-7, persona juridica de derecho publico, con domicilio en avenida 18 de
septiembre N* 1000, Edificio N, segundo piso, comuna de Asica, por una parte; y la llustre
Municipalidad de Arica, RUT N° 69.010-100-9, con domicilio en Rafael Sotomayor N°415,
comuna de Arica, se suscribit el « CONVENIO PROGRAMA DESARROLLO DE RECURSOS
HUMANQOS, CAPACITAGION FUNCIE)N&RIA, ARICA 2019», aprobado por Resolucion
Exenta N° 1088, de fecha 08 de mayo de 2018, del Servicio de Salud Arica;

1.~ Que, mediante Resolucién Exenta N° 3288, de 30 de diciembre de 2019, del Servicio
de Salud Arica, se prorrogd el « CONVENIO PROGRAMA DESARROLLO DE RECURSQS
HUMANGCS, CAPACITACION FUNCIONARIA, ARICA », para el aflo 2020, acto
complementado posteriormente por la Resolucion Exenta N° 172 de 24 de enero de 2020 vy
modificade mediante Resolucion Exentg N°848 de 27 de marzo de 2020;

1.- Que, con fecha 08 de abril

2. Quie, finalmente, el convenio en
7 través de Resolucion Exenta N° 2622

estudio fue autorizado para promoga para el afto 2021
de 30 de diciembre de 2020, v aprobado propiamente

tal por Resolucion Exenta N° 545, de 16 de marzo de 2021;

3.- Que, el referidec Convenio,
estableciendo: «lLas parfes acuen
automaticamente, siempre que ef
presupuestaria segin la ley de presupu
de su término por alguna de las cau
acuerdo st finalizacién por motivas fu
desde el 01 de enero del afic presupug
de diciembre del afio mismo.»,

4.- La Ley de Presupuestos del
N°® 21.395, de 15 de diciembre de 2021

incluyd en clausula de vigencia de Convenios,
Jan que e presenfe convenic se  prorrogard
programa a sejecutar cuenta con disponibilidad
astos de sector piiblico del afio respectivo, sin perjuicio
cales pactadas o que las partes acuerden ds comin
ndados. La prorroga del convenio comenzard a regir
stario siguiente y su duracion se extendera hasta el 31

Sector Pablico correspondiente al aflo 2022, Ley




5.- Que, por medio del Memorandum N* 426, de 02 de diciembre de 2021, de la Direccidn
del Servicio, se solicité al Departamento de Asesoria Juridica dictar las resoluciones de
renovacion de convenios correspondientes al afio 2021, adjuntando para ello el documento
denominado Planilla de Convenios afio 2021 para renovacion afio 2022; '

6.~ Que, conforme a los antecedentes sefialados,

RESUELVO:

1.- SE AUTORIZA PRORROGA para el afio
2022 del « CONVENIO PROGRAMA DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS,
CAPACITACION FUNCIONARIA, ARICA », suscrito enfre el Servicio de Salud Arica v la
fiustre Municipalidad: de Arica, el que comenzard a regir desde el dia 01 de enero de 2022,
extendiéndose su duracion hasta el dia 31 de diciembre de 2022, cuyos recursos asignados
corresponden a la suma de § 19.152.049.- (diecinueve millones ciento cincuenta y dos mil
cuarenta y nueve} pesos, valor que pudiera varlar segun inflactor, si asi lo determinare el
Ministerio de Salud;

2.~ DEJESE ESTABLECIDO que una vez
prorrogado el Convenio, el Servicio de Salud Arica debera dictar acto administrative que
establezca las metas y recursos disponibles para el nueve periodo, previa dictacion de las
Resoluciones Técnicas y Financieras del referido Programa por parte del Ministerio de Salud:

3.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién a la
fiustre Municipalidad de Arica, representada por su Alcalde o quien corresponda, por
funcionarios de la Subdireccion de Gestion Asistencial del Servicio de Salud Arica.

ANOTESE Y COMUNIQUESE
i -
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