AUTORIZA PRORROGA DE CONVENIO
PROGRAMA DESARROLLO RRHH, CURSOS
Y DILOMADOS, COMUNA DE ARICA, ENTRE
EL SERVICIO DE SALUD ARICA Y LA

MUNICIPALIDAD DE ARICA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA PARA

ALCALDIA EL ANO 2022.-

pecReTo N°266 /2022.-
ARICA, 10 de enero de 2022.-

VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 *“Organica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones; la Resolucién N° 1600, del 30.10.2008, que
fijla normas sobre exencidén del tramite de toma de razén; la Ley N° 19.378, que
establece el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipalizada;

CONSIDERANDO:

a)

Que, se hace necesario proceder a la aprobacion la Resolucion Exenta N° 26086, del
Servicio de Salud de Arica, con fecha 27 de diciembre de 2021, que autoriza Proérroga
de “Convenio Programa Desarrollo de Recursos Humanos, Cursos vy
Diplomados, Comuna de Arica”, con fecha 09 de abril de 2019, en el sentido que
comenzara a regir desde el 01 de enero de 2022, y su duracién se extendera hasta el
31 de diciembre de 2022, cuyo recurso asignado corresponde a la suma de
$45.000.000.- Valor que pudiera variar segun inflactor, si asi lo determine el MINSAL.

\

DECRETO:

1.

APRUEBASE Resolucién Exenta N° 2606, del Servicio de Salud de Arica, con fecha
27 de diciembre de 2021{ que ‘autoriza Prorroga de “Convenio Programa Desarrollo
de Recursos Humanos Cursos y Diplomados, Comuna de Arica”, con fecha 09
de abril de 2019, en el sentido lque comenzara a regir desde el 01 de enero de 2022.-

Tendran presente este Degreto Alcaldicio la Direccion de Salud Municipal, Contraloria
Municipal y Secretaria Municipal.

|

ANOTESBE, CéMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

SBINDOLA ROJAS
DE ARICA

DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
PATRICIO LINCH N° 236 / Fono: (58)2382101
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: ~= VISTOS:

Los articulos 5y 37, del D.F.L. N° 1/19.653, que fija ¢l
texto refundido, coordinado v sr&tamat;zado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado; la Ley de Presupuestos del Sector Publico
correspondiente al afo 2022, Ley N° 21{395, de 15 de diciembre de 2021; las disposiciones
del D.F.L. N* 38, de 1980, del Ministerio de Salud, que establece normas aplicables en los
convenios celebrados por los Servicios] de Salud; la Ley N° 19.378, sobre administraciéng
reégimen de financiamiento y coordinacion de la atencién primaria de salud; el Decreto N® 140,
de 2004, del Ministerio de Salud, que esdtablece el Reglamento Orgénico de los Servicios de
Salud; las Resoluciones N° 7, de 2019, viN® 18, de 2020, ambas de la Contraloria General de
la Republica, que fijan normas sobre exencidon del tramite de toma de razon: las facultades
que me confiere el Decreto Afecto N° 45, de 01 de octubre de 2018, del Ministerio de Salud,
sobre nombramiento en calidad de Directora Titular del Servicio de Salud Arica: vy las
atribuciones y facultades conferidas mediante Decreto de Fuerza Ley N° 1, de 2005, del
Ministerio de Salud;

!
CONSIDERANDO:

1~ Que, con fecha 09 de abril de 2019, entre el Servicio de Salud Arica, RUT
N° 61.606.000-7, persona juridica de derecho pdblico, con domicitio en avenida 18 de
septiembre N° 1000, Edificio N, segundc piso, comuna de Arica, por una parte; y la Hustre
Municipalidad de Arica, RUT N° 69. 0104100-9, con domicilio en Rafael Sotomayor N°415.
comuna de Arica, se suscribid el « CONVZ‘?NIQ PROGRAMA DESARROLLD DE RECURSOS
HUMANOS, CURSOS Y DI F’L,C}MADOSE, ARICA 2019», aprobado por Resolucion Exenta

N® 1097, de fecha 09 de mayo de 2018, d
2.~ Que, mediante Resolucion Exent
de Salud Arica, se prorrogd el « CONVE
HUMANQOS, CURSOS Y DIPLOMADOS,

| Servicio de Salud Arica;

N® 3270, de 30 dg diciembre de 2019, del Servicio
NIO PROGRAMA DESARROLLO DE RECURSOS
ARICA », para el afio 2020; acto complementado

posteriormeante por la Resolugion Exente N° 171 de 24 de enero de 2020 vy ‘modificado’

mediante Resolucién Exenta N*1160 de 1
3. Que, finalmente, &l convenio en &
a fravés de Resoljucion Exenta N° 2624,
Resolucion Exenta N°® 770, de 08 de abril

nuevas condiciones y modifica el convenig;

4.~ Que, el referido. Convenio, in
estableciendo:  «las pares acuerdar
automaticamente, siempre qué el p

presupuestaria segin la ley de presupusst

2 de abril de 2020,
studio fue autorizado para prorroga para el afio 2021

de 30 de diciembre de 2020, v luego mediante la
e 2021, de esta Dirgccidn de Servicio, se aprughan

luyd en clausula de vigencia de  Convenios,
» que e presenfe convenio  se  prorpgaréd
ograma a ejecutar cuenta con disponibilidad
0s de sector ptiblico del afio respectivo, sin penjuicio

de su término por alguna de las causales pactadas o que las partes acuerden de comidn

acuerdo su finalizacion por maotivos fund,
desde el 01 de enero del ano presupuesta
de diciembre del aflo mismo.»,

ados. La protroga del convenio comenzard a regir-
rio siguiente y su duracion se extendera hasta el 31

ector Puablico correspondiente al afio 2022, Ley

5.~ La Ley de Presupuestos del S
N°® 21.395, de 15 de diciembre de 2021;



6.~ Que, por medio del Memorandum N° 426, de 02 de diciembre de 2021, de la Direccidn
del Servicio, se solicité al Departamento de Asesoria Juridica dictar las resoluciones de
renovacion de convenios correspondientes al afio 2021, adjuntando para ello el documento
denominado Planilla de Convenios afio 2021 para renovacién afio 2022;

7.- Que, conforme a los antecedernites sehalados,

RESUELVO:

1.~ SE AUTORIZA PRORROGA para el afio
2022 del « CONVENIO PROGRAMA DESARROLLO RRHH, CURSOS Y DIPLOMADOS,
ARICA », suscrito entre el Servicio de Salud Arica y la llustre Municipalidad de Arica, el que
comenzara a regir desde el dia 01 de enero de 2022, extendiéndose su duracion hasta el dia
31 de diciembre de 2022, cuyos recursos asignados corresponden a la suma de
$ 45.000.000.- (cuarenta y cinco millones) pesos, valor que pudiera variar segun inflactor, si
asi to determinare el Ministerio de Salug;

2.- DEJESE ESTABLECIDO que una vez
prorrogado el Convenio, el Servicio de Salud Arica deberd dictar acto administrative que
establezca las metas y recursos disponibles para el nuevo periodo, previa dictacién de las
Resoluciones Teécnicas y Financieras del referido Programa por parte det Ministeric de Salud;

3.- NOTIFIQUESE la presente Resolucién a 1a
Hustre Municipalidad de ‘Arica, representada por su Alcalde o quien corfesponda, por
funcionarios de la Subdireccion de Gestion Asistencial del Servicio de Salud Arica.
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Depattamenic de Sestion de Recursos Fmancxerms M%NSAL
Hustre Municipalidad de Arica »

Subdireccion de Gesiisn Asistencial S8A

Subdepariaments dg Diréccidn de Alencién Prmaria 854
Encargada de Prograna SSA - [ M. Pilar Vargas Saavedra
Subdepartamento de Recursos Financians §5A

Bepto, Auditoria 88A.

Depto. Asesoria Juridica SSA.

Oficina de Partes S8A.
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