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APRUEBA RESOLUCIÓN EXENTA N° 1698 
QUE 	QUE 	APRUEBA 	ANEXO 
MODIFICATORIO 	AL 	"CONVENIO 
PROGRAMA ELIGE VIDA SANA, COMUNA DE 
ARICA, 	 AÑO 	 2022".- MUNICIPALIDAD DE ARICA 

ALCALDIA 

  

     

DECRETO N° 6389 
ARICA, 08 de agosto de 2022.- 

VISTOS: 

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 "Orgánica Constitucional de Municipalidades" 
y sus modificaciones; la Resolución N° 07 del 26.03.2019, que fija normas sobre exención del 
trámite de toma de razón; la Ley N° 19.378, que establece el Estatuto de Atención Primaria de 
Salud Municipalizada; 

CONSIDERANDO: 

a) La Resolución Exenta N° 321 de fecha 14 de febrero de 2022 que aprueba nuevas 
condiciones y modifica el "Convenio Programa Elige Vida Sana, Comuna de Arica, Año 
2022", suscrito entre el Servicio de Salud Arica y la Ilustre Municipalidad de Arica; 

b) La necesidad de aprobar la Resolución Exenta N° 1698 de fecha 01 de agosto de 2022 que 
aprueba anexo modificatorio al "Convenio Programa Elige Vida Sana, Comuna de Arica, 
Año 2022", suscrito entre el Servicio de Salud Arica y la Ilustre Municipalidad de Arica. 

DECRETO: 

1. APRUÉBASE la Resolución Exenta N° 1698 de fecha 01 de agosto de 2022 que aprueba 
anexo modificatorio al "Convenio Programa Elige Vida Sana, Comuna de Arica, Año 
2022". 

2. Tendrán presente este Decreto Álcaldicio la Dirección de Salud Municipal, Contraloría 
Municipal y Secretaría Municipal. 

SR. CARLOS CASTILLO GALLEGUILLOS 
SECRETARIO M NICIP L 

GER/J /CCG/C3C 

DI CCION DE SALUD MUNICIPAL 
PATRICI LINCH N° 236 / Fono: (58)2382101 
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APRUEBA EL ANEXO MODIFICATORIO DE 
CONVENIO "PROGRAMA ELIGE VIDA SANA, 
COMUNA DE ARICA 2022" 

RESOLUCION N° 1698 
Exenta  

— I AGO 2!:12 

 

ARICA, 
VISTOS lo dispuesto en la Ley N° 21.289, sobre 

presupuestos del sector público correspondiente al año 2021; la Ley N°19.378; el Decreto 
Supremo N'59, de 2011, del Ministerio de Salud; el Decreto N°140, de 2004 del Ministerio de 
Salud, que establece el Reglamento Orgánico de los Servicios de Salud; ; las facultades que 
me confiere el Decreto N°45 de 01 de octubre de 2019, del Ministerio de Salud sobre 
nombramiento en calidad de Directora titular del Servicio de Salud Arica; las Resoluciones 
N° 7, de 2019, y N° 16, de 2020, ambas de la Contraloría General de la República, que fijan 
normas sobre exención del trámite de toma de razón; y las atribuciones y facultades 
conferidas mediante Decreto de Fuerza Ley N° 1 de 2005 del Ministerio de Salud;. 

CONSIDERANDO 

1. El ANEXO "MODIFICATORIO DE CONVENIO "PROGRAMA ELIGE VIDA SANA, 
COMUNA DE ARICA 2022", de fecha 27 de julio de 2022, entre el Servicio de Salud Arica, 
RUT N° 61.606.000-7 Persona Jurídica de Derecho Público, domiciliado en calle 18 de 
Septiembre N° 1000, Edificio N, 2° Piso, representado por su Directora (s), Sra. Patricia 
Sanhueza Zenobio, Ingeniera Comercial, RUN N°  de ese mismo domicilio y 
la Ilustre Municipalidad de Arica, RUT N° 69.010.100-9, Persona Jurídica de Derecho 
Público, domiciliada en Calle Rafael Sotomayor N'475, Comuna de Arica, Representada 
por su Alcalde (s) D. Edwin Briceño Cobb, RUN N° , Ingeniero Comercial, de 
ese mismo domicilio; 

2. La Resolución Exenta N°45 de 07 de enero de 2022 del Ministerio de Salud que Aprueba el 
convenio antes mencionado; 

3. La Resolución Exenta N°321 de 14 de febrero de 2022, del Servicio de Salud Mea, que 
aprueba nuevas condiciones y modifica convenio Programa Elige Vida Sana, Comuna de Arica, 
año 2022; 

4. Ordinario N° 1266, de la Ilustre Municipalidad de Arica, la cual solicita modificación del convenio 
ya mencionado, con el objeto de realizar un redistribución de recursos por saldos generados en 
el Ítem de Recurso Humano 

5. Que el Convenio debidamente firmado fue recepcionado con fecha 29 de julio de 2022, por 
el Departamento de Asesoría Jurídica del Servicio de Salud Atice; 

6. Que conforme a los antecedentes señalados es necesario dictar la siguiente: 

RESOLUCIÓN 

1°.- SE APRUEBA el ANEXO 
"MODIFICATORIO DE CONVENIO PROGRAMA ELIGE VIDA SANA, COMUNA DE ARICA 
2022", de fecha 27 de julio de 2022, suscrito entre el Servicio de Salud Arica, representado 
por su Directora (S) Sra. Patricia Sanhueza Zenobio, y la Ilustre Municipalidad de Atice, 
representada por su Alcalde (s) D. Edwin Briceño Cobb, ambos individualizados, instrumento 
que se inserta a continuación: 



ANEXO MODIFICATORIO DE CONVENIO 

"PROGRAMA ELIGE VIDA SANA, COMUNA DE ARICA 2022"  

En Anca, a 27 de julio de 2022, entre el Servicio de Salud Anca, RUT N° 61.606.000-7, 

persona jurídica de derecho público, domiciliado en calle 18 de Septiembre N°1000, 

Edificio N, 2do. Piso, de la ciudad de Anca, representado por su Directora (S) Sra. Patricia 

Sanhueza Zenobio, RUN N° , Ingeniero Comercial, del mismo domicilio, en 

adelante "el Servicio" y la Ilustre Municipalidad de Anca, RUT N° 69.010.100-9, persona 

jurídica de derecho público, domiciliada en calle Rafael Sotomayor N° 415, representada 

legalmente por su Alcalde (S) Edwin Briceño Cobb, Ingeniero Comercial, RUT. N° 

, de ese mismo domicilio, en adelante "la Municipalidad", se ha acordado 

celebrar un anexo modificatorio de convenio que consta de las siguientes cláusulas: 

PRIMERA: El Servicio de Salud Anca y la Ilustre Municipalidad de Anca, con fecha 14 de 

febrero de 2022, suscribieron Convenio denominado "Aprueba nuevas condiciones y 

modifica Convenio Programa Elige Vida Sana, Comuna de Anca, año 2022", instrumento 

que fue aprobado por Resolución Exenta N° 321 de fecha 14 de febrero de 2022 del 

Servicio de Salud Arica. 

Que, con fecha 20 de junio de 2022, la Ilustre Municipalidad de Anca, envió Ord. N° 1266 

de misma fecha mediante el cual solicita la modificación del convenio ya mencionado, con 

el objeto de realizar una redistribución de recursos por saldos generados en el Ítem de 

recurso humano. 

SEGUNDA: Por el presente acto, las partes acuerdan modificar el Anexo N°1 del citado 

Convenio de 2022, en el siguiente sentido: 
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TERCERA:  Déjese establecido que el texto restante del convenio continúa inalterado, 

pasando este Anexo modificatorio a ser parte integrante de aquél a partir de la fecha de 

la resolución aprobatoria del mismo. 

CUARTA:  La personería de la Sra. Patricia Sanhueza Zenobio para representar al 

Servicio de Salud Ahca, emana del Decreto Exento N°75 de fecha 21 de octubre de 2019, 

del Ministerio de Salud, donde consta su nombramiento como Directora (S) del Servicio 

de Salud Ahca. 

La personería del Sr. Edwin Briceño Cobb para representar a la Ilustre Municipalidad de 

Anca, emana del artículo N° 62 de la Ley 18.695, "Orgánica Constitucional de 

Municipalidades". 

QUINTA:  Las partes fijan domicilio en la ciudad de Anca, para todos los efectos que 

deriven del cumplimiento del presente convenio. 

SEXTA:  El presente anexo de convenio se firma en 04 ejemplares, quedando dos (2) en 

poder de la Municipalidad, uno (1) en poder del Servicio (Oficina de Partes) y uno (1) en 

el Departamento de Gestión de Recursos Financieros de APS del Ministerio de Salud. 

2°.- NOTIFÍQUESE la presente Resolución 
a la Ilustre Municipalidad de Anca, representada por su Alcalde (s) Sr. Edwin Briceño Cobb o 
quien lo represente, por funcionarios del Subdepartamento de la Dirección de Atención 
Primaria del Servicio de Salud Arica. 

ANÓTESE Y COMUNÍQUESE 

DALEN 	RDILCIC_ERANULIC 
DIRECTORA. 

RVICIO DE SALUD ARICA. 
Lo que comunico a Ud. para su conocimiento y fines pertinentes. 

Depto. De Gestión de Recursos Financieros en APS — MINSAL 
1. Municipalidad de Anca (2) 
Subdirección de Gestión Asistencial SSA. 
Subctepagamentd de Dirección de Atención Primaria SSA., 
Encargado de Programa SSA. marcelavelasquez@saludarica. 1,-"N 
Subdepartamento Financieros SSA 	 ° 

	

\ 	 \ 

Departamento Auditoria SSA 
Asesoría Jurídica SSA 	 AND 
Oficina de Partes rn 

E OEL 
ISTRO E FE (S,  



Síthld ijkfk.a „ 

(5N DE ATENCIÓN PRIMARIA 
A JURIDICA 

ANEXO MODIFICATORIO DE CONVENIO 

"PROGRAMA ELIGE VIDA SANA, COMUNA DE ARICA 2022" 

En Arica, a 27 de julio de 2022, entre el Servicio de Salud Arica, RUT N° 61.606.000-7, 

persona jurídica de derecho público, domiciliado en calle 18 de Septiembre N°1000, 

Edificio N, 2do. Piso, de la ciudad de Arica, representado por su Directora (S) Sra. Patricia 

Sanhueza Zenobio, RUN N° , Ingeniero Comercial, del mismo domicilio, en 

adelante "el Servicio" y la Ilustre Municipalidad de Arica, RUT N° 69.010.100-9, persona 

jurídica de derecho público, domiciliada en calle Rafael Sotomayor N° 415, representada 

legalmente por su Alcalde (S) Edwin Briceño Cobb, Ingeniero Comercial, RUT. N° 

, de ese mismo domicilio, en adelante "la Municipalidad", se ha acordado 

celebrar un anexo modificatorio de convenio que consta de las siguientes cláusulas: 

PRIMERA:  El Servicio de Salud Arica y la Ilustre Municipalidad de Arica, con fecha 14 de 

febrero de 2022, suscribieron Convenio denominado "Aprueba nuevas condiciones y 

modifica Convenio Programa Elige Vida Sana, Comuna de Arica, año 2022", instrumento 

que fue aprobado por Resolución Exenta N° 321 de fecha 14 de febrero de 2022 del 

Servicio de Salud Arica. 

Que, con fecha 20 de junio de 2022, la Ilustre Municipalidad de Arica, envió Ord. N° 1266 

de misma fecha mediante el cual solicita la modificación del convenio ya mencionado, con 

el objeto de realizar una redistribución de recursos por saldos generados en el Ítem de 

recurso humano. 

SEGUNDA:  Por el presente acto, las partes acuerdan modificar el Anexo N°1 del citado 

Convenio de 2022, en el siguiente sentido: 
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TERCERA:  Déjase establecido que el texto restante del convenio continúa inalterado, 

pasando este Anexo modificatorio a ser parte integrante de aquél a partir de la fecha de 

la resolución aprobatoria del mismo. 

CUARTA:  La personería de la Sra. Patricia Sanhueza Zenobio para representar al 

Servicio de Salud Arida, emana del Decreto Exento N°75 de fecha 21 de octubre de 2019, 

del Ministerio de Salud, donde consta su nombramiento como Directora (S) del Servicio 

de Salud Arida. 

La personería del Sr. Edwin Briceño Cobb para representar a la Ilustre Municipalidad de 

Ahca, emana del artículo N' 62 de la Ley 18.695, "Orgánica Constitucional de 

Municipalidades". 

QUINTA:  Las partes fijan domicilio en la ciudad de Arida, para todos los efectos que 

deriven del cumplimiento del presente convenio. 

SEXTA:  El presente anexo de convenio se firma en 04 ejemplares, quedando dos (2) en 

poder de la Municipalidad, uno (1) en poder del Servicio (Oficina de Partes) y uno (1) en 

el Departamento de Gestión de Recursos Financieros de APS del Ministerio de Salud. 
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