APRUEBA PROGRAMA DE MEJORAMIENTO EN ALBANILERIA Y
GASFITERIA PARA ESPACIOS COMUNITARIOS, PERTENECIENTES A
ORGANIZACIONES SOCIALES, CONJUNTOS HABITACIONAELS Y J.
VECINALES DE LA COMUNA DE ARICA, ETAPA 1V, PERIODO JULIO A
DICIEMBRE ANO 2020

REPUBLICA DE CHILE
l. MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

DECRETO N° 451 3 /2020.-

ARICA, 07 DE JULIO JUNIO DE 2020.
VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Orgdnica Constitucional de Municipalidades” y sus
modificaciones; Fotocopia Ordinario N°332, de fecha 16 de Junio de 2020, de Direccién de Medioambiente,
Aseo y Ornato, que solicita revision y aprobacién de programa; Ordinario N°355, 23 de Junio de 2020, de
SECPLAN, que informa disponibilidad presupuestaria; Registro de Correspondencia Interna N°7038, de fecha 24
de Junio de 2020, de Administracién Municipal.

CONSIDERANDO:

a) Que, la aprobacién de dicho programa permitird contribuir al mejoramiento de los espacios comunitarios
de la comunidad de Arica.

DECRETO:

1. APRUEBASE el Programa denominado “PROGRAMA DE MEJORAMIENTO EN ALBANILERIA Y GASFITERIA PARA
ESPACIOS COMUNITARIOS, PERTENECIENTES A ORGANIZACIONES SOCIALES, CONJUNTOS HABITACIONALES
Y JUNTAS VECINALES DE LA COMUNA DE ARICA, ETAPA |V, PERIODO JULIO A DICIEMBRE ANO 2020
el que a continuacién se detalla:

|. NOMBRE DEL PROGRAMA . “Programa de pintado para el mejoramiento de dependencias y/o estructuras

pertenecientes a Conjuntos habitacionales de la comuna de Arica, ETAPA IV: Periodo julio a diciembre afio 2020”.

Il. DEPARTAMENTO EJECUTOR : llustre Municipalidad de Arica, a través de la Direccidon de Medioombiente, Aseo y
Ornato.

lIl. ENCARGADO DEL PROGRAMA : Direccién de Medioombiente, Aseo y Ornato

IV. DURACION : miércoles, 01 de julio de 2020
jueves, 31 de diciembre de 2020
V. LUGAR DE EJECUCION : Conjuntos Habitacionales “Villa Pedro Lagos” y “Pukard”
VI. AREA DE EJECUCION : Social. 04. “Programas Sociales".
1.- DIAGNOSTICO: FUNDAMENTACION DEL PROGRAMA.

La I. Municipalidad de Arlca, al igual que todas las demds municipalidades del padis, respecto de su naturaleza
juridica y las posibilidades de contratacién por parte de la misma, tiene origen en la Constitucién Politica de la Republica y
su organizacion y funcionamiento estd regulado en dos leyes Orgdnicas Constitucionales, a saber, la Ley N° 18.575, Ley de
Bases Generales de la Administracion del Estado (en su articulo 1° inciso 2°, articulo 2°), y la Ley N° 18.695, Ley Orgdnica
Constitucional de Municipalidades en sus articulos 1°, 3° ietra e, como asi también, respecto de la posibilidad de contratar
personas para que presten servicios en una municipalidad, de acuerdo a lo sefalado en la Constitucion politica de la
Republica, en su capitulo XIV, articulo N° 121. Es importante sefialar también, lo establecido en el Decreto N° 854, de 2004,
del Ministerio de Hacienda.

En este marco normativo, esta Entidad Edilicia, y esta DIMAO, pretende mediante la ejecucién de este programa
de ayuda comunitaria, accionar frente a las diversas problemdticas de deterioro y mal estado de las rejas pertenecientes al
cierre perimetral del Conjunto habitacional “Pedro Lagos” y del aspecto de los edificios pertenecientes al Conjunto
Habitacional “Pukard, a fin de mantenerios y mejorarlos con pintado de superficies exteriores y fachadas, segin comresponda,
propendiendo a través de su mejoramiento (cierre perimetral en un caso, y fachadas de edificios, en el otro,
respectivamente), al hermoseamiento y perdurabilidad de los mismos.

Es importante sefalar que, el presente programa comunitario, corresponde a una extensiéon del programa anterior
(periodo enero - junio 2020), atendido a que las intervenciones planificadas en el antedicho programa, no pudieron
ejecutarse en el 100%, por la ocurrencia de circunstancias imponderables, que lamentablemente afectaron el éptimo
porcentaje de logro de meta.

En este sentido, se hace necesario ahondar en las circunstancias imponderables acaecidas en el mundo y también
en nuestro pais, generadas por la enfermedad de Coronavirus (COVID-19) y sus efectos, enfermedad altomente contagiosa
y peligrosa, declarada como Pandemia por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), que puede causar la muerte, en
olgunos casos, y que afecta prioritariamente a las personas que son parte de los grupos de riesgo, tales como: adultos
mayores (60 afos o mds), pacientes con enfermedades crénicas e inmunodeprimidas y embarazadas. Producto de lo antes




indicado, el Ministerio de Salud, mediante el Decreto N° 4, de enero de 2020, declard al territorio nacional en alerta sanitaria,
por el periodo de un aio, declardndose FASE 4 en el mes de marzo 2020. Como respuesta a esta crisis sanitaria, nuestro Sr.
Alcalde, Sr. Gerardo Espindola Rojas, mediante la Instruccion Alcaldicia N° 29, de fecha 17 de marzo de 2020, instruye al
personal municipal sobre medidas ante el brote de Coronavirus (COVID-19).

Mediante Decreto Alcaldicio Exento N° 2807, de fecha 18 de marzo de 2020, nuestro Sr. Alcalde establece
modalidad flexible para organizar el frabajo de cada Unidad Municipal, cumpliendo con el deber de adoptar las medidas
tendientes a asegurar la continuidad de las funciones que la Ley le entrega de forma eficiente y eficaz, vy, a la vez, velar por
la seguridad de los frabajadores autorizados para que estos no se expongan al contagio con Coronavirus (COVID-19),
distinguiéndose para ello, entre las modalidades de frabajo flexible que las jefaturas podrian adoptar, las siguientes:

a.  Personal que cumple labores adminisirativas.
b. Personal gue cumple labores operativas y/o en temreno.

Mediante Decreto Alcaldicio Exento N° 2920, de fecha 25 de marzo de 2020, nuestro Sr. Alcalde extiende la fecha
de vigencia de las modalidades de trabajo flexible hasta que la Autoridad Edilicia decida levantar la medida mediante acto
administrativo dictado al efecto, lo que serd comunicado a las distintas Direcciones para retomar ef frabajo presencial,
circunstancia que no ha acontecido hasta la fecha de emision del presente Programa comunitario.

De lo descrito anteriormente, y dando cumplimiento a lo decretado por el Sr. Alcalde, nuestro Sr. Director DIMAO
determind, previa adecuada revision de antecedentes y aplicando los protocolos comrespondientes para el caso, que
algunos prestadores de servicios incluidos en este Programa de ayuda comunitaria, fuesen sujetados a las modalidades de
trabajo flexible, atendido a que éstos se encuentran dentro de los grupos de riesgo, veldndose asi, por la seguridad de la
salud de éstos frente a la grave crisis sanitaria que nos esta crudamente afectando en estos dias, produciéndose como
consecuencia de ello, una importante reduccion del personal desde el 18 de marzo del 2020, el que actualimente se
encuentra a disposicion de la Jefatura en sus domicilios manteniéndose durante su jornada laboral permanentemente
disponible y/o reporténdose directamente con su jefatura directa, ya sea mediante teléfono u otro medio, a fin de recibir las
instrucciones que sean necesarias.

Segun el protocolo establecido para determinar la cantidad de prestadores de servicios pertenecientes a este
Programa Comunitario sujetos a modalidad flexible, se puede informar que el personal total a honorarios inserto en el
presente Programa, se ha visto reducidoenun 20 %.

Todas estas circunstancias han dificultado y refrasado de sobremanera el poder cumplir a cabalidad con los
trabajos y actividades planificadas para los conjuntos habitacionales contemplados a infervenirse, durante el periodo
anterior programado para ello, logréndose sdlo ejecutar un 60 % de las labores desarrolladas.

No obstante, la situacién descrita, fundamentamos la extension de este Programa de ayuda a la comunidad, para
una siguiente Etapa 1V, por el periodo comprendido entre julio a diciembre 2020, baséndonos principaimente en que las
medidas sanitarias dispuestas tanto por el MINSAL, asi como las paralelas y oportunamente dispuestas por parte de nuestra
Autoridad Edilicia, conducirdn en adelante, y cuando asf también el Sr. Alcalde lo estime seguro y prudente, a un progresivo
retorno de todos, o de la gran mayoria de los prestadores que se encuentran en sus domicilios por fuerza mayor, atentos,
disponibles y esperando instrucciones para retomar el frabajo presencial, lo que permitira fortalecer dptimamente al equipo
de trabajo original del cual dispone este Programa de ayuda al mejoramiento de diversas infraestructuras y dependencias
de Juntas Vecinales y Conjuntos Habitacionales de la comuna de Arica, dando la continuaciéon correspondiente a las
actividades y trabajos que quedaron pendientes, a objeto de lograr un mayor porcentaje de avances respecto de las
intervenciones ejecutadas en el Programa anterior, denfro de lo que las circunstancias también asf lo permitan.

A continuacién, las intervenciones a realizar durante ia ETAPA IV, se describen de acuerdo al siguiente detalle:

> Preparacién de superficie de reja perimetral zona norte, perteneciente al Conjunto Habitacional Pedro Lagos.
> Pintado de reja perimetral zona norte, perteneciente al Conjunto Habitacional Pedro Lagos.

>  Preparacién de tachadas de 02 edificios de cinco pisos, y 03 edificios de siete pisos pendientes {de un total de 12
edificios), del Conjunto Habitacional Pukard.

> Pintado de fachadas de 02 edificios de cinco pisos, y 03 edificios de siete pisos pendientes (de un total de 12
edificios), del Conjunto Habitacional Pukard.

> Pintado de Portales en calle 21 de mayo con Patricio Lynch y con General Lagos.

> Pintado de Portales en calle Thompson con Colony A. Prat.

> Pintado de fachada. Edificio O Higgins.
2. OBJETIVOS Y PRODUCTOS DEL PROGRAMA:
2.1.- Objetivo General:
1.- Contribuir al mejoramiento de los Conjuntos Habitacionales de la Comuna de Arica.
2.2.- Especifico N°1
El objetivo principal es contribuir a las mejoras estructurales de la reja perimetral, perteneciente al Conjunto Habitacionai
Pedro Lagos, en todo su contorno, con el propdsito de hermosear el sector de la comuna, y atender operativa y
oportunamente a los requerimientos que digan relacién con prestar servicios de pintado de superficies interiores y fachada
del Conjunto habitacional Pukard.

Indicadores:

o Actividades ejecutadas X 100
Actividades planificadas




Sobre el particular, la meta del presente Programa Comunitario consiste en lograr al 100% las actividades planificadas en
relacion a las ejecutadas, sin perjuicio de lo anterior, es necesario sefalar, que los frabajos realizados y a redlizar, puedan
verse afectados (interrumpidos o suspendidos), en circunstancias imponderables a estos, lo que no obsta a que la meta se
logre en el porcentaje optimo, a través de una extensién del Programa, en una etapa siguiente, para el periodo de tiempo
inmediatamente posterior al transcurrido en la etapa anterior.

Por favor, ver explicacién indicada en el punto N° 1 DIAGNOSTICO: FUNDAMENTANCION DEL PROGRAMA.

Medio de Verificacion:

+  Registro fotogrdfico de las actividades realizadas.-

3. ACTIVIDADES DEL PROGRAMA:

Para la adecuada ejecucion del programa se establecen las siguientes actividades graficadas en Carta Gantt:

Actividades

MESES (PRIMER SEMESTRE ENERO-JUNIO 2020)

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

SEMANA

10

1] 12

1314115

16 | 17 | 18

21

22 |23 | 24

Diagnostico
determinar las
necesidades de los
conjuntos habitacionaies a
intervenir.-

para

Preparacion de superficie
reja perimetral, Zona norte
del conjunto habitacional
Pedro Lagos.

Pintado de reja perimetral
zona norte, Conjunto
habifacional Pedro Lagos.

Preparaciéon de fachadas,
estucado y relleno de
superficies imegulares de
los Blocks Pukard.

Pintado de paredes de la
fachada de los Blocks
Pukard.

Pintado de Portales en
calle 21 de mayo con
Pafricic Lynch y con
General Lagos.

Pintado de Portales en
calie Thompson con Colén
y A, Prat,

Pintado de fachada.
Edificio O Higgins.

4. AREA DE GESTION

4.1.- Area de Gestién : 04 Programas Sociales .

Lo anterior, de acuerdo a lo sefalado en el Decreto N° 885, de fecha 24/07/2009, que modifica Decreto N° 854 de
2004, que determina clasificaciones presupuestarias.

Cuenta: 215.21.04.004 “Prestaciones de Servicios comunitarios”. Subcuenia: 215.21.04.004.037 “Honorarios Mejoramiento a la
Gestion de la Direccidon de Aseo y Omato.

5. RECURSOS

N NOMBRES RUT

FUNCION (JULIO -
DICIEMBRE)

HONORARIOS
BRUTOS
MENSUAL

HORARIO

INCREMENTO MES
AGOSTO

INCREMENTO
MES NOVIEMBRE

PERIODO

SUBTOTAL

CASELINO

RICARDO

BURGOS
" | MARIO [

Apoyo en el
mejoramiento

Y
perdurabilidad
de rejas de
ciere
permetral y de
fachadas de
edificios
pertenecienies
a conjuntos
habitacionales
de la comuna
de Arica.

$ 448179

44 hrs,
semanales

$33.333

$33.333

01/07/2020
al
31/12/2020

$2.755.740




ESPINOZA
FIGUEROA
DANIEL
ANDRES

FUMEY
GONZALEZ
CARLOS

Apoyo en el
mejoramiento

Y
perdurabilidad
de rejas de
cierre
perimetral y de
fachadas de
edificios
pertenecientes
a conjuntos
habitacionales
de la comuna
de Arica.

$448.179

44 hrs,
semanaies

$33.333

$33.333

01/07/2020
al
31/12/2020

$2.755.740

Apoyo en el
mejoramiento

Y
perdurabilidad
de rejas de
cierre
perimetral y de
fachadas de
edificios
pertenecientes
a conjuntos
habitacionales
de la comuna
de Arica.

$448.179

44 hrs.
semanales

$33.333

$33.333

01/07/2020
al
31/12/2020

$2755.740

LEWVA
CANALES
GERMAN

Apoyo en el
mejoramiento

Y
perdurabilidad
de rejas de
ciere
perimetral y de
fachadas de
edificios
pertenecientes
a conjuntos
habitacionales
de la comuna
de Arica.

$ 448179

44 hrs.
semanales

$33.333

$33.333

01/07/2020
al
31/12/2020

$2.755.740

MIRANDA
PORTILLO
RICARDO
SEGUNDO

MONDACA
GARCES
OLIVIA DE
LAS
MERCEDES

Apoyo en el
mejoramiento
Y
perdurabilidad
derejas de
cierre
perimetral y de
fachadas de
edificios
perienecientes
a conjunios
habitacionales
de la comuna
de Arica.

$448.179

44 hrs.
semanales

$33.333

$33.333

01/07/2020
al
31/12/2020

$2.755.740

Apoyo en el
mejoramiento

Y
perdurabilidad
de rejas de
ciemre
perimetral y de
fachadas de
edificios
pertenecientes
a conjuntos
habitacionales
de la comuna
de Arica.

$ 448.179

44 hrs.
semanales

$33.333

$33.333

01/07/2020
al
31/12/2020

$2.755.740

SILVESTRE
MAITA
MIDIAM

Apoyo en el
mejoramiento
Yy
perdurabilidad
de rejas de
cierre
perimeiral y de
fachadas de
edificios
pertenecientes
a conjunios
habitacionales
de la comuna
de Arica.

$ 448.179

44 hrs.
semanales

$33.333

$33.333

01/07/2020
al
31/12/2020

$2.755.740




TANG
8 | CASTILLO
JERRY LUIS

Apoyo en el
mejoramiento

y
perdurabilidad
de rejas de
clerre
perimetral y de
fachadas de
edificios
perienecientes
a conjuntos
habitacionales
de la comuna
de Arica.
Apoyo en la
gestién de
recursos
matericles y su
distribucion en
los diferentes
trabajos del
programa.

44 hrs.

$ 600.000 semanales

$33.333

$33.333

01/07/2020
al
31/12/2020

$ 3.666.666

TAPIA
COLLAO
FERMIN
ALBERTO

Apoyo en el
mejoramiento

Y
perdurabilidad
de rejas de
cierre
perimetral y de
fachadaos de
edificios
perienecientes
a conjuntos
habitacionales
de la comuna
de Arica.

44 hrs.

$448.179 semanades

$33.333

$33.333

01/07/2020
al
31/12/2020

$2.755.740

2. La Oficina de Personal proc

erd a confeccionar los contratos respectivos.

VALOR
TOTAL
(JuLio -
DICIEMBRE)

$ 25.712.586

Tendrdn presente este Decreto Alcaldicio la Direccién de Administracion y Finanzas, Asesoria Juridica, Direccidn
de Control, Adquisiciones y la Secrétaria Municipal.
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