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AUTORIZASE PROGRAMA “PROMOVER LA TENENCIA
RESPONSABLE DE MASCOTAS Y LA CULTURA
AMBIENTAL, A TRAVES DE LA CONCIENTIZACION DE

VALORES BUENOS HABITOS Y ACTIVIDADES DIRIGIDAS

A LA COMUNIDAD EN GENERAL.”.-
REPUBLICA DE CHILE

I. MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA
pEcrero N°© 8475 /2019
ARICA, 05 JULIO 2019
VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Orgdnica Constitucional de Municipalidades” y sus
modificaciones; Lo dispuesio en la Ley N°18.883 Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales;
Memordndum N°307 de fecha 19 junio 2019 de la DIMAQ; Registro Interno N°11928 de fecha 24 de
junio 2019 de la Administracidn Municipal;, Memorandum N°735 de fecha 01 de julio 2019 de la
SECPLAN; Registro Interno N°12521 de fecha 01 julio 2019 de la Administracidn Municipal; Registro
Interno N°1840394 de fecha 04 de julio 2019 de la Secretaria Municipal.-.

CONSIDERANDO:

a) Educar, concientfizar y difundir a fravés de distintas actividades dirigidas a la
Comunidad, el cuidado del medio ambiente y la tenencia responsable de mascotas.

b) Apoyar el Registro Nacional obligatorio de tenencia responsable de mascotas y animales
de compania.

c) Sensibilizar a los ciudadanos sobre los impactos negativos provocados a recursos
naturales, santuarios de la naturaleza y espacios publicos.

d) Registro Interno N°12521 de fecha 01 de julio 2019 de la Administracién Municipal que
indica dictar decreto.

DECRETO:

4. APRUEBASE el Programa denominado “PROMOVER LA TENENCIA RESPONSABLE DE
MASCOTAS Y LA CULTURA AMBIENTAL, A TRAVES DE LA CONCIENTIZACION DE VALORES,
BUENOS HABITOS Y ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA COMUNIDAD EN GENERAL.” Por un
monto de $27.299.982.-Periodo Julio a Diciembre 2019, que a continuacion se detalla:
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l.- ANTECEDENTES GENERALES

1.1.- NOMBRE :|PROMOVER LA TENENCIA RESPONSABLE DE MASCOTAS Y LA
CULTURA AMBIENTAL, A TRAVES DE LA CONCIENTIZACION DE VALORES,
BUENOS HABITOS Y ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA COMUNIDAD EN GENERAL.

1.2.- EJECUTA :| Direccién de Medio Ambiente, Aseo y Ornato.

1.3.- LUGAR ] Comuna de Arica.

1.4.- FECHA :} JULIO A DICIEMBRE 2019

1.5.- CLAUSULA C/V

1.6.- COBERTURA

| Toda la comuna.

1.7.- PROGRAMA

;| Considerando la nueva institucionalidad ambiental, nuestro municipio

ejerce un papel importanie en la generacién y cumplimiento de las
normativas ambientales, este incluye distintas lineas de frabgjo como:
asesorias en gestion ambiental, impieza de bienes de uso publico y dreas
protegidas, manejo de residuos sélidos y liquidos, reduccidn, reutilizacion y
reciclaje para la concientizacidn, cuidado y conservacion del medio
ambiente.

Ademds, otro tema importante que debemos considerar es la fenencia
responsable de mascotas, el conirol de zoonosis y vectores y el impacto




de la salud plblica en la comunidad; esto incluye atenciones primarias,
implantacién de microchip vy cirugics.

Todas candlizadas a fravés de charlas, talleres, operativos comunitarios,
visitas e intervenciones, con la participacion de la comunidad en general.

Por tal motivo, es que el municipio, a fravés de la Direccién de Medio
Ambiente, Aseo y Ornato y su Departamento de Gestion Ambiental tienen
la necesidad de dotarse de personal cdlificado y con la expertiz para llevar
a cabo estas temdticas desde un punto de vista, técnico y profesional.

Il.- FUNDAMENTOS

.

El Departamento de Gestién Ambientdl llevard a cabo el mejor método de
trabajo para que la municipalidad pueda obtener como objetivo,
conseguir y mantener un buen comportamiento ambiental y compromiso
con la tenencia responsable de mascotas, debiendo establecer metas
previamente que respondan a la legdlidad en los procesos y riesgos a las
que el municipio debe enfrentarse

Los objetivos perseguidos por la Municipalidad de Arica al momento
de implementar una buena gestidon en estas dos temdticas importantes,
son fundamentalmente:

v Mejorar el cumplimiento de la normativa en relacién con el medio
ambiente.

v |dentificar, prevenir y controlar los impactos ambientales que generan
las actividades, intervenciones y servicios que lleva a cabo el municipio.

v’ Atencién médico veterinaria, control de la poblaciéon de animales de
compaiifa, apoyo y control de zoonosis.

v Educacién sobre tenencia responsable de animales de compaiiia.

v Administrar y gestionar el sistema de registro de animales de compaiiia,
iniciativas educativas y de participacion ciudadana.

v Implementar acciones en pos del bienestar de la salud publica y la
proteccién del medio ambiente.

Se debe adoptar una buena gestion ambiental, ya que esto supone que
el municipio se infegra en la comunidad porla que se encuentra rodeada.

Como se sefadla en la Ley N°18.695, Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, en su Articulo 4°.- Las municipalidades, en el dmbito de
su territorio, podrdn desarroliar, directamente o con ofros érganos de Ia
Administracién del Estado, funciones relacionadas con:

a) La educacién y la cultura;
b) La salud pUblica y la proteccién del medio ambiente;

Por tal motivo, se debe contar con personal competente para dar
cumplimiento a lo mencionado anteriormente, y ademds concientizar a la
comunidad en general, a través de intervenciones a juntas vecinales,
organizaciones y comunidad en general.

l.- OBJETIVO GENERAL

:| Educar, concientizar y difundir a fravés de disfintas actividades dirigidas a

la comunidad, el cuidado del medio ambiente y la tenencia responsable
de mascotas.

IV.- OBJETIVO ESPECIFICO

:| Difundir a la comunidad sobre la tenencia responsable de animales de

compafiia, a través de operativos y atenciones.

Apoyar el Registro Nacional Obligatorio de Tenencia Responsable de
Mascotas y Animales de Companiia.

Educar y concientizar a la ciudadania con acciones ambientales a fraveés
de charlas, talleres educativos y ferias dirigidas a toda la comunidad.

Sensibilizar a los ciudadanos sobre los impdactos negativos provocados a
recursos naturales, santuarios de la naturaleza y espacios publicos.




Indicador:

Operdgtivos redlizados X 100 = Indicador de Cumplimiento

Operativos Comprometidos

Talleres redlizados X 100 = Indicador de Cumplimiento

Talleres Comprometidos

Asistentes al taller X 100 = Indicador de participacién

Convocados al taller

Atenciones veterinarias realizadas _ x100 = Indicador de Cumplimiento

Atenciones veterinarias comprometidas

Medios de verificacién: se presentaran fotografias, registros y/o listas de
asistencia.

V.- RECURSOS
INVOLUCRADOS

;| Recurso Humano:

v Alcalde de Arica. -
v Oficina Comunal de Medio Ambiente. -
¥ Direcciones y Oficinas Municipales. -

V1.- ITEM PRESUPUESTARIO

:|Area de Gestién: Programas Sociales (4): Departamento de Gestidn

Ambiental.

Dichos gastos deberdn imputarse en base al clasificador presupuestario y
financiado con fondos municipales.

Cuenta: 215.21.04.004 “Prestaciones de Servicios Comunitarias®.

Subcuenta: 215.21.04.004.037"Honorarios Mejoramiento a la Gestién de la
Direccion de Medio Ambiente, Aseo y Omato", segin cuadro adjunto.

. HONORARIOS
Ne NOMBRE RUT FUNCION PERIODO TOTAL
BRUTO
01/07/2019 dl
31/12/2019
Concientizar a la Jornada laboral
LUCIANO comunidad sobre los de 44 horas
ESTEBAN problemas semanales.  Se
1 ambientales y  sus incrementard
SANCHEZ _ soluciones, a través de SRR en los meses de $6.733.332
VIZCARRA acciones y agosto y
actividades de noviembre la
educacién ambiental. suma de
$33.333 en
cada mes.
01/07/2019  al
31/12/2019
Fomentar el interés y Jornada laboral
participacién de Ia de 44 horas
CLAUDIO comunidad a fravés semanales. Se
2 | HUERTA de distintas incrementard
VALENZUELA - actividades de 101N en los meses de $6.733.332
concientizacién con el agosto y
medio ambiente y su noviembre la
entorno. suma de
$33.333 en
cada mes.




01/07/2019 dl
31/12/2019
Promover la tenencia Jdornoilzu IGE oral
responsable a fravés © oras
NICOLAS d - . semanales. Se
e servicios ; L
MOYA B | cicincios primarios, | $98s.8es | INSTementard g oo0 oo,
PASTEN la educacién y la en los meses de
participacion de la agqsfo Y
comunidad. noviembre la
sumdad de
$33.333 en
cada mes.
Promover el cuidado 01/07/2019 al
animal y la tenencia 31/12/2019
responsable de Jornada laboral
animales, a través de de 44 horas
JOSE actividades, semanales. Se
CORVACHO | [ | inscripcion obligatoria | ¢ 44 466 | INCTementarg $3.916.662
TOLEDO e informacién de los ‘ en los meses de | ¥ 77
distintos servicios que agosto Y
ofrece el municipio a noviembre  la
la  comunidad en ;%?333 2§
general. cada mes.
Promover el cuidado 01/07/2019  al
animal y la tenencia 31/12/2019
responsable de Jornada laboral
animales, a través de de 44 horas
NORMA actividades, semanales. Se
BARRAZA | [ | inscripcion obligatoria | g g4y g6 | INCTEMENIAIG | g5 614 (4o
PERALTA e informacién de los en los meses de R
distintos servicios que agosto 4
ofrece el municipio a noviembre  la
l[a comunidad en sumda de
gefidral $33.333 en
) cada mes.

CARLOS CASITILLO G
\gECRETARIO MUNICIPAL

GER/LEA/CCG/xlt.-

El monto del Programa es S:; 27.299.982.

sobre Contratos Adm

conceptos que correspondani-
La Oficina de PersonalL

a confeccionar contra

LLEGUILLOS

\ R

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 / Fono: 58-2-382338

5. Dejase establecido que el programa estd sujeto a la Ley N°19.886 * Ley de Bases
nistrativos de Suministro y Prestacidn de Servicios en los

de la de Direccidn de Administracion y Finanzas procederd
0s corrgspondientes.-
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