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APRUEBASE EL PROGRAMA “PROMOCION Y
FORTALECIMIENTO DE LA ASISTENCIA Y
DESARROLLO PERSONAL INTEGRAL Y DE LA

REPUBLICA DE CHILE INTERVENCION COMUNITARIA/TERRITORIAL EN
.MUNICIPALIDAD DE ARICA EL SECTOR NORTE DE ARICA”: PERIODO JULIO
ALCALDIA A DICIEMBRE ANO 2018”.-

pecrReTo N° 10461 /2018.-

ARICA, 23 DE JULIO DE 2018.-
VISTOS:

Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Organica Constitucional de Municipalidades” y sus
modificaciones; Ordinario N° 1011, de fecha 28 de Junio de 2018, de la Direccién de Control Municipal;
Ordinario N° 1689, de fecha 09 de Julio de 2018, de la Direcciéon de Desarrollo Comunitario, que informa
correccion de programa "PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE LA ASISTENCIA Y DESARROLLO
PERSONAL INTEGRAL Y DE LA INTERVENCION COMUNITARIA/TERRITORIAL EN EL SECTOR
NORTE DE ARICA”: PERIODO JULIO A DICIEMBRE ANO 2018"; Memorandum N° 895, de fecha 13 de
Julio de 2018, de la Secretaria Comunal de Planificacion, respecto a la disponibilidad presupuestaria;
Registro N° 13438 de fecha 19 de Julio de 2018, de Administracién Municipal.

CONSIDERANDO:

a. Que, la Ley N° 18.695 Organica Constitucional dispone en su articulo 1° que la finalidad de las
municipalidades es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion el
progreso econémico, social y cultural de su comuna. Es asi también, que en el Art. 4° del mismo
cuerpo legal, indica que las municipalidades en el ambito de su territorio, podran desarrollar,
directamente o con otros érganos de la administracion del estado, funciones relacionadas con: a)
Asistencia Social ¢) La proteccién del Medio Ambiente d) Educacién y Cultura e) Capacitacion y la
promocién de empleo 1) Deporte y Recreacion Il) El desarrollo de actividades de participacion
ciudadana e interés comunes en el ambito local.

b. El sector Norte de la ciudad de Arica, a diferencia del sector centro, se ha conformado, en su
mayoria, a través de un proceso de tomas y construccién de viviendas sociales, lo que a traido como
resultado, una poblacién con mayor vulnerabilidad, pero también con una capacidad de adaptacion,
participacién y empoderamiento mas marcada, es por ello que es primordial, incentivar y facilitar
espacios y herramientas para desarrollar esas caracteristicas tan propias del sector norte, a través de
instancias y lugares que entfreguen los servicios necesarios y pertinentes

c. Que, en atencién a la anterior justificacibn se hace necesario aprobar el programa denominado
“PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE LA ASISTENCIA Y DESARROLLO PERSONAL
INTEGRAL Y DE LA INTERVENCION COMUNITARIA/TERRITORIAL EN EL SECTOR NORTE DE
ARICA”: PERIODO JULIO A DICIEMBRE ANO 2018", requerido por la Direccion de Desarrollo
Comunitario.

DECRETO:

1.- REGULARIZASE la aprobacién del programa denominado “PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE
LA ASISTENCIA Y DESARROLLO PERSONAL INTEGRAL Y DE LA INTERVENCION
COMUNITARIA/TERRITORIAL EN EL SECTOR NORTE DE ARICA" PERIODO JULIO A
DICIEMBRE ANO 2018", que se detalla a continuacion:

i. NOMBRE DEL PROGRAMA: Promocién y fortalecimiento de la asistencia y desarroilo personal
integral y de la intervencion comunitaria/territorial en el sector norte de Arica. Periodo Julio a Diciembre 2018.

Il. DEPARTAMENTO EJECUTOR: llustre Municipalidad de Arica a través de la Delegacién Municipal
Norte.

Ill. ENCARGADO DEL PROGRAMA: Direccion de Desarrollo Comunitario

IV. DURACION: Desde lunes, 01 de julio de 2018

Hasta lunes, 31 de diciembre de 2018

V. LUGAR DE EJECUCION: Delegacion Municipal Norte,
Todo el territorio del Sector Norte

.- DIAGNOSTICO: FUNDAMENTACION DEL PROGRAMA.

La Ley Organica Constitucionales de Municipalidades No. 18.695, dispone en su articulo 1° que la finalidad de las
municipalidades es satisfacer las necesidades de la comunidad local y asegurar su participacion el progreso
econdmico, social y cultural de su comuna. Es asi también, que en el Art. 4° del mismo cuerpo legal, indica que las
municipalidades en el ambito de su territorio, podran desarrollar, directamente o con otros 6rganos de la
administracion del estado, funciones relacionadas con: a) Asistencia Social c) La proteccion del Medio Ambiente d)
Educacion y Cultura e) Capacitacion y la promocién de empieo I) Deporte y Recreacion l) El desarrolio de actividades
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de par'ticipaciéﬁ ciudadana e interés comunes en el dmbito local. Entre otros puntos de igual importancia o
relacionados con el articulo sefialado.

El sector Norte de la ciudad de Arica, a diferencia del sector centro, se ha conformado, en su mayoria, a través de un
proceso de tomas y construccion de viviendas sociales, lo que a traido como resultado, una poblacién con mayor
vulnerabilidad, pero también con una capacidad de adaptacion, participacion y empoderamiento mas marcada, es por
ello que es primordial, incentivar y facilitar espacios y herramientas para desarrollar esas caracteristicas tan propias
del secior norte, a través de instancias y lugares que entreguen los servicios necesarios y pertinentes.

La llustre Municipalidad, en su afan de dar un cabal cumplimiento a su fin, es que dicta la Ordenanza de participacion
ciudadana, creando la Delegacién Municipalidad Norte, en la Poblacion Cardenal Radl Silva Henriquez, siendo su
misién acercar los servicios que entrega la Municipalidad a todos los habitantes del sector norte de Arica, que, por su
lejanfa del centro, se les hace mas dificil y oneroso acceder a estos servicios.

En este orden de ideas, es que la Direccién de Desarrollo Comunitario, a través de la Delegacion Municipal Norte ha
implementado el programa de PROMOCION Y FORTALECIMIENTO DE UN SERVICIO DE ASISTENCIA Y
DESARROLLO PERSONAL INTEGRAL Y DE LA INTERVENCION COMUNITARIA/TERRITORIAL EN EL SECTOR
NORTE DE ARICA.

A través de este programa se busca entregar apoyo a los usuarios del sector norte, desde un enfoque individual y
comunitario.

En razon de lo anterior, se pretende entregar un servicio de orientacion en el area juridica, tanto a los usuarios que
acuden a la dependencia municipal como de dirigentes de diversas organizaciones comunitarias, ya que el poder
determinar qué casos requieren una asesoria juridica u otro tipo de intervencién, asegura una correcta y oportuna
atencién. Dentro de esta linea de trabajo, también se entrega orientacion a los usuarios de los beneficios sociales a
los cuales pueden acceder, como el subsidio familiar, maternidad, pensiones, ademas de los requisitos para acceder a
ellos,

Entendiendo que la informacién mas especializada, a través de la consulta personalizada es un recurso al cual no
todos pueden acceder y tiene una alta valoracion desde la comunidad, por lo tanto, es un aporte al desarrollo
comunitario.

En efecto, la capacitacién y formacién de las personas y la comunidad en general, es fundamental para contribuir al
desarrollo comunitario, es por ello que también se considera como principio basico Ia vinculacion con la comunidad, es
decir no sélo lievar este recurso al territorio, sino también y mas importante aun la vinculacién y gestion de
compromiso con la comunidad, a través de las organizaciones territoriales.

El servicio que se pretende entregar, se focaliza en diversas lineas de accion dentro de estas tenemos la capacitacion
y emprendimiento, en donde se insertan capacitaciones que permitan a las mujeres emprender una iniciativa
productiva, que pueda contribuir a sus ingresos familiares y en el mejor de los casos desarrollar una microempresa. En
esta linea, se encuentran, capacitaciones como Peluqueria (Corte, peinado y colorimetria) y Banqueteria/Reposteria.

El ambito de trabajo de la Delegacion, y en consecuencia el alcance del presente programa, es de gran importancia
para el desarroflo del sector norte, ya que no sélo se trabaja con la persona como individuo, sino que también se
trabaja con la comunidad, a través de una linea de trabajo comunitaria, que se encarga de la directa vinculacion con la
comunidad en diversas areas, siendo fundamental asegurar una coordinacién de acciones en ¢l territorio, a través de
programas vinculados al deporte y recreacion; gestion territorial, comunitaria y desarrollo de proyectos.

Esto involucra un trabajo de acompafiamiento y gestion con las Juntas de Vecinos y organizaciones del sector norte,
desde un enfoque de participacién y corresponsabilidad, fomentando su autonomia y desarrollo integral; esto apoyado
a través de gestién de programas comunitario cuyo eje estd centrado en grupos vulnerables como lo son los nifios,
adultos mayores y mujeres, donde se dara respuesta a problematicas, recursos y necesidades visualizadas, a través
de la generacion de espacios para la participacion, desarrollo de habilidades personales y sociales y la contribucién a
la dinamica e integraciéon comunitaria.

Para efectos de lo anterior, es necesario estar en sintonia con areas claves del municipio, ya que el trabajo municipal
es un todo arménico y coordinado, para asi evitar la sobre intervencion del territorio y de grupos de personas, por lo
mismo, es fundamental el trabajo coordinado con el area de deporte y recreacion, infancia, departamento de Gestion
Comunitaria de la Direccién de Desarrollo Comunitario, la Direccién de Medio Ambiente, Aseo y Ornato, entre otras
reparticiones claves a nivel municipal. Donde a través de este programa se entregara apoyo constante a las
actividades realizadas por esas reparticiones. Asi mismo, debera coordinarse con las distintas redes locales
comunitarias como Carabineros, bomberos, sin dejar de lado, las vinculaciones con otros organismos estatales que
brindan servicios de utilidad para la comunidad.

Este programa pretende ser un articulador que facilite y oriente informacion, apoye a distintas organizaciones, fomente
la autogestion y sea un vinculo de los habitantes de sector norte con la Municipalidad.

Il. OBJETIVOS Y PRODUCTOS DEL PROGRAMA:

ll.1.-  Objetivo General:

Faclilitar y orientar el acceso de los habitantes del sector norte de la ciudad de Arica, ala informacion de los diferentes
talleres y programas sociales, culturales, deportivos y recreacionales que van dirigido al sector Norte, ademas de
entregando un servicio de asistencia social integral desarrollando acciones de asistencia social e intervencién
comunitaria,

Il.2a.- Especifico N°1

1.- Brindar orientacion respecto de beneficios sociales y asesoria juridica y postulacion a proyectos.

Indicadores:
¢ 300 personas (usuarios) demandan atenciones sociales y asesorias.
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¢ 300 atencién mensuales de atenciones sociales para beneficios y asesorias realizadas.

Modo de evaluacion
N°de arenciones realizadas

Y — x 100
N°de personas que demandan atencion y asesoria

Medio de Verificacion:
¢ Registro de Atencién
11.2b.- Especifico N°2

2.- Implementar y desarrollar un proceso de formacién y capacitacion de acuerdo a las necesidades y propuestas de
los(as) habitantes del sector norte de la ciudad.

Indicadores:

» 200 de personas inscritas y participantes de los procesos de formacién y capacitacién.
e 120 (60%) personas inscritas y participantes, egresan de los procesos de formacion y capacitacion.

Modo de evaluacion

N°de personas egresadas en los procesos de capacitacion

° : n Y 100
N°de personas inscritas en la capacitacion

Medio de Verificacidn:
¢ Registro de asistencia
Il.2c.- Especifico N°3
3.- Impulsar y promover actividades de participacién social que ayude a fortalecer la red de trabajo con las 200
organizaciones territoriales y funcionales del sector, fortaleciendo los lazos con el municipio.
Indicadores:

+ 30 acciones de participacién social y comunitarias planificadas.
e 24 (80%) de las acciones de participacion social y comunitarias llevadas a cabo.

Modo de evaluacion

N° de actividades de participacion social y comunitarias planificadas
N°de actividades de participacion social y comunitarias llevadas a cabo

x 100

Medio de Verificacion:
¢ Registro de asistencia
* Registro Fotografico
lll. COBERTURA DEL PROGRAMA:
« Nifios y nifias del sector norte de la de la Comuna de Arica.
* Hombres y mujeres adultas que habitan el sector norte de la ciudad.
» Organizaciones comunitarias (Territoriales y Funcionales) del sector norte de la Comuna de Arica.
Indicadores:
Numero de nifios(as), adultos y organizaciones sociales beneficiadas por los alcances del programa
Modo de evaluacion

N°depersonasy organizaciones suceptibles de ser beneficiadas

N° de personas y organziaciones beneficiadas x 100

Medio de Verificacién:

* Registro de beneficiarios

IV. PRODUCTOS Y METAS DEL PROGRAMA:

Producto / Meta para Objetivos Especificos



Objetivo Especifico 1:

Brindar orientacion y asesoria respecto a beneficios sociales; procesos juridicos y postulacion a proyectos.

Producto:

Personas efectivamente orientadas y asesoradas en la Delegacion Municipal Norte.

Meta:

El 100% de las personas que demandan orientacion y/o asesorias, en la Delegacién Municipal Norte, fueron
orientadas y asesoradas de manera satisfactoria en el segundo semestre def 2018.

Indicadores:

Namero de personas orientadas y asesoradas en la Delegacién Municipal Norte, respecto a beneficios, procesos
juridicos y postulacion de proyectos.-

Medio de Verificacion:

¢ Registro de atencién

Objetivo Especifico 2:

Desarrollar un proceso de formacién y capacitacién de acuerdo a las necesidades y propuestas de los(as) habitantes
del sector norte de la ciudad.

Productos:

1 curso de peluqueria: corte y peinado implementado en el segundo semestre del 2018.
2 cursos de Banqueteria y reposteria implementado en el segundo semestre del 2018.

Meta:

Al menos el 70% de las personas que participan en los cursos de capacitacion que se ejecutaran en el segundo
semestre del 2018, en el sector norte de la ciudad, egresan satisfactoriamente.

Indicadores:

Namero de personas inscritas y participantes de los cursos de capacitacion llevados a cabo por la Delegacion
Municipal Norte.

Medio de Verificacion:
¢ Registro de asistencia
Objetivo Especifico 3:

Impulsar y promover actividades de participacién social para el fomento y desarrollo de las organizaciones sociales y
de [a comunidad en general.

Productos:

Ejecucion de 3 actividades mensuales de participacion social y comunitaria en el sector norte de la ciudad durante el
segundo semestre del 2018.

Meta:

Al menos el 70% de las personas que participan en actividades de participacion social y comunitaria, en el segundo
semestre del 2018, en el sector norte de la ciudad, las evalia satisfactoriamente.

Indicadores:

Numero de personas participantes en las actividades comunitarias llevadas a cabo por la Delegacién Municipal Norte
en el segundo semestre de 2018.

Medio de Verificacién:

* Registro de asistencia

Objetlvos Metas Indicadores Medios de % del
Especificos verificacion presupuesto
utilizado VIS %
asignado
1.Brindar orientacion y El 100% de las personas Numero de personas Registro de 20%
asesoria respecto a que demandan orientacion orientadas y asesoradas en atencioén

beneficios sociales;
procesos juridicos y
postulacion a
proyectos.

ylo asesorias, en la
Delegacion Municipal
Norte, fueron orientadas y
asesoradas de manera
satisfactoria en el segundo
semestre del 2018.

la Delegacion Municipal
Norte, respecto a beneficios,
procesos juridico y
postulacion de proyectos.
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2 Desarrollar un
proceso de formacién
y capacitacion de
acuerdo a las
necesidades y
propuestas de los(as)
habitantes del sector
norte de la ciudad.

Al menos el 70% de las
personas que participan
en los cursos de
capacitacion que se
ejecutaran en el segundo
semestre del 2018, en el
sector norte de la ciudad,
egresan
satisfactonamente.

Nimero de personas
inscritas y participantes de
los cursos de capacitacién
llevados a cabo por [a

Delegacion Municipal Norte.

Registro de
asistencia

30%

3.Impulsar y promover
actividades de
participacién social
para el fomento y
desarrollo de las
organizaciones
sociales y de la

comunidad en general.

Al menos el 70% de las
personas que participan
en actividades de
participacién social y
comunitaria, en el
segundo semestre del
2018, en el sector norte de
la ciudad, las evalia
satisfactoriamente.

Numero de personas
participantes en las
actividades comunitarias
llevadas a cabo por la
Delegactén Municipal Norte
en el segundo semestre de
2018.

Registro de
asistencia

50%

V. ACTIVIDADES DEL PROGRAMA:

Para la adecuada ejecucion del programa se establecen las siguientes actividades graficadas en Carta Gantt:

MESES
JUL. | AGO. | SEP. | OCT. | NOV. | DIC.
ACTIVIDADES
ENTREGA DE INFORMACION Y ORIENTACION BENEFICIOS X X X X X X
ACOMPANAMIENTO A JUNTAS DE VECINOS X X X X X X
FERIAS DE ACCION COMUNITARIA X X X X
RECUPERANDO ESPACIOS COMUNITARIOS X X X X X
PROMOCION Y CUIDADO DEL MEDIOAMBIENTE X X X X X
PREVENCION Y EDUCACION EN SITUACION DE EMERGENCIA X X X X X
ENCUENTROS COMUNITARIOS X X X X
ESCUELAS SOCIALES DEPORTIVAS SOCIALES COMUNITARIAS X X X X X X
ONCES Y AUDIENCIAS EN TERRENO X X X X X
TALLERES ARTISTICOS CULTURALES PARA NINOS(AS) EN VACACIONES X
DIADEL NINO Y LA NINA X
DIA DEL DIRIGENTE X
DESFILE CIVICO X
FERIA CULTURAL ANDINA X
ENCENDIDO DEL ARBOL NAVIDENO DEL SECTOR NORTE X
CLASICO NAVIDENO X

Cabe destacar que la confratacidn se podra realizar duranie todo el afio, ya que dependera del andlisis de los

departamentos y de los requerimientos especificos de cada direccion. -




VI. RECURSOS

VI.1.- Gastos en personal a honorario.-
No. | NOMBRE Y RUT OFICINAY CTA. A FUNCION JULIO A FUNCION OCTUBRE - HONORARIO | FECHA DE TOTAL
IMPUTAR SEPTIMEBRE DICIEMBRE BRUTO INICIO Y
TERMINO

1 | LORENA Delegacion Norte | Apoyo a las Gestora territorial para | $ 555.555 | 01/07/2018 AL | 3.399.996
ROXANA Cta. organizaciones sociales | acompafiar a las Juntas 31/12/2018
DURAN 215.21.04.004.014 | del sector noreste, para | de Vecinos del sector
CABEZAS la difusion, obtencién noreste en los tramites
RUT. de beneficios y y gestiones para 44 HRS
13.411.565-3 participacion de regularizacion, de los SEMANALES

actividades procesos de renovacion
programadas por la de directiva y SE
Delegacion Norte y de | comodatos, ademas de INCREMENTA
ofras oficinas apoyar y asesorar en la LOS
municipales como el elaboracién de un plan HONORARIO
dia del nifio, dia del de actividades a las SENLOS
dirigente, ferias de Juntas de Vecinos, MESES DE
accién comunitaria, postulacién a fondos AGOSTO:
encuentro comunitario | concursables y difundir 33.333
de JV y talleres para la oferta programaética NOVIEMBRE
nifios entre otras. de la Municipalidad de 33.333

Arica, y apoyar en

acciones como los

encuentros

comunitarios con

organizaciones

funcionales,

digitalizacién de

carpetas para la

entrega de juguetes,

feria cultural andina,

encendido del arbol y

otras acciones.

2 | PATRICIA Delegacién Norte Realizar acciones de Gestora territorial para | $ 555.555 | 01/07/2018 AL | 3.399.996
MARGARITA Cta. apoyo en la acompaiiar a las Juntas 31/12/2018
MUNOZ PENA | 215.21.04.004.014 | certificacién de los de Vecinos del sector
RUT: talleres impartidos por | Punta Norte en los 44 HRS
12.610.548-7 la Delegacion Norte y | trdmites y gestiones SEMANALES

acompafiamiento en la | para regularizacion, de SE
ejecucion de los los procesos de INCREMENTA
talleres de peluqueria, | renovacion de directiva LOS
banqueteria y y comodatos, ademas HONORARIO
reposterfa, ademas de | de apoyary asesorar SENLOS
apoyar en las distintas | en la elaboracion de un MESES DE
actividades plan de actividades a AGOSTO:
Municipalidad las Juntas de Vecinos y 33.333

postulacién a fondos NOVIEMBRE

concursables y difundir 33.333

la oferta programética

de la Municipalidad de

Arica y apoyar en

acciones como los

encuentros

comunitarios con

organizaciones

funcionales,

digitalizacion de

carpetas para la

entrega de juguetes,

feria cultural andina,

encendido del arbol y

otras acciones

3 |MARIA ISABEL Delegacion Norte | Realizar seguimiento Entregar informaciony | $777.777 | 01/07/2018 AL | 4.733.328
LIMAR! Cta. del proceso de realizar dernvaciones en 31/12/2018
TAUCARE 215.21.04.004.014 | compras de los temas legales a los
RUT: insumos para los usuarios de la 44 HRS
16.465.981-K distintos programas de | Delegacion Norte, SEMANALES

la Delegacion Norte, y | como también apoyar

a su vez, entregar en las distintas SE
informacion en el actividades que realiza INCREMENTA
ambito legal a los la Delegacion y otras LOS

usuarios y dirigentes de | oficinas municipales HONORARIO
las organizaciones SENLOS
sociales, dentro del MESES DE
marco de las AGOSTO"
actividades 33.333
programadas por la NOVIEMBRE
Delegacién. 33.333




1
¢

CAROLINA Delegacion Norte | Apoyo ala Apoyo al trabajo $ 666.666 | 01/07/2018 AL | 4.066.662
CHERIE Cta. Coordinacién con las territorial con las Juntas 31/112/2018
VARGAS MORA | 215.21.04.004.014 | Juntas de Vecinos del | de Vecinos del sector
RUT: sector Norte, Norte, para 44 HRS
13.270.692-1 planificando y implementar sus SEMANALES
apoyando diversas planificaciones y SE
actividades apoyar en acciones INCREMENTA
comunitarias como dia | como los encuentros LOS
del nifio(a), dfa del comunitarios con HONORARIO
dirigente, desfile, organizaciones SENLOS
escuelas soclales funcionales, MESES DE
deportivas, ferias de digitalizacion de AGOSTO:
accibn comunitaria y carpetas para la 33.333
encuentros entrega de juguetes, NOVIEMBRE
comunitarios de Juntas | feria cultural andina, 33.333
de Vecinos. encendido del arbol y
otras acciones.
LUISA ESTER Delegacién Norte Informar a los usuarios | Apoyo en la entregade | $ 555.555 | 01/07/2018 AL | 3 399.996
MUNOZ YANEZ Cta. que se atiendenenla | informacion sobre los 31/12/2018
RUT: 215.21.04.004.014 | Delegacién Norte de requisitos, procesos y
4.525.126-8 los beneficios a los tiempos de los 44 HRS
cuales pueden acceder | beneficios de asistencia SEMANALES
como son: subsidio social que entrega la
familiar, pension de Municipalidad de Arica. SE
vejez y subsidio del INCREMENTA
agua. LOS
HONORARIO
SENLOS
MESES DE
AGOSTO:
33.333
NOVIEMBRE
33.333
CRYSTAL Delegaciéon Norte | Colaborar técnicamente | Gestionar y asesorar $ 666.666 | 01/07/2018 AL | 4.066.662
GALLEGOS Cta. con los programas y técnicamente los 31/12/2018
AYCA 215.21.04.004.014 | talleres artisticos para | programas que se
RUT: suministrar todos los realizaran el dltimo 44 HRS
12.608.221-5 recursos necesarios trimestre en el sector SEMANALES
para cumplir con las norte tales como:
planificaciones de Escuelas sociales SE
tiempos de dichas deportivas comunitaria, INCREMENTA
actividades a realizarse | Feria Cultural Andina y LOS
en Sector Norte. actividades hitos. HONORARIO
SENLOS
MESES DE
AGOSTO;
33.333
NOVIEMBRE
33.333
TERESA Delegacién Norte Gestor territorial para Gestora territorial para | $ 583.333 | 01/07/2018 AL | 3.566.664
MARGARITA Cta. realizar los vinculos acompaiiar a las Juntas 31/12/2018
SILVA 215.21.04.004.014 | para las juntas de de Vecinos del sector
ORELLANA vecinos puedan realizar | Cardenal Radil S. en los 44 HRS
RUT. mejoras en los tramites y gestiones SEMANALES
9.056.041-7 espacios publicos de su | para regularizacién, de
unidad vecinal los procesos de SE
renovacion de directiva INCREMENTA
y comodatos, ademés LOS
de apoyar y asesorar HONORARIO
en la elaboracién de un SENLOS
plan de actividades a MESES DE
las Juntas de Vecinos y AGOSTO:
postulacién a fondos 33.333
concursables y difundir NOVIEMBRE
la oferta programética 33.333

de la Municipalidad de
Arica y apoyar en
acciones como los
encuentros
comunitarios con
organizaciones
funcionales,
digitalizacién de
carpetas para la
entrega de juguetes,
feria cultural andina,
encendido del arbol y
otras acciones.
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8 Delegacion Norte | Apoyo en la Apoyo en la entrega de | $ 555.555 |01/07/2018 AL | 3.399.996
ARELLANO Cta. coordinacién acciones | beneficios y 31/12/2018
VARELA 215.21.04.004.014 | para mejorar el capacitaciones a los
RUT: desempefio de los acomodadores de 44 HRS
6.942.706-5 acomodador es de vehiculos, y apoyo en SEMANALES

vehiculos, asi como la coordinacion entre
apoyar actividades de | las organizaciones de SE
capacitacién para transporte pablico y INCREMENTA
conductores de actores sociales. LOS
vehiculos de transporte HONORARIO
publico, y otras SENLOS
acciones comunitarias MESES DE
ejecutadas por AGOSTO:
organizadas por la 33.333
Delegacion Norte. NOVIEMBRE
33.333

9 | PATRICIA Delegacion Norte | Apoyo en la ejecucién | Realizar acciones de $ 555.555 | 01/07/2018 AL | 3.399.996
BARRIOS Cta. de los talleres de apoyo en la 31/12/2018
ACEVEDO 215.21.04.004.014 | capacitacién, proceso | certificacion de los
RUT: de inscripcién y talleres impartidos por 44 HRS
6.794.313-9 seleccién, ademas de | la Delegacién Norte y SEMANALES

brindar apoyo a las acompafiamiento en la SE
distintas actividades ejecucidn de los INCREMENTA
que realiza la talleres de peluqueria, LOS
Delegacion Norte. banqueteria y HONORARIO
reposteria, ademés de SENLOS
apoyar en las distintas MESES DE
actividades AGOSTO:
Municipalidad 33.333
NOVIEMBRE
33.333

10 | GRACIELA Delegacién Norte | Apoyo a las Gestora territorial para | $ 555.555 | 01/07/2018 AL | 3.399.996
YOLANDA Cta. organizaciones sociales | acompafiar a las Juntas 31/12/2018
MUNIZAGA 215.21.04.004.014 | del sector sureste, para | de Vecinos del sector
RAMAYO la difustén, obtencién Sureste en los tramites 44 HRS
RUT: de beneficios y y gestiones para SEMANALES
9.915.035-1 participacién de regularizacion, de los

actividades procesos de renovacion SE
programadas por la de directiva y INCREMENTA
Delegacién Norte y de | comodatos, ademas de LOS
otras oficinas apoyar y asesorar en la HONORARIO
municipales como el elaboracion de un plan SENLOS
dia del niiio, dia del de actividades a las MESES DE
dirigente, ferias de Juntas de Vecinos y AGOSTO:
accion comunitaria, postulacién a fondos 33.333
encuentro comunitario | concursables y difundir NOVIEMBRE
de JV y talleres para la oferta programatica 33.333
ninos entre otras. de la Municipalidad de

Artca y apoyar en

acciones como los

encuentros

comunitarios con

organizaciones

funcionales,

digitalizacién de

carpetas para la

entrega de juguetes,

feria cultural andina,

encendido del arbol y

otras acciones.

11 | SYLVIA Delegacion Norte Apoyo a las Gestora territorial para | $ 555.555 | 01/07/2018 AL | 3.399.996
MENESES Cta. organizaciones sociales | acompafiar a las Juntas 31/12/2018
VERA 215.21.04.004.014 del sector costero, para | de Vecinos del sector 44 HRS
RUT: la difuston, obtencién Costero en los tramites SEMANALES
12.437.899-0 de beneficios y y gestiones para SE

participacién de regularizacién, de los INCREMENTA
actividades procesos de renovacion LOS
programadas por la de directiva y HONORARIO
Delegacién Norte y de | comodatos, ademas de SENLOS
otras oficinas apoyar y asesorar en la MESES DE
municipales como el elaboracién de un plan AGOSTO:

dia del nifio, dia del de actividades a las 33.333
dirigente, ferias de Juntas de Vecinos y NOVIEMBRE
accion comunitaria, postulacion a fondos 33.333

encuentro comunitario
de JV y talleres para
nifios entre ofras.

concursables y difundir
la oferta programética
de la Municipalidad de
Aricay apoyar en
acciones como [os
encuentros
comunitarios con
organizaciones
funcionales,
digitalizacién de
carpetas para la
entrega de juguetes,
feria cultural andina,
encendido del arbol y
ofras acciones.
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SEGUNDO

12 Delegacién Norte | Apoyo en la Gestor territorial para $ 555.555 |01/07/2018 AL | 3.399.986
ALFONSO Cta. implementacién y realizar los vinculos 31/12/2018
SILVA ZAGAL 215.21.04.004.014 | ejecucién de las para las juntas de
RUT: actividades que realiza | vecinos puedan realizar 44 HRS
6.946.031-1 la Delegacion Municipal | mejoras en los SEMANALES

Norte y apoyo para espacios publicos de su

realizar mejoras en unidad vecinal SE

sedes vecinales INCREMENTA
LOS
HONORARIO
S EN LOS
MESES DE
AGOSTO:
33.333
NOVIEMBRE
33.333

13 | IVANNIA Delegacién Norte | Apoyo a las Gestora territorial para | $ 444.444 | 01/07/2018 AL | 2.733.330
FRANCISCA Cta. organizaciones sociales | acompafiar a las Juntas 31/12/2018
DIAZ DELGADO | 215.21.04.004.014 | del sector sur, para la de Vecinos del sector
RUT: difusion, obtencion de | sur en los trAmites y 44 HRS
17.830.803-3 beneficios y gestiones para SEMANALES

participacion de regularizacion, de los
actividades procesos de renovacion SE
programadas por la de directivay INCREMENTA
Delegacion Norte y de | comodatos, ademas de LOS
otras oficinas apoyar y asesorar en la HONORARIO
municipales como el elaboracioén de un plan S EN LOS
dia del nifio, dia del de actividades a las MESES DE
dirigente, ferias de Juntas de Vecinos y AGOSTO:
accién comunitaria, postulacién a fondos 33.333
encuentro comunitario | concursables y difundir NOVIEMBRE
de JV y talleres para la oferta programatica 33.333
nifios entre otras. de la Municipalidad de

Arica.

14 [ CRISTIAN Delegacién Norte | Apoyo en la Apoyo en la ejecucién | $ 555.555 | 01/07/2018 AL | 3.399.996
DANIEL CANO Cta. coordinacién y de actividades de la 31/12/2018
RUT: 215.21.04.004.014 | ejecucidn de distintas Delegacion Norte como
23.010.966-4 actividades municipales | los encuentros 44 HRS

realizadas por la comunitarios de SEMANALES

Delegacién Norte como | organizaciones SE

escuelas sociales funcionales, feria INCREMENTA

deportivas, desfile, cuitural andina, entrega LOS

talleres para nifios, de juguetes, encendido HONORARIO

ferias de accion del arbol y cierre de S EN LOS

comunitaria y escuelas deportivas MESES DE

encuentros entre otras. AGOSTO:

comunitarios de Juntas 33.333

de Vecinos NOVIEMBRE
33.333

15 [ GLORIA Delegacion Norte Monitora en cursos de | Monitora en técnicas de | $ 250.000 | 01/07/2018 AL | 1.566.666
PAULINA Cta. corte, peinado, cuidado y tefido del 31/12/2018
CALLE ROCHA 215.21.04.004.014 | realizados en distintas | cabello
RUT: sedes del sector norte 10 HRS
13.004.950-8 SEMANALES

SE
INCREMENTA
LOS
HONORARIO
S EN LOS
MESES DE
AGOSTO:
33.333
NOVIEMBRE
33.333

16 | CARMEN Delegacion Norte | Monitora de clases de | Monitora de talleres en | $ 275.000 | 01/07/2018 AL | 1.716.666
GLORIA Cta. reposteria realizadas técnicas de cocina, 31/12/2018
CASTILLO 215.21.04.004.014 | en la sede vecinal de la | manipulacién de
CASTILLO Junta de Vecinos alimentos y decoracién 15 HRS
RUT: Ancolacane y Luis en Juntas de Vecinos SEMANALES
16.226.039-1 Beretta Porcel del sector norte.

SE
INCREMENTA
LOS
HONORARIO
SENLOS
MESES DE
AGOSTO:
33.333
NOVIEMBRE

33.333
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17 | FERNANDO Delegacién Norte Monitora de clases de | Monitora de talleres en | $275.000 |01/07/2018 AL | 1.716.666
JAVIER Cta. banqueteria realizadas | técnicas de cocina, 31/12/2018
MAYORGA 215.21.04.004.014 en la sede vecinal de [a | manipulacién de
SOLAR Juntas de Vecinos alimentos y decoracion 15 HRS

RUT: Ancolacane y Luis en Juntas del Sector SEMANALES

13.014.713-5 Beretta Porcel. Norte. SE
INCREMENTA
LOS
HONORARIO
SENLOS
MESES DE
AGOSTO:
33.333
NOVIEMBRE
33.333

18 | ANIBAL PINTO [ Delegacion Norte Entrega de folleteria, Repartir invitacién y $ 444.444 | 01/07/2018 AL | 2.733.330

CASTRO Cta. tripticos, Boletines e folleteria que 31/12/2018
215.21.04.004.014 invitaciones de las promocione las
RUT: actividades que se actividades de 44 HRS
6.156.649-K realizan en el Sector participacioén ciudadana SEMANALES
Norte, ya sea en los que se realizan en €l
operativos o Sector Norte. SE
onces comunitarias INCREMENTA
realizadas en las LOS
diferentes juntas de HONORARIO
vecinos. SENLOS
MESES DE
AGOSTO:
33.333
NOVIEMBRE
33333

El monto del Programa es de $ 5%.499.938.-

2. Dichos gastos deberan imputafse er‘ base al clasificador presupuestario y financiado con los fondos

municipales: Cuenta: 21.04.004 "Se

Delegacion Norte”; Area de Gestion: 94 “Programas Sociales”

icios Comunitarios”; Subcuenta: 215.21.04.004.014 “Honorarios

3. DEJASE establecido que el FArograma ‘esta sujeto a la Ley N° 19.886 “Ley de Bases sobre Contratos

Administrativo de Suministro

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

Tendran presente este Decrg
Control, SECPLAN y Secreta

GUILLOS
PAL

to Alcaldicio Administracién y Fi
fa Municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 / Fono: 2206270

y Prestacitn de Servicios”, en los conceptos que correspondan.

nzas, Asesoria Jurfdica, Direccion de
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