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DECRETO N° 5954 ﬁ%
o

ARICA, 25 de abiil de 2017

ISTOS : (@
7/

qa) La Modificaciones Presupuestarias dentro del mismo ftem de gastos mes de marzo 2017
e la Direccién de Salud Municipal;

b) La necesidad de fraspaso del presupuesio de gastos de la Direccién de Salud
wnicipal, sin previa solicitud del Concejo Municipal;

c) Las disposiciones vigente sobre Modificaciones Presupuestarias;

d) El Decreio Alcaldicio N° 20.662, del 19 de Diciembre de 2016 que aprueba el
-esupuesto del Departamento de Salud Municipal de Arica para el afio 2017;

e) La Resolucién No. 1600, del 30 de Octubre de 2008, que fija normas sobre exencién del
dmite de foma de razén;

f) La Ley No. 19.378 que establece el Estatuto de Atencidn primaria de salud
wnicipalizada y sus modificaciones;

g) Las facultades previstas en la Ley N° 18965 “Orgdnica Consfitucional de

wnicipalidades” vy sus modificaciones.

ECRETO

REGULARIZASE la siguiente Modificacion Presupuestaria del mes de marzo 2017 de la Direccidén
= Salud Municipal, que no requiere aprobacién previa del Concejo Municipal, segin los siguientes conceptos
dicados:

.  MODIFICACION DENTRO DEL MISMO ITEM DE GASTOS

{ivel | Nivel | Nivel | Nivel | Nivel Denominacion Aumenta Disminuye
1 2 3 4 5
21 01 001 | 028 | 002 | Asignacion por Desempeiio en Condiciones Dificiles, Art 28 Ley N° 19.378 7.200.000
001 | 031 | 002 | Asignacion Post Titulo, Art. 42, Ley N° 19.378 * 7.200 000
02 001 | 004 [ 002 |{Asignacion de Zona, Art 26, Ley N° 19.378 y Ley N°19 3541 600.000
001 | 009 | 999 | Otras Asignaciones Especiales * ] 600.000
03 | 001 | 002 Otros honorarios Sermus 9.582.000
001 | 005 | 005 |Programa Servicio atencion Urgencia SAPU CORTO 20.000.000
001 | oo7 Honorario SAPU corto 20 000.000
00T | 006 Honorarios Farmacia Comunitaria 3 390.000
001 | 008 | 002 |Prog Mas Adultos Mayores Autovalentes en APS Res.537 11.230.000
001 | 008 | go3 Prog.Vida Sana Intervenciones en Factores de Riesgo Res. 407 4.018.000
001 | 008 | 004 | Prog.de Apoyo al Desarrollo Biopsicosicial Ch.C.Res.506 6.656.200
001 | 008 | o5 Prog.Acceso a la Atencion Salud Personas Inmigrantes Res.431 5 392.000
001 | 008 007 S;gg;imz% ?;t;ggosn‘izntervenmm y Referencia Alcohol tabaco y otras 1.021 000
005 | gof Sueldo 22,125,200
22 02 | 001 | 004 | 004 Programa Promocion de [a Salud 2016 (Res.917) 1.380.000
002 | 001 Vestuario, Accesorios y Prendas Desamu 3.635.000
002 | 004 | 004 |Programa Promocion de la Salud 2016 (Res.917) 2.255.000
04 | 001 | oot Materiales de Oficina Sermus 30.000
001 [ 006 | 001 | Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial Ch. Crece Res. 529 77.000
001 | 006 | 003 | Programa Mas Adulto Mayores Autovalentes en APS Res. 516 80 000
001 | 006 | 011 | Programa Promocion de la Salud 2016 (Res.917) 500.000
002 | 005 | 003 | Programa Promocion de la Salud 2016 (Res.917) 400.000
003 | 001 | 001 ] Productos Quimicos Farmacia 6.000.000
003 | 001 | 004 | Productos Quimicos Laboratorio Clinico 10.100 000
004 | 001 Produc Farmaceuticos Farmacia Central 4.600.000 22.155.587
004 | 005 Productos Farmaceuticos DESAMU 21.975.587 21 020.000
005 | 001 | 001 |Insumos Farmacia Central 500 000
005 [ 008 | 007 |Prog Apoyo Buenas Practicas Promocion Salud Integral Res 2424 200.000
007 | 003 | 001 | Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial Ch. Crece Res. 529 25.000
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22 04 | 013 | 004 | 008 | Prog. Apoyo Buenas Practicas Promocion Salud Integral Res 2424 200 000
014 | 004 | 001 |Programa de Apoyo al Desarrollo Biopsicosocial Ch. Crece Res. 529 52 000

014 | 004 | 010 | Programa Promocion de la Salud 2016 (Res.917) 100.000
999 | 004 | 002 |Programa Mas Adulto Mayores Autovalentes en APS 2016 Res. 516 50 000

05 007 | 003 | 001 {Programa Piloto Vida Sana Intervencion factores de Riesgo Res. 296 30.000
008 | 003 | 001 g;;;/)enio Programa Modelo Atencién Familiar y Comunitaria 2016 (Res. 30.000

08 | 001 | 004 Servicios Desinfeccion 786.000
007 | 002 Pasajes Sermus 1.050.000

007 | 004 Fletes y Bodegajes 50.000
008 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 3.000.000
999 | 002 Recarga Extintores 1.786.000
999 | 003 Servicios de Monitoreo a Distancia Telemedicina 7.000.000

999 | 005 Servicio de retiro especiales de Atencion Primaria Salud (REAS) 12 000.000

09 | 005 | 002 Arriendo de maquinas 506.000
999 | 001 Otros Desamu 1 066 500

999 | 003 Servicios de Intermediacion CENABAST 560.500

29 04 | 001 Mobiliario y Otros Desamu 230 000
004 | 006 Programa AGNL en AP, aporte Suplementario, Arica 2016 (Re. 2613) 230.000
05 | 999 001 Otras Desamu 2.000 000 1.502.000
999 003 | 002 | Programa Apoyo a la Gestion Nivel Local AP Res. 1222 1 502 000 1.700.000
999 004 | 004 | Regularizacion Convenio Prog. AGNL Res.2273 300.000
999 004 | 005 | Programa AGNL en AP, aporte Suplementario, Arica 2016 (Re. 2613) 2.000.000

999 | 004 | 006 |Prog. Apoyo Buenas Practicas Promocion Salud Integral Res 2424 2.000 000

06 | 001 | 001 Equipos/Computacionales y Periféricos Desamu 250.000
001 | 005 | 001 Prograq/-na Ap\qyo Gestion Jeringas y Espirometros APS (Res, 4184) 1186 000

002 | 001 Equipos de Co\\nunlcaciones para Redes Informaticas de SAMU 936.000

34 07 | 002 Deuda|Flotante \Donvenios y Proéramas 32.610.000
001 DeudafFlotante Semus 32.610.000
TOTAL \ 160 635.287 160.635.287

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE,
i
CARLO
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