REPUBLICA DE CHILE
.MUNICIPALIDAD DE ARICA
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pEcrReto N° 2350  /201¢.- O

ARICA, 12 DE FEBRERO DEL 2016.-
VISTOS:

a) Acuerdo N° 203, tomado en Sesidn Ordinaria N° 21, de fecha 17 de Julio de 2013,
del Concejo Municipal de Arica.

p) Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Orgdnica Constitucional de
Municipalidades”, y sus modificaciones.

DECRETO:

APRUEBASE el Acuerdo N° 203, tomado en Sesidén Ordinaria N°
21, de fecha 17 de Julio de 2013, del Concejo Municipal de Arica, que “Autoriza la
incorporacién de

la llustre Municipalidad de Arica a la  Asociacion de
Municipalidades del Norte de Chile" vy

“Aprobar el documento -Estatutos de la
Asociacion de Municipalidades del Norte de Chile".

Tendrdn presente este Decreto Alcaldicio la Direccidén de
Administracidén y Finanzas, Asesoria Juridica, Secretaria Comunal de Planificacion,
Direccidén de Control y Secretaria Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

SUC/ATE/CCG/bcm.-

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 / Fono: 2206270



REPUBLICA DE CHILE
I.MUNICIPALIDAD DE ARICA
Secretaria Concejo Municipal

ACUERDO SESION ORDINARIA N°21 /2013
CONCEJO I. MUNICIPALIDAD DE ARICA
Celebrada el dia Miércoles 17 de Julio del 2013

En Arica, a 17 dias del mes de Julio del 2013 y siendo las 09:10 hrs. se inicia la
Sesién Ordinaria N°21/2013 del Concejo Municipal PRESIDIDA POR EL
ALCALDE DE ARICA DR. SALVADOR URRUTIA CARDENAS, contando
con la asistencia de las Concejalas Srta. Lissette Sierra Ocayo, Sra. Miriam
Arenas Sandoval y de los Concejales Sres. Emilio Ulloa Valenzuela, Osvaldo
Abdala Valenzuela, Andrés Peralta Martinich, Juan Carlos Chinga Palma, Miguel
Angel Leiva Pizarro y Patricio Gatica Roco.

Se encuenitra ausentes:

- Concejala Sra. Elena Diaz Hevia, Licencia Médica.
- Concejal Sr. José Lee Rodriguez.

Actita como Secretario del Concejo Municipal y Ministro de Fe el Sr. Carlos
Castillo Galleguillos.

SE TOMO EL SIGUIENTE ACUERDO:

ACUERDOQ N°203/2013

_ Por la mayoria de los Concejales presentes Srta. Lissette Sigrra Ogayo, Sra.

Miriam Arenas Sandoval, Sres. Emilio Ulloa Valenzuela, Osvalde Abdala

Valenzuela, Andrés Peralta Martinich, Juan Carlos Chinga Palma, Patricio Gatica

Roco y el Sr. Alcalde Dr. Salvador Urrutia Cdrdenas, quien preﬁide, SE
!

ACUERDA LO SIGUIENTE:

i
1) AUTORIZAR LA INCORPORACION DE IA {LbSTRE
MUNICIPALIDAD DE ARICA A LA ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES DEL NORTE DE CHILE; Y !

I
]

2) APROBAR EL DOCUMENTO “ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE
MUNICIPALIDADES DEL NORTE DE CHILE”, [EL_CUAL SE
ADJUNTA AL PRESENTE ACUERDO. /

/

/

LEGUILLOS
unicipal

SE ABSTIENE: Concejal Sr. Miguel Angel Leiva Pizarro.
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ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DEL NORTE DE CHILE.

ESTATUTOS

TITULO!. ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1°.- MUNICIPIOS CONSTITUYENTES.

La Asociacion de Municipalidades del Norte de Chile, se constituyé en la ciudad de
XXXXORXIKKXX, €l dia Xxso0cacxixx del afio 2013, segun consta en escritura publica protocolizada
ante el notario don XXRXXKXKXXXXXXXXXRXXXXX inscrita bajo repertorio N° XXXXXXXXXXXXX; Fojas
XRXKRXOBRHKRXXKK, €l dia xxxxxxx de 2013 donde las Municipalidades en uso de las reglas
establecidas en el Parrafo 3° del Titulo VI de la Ley 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, y demas normas legales que le sean aplicables, segun acuerdos de los H.
Concejos Municipales y firmados por los respectivos alcaldes como representantes legales de las
siguientes municipalidades, correspondientes a las Regiones de Arica y Parinacota, Tarapaca,
Antofagasta , Atacama y Coquimbo:

Arica.

Camarones.

Putre.

lquique.

Pica.

Tocopilla.

Calama.

Taltal.

Mejillones.

Ollague.

Maria Elena.0020

Sierra Gorda.

Antofagasta

Vallenar.

Copiapo.

Huasco.

Alto del Carmen

Caldera.

Chaitaral.

Freirina.

lttapel.

Diego de Almagro.

Andacollo.

La Higuera
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ARTICULO 2°.- NOMBRE DE LA ASOGIAGION.
La Asamblea constituyente determina para esta Asociacion el nombre de: “Asociacién de
Municipalidades del Norte de Chile”.

ARTICULO 3°.- PLAZO DE VIGENCIA DE LA ASOCIACION.

El plazo de duracion de fa “Asociacion de Municipalidades del Norte de Chile”, sera indefinido,
contados desde la fecha en que sus estatutos sean depositados en la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativa.

ARTICULO 4°.-DOMICILIO DE LA ASOCIACION.

La “Asociacion de Municipalidades del Norte de Chile”, tendra su domicilio en la ciudad de
Antofagasta, la calle se individualiza como Washington N° 2613, de la comuna y ciudad de
Antofagasta.

TITULO . DELOS FINES Y OBJETIVOS.

ARTICULO 5°.- FINES. DE LA ASOCIACION.

La Asociacién de Municipalidades del Norte de Chile en adelante “La Asociacion”, se
constituye con el fin de ser una institucion lider en contribuir al desarrollo econémico, social y
cultural de los municipios que integran la asociacion permitiendo mejorar la calidad de vida de los
habitantes correspondientes a las Regiones de Arica y Parinacota, Tarapacé, Antofagasta,
Atacama y Coquimbo, todas ubicadas territorialmente en la zona Norte de Chile.

ARTICULO 6°.- OBJETIVOS GENERALES DE LA ASOCIACION.

Los objetivos generales de la Asociacion estén sustentados en ayudar a facilitar la busqueda de
solucion de problemas que sean comunes y lograr el mejor aprovechamiento de los recursos
disponibles velando por la promocion de la autonomia municipal, descentralizacion, los intereses
locales y propender a profundizar el proceso democratico de los habitantes de las regiones
involucradas.




ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DEL NORTE DE CHILE.

ARTICULO 7°.- OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA ASOCIACION.
Los objetivos especificos de la Asociacién son:

1. Impulsar acciones y mecanismos que permitan facilitar procesos de Cooperacion
Intermunicipal.

2. Liderar el desarrollo estudios y programas de los diferentes temas que apoyan al trabajo
municipal, tales como descentralizacién, salud, educacién, proteccion del medio
ambiente, deportes, fomento productivo, calidad de servicios municipales, cultura,
patrimonio y turismo, u otros fines que les sean propios.

3. Fortalecer el personal municipal a través de transferencias tecnolégicas, cursos de
capacitacion y perfeccionamiento.

4. Impulsar redes de Coordinacion y Asociacion con organismos publicos provinciales,
regionales, nacionales e internacionales cuya finalidad sea el desarrollo de temas y
desafios de interés comunitario.

5. Gestionar el apalancamiento de recursos externos.

6. Profundizar y promover los procesos democraticos entre los asociados y la sociedad civil
de las Regiones de Arica y Parinacota, Tarapaca, Antofagasta, Atacama y Coquimbo.

7. Desarrollar la Asociacion de Municipalidades del Norte.

8. La realizacién de cualquier otra actividad que el Consejo o Directorio determine para

ocuparse de cualquier asunto de interés para los municipios asociados y que se
enmarquen dentro de la legislacién vigente, en especial considerando lo establecido en la
Ley ° 18695, Organica Constitucional de Municipalidades en cuanto a objetivos de las
Asociaciones de Municipalidades.

TITULO IIl. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS MUNICIPALIDADES.

ARTICULO 8°.- DERECHOS DE LAS NMUNICIPALIDADES.
Son derechos de las municipalidades miembros:

1. Recibir Asistencia Técnica y Cooperacion por parte de la Asociacion;

2. Participar en las asambleas, pudiendo ejercer derecho a sufragio soélo aquellas
municipalidades que se encuentren al dia en el pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias. Sin perjuicio de ello, las restantes podran asistir con derecho a voz,

3. Que sus representantes puedan elegir y ser elegidas como miembros del directorio,
pudiendo recaer este nombramiento tanto en alcaldes como en concejales, y

4. Serinformadas sobre el funcionamiento y marcha de la asociacion.

ARTICULO 9°.- OBLIGACIONES DE LAS MUNICIPALIDADES.
Son Obligaciones de las Municipalidades miembros:
1. Participar en las Asambleas.
2. Adoptar todas las medidas conducentes a la consolidacion y buen desenvolvimiento de la
Asociacion; : :
3. Cumplir con las disposiciones contenidas en los estatutos
4. Pagar periédica y oportunamente las cuotas de ingreso, ordinarias y extraordinarias, cuyos
valores seran determinados por la asamblea;
5. Acatar los acuerdos validamente adoptados por la asamblea y por el directorio.

TITULO V. ORGANOS DE DIRECCION Y DE REPRESENTACION.

ARTICULO 10°.- AUTORIDADES.
La Asociacién tiene por autoridades:
1. La Asamblea Zonal Norte.

2. El Directorio.

ARTICULO 11°.- DE LA ASAMBLEA ZONAL NORTE.
La Asamblea Zonal Norte es la reunién publica en la que pueden participar todas las
Municipalidades que integran la Asociacion, en adelante también “las socias’, estas seran
representadas por sus respectivos alcaldes como representantes legales de ellas; sin perjuicio que,
en ausencia de este dispongan, por acuerdo de Concejo y previa propuesta del Alcalde (sa), que
seran representadas por uno de sus concejales. La representacion por parte de uno de los
concejales se otorgara solo para asambleas determinadas.
Con todo, los concejales(as) de las municipalidades socias podran asistir a las asambleas

derecho a voz.
La Asamblea Zonal Norte sesionara en forma ordinaria y extraordinaria.
Las reuniones ordinarias se efectuaran a lo menos una vez cada dos meses y las extraordina 0
cuando sea convocado por determinacion del directorio, adoptado por su propia decisién 0 PE§E2
iniciativa de por lo menos un tercio de los miembros componentes de la Asociacion, o un Concejo

Comunal de una de las socias.
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ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DEL NORTE DE CHILE.

Las Asamblgas Zonal Norte Ordinarias podran tratar las siguientes materias:
1. Elegir al directorio de acuerdo a lo estipulado en el Articulo 15 del presente estatuto.

2. Designar representantes ante organismos publicos y privados, nacionales e
internacionales, cuando las circunstancias lo requieran.

3. Aceptar legados y donaciones.
4. Aprobar los programas generales de desarrollo de las diversas areas.
5. Establecer las mesas tematicas y sus municipios responsables.
Las Asambleas Zonal Norte Extraordinarias podran tratar las siguientes materias:
1. Ejercer el Control disciplinario seguin las normas estatutarias.
2. Censurar el directorio
3. Aprobar la memoria Anual y el balanbe general de la Asociacion.
4. Resolver sobre la incorporacion y la desafiliacion de un socio de la Asociacion.
5. Fijar la cuota de incorporacién, y la Quota de funcionamiento ordinario y extraordinario.
6. Resolver sobre la disolucién de la organizacién.
7. Reformar los estatutos.

8. En general cualquier asunto en los que tenga interés la Asociacion, pero solo podran
tratarse las materias incluidas en la-convocatoria.

ARTICULO 12°.- DEL QUORUM.

El quérum para sesionar de la Asamblea Zonal Norte sera la mayoria absoluta de las socias. El
nimero de votos para adoptar los acuerdos sera de la mayorfa simple de los asistentes tanto en
las sesiones ordinarias como extraordinarias.

ARTICULO 13°.- DE LAS CITACIONES.

La citacién a Asambleas Ordinarias Zonal Norte de socias se efectuara mediante carta certificada
enviada emitida desde la Direccién Ejecutiva, previo acuerdo del directorio, por correo postal, o a
través de correo electrénico dirigido a la direccién que cada municipio haya indicado para tales
efectos con a lo menos cinco dias habiles de anticipacion al evento.

Ademéas, debera comunicarse mediante dos avisos publicados en el sitio electrénico institucional
de la asociacién o en el de la municipalidad a la cual pertenezca el alcalde presidente de la
asociacién, en el caso de no contar con sitio electronico institucional.

La convocatoria para Asambleas Zonal Norte ordinarias y extraordinarias debe dirigirse en forma
particular al alcalde como representante legal del municipio, y en general al Concejo Municipal de
las comunas asociadas y en forma particular a cada concejal(a) integrante, y debera sefialar, el
dia, horay lugar de celebracion de la Asamblea, y la tabla a tratar.

En el caso de las asambleas extraordinarias, la convocatoria debera hacerse con una antelacién
de a lo menos cinco dias corridos. No obstante, podran auto convocarse y celebrarse validamente
aquellas asambleas a las que concurran la totalidad de las municipalidades socias, aun cuando no
se hubiere cumplido con las formalidades requeridas para su citacion.

ARTICULO 14°.- DE LA DIRECCION DE LA ASANMBLEA REGIONAL.

Las Asambleas Zonal Norte de socias seran Presididas por el Presidente(a) del directorio de la
asociacion y, en caso de inasistencia de éste, por el Primer Vicepresidente(a) de aquel.

De lo tratado en ellas se dejara constancia en un libro especial de actas que sera llevado por el
secretario del directorio.

En dichas actas podran las socias asistentes a la asamblea estampar las reclamaciones
convenientes a sus derechos por vicios de procedimiento relativos a la citacion, constitucién y
funcionamiento de la misma. _
Todas las materias que requiriendo resolucién de la sesion ordinaria de la Asamblea no hayan //5
formado parte de la convocatoria al mismo, deberan ser incluidas en la proxima sesién ordinaria off<
extraordinaria que se convoque para tal efecto. - 4
Aquellas materias vinculadas a los planes generales de desarrollo del area, requeriran para su
aprobacién, el voto favorable de las dos terceras partes de las Municipalidades presentes y los
programas especificos de interés general, requeriran ademas del voto favorable de las comunas
directamente afectadas.

scrE?
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ASOCIACION DE MUNICIPALIDADES DEL NORTE DE CHILE.

El Qirectorio es un 6rgano colegiado que ejercera la administracion de la Asociacion, el que podra
ser integrado por Alcaldes y Concejales y que durara dos afios en su cargo.

Dent.ro del plazo méaximo de noventa dias habiles siguientes a la obtencion de la personalidad
quidlca, fa asociacién debera convocar a unha asamblea extraordinaria, en la que se elegira al
dlrec_toric? definitivo que sucedera al provisional elegido en la asamblea constitutiva de la
asociacion.

El directorio estara constituido por los siguientes miembros:

Dos (2) Alcaldes por Asociacién Regional o Regiéon segun sea el caso cuando no exista
Asociacion Regional, elegidos por sus pares regionales, todos los cuales deben ser
representantes legales o reemplazantes del Alcalde con la documentacién correspondiente, de
acuerdo al Articulo 11 del presente estatuto, y cuyo municipio tenga la calidad de socio con las
cuotas al dia en la Asociacién.

En caso que alguna Asociacion Regional o Regién tenga menos de un 50 % de sus municipios
afiliados a la Asociacién de Municipalidades del Norte de Chile esta sera representada solamente
por un Alcalde en el directorio.

Un (1) Concejal por Asociacion Regional o Regién segln sea el caso cuando no exista Asociacion
Regional, elegidos por sus pares, todos los cuales deben ser nominados en reunién sefialada para
el efecto y en la cual se debe levantar un acta para su nominacién, ademas el municipio del cual el
representante es Concejal debe ser socio de la Asociacién, con sus cuotas al dia, en el caso que
haya un solo municipio asociado en una Region sin Asociacion Regional este sera representado
solo por su Alcalde.

Por lo que de acuerdo a lo anterior el directorio contara con un méximo de 15 personas, de los
cuales 10 seran Alcaldes (as) y 5 Concejales (as)

La Presidencia y Vicepresidencias corresponderan obligatoriamente a alcaldes(as) de las
municipalidades que componen la asociacion.

En las elecciones primero debe votarse y elegirse el Presidente(a), donde solamente podra votar
elola representante legal de los municipios asociados y nominados para el directorio, debiendo
haber un candidato por Regién, siendo la primera mayoria electo para asumir el cargo.

Para la eleccion de Vicepresidentes (as), se hara una eleccién con los cuatro postulantes que
participaron en la anteriormente eleccion del Presidente (a) y sacaron segunda, tercera, cuarta, y
quinta mayorfa, en una nueva eleccién quienes seran nominados como Primer(a), Segundo(a),
Tercer(a), y Cuarto(a) Vicepresidente (a) respectivamente, de acuerdo a la segunda votacion.

La eleccion del resto de los miembros se hara en forma individual siendo los cargos a elegir, el
de Secretario(a), Prosecretario(a), Tesorero(a), y los que a continuacion precedan seran
denominados directores(as), pudiendo der alcaldes o concejales.

S6lo podran ejercer derecho a sufragio todas las socias que se encuentren al dia en el pago de las
cuotas ordinarias y extraordinarias.

En el caso de vacancia definitiva del cargo de presidente, asumira el vicepresidente por el resto
del periodo, debiendo llenarse el cargo vacante de Primer Vicepresidente mediante  una
convocatoria al directorio para una asamblea en un plazo maximo de quince dias corridos.
Igualmente en caso de cualquier vacancia los cargos se llenaran con el cargo precedente, la
vacancia debe ser llenada mediante la convocatoria a la Reunién siguiente de la Asociacion.

El presidente(a) del directorio lo sera también de la asociacion y tendra su representacion judicial y
extrajudicial.

El directorio sesiohara una vez cada dos meses a lo menos.

Corresponde al Directorio:
1. Realizar las gestiones encomendadas por la Asamblea.
2. Proponer las medidas necesarias ‘tendientes a la consolidacion y fortalecimiento de la
Asociacion. ' '
3. Orientar supervisar y evaluar las tareas administrativas y técnhicas encomendadas a los

organismos correspondientes.

4. Autorizar las contrataciones de obras y servicios, asf como la enajenacion de bienes.

5. Establecer la organizacion interna de la Asociacion.

6. Designar y remover al Director(a) o Secretario(a) Ejecutivo(a) y al personal administrativo
superior técnico, asesor. :

7. Designar el personal de apoyo administrativo.

8. Aprobar el reglamento interno de funcionamiento de sus 6rganos administrativos y

técnicos.

9. Aprobar el calculo de recursos y presupuestos de gastos y determinar la forma de su
financiamiento.

10. Aprobar el presupuesto y el plan de trabajo anual de asociacién, durante el mes de
noviembre del afio respectivo.

11. Convocar a sesion ordinaria y extraordinaria de la Asamblea.

ARTICULO 16°.- PRESIDENTE(A).
El Presidente(a) del Directorio tendra las siguientes facultades:
1. Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la asociacion.
2. Tendra a su cargo el Administrar y direccionar los servicios que se presten u obras que se
ejecuten a través de la Asociacion Regional de Municipalidades.
3. Suscribir y ejecutar los acuerdos y los demas actos juridicos aprobados por la Asamblea y
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4. Proponer al Directorio la designacion del personal administrativo, superior, técnico y
asesor.,

Ejecutar el presupuesto de la Asociacion.

Presentar a la Asamblea la memoria anual y rendir cuenta documentada de su gestion en
la ltima sesidn anual, siendo posible también que esta cuenta se pueda trasladar al primer
mes del afio siguiente. :

Firmar Cheques de la Cuenta Corriente con los fondos de la Asociacion.

Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea y del Directorio.

Vocero del Directorio o de la Asociacién, junto al Secretario o en forma individual segtn
sea el caso, ante los medios de comunicacidn o la opinidn publica.

o w
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ARTICULO 17°.- PRIMER VICEPRESIDENTE(A).
Corresponde al Primer Vicepresidente(a) de la Asociacion:
1. Refrendar si es necesario la firma del Presidente(a) en los documentos emitidos.
2. Asumir el cargo de Presidente (a) en los casos que este se encuentre de vacaciones o
fuera de la region en los actos publicos y privados.
3. Actuar como ministro de fe en ausencia del secretario(a) general, v,
4. Desempefiar cualquier actividad que se le encomiende en funciéon de su cargo.

ARTICULO 18°.- SEGUNDO VICEPRESIDENTE(A).
Corresponde al Segundo Vicepresidente(a) de la Asociacion:
1. Reemplazar al cargo de Primer Vicepresidente en ausencia, con todas sus atribuciones y
responsabilidades. o
2. Desempeniar cualquier actividad que se le encomiende en funcion de su cargo.

ARTICULO 19°.- TERCER VICEPRESIDENTE(A).
Corresponde al Tercer Vicepresidente(a) de la Asociacion:
1. Reemplazar al cargo de Segundo Vicepresidente en ausencia, con todas sus atribuciones
y responsabilidades.
2. Desempefiar cualquier actividad que se le encomiende en funcion de su cargo.

ARTICULO 20°.- CUARTO VICEPRESIDENTE(A).
Corresponde al Cuarto Vicepresidente(a) de la Asociacion:
1. Reemplazar al cargo de Tercer Vicepresidente en ausencia, con todas sus atribuciones y
responsabilidades.
2. Desempefiar cualquier actividad que se le encomiende en funcion de su cargo.

ARTICULO 21°.- SECRETARIO(A) GENERAL.
Corresponde al Secretario(a):
1. Actuar como Ministro(a) de Fe, redactar y suscribir las actas de las sesiones del Consejo
y Directorio. ’
2. Refrendar la Firma de Presidente(a) en los documentos emitidos.
3. Coordinar con el Director(a) o Setretario(a) Ejecutivo de la Asociacion la organizacion de
la Secretaria y el Archivo de la Asociacion.
4. Vocero del Directorio o de la Asociacion, junto al Presidente o en forma individual seguin
sea el caso, ante los medios de comunicacién o la opinion publica.
5. Desempefiar cualquier actividad que el directorio le encomiende.

ARTICULO 22°.- PRO SECRETARIO(A).
Corresponde al Secretario(a):
1. Reemplazar al cargo de Secretario General en su ausencia con todas sus atribuciones y

responsabilidades.
2. Desempefiar cualquier actividad que el directorio le encomiende.

ARTICULO 23°.- TESORERO(A).
Corresponde al Tesorero(a) de la Asociacion:
1. Llevar un adecuado control de la ejecucién presupuestaria de la Asociacion y de las
compras publicas de la Asociacion.
2. Informar al Directorio y la Asamblea de la marcha presupuestaria de la Asociacion.
3. Proponer al Directorio el presupuesto anual de la ante los medios de comunicacion y la
opinién publica.
4. Representar a la Asociacion ante la Contralorfa Regional de Antofagasta en la entrega de
su contabilidad.
5. Firmar los cheques de la Cuenta Corriente con los fondos de la Asociacion.

ARTICULO 24°.- PROTESORERO(A).
Corresponde al Protesorero(a) de la Asociacion:
1. Reemplazar al cargo de Tesorero en su ausencia con todas sus atribuciones y
responsabilidades.
2. Desempefiar cualquier actividad que el directorio le encomiende.
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Corresponde al Director(a) desempefiar cualfuier actividad que el directorio le encomiende.
TITULO V. DE LA UNIDAD OPERATIVA.

ARTICULO 26°.- DE LAS FUNCIONES, CONDICIONES LABORALES Y REMUNERACIONES

DEL SECRETARIO (A) O DIRECTOR (A) EJECUTIVO(A).

El Director(a) o Secretario(a) Ejecutivo(a) es la maxima autoridad administrativa de la Asociacion y

responsable de su conduccidén, pero no formando parte del directorio, su cargo podrd sera

rgmuner_aqo, para lo cual el directorio la definira de sueido y garantias de acuerdo a la funcién que

gjerce, rigiendo su contrato por las normas laborales y previsionales del sector privado.

Seran responsabilidad del El Secretario (a) o Director (a) Ejecutivo(a):

Dirigir la marcha administrativa de la asociacion,

Concurrir a las sesiones del directorio y a las asambleas sélo con derecho a voz

Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del directorio y la asamblea de socias.

Actuar por delegacién del presidente ante los érganos e instituciones con los cuales se

relacione la asociacion.

5. Ejercer en nombre del presidente la representacion judicial y extrajudicial en casos
determinados, previo otorgamiento de poderes especiales.
6. Llevar un registro de las municipalidades afiliadas, el cual sera publico y debera consignar,
a lo menos, la siguiente informacion.
|.  Fecha de incorporacién de la municipalidad a la asociacién;

Il.  Copia del acta de la respectiva sesién de concejo en que la municipalidad acordd crear o
incorporarse a la asociacion, y '

lll.  Cuotas pagadas por cada socia.

7. Elaborar y proponer al directorio, cada afio y para aprobacién de éste, el proyecto de

presupuesto y plan de trabajo de la asociacion, y
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8. Preparar la memoria anual y el balance general de la asociacion.

9. Firmar los cheques de la Cuenta corriente con los fondos de la Asociacion.

ARTICULO 27°.- DE LAS FUNCIONES Y CONDICIONES LABORALES DEL ENCARGADO(A)
DE FINANZAS.

El encargado(a)de finanzas serd contratado si fuere necesario, rigigndose por las normas
laborales y previsionales del sector privado, y sera la persona responsable del manejo
presupuestario, registro de ingresos y gastos contables, cancelacién de proveedores,
adquisiciones, procesos y cumplimiento de ley de transparencia, vigencia de la personalidad
juridica, administracién de recursos humarios, rendicion financiera de proyectos, tramites ante el
S, Inspeccion del Trabajo, instituciones previsionales y otros relacionados al cargo. Ademas seran
de su responsabilidad:

1. Aplicar las disposiciones de la Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional de
Municipalidades en los articulos pertinentes, para el manejo de los fondos de la
Asociacion.

Manejo Presupuestario.

Ingreso y Gastos Contables.

Pago a Proveedores.

Pago de Remuneraciones, pagos previsionales, personal, etc.
Otros temas contables y financieros.

Adquisiciones.

Cuenta al directorio de Balances y ejecucién presupuestaria.
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ARTICULO 28°.- DEL ENCARGADO DE PROYECTOS.
Sera responsabilidad del encargado de proyectos si el directorio lo aprobara y contratara de
acuerdo a las normas laborales y previsionales del sector privado, levantar carteras de proyectos
identificados y priorizados para su postulacion, entre los distintos fondos disponibles, formulacion
de proyectos, ito de ejecucion de proyectos, rendicion técnica de proyectos apoyo a la realizacion
de proyectos municipales, entre otras actividades relacionadas al cargo.

TICULO 29°.- DE LA UNIDAD TECNICA REGIONAL.

Para el cumplimiento de los objetivos de planificacion del desarrollo asociativo, la asociacion
contara con una Unidad Técnica Regional (U.T.R), que estara integrado por un ntmero igual de
personas al de comunas asociadas a la organizacion, las que deberan ser designadas mediante
decreto municipal por cada uno de los alcaldes(as).

La Unidad Técnica Regional, seré Coordinada por el Director(a) o Secretario(a) Ejecutivo(a) de la
Asociacién quien tendra la responsabilidad de citar y constituir cada reunién, asl como entregar la
tabla de trabajo a solicitud de los miembros.
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La U.T.R, sesionara una vez cada dos meses a lo menos de acuerdo a los parametros que decidan
los integrantes y sera un organismo asesor del directorio y de las mesas de trabajo en todos los
temas que este encomiende.
Entre otras funciones, debera:

1. Realizar los estudios de Investigacion y andlisis de problematica sociocultural, econémica y
fisica del area. '
Elaborar propuestas técnicas para la preparacion de los planes y programas.
Formular los planes generales y los programas especificos.
Orientar y colaborar en la ejecucion de los planes generales y programas especificos.
Fiscalizar la ejecucion de los programas especlificos a solicitud de los miembros.
Dictaminar sobre propuestas técnicas, proyectos y estudios sometidos a su analisis.
Coordinar las acciones que se desarrollan enire la Asociacién y el municipio que
representa.
Realizar cualquier trabajo que se le encomienda.
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TITULO V1. DEL PATRIMONIO Y REGIMEN FINANCIERO.

ARTICULO 29°.- DEL PATRIMONIO.
El Patrimonio de la Asociacion se compondra de:

1. Las cuotas anuales de las Municipalidades, en la forma y cuantia establecida para el
financiamiento del presupuesto anual aprobado por la Asamblea, el que debe ser aprobado
por cada concejo municipal segin la normativa legal vigente.

Las cuotas extraordinarias de las municipalidades miembros, cuando el financiamiento de
los programas especificos lo requiera.

Los aportes del Gobierno de Chile y Organismos Internacionales.

Los aportes o contribuciones de instituciones y de personas naturales y juridicas.

Los legados y las donaciones.

Por la venta de Activos.

Los demas bienes que adquiriera a cualquier titulo.

Todo ofro ingreso que se encuentre conforme a la legalidad vigente.
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ARTICULO 30°.- DEL EJERCICIO FINANCIERO.

El ejercicio financiero abarca desde el 1 de Enero hasta el 31 de Diciembre de cada afio. Este
presupuesto de ingresos y gastos debe ser. aprobado durante el mes de Octubre para el sjercicio
presupuestario del afio siguiente, para lo cual se requerira el voto favorable de las dos terceras
partes del Directorio en ejercicio.

La Asociacion hara entrega de su contabilidad, en la Coniraloria Regional de Antofagasta.

ARTICULO 31°.- DE LOS APORTES FINANCIEROS DE LOS SOCIOS.

La forma de establecimiento del aporte financiero de los municipios socios, asi como el monto que
se defina para tal efecto, corresponde a una situacion de merito de los municipios participantes,
que debe encontrarse previamente acordada por las municipalidades suscribientes.

La cuota anual acordada sera de $ 2.000.000 (dos millones de pesos) por municipalidad.

TITULO VIL DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION, DESAFILIACION DE UNO O MAS
DE SUS MIENMBROS Y DE LA DISCIPLINA INTERNA.

ARTICULO 32°.- DISOLUCION.
La disolucion de la Asociacion de Municipalidades del Norte de Chile podra ser acordada en
asamblea exiraordinaria, debiendo ser decidida por la mayoria absoluta de las socias, debiendo
constar dicho acuerdo en un acta reducida a escritura publica, de la que debera notificarse a la
Subsecretaria de Desarrollo Regional y Adminisirativo en el plazo de treinta dias habiles desde su
fecha de suscripcion.
Dispuesta o acordada la disolucion, los bienes que disponga la asociacion seran destinados al
pago de la totalidad de las obligaciones pendientes, comprendiéndose en ellas los reajustes,
intereses y costas, si correspondiere.
De existir un remanente, luego de servir tales obligaciones, éste debera restituirse a las
municipalidades socias en partes iguales. -
Para efectos de proceder a la realizacion del activo y la liquidacion del pasivo de la asociacion en
disolucion, se seguira el siguiente procedimiento, actuando el respectivo secretario ejecutivo, o
quien designare el directorio, como realizador y liquidador, aplicandosele las normas contenidas en
el Parrafo 6°del Titulo VIl del Libro | del Cadigo de Comercio:

a) El directorio, por la mayoria absoluta de sus miembros en ejercicio, aprobara la propuesta

de realizacion y liquidacion que efectue el realizador y liquidador,
b En caso alauno tanto el realizador v liquidador o el personal de la asociacion en disolucion,
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socias de aquella; podran adquirir, por si o a través de una tercera persona, alguno de los
bienes que hayan quedado a la fecha de acordada o dispuesta la disolucion;

c) Con lo obtenido segtn las normas precedentes, se deberan pagar todas las obligaciones
pendientes que tuviere la asociacion, segun lo dispuesto en el Titulo XLI del Libro 1V del
Cddigo Civil, en lo que correspondiere

d) De existir un remanente, luego de servir tales obligaciones, éste debera restituirse a las
munlicipalidades socias, distribuyéndose entre las municipalidades socias en partes
iguales, vy

e) Solo podran ser restituidas las municipalidades que, al momento de acordarse la
disolucion, se encontrasen al dia en el pago de sus cuotas ordinarias y extraordinarias.

La asociacion cuya disolucion haya sido dispuesta 0 acordada en conformidad a lo sefialado,
subsistira como persona juridica para los efectos de su liquidacion, quedando vigentes sus
estatutos en lo que fuere pertinente. En este caso, debera agregar a su nombre o razén social las
palabras "en liquidacion”.

ARTICULO 33°.- MARGINACION DE UN MIEMBRO.

En el evento que un municipio asociado incurra en incumplimientos reiterados de los acuerdos de
Asamblea este por resolucion de dos tercios de sus miembros en ejercicio y en sesion
especialmente convocada para tal efecto, podra determinar su marginacion de la Asociacion.

La desafiliacion de un socio, no impediré el respeto de esta a los compromisos asumidos en el afio
calendario que se determina esta, dejando cancelados todas las obligaciones con la Asociacion, el
no respeto de este articulo, serd motivo de una demanda en tribunales.

La marginacién de un municipio no daré derecho a solicitar devolucion de bienes o recursos que
sean de propiedad Asociativa.

ARTICULO 34°.- DESAFILIACION DE UN MIEMBRO.

La decision de un municipio asociado de desafiliarse de la asociacion por decisién propia, debera
ser acordada por el concejo municipal de la comuna, y deberé hacerse efectiva al terminar el
afo calendario para efecto de temas presupuestarios, dejando cancelados todas las obligaciones
con la Asociacion, el no respeto de este articulo, sera motivo de una demanda en tribunales.

La marginacion de un municipio no dara derecho a solicitar devolucion de bienes o recursos que
sean de propiedad Asociativa.

ARTICULO 35°.- DE LA DISCIPLINA INTERNA.

La Asamblea en sesidn ordinaria establecera las medidas disciplinarias para el caso que en que
las socias no cumplan las obligaciones estatutarias. Las medidas disciplinarias que se adoptaran
seran las siguientes:

a) Amonestacion Publica.

b) Multa, la que se fijara con acuerdo de al menos de dos tercios de sus miembros en
ejercicio. La multa a fijar en ningtn caso podré ser superior al 50% de la cuota ordinaria de
funcionamiento establecida por la Asamblea.

De la medida disciplinaria la socia respectiva podra solicitar reconsideracion ante la Asamblea
dentro del plazo de 10 dias habiles de recepcion de ella, mediante carta certificada.

Para el computo de los plazos se utilizarén las reglas establecidas en la Ley N° 19.880.

La Asamblea resolvera en sesion extraordinaria del recurso de reconsideracion dentro del plazo
maximo de 30 dias habiles desde que se hubiera interpuesto.

Para la resolucion se solicitara un informe juridico, el que no puede ser elaborado por ninguno de
los asesores o directores juridicos de las municipalidades socias, cualquiera sea la calidad en que
se encuentren vinculados a ella

TITULO VIil. DE LA REFORMA DE ESTATUTOS.

ARTICULO 37.- Reforma de Estatutos.
La reforma de los estatutos deberd acordarse en Asamblea extraordinaria de socios, citada
especialmente para este efecto. La convocatoria a esta asamblea puede tener origen tanio en un
acuerdo del Directorio como en la peticion escrita de la tercera parte de los socios activos. La
reforma debera acordarse con el voto conforme de dos tercios, a lo menos, de los socios activos
que concurra a la votacion. Esta se llevara a efecto ante Notario o un Ministro de fe legalmente
facultado para ello, quien certificaré el hecho de haberse cumplido con todas las formalidades que
establecen estos estatutos para su reforma. La citacidon correspondiente se hard en la forma

establecida en el artfculo décimo.

TITULO FINAL.
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El presente estatuto regird desde su aprobacion legal en asamblea general previa aprobacion de
los concejos municipales de cada una de las comunas socias, el cual debera ser reducido a
escritura publica ante notario.

ARTICULOS TRANSITORIOS.

ARTICULO TRANSITORIO 1.

El directorio electo con fecha fxxxxoaxxoacaoaxxxxxxxxx tendra la calidad de provisional el que
durara en sus funciones hasta un maximo de noventa dias después de la obtencion de la
personeria juridica, fecha en que se convocard a una asamblea extraordinaria para la eleccion del
directorio definitivo, que sucedera al directorio provisional elegido en la asambiea constitutiva de la
asociacion.

ARTICULO TRANSITORIO 2.
La cuota correspondiente al afio 2013 deberd ser cancelada en los treinta dias siguientes a la
asamblea constituyente.

ARTICULO TRANSITORIO 3.
Se faculta al sefior;, .0 aeee et portador de la copia autorizada de este estatuto
para solicitar su escrltura publlca requenr y firmar las inscripciones y subinscripciones que
procedan.

Firman: Alcaldes representantes legales del municipio
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