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DECRETO N° 14357  /2016.- o

ARICA, 26 DE AGOSTO DE 2016.-
VISTOS:

a)  Resolucion Exenta N° 207, de fecha 11 de Agosto de 2016, del Ministerio de Desarrollo
socidl, fondo de Solidaridad e Inversién Social, Regién de Arica y Parinacota, que
aprueba Modificacién de Convenio de Transferencia de Recursos para la gjecucion
de la Moddiidad de Acompafamiento Psicosocial del Programa Familics del
Subsistema  Seguridades y Oportunidades, entre el FOSIS, Regidbn de Arica y
Parinacota y la flustre Municipalidad de Arica, de fecha 30 de Junio de 2016.

b) Ordinario N° 356, de fecha 12 de Agosto de 2014, de FOSIS, Region de Arica y
Parinacota. .

c) Decreto aicaldicio N° 12926, de fecha 08 de Agosto de 2016, que aprueba
Modificacién de Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion de la
Moddlidad de Acompaiamiento Psicosocial del Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades, entre el FOSIS, Region de Arica y Parinacotay la llustre
Municipalidad de Arica, de fecha 30 de Junio de 2016.

d)  Providencia Alcaldicia N° 5954, de fecha 19 de Agosto de 2016.

e) Los facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Orgdnica Constitucional de
Municipdlidades” y sus modificaciones.

DECRETO:

APRUEBASE Resolucién Exenta N° 207, de fecha 11 de Agosto de
2016, del Ministerio de Desarfollo Sotial, fondo de Solidaridad e Inversion socidl, Regidn de
Arica y Parinacota, que apriieba Modificacion de Convenio de Transferencia de Recursos
para la ejecucién de la Moddlidad de Acomparnamiento Psicosocial del Programa Familias
del Subsistema Seguridades jy Oportunidades, entre el FOSIS, Regidén de Arica y Parinacota
y la llustre Municipalidad de|Arica, dg fecha 30 de Junio de 2016.

Tendrdn presente este Decreto Alcaldicio la Direccién de
Administraciéon y Finanzas, Direccién ¢e Control, Asesoria Juridica, SECPLAN vy la Secretaria
Municipal.

TESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE,

\LLEGUILLOS
CIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor N°415 / Fono: 2206270



REPUBLICA DE CHILE
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
REGION DE ARICA PARINACOTA

RESOLUCION EXENTA N° 207/2016

MAT.: APRUEBA MODIFICACION DE CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION
DEL PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
PSICOSOCIAL DEL PROGRAMA FAMILIAS DEL
SUSBSISTEMA SEGURIDAD Y OPORTUNIDADES
ENTRE FOSIS - I. MUNICIPALIDAD DE ARICA,

ARICA, 11 de Agosto de 2016.

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.989, particularmente articulos 7 y siguientes; Lo establecido en la ley
20.595 de 2012, que crea el subsistema "Seguridades y Oportunidades”; Lo establecido en la Ley
20.882, que asigna presupuesto del sector publico para el afio 2016; Decreto Supremo 34 de 2012 del
Ministerio de Desarrollo Social que aprueba reglamento de la Ley N°20.595, sobre subsistema de
proteccién y promocion social "seguridades y oportunidades; lo establecido en la Resolucién N°1600 de
2008, de la Contraloria General de la Repiblica; lo dispuesto en la Resolucién Exenta de la Direccion
Ejecutiva del FOSIS N° 0351 del 12 de Abril de 2013 que establece el orden de subrogancia para el
desempefio del cargo de Directror Regional de FOSIS Arica y Parinacota; Resolucion Afecta N° 163 de
30 de Agosto de 2011 de FOSIS; Resolucion Exenta 088 de 18 de enero de 2016 que asigna presupuesto
para la ejecucion de programas de acompafamiento, todas de FOSIS; Resolucion Exenta 13 de 29 de
enero de 2016, que aprueba el convenio.

CONSIDERANDOQ:

1.-Que, FOSIS es un servicio plblico nacional cuya misién es “Liderar estrategias de superacion de la
pobreza y vulnerabilidad de personas, familias y comunidades, contribuyendo a disminuir las
desigualdades de manera innovadora y participativa” y su finalidad es financiar en todo o parte
planes, programas, proyectos y actividades especiales de desarrollo social, los que deberan
coordinarse con los que realicen otras reparticiones del Estado;

2.- Que, FOSIS y la I. Municipalidad de Arica celebraron con fecha 31 de diciembre de 2015, un
convenio de transferencia de responsabilidades y recursos para la ejecucién de la modalidad de
“acompafamiento psicosocial del programa familias del susbsistema seguridad y oportunidades, en
conformidad a las normas técnicas y administrativas que regulan su aplicacion, el cual fue aprobado
por la Resolucién Exenta de FOSIS N°13/2016 de fecha 29 de enero de 2016.

3.- Que con fecha 30 de junio de 2016, las partes acuerdan una modificaciéon del convenio antes
senalado, con el objeto de ampliar su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2016, en atencién a que
actualmente existe la disponibilidad presupuestaria para financiar el convenio por seis meses
adicionales.

4.- Que este Servicio ha estimado necesario y conveniente aprobar la indicada modificacion de
convenio para efectos de alcanzar el logro de los objetivos del programa.



RESUELVO:

1°. APRUEBESE la modificacién de convenio de transferencia de recursos para la ejecucion del
programa de “acompanamiento psicosocial del programa familias del susbsistema seguridad y
oportunidades” celebrado entre el Fondo de Solidaridad e Inversion Social y la [lustre Municipalidad
de Arica con fecha 30 de junio de 2016, cuyo tenor es el siguiente:

En la comuna de Arica a 30 dias del mes de Junio de 2016, entre el FONDO DE SOLIDARIDAD E
INVERSION SOCIAL, RUT N° 60.109.000-7, en adelante “FOSIS”, por una parte, representado por su
Directora Regional dofia Maria Isabel Cid Figueroa, ambos con domicilio en Arturo Gallo # 850; y por
la ofra, la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA, RUT N°69.010.100-9, en adelante ‘la
Municipalidad”, representada por su Alcalde don Salvador Urrutia Cardenas, ambos domiciliados en
Sotomayor # 415, se ha acordado suscribir la presente Modificaciéon de Convenio:

PRIMERO:

Que, con fecha 31 de diciembre 2015 las partes comparecientes, suscribieron un convenio en virtud
del cual éstas, en el marco de sus respectivas competencias, acordaron trabajar en conjunto la
ejecucion, en la comuna de Arica, de la Modalidad de Acompafiamiento Psicosocial, cuyo objetivo es
promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias que permitan a las familias su
inclusion social y desenvolvimiento auténomo, de manera de contribuir al logro de los objetivos del
Plan de Intervencion definido en el Programa Eje.

SEGUNDO:

Que, el convenio antes referido fue aprobado por la Resolucién Exenta N° 13 de fecha 29 de enero de
2016 del FOSIS, modificado por el addendun de convenio suscrito con fecha 21 de abril de 2016 y
aprobado por Resolucién Exenta 125 de 09 de junio de 20186.

TERCERO:

Que, el convenio singularizado en la clausula primera del presente instrumento, contempla en su
clausula octava su vigencia hasta el 30 de junio de 2016. Actualmente existe disponibilidad
presupuestaria para financiar el mencionado convenio por seis meses adicionales, es decir, hasta el 31
de diciembre de 2016, para lo cual procede modificar el convenio en sus clausulas tercera, quinta y
octava.

CUARTO:
Por el presente instrumento los comparecientes convienen en modificar el convenio precedentemente
sefialado, de acuerdo a las especificaciones que sefialan en las proximas clausulas.

QUINTO:

Se modifica la letra d) del numeral dieciséis de la clausula tercera del convenio, siendo esta su nuevo
texto:

“d) Los recursos financieros que queden como saldo al mes de diciembre o en el mes en que finalice la
vigencia del convenio prorrogado para el solo efecto de la ejecucion de los recursos, y que no seran
utilizados, deberan ser reintegrados al FOSIS e informados una vez aprobada la Gltima rendicién del
convenio.”

SEXTO:

Se modifica el numeral cuarto de la clausula quinta del convenio original, quedando en definitiva
redactado de la siguiente forma:

“4. Aportar para la ejecucién de la Modalidad de Acompafiamiento Psicosocial, en el afio 2016, un
monto de $ 87.420.000 destinado Unica y exclusivamente a las siguientes materias;

a.$79.014.000 por concepto de recursos humanos:



i$ 78.489.600 por concepto de honorarios, para la contratacién de 15 medias jornadas de Apoyos
Familiares, considerando una renta bruta mensual por media jornada de $ 436.050 para los
meses de enero a diciembre del afio 2016.

ii.$ O por concepto de honorarios, para la contratacién de 0 medias jornadas de Apoyos Familiares
considerando una renta bruta mensual por media jornada de $0 para los meses de 0 2016

ii.$ 525.000, por concepto de seguro de accidentes personales, para la totalidad de los Apoyos
familiares.

b. $ 1.425.700, para la ejecucién de a lo menos 9 talleres a realizar con las familias de la
Modalidad de Acompafiamiento durante el afio, en las materias que corresponda a la ejecucion
de estos en la comuna.

c. $6.980.300, para financiar gastos asociados, en |as materias que corresponda a la ejecucion o
desarrollo de la Modalidad de Acompafiamiento en la comuna.

Para el supuesto de que se produzcan saldos en cualquiera de los items sefialados en este numeral, la
Municipalidad podra solicitar una modificacion presupuestaria al FOSIS, la que podra ser autorizada,
siempre que se haya cumplido con el objetivo del item sobre el cual se solicita la modificacion.

Estas solicitudes de modificacion deben ser realizadas por medio del Sistema de Gestion de
Convenios (SIGEC), con anterioridad a la ejecucidn presupuestaria, la cual serd aprobada o rechazada
por esta misma via, por la Direccion regional del FOSIS.

Cualquier modificacion de recursos asociados a estos items, sera materia de una modificacién de
convenio entre ambas partes y entrara en vigencia una vez que se encuentre totalmente tramitada e
ingresada al SIGEC la Resolucion que lo apruebe.

L.os recursos seran transferidos en dos cuotas:

La primera de $ 43.597.500 se transferird una vez que el acto administrativo expedido por el FOSIS
que apruebe el presente convenio se encuentre totalmente tramitado, que el ejecutor mantenga las
rendiciones al dia y que haya enviado copia de dichas rendiciones via oficio al/la Directora/a Regional
respectivo/a.

La segunda de $ 43.822.500 a partir del quinto mes de ejecucion del presente convenio, siempre que
el ejecutor mantenga las rendiciones al dia y que haya enviado copia de dichas rendiciones via oficio
al/la Directora/a Regional respectivo/a.

Ademas, para el pago de la segunda cuota, el ejecutor debera tener gastado al menos el 60% de la
primera cuota.”

SEPTIMO:
Se reemplaza la clausula octava del convenio original, quedando redactada de |a siguiente manera:

“El presente convenio, por razones de buen servicio, entraré en vigencia el 1° de enero de 2016 y su
vigencia sera hasta el 31 de diciembre del 2016, dejando sin efecto cualquier eventual renovacion
automatica del convenio de transferencia de recursos para la ejecucion de la Modalidad de
Acompafiamiento Psicosocial para el afio 2015, suscrito entre las partes, cualquiera sea su
denominacién.

No obstante lo anterior, la Municipalidad podra solicitar la prérroga de la vigencia del presente
convenio al FOSIS, para el sélo efecto de ejecucion de los recursos que se le hayan transferido lo que
no incluye la utilizaciéon de ellos para la contratacion de Apoyos Familiares, por un perfodo que no
exceda de seis meses del respectivo afio calendario, incluido el cierre del mismo, lo que incluye
encontrarse totalmente ejecutados y rendidos los recursos transferidos, de conformidad a la clausula
tercera numeral 17 y 18 del presente convenio. La solicitud de prérroga debera ser presentada con, a
lo menos, 10 dias habiles antes del 31 de diciembre del afio respectivo. Sera facultad del FOSIS
aprobar o rechazar la solicitud de prérroga que realice la Municipalidad, lo que sera informado en un
plazo no superior a 10 dias corridos, desde la recepcion de la misma.



<. Con todo, el presente convenio se renovara en forma automatica y sucesiva, s6lo en la medida que la
* Mqdalidad a ejecutat cuente con la disponibilidad presupuestaria segutn la Ley de Presupuestos del
« Sector Plblico del afio respectivo, a menos que termine por las causales sefialadas en la clausula
décima, o que cualquiera de las partes manifieste su voluntad de no continuar con el convenio para el
afio calendario siguiente, comunicando dicha situacion a la otra, mediante una carta certificada
fundada, firmada por la autoridad respectiva, con a lo menos, 30 dias de anticipacién al 31 de
diciembre del afio respectivo. En el evento que alguna de las partes manifestare dicha voluntad, esto
no significara el término de la ejecucion de la Modalidad de Acompafiamiento en la comuna en los
afios siguientes en que su aplicaciéon se encuentre programada. En este caso, el FOSIS debera velar
por la continuidad de la ejecucién de la Modalidad, pudiendo celebrar convenios de colaboracién con la
Municipalidad, o convenios de transferencia de recursos con otras entidades publicas o privadas, de
acuerdo a las normas establecidas en |la Ley N° 20.595.

La renovacioén del convenio comenzara a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario siguiente y
su duracién se extendera hasta el 31 de diciembre del mismo, sin perjuicio de la extensién del plazo,
de conformidad a lo sefialado en el parrafo segundo de la presente clausula.

Para todos los efectos legales, la renovacion automatica da inicio a un nuevo convenio de
transferencia.”

OCTAVO:

En lo demas, el convenio singularizado en la clausula primera de este instrumento se mantiene
plenamente vigente.

NOVENO:

Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Arica, capital regional, y se
someten a la competencia de sus tribunales de Justicia.

DECIMO:

La personeria de la Directora Regional, dofia Maria Isabel Cid Figueroa consta en la Resolucion
Exenta N° 0664 del 11 de septiembre de 2015 del FOSIS, y la personeria del Alcalde, don Salvador
Urrutia Cardenas, consta en Decreto Alcaldicio N° 9074 del 06 de Diciembre de 2012, que lo proclamé
como Alcalde definitivamente electo

UNDECIMO:

El presente instrumento se firma en cuatro ejemplares originales, de idéntico tenor y fecha, quedando
dos en poder del FOSIS y dos en poder de la Municipalidad.

2°. IMPUTESE el gasto que demande la presente resolucion a la asignacion N° 24.03.334 “Programa
de Acompafamiento Psicosocial”, del presupuesto del servicio para el afio 2016.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REFRENDESE Y ARCHIVESE.

ARO/Maro

Distribucién

- Depto. DGP.

- |. Municipalidad de Arica
- Archivo
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