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REPUBLICA DE CHILE
I. MUNICIPALIDAD DE ARICA

ALCALDIA
ARICA, 10 de febrero del 2015
DECRETO N°2353
VISTOS:
a) El “Convenio Programa Especial de Salud y Pueblos

Indigenas Comuna de Arica, Ao 2015”, suscrito entre el Servicio de Salud de Aricay la
llustre Municipalidad de Arica.

b) La Resolucion N° 399, de fecha 06 de febrero del 2015, en que
se aprueba el convenio de fecha 06 de enero del 2015, sobre transferencia de
recursos destinados “Convenio Programa Especial de Salud y Pueblos Indigenas
Comuna de Arica, Aio 2015".

c) Lo dispuesto en la Ley N° 19.378, de 1995, que establece el
Estatuto de Atencidn Primaria de Salud Municipalizada.

d) Las facultades previstas en la Ley N° 18.695 “Orgdnica
Constitucional de Municipalidades™ y sus modificaciones.

DECRETO:

APRUEBASE EI “Convenio Programa Especial de Salud y Pueblos
Indigenas Comuna de Arich, Ao 2015, con fecha 06 de enero del 2015, suscrito
enfre el Servicio de Sglud d& Arica vy la llustre Municipalidad de Arica, sobre traspaso
de recursos destinadog a la ejecucion de dicho programa.

Tendrdn lpresente este Decreto Alcaldicio, el Servicio Municipal

de Salud, Contraloria Municipgl y Secretaria Municipal.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

“\.;z.\.» S /
CARLOSCAST”. O GALLEGUILLOS

DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL
BLANCO ENCALADA N°255 - FONO (58)209581
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SERVICIO DE SALUD ARICA
ASESORIA JURIDICA
N° 128
PPSK/MIt

RESOLUCION N° 359

Exenta

ARICA, ~ b FEB, 205 COPIA

CONSIDERANDO el CONVENIO
PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD'Y PUEBLOS INDIGENAS COMUNA DE ARICA, ANO
2015; suscrito con fecha 06 de Enero del 2015; entre €l Servicio de Salud: Arica, Rut N°
61.606.000-7, persona. juridica -de -derecho plblice, domiciliado en callg 18 de Septigrmbre N°
1000 Edificio N 2do. piso de la ciudad de Arica, representado por su Director (S) Dr: Froilan
Estay Mujica, RUN N° 13.637.219-k Médico Cirujano, del mismio domicilio v la lustre
Municipalidad-de Arica, RUT N°69.010.100-9, persona juridica de defecho: publico, domiciliada
en calle Rafagl Sotomayor N° 415, de la ciudad de Arica; representada porsu Alcalde Dr.
Salvador Urrutia Cardenas, RUN N° 04.738.039-1 de ese: fnismo domicilio; la-Resolusion:Exerita
N°20 de 17 de enero 2013, del Ministerio de Salud que aprobd. el referido Programa; la
Resolucién Exenta N°402 de 30 de enero de 2015, del Ministerio de Salud que -aprueba el
finariciamients patra el affo 2015 del Programa antes sefialado; el respaldo presupusstario
N012104 de fecha 09 de eheto-de 2015; VISTOS Y TENIENDO PRESENTE; lo:dispuesto en-el
Decreto Supremo. N° 140 de 2004, del Ministetio de-Salud; la: Resolucion N*1600 de 2008 de la
Contralorfa General de la Republica y, tehiendo presente las. facultades :que me confieré el
Decreto con Fuerza de Ley N° 1 de 2005, dicto la siguiente:

RESOLUCION

1°- APRUEBASE ef CONVENIO

PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD Y PUEBLOS INDIGENAS COMUNA DE ARICA, ANO

2015, syscrito con fecha 06 de Enero del-2015, entre el Servicio de Salud Arica y. la: llustre

Municipalidad de Arica, representada por su Alecalde Dr. ‘Salvador Uriutia Cérdenas,

anterformente individualizados, instrumento que inserta a Ia presente resolucién: para-todos: los
efectos que deriven de su aplicacion y que se reproduce integramente a continuacion:
CONVENIO PROGRAMA ESPECIAL DE SALUD PUEBLOS INDIGENAS

COMUNA DE ARICA, ANO 2015

En Arica, 06 de Enero del 2015, entre el Sevicio de Salud Arica, Rut N°61.606.000-7, persona
juridica de derecho publico, domiclliado en-calle 18 de Septiembre N° 1000 Edificio.N'2do. piso
de la ciudad de Arica, representado por su Director (S} Dr. Froillan Estay Mujica, RUN N°
13.637.219-k Médico Citujano, del mismo domicilio, en adelante “el Servicio” y la llustre
Municipalidad de Arica, RUT N°69:010.100-9, persona juridica: de derecho'ptiblico, domiciliada

en calle Rafagl Sotomayor N° 415, de la cludad d& Arica, representada: por su Alcalde Dr.

Salvador Urrutia Cardenas, RUN N° 04.738.039-1 de ese mismo domicilio, en adelante “la
Municipalidad®, convienen celebrar el presente Convenio:

PRIMERA: Se deja estiputado gue el Estatuto de Alencién Primaria Municipal, aprobado por la
Ley N° 19.378, que en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra
incFementarse, “En el caso que las normas, planes y programas que se Jmpartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta Ley, impliquen un mayor gasto para la
municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en &l atticulo 49",

Por su parte, el Reglamento Orgénico de los Servicios de Salud, aprobado en el decreto
N° 140/04, establece en su Articulo 8°% letra ) que en aguellos que cuentan con una “afta
concentracién-indlgena y.de acupgrdo a.Jas normas e instrucciones del Mipisterio-de Salud én /a
rhateria, ©f Director -del Sérviclo deberd prograrmat, efecutar y evaluar en-conjunto. ¢on 1os
integrantes de la Red y con participacion de representantes -de las comunidades indigenas,
estrategias, planes y actividades que incorporen en &l modelo de atencién v en los programas
de salud,. el enfoquie intercultural en salud.”

I
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SEGUNDA: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios drientadores apuritan a la
Equidad, Participacion, Descentralizacion vy Satisfaccioh: de fos. Usuarios; de las prioridades
programaticas, emanadas del-Ministerio de:Salud'y de laymodernizacion de la Atencién Primaria
e incorporando ala atencién Primaria commg.drea y-pilar relevanite-en el procest de ¢ambio a un
nuevo modelo.de atencién, el Ministerio:de Sallid, ha decidido impulsar-el Programa Especial de
Salud y Pueblos Indigenas.

El referido Programa ha- sido dprobado. por'Resolucién Exenta N° 20 de fecha 17 de Enero
del 2013 del Ministerio ‘de Saiud que se Anexa al:presente-Convenio y que se entiends formar
parte iintegrante-del mismo, ¢l que la Muricipalidad se obliga a désarrollar en virtud del presente
instrumento.

TERCERA: El Ministeric. de Salud a través de su Progtama Especial de Salud y Pueblos
Indigenas, ha asignado a la Municipalidad recursos destinados a financiar el presente
Convetio, el cual, persigue Jas:lineas de accion. de Equidad, Intercylturalidad y Patticipacion
Social, correspondientes al Programa Espécial dé-Saludy Pueblos Indigenas.

El cumplimiento de las actividades mencionadas, se mediran -en base a los 'indi‘cadores,
verificadores y distribucion de:gastos seguin corresponda, tal como se muestra: e el siguiente
cuadro:
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CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas precedentas, el ‘Servicio transfefira a 1a
Municipalidad, desde la fecha de total tramitacién de la Resolucion aprobatoria del presente
convenio, la suma total de $4.520.000 (cuatro millones quinientos veinte mll pesos}, para
alcanzar €l propésrto y cumplimiento de-las estiategias sefaladas &n la dausula tercera del
presente convenio,

Cabe mencionar, que los gastos financleros, serdn: aprobados si cumple con los verificadores
técnicos y financieros que establezca el cuadro de actividades, segtin clausula tercera.

El monto transferido serd imputado al {tem presupuestatio 24 Cuenta N° 5410195 del
Programa Especial de Saludy Pueblos Irndigenas, del presupuesto vigente , del Semvicio de
Salud Arica 2015.

La Municipalidad se -obliga a cumplir las acciones sefialadas por &l Servicio, para estrategias
especificas.y se obliga & implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en-él programa para
los bgneficiarios legales,

QUINTA: El Servicio, a través.del Programa Especial de Salid'y Pueblos Indigenas; evaluar4 el
cumplumlento de las acciones ‘del proyecto en dos cortes. Para-esto la Municipalidad debera
enviar el Informe Técnico (anexo 1) e Informe Financiero: (anexo 2), a través de los formatos
establecidos por el Programa y que forman parte de.este Convenio.

Se-efectuaran dos evaluaciones aniiales:

+ La priméra evaluacién con fecha de-corte al 31 de agosto de 2015.
« Lasegunda evaluacion y final con'fecha de corte al 31 de diciembre-de 2015,

El cumplimiento. general minimo ex:gldo para-fransferir integramente la segunda cuota; serd del
60 % .con corte al 31 de -agosto, segin los Indicadores, verificadores: y. distribucién de gastos
detallados en la clausula tercera de este convenio. Se procedera & reliquidar un porcentaje-de la
segunda‘cuota, de-acuerdo-al esquemarsiguiente, encasode incumplimiente:

Porcentaje cumplimiento de:metas deél Porcentaje de descuento de.recursos 2°
programa cuota del 30%
60% 0%
Entre 50% y 59,99% ; 50%.
Entre: 40% vy 49.99% . 75%:
Menos del 40% ’ 100%

SEXTA: El monto total de- $4.520.000 (cuatro millones quinientos veinte mil pesos), sera
transferido por el Servicio, eh 2 cuotas de-acuerdo al'siguiente esquema de: cumplimignto:

a) La primera. cuota, correspondiente al 70%. ($3.164.000) del total de los recursos del
convenio una vez dictada la resolucion. aprobatoria del presente convenio.

b) La segunda cuota, podrd corresponder a un mdaximo del saldo, esto es un 30%
(1.356,000), restante del total de recursos y €stara sujeta a la evaluacion del informe
técnico ~ financiero (con corte al'31 de-agosto de 2015).

SEPTIMA: La Municipalidad se: obliga a proporcioniar al Sefviclo todas:las facilidades, informes
y datos que sean requeridos para la-evaluacion, cumplimiento de las actividades y ejecucién de
los recursos.

OCTAVA: La Municipalidad se obliga a entregar los datos.¢ informes refativos-a [a gjecucion del
programa y sus componetites especificos indicados en la clausula tercera de este convenlo. EL
Servicio efectuara una constante-supervision, cofitrol del riismo. Igualinente el Servicio debera:
impartir pautas téenicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficazilos objetivos del presente
convénio.



NOVENA: El Servicio velara por la correcta utilizacion de los fondos: traspasados-através.de sy
Departamento de Auditoria y -l profesional. del Programa de Salud y Pueblos Indigenas,
dependiente de la Sub direccidn:de Gestion Asistencial.

Sin perjticio-de lo anterior, las transferencias de‘recursos.setigen por las ricfmas establecidas
en ia Resolucion N° 759 de 2003, de la Contraloria General de la Republica, en particular-en lo
sefialado en su rumeral 5.2 que sefiala; “el Organismo- Publico receptor ‘estara obiigado. a
enviar a la Unidad otorgante un comprobante de ingreso por los recursos percibides y uh
informe mensual de su inversién, que debera 'sefialar, -a lo. menos; el monio de los recursos
recibidos en: el mes, el monto detallado de: [a inversién realizada y. el saldo disporibie para el
mes siguiente. Y en su numeral 5.4: "los Servitios de Salud no entregaran nuevos: fondos a
rendir, sea a disposicion de unidades internas o a la administracién de terceros, mientras la
persona o institucion que debe recibirlos no haya:cumpiido con la obligacion: de rendir-cuenta
de la inversiéh de los foridos ya:concedidos.

DECIMA: Los. fondos transferidos por “el Servicio” a “la Municipalidad”, sélo podran. ser
utilizados para la ejecucion de las actividades que sefiala la clausula tercera, en-el tismpo-de
vigenicia del presente convenio,

DECIMA PRIMERA: E| presente convenio tendré Vigericia desde el 1° de Febrero del 2015
hasta el 31 de Diclembre 2015, 'y se prorrogara en forma automéatica y-sucesivamente por un
mes en la medida que el programa a ejecutar .cuerite con la dlsponxblltdad presupuestana
segun la Ley de presupuesto del. sector péblico, o. existan saldos sin gjecutar del presente
convenio. Las partes podran utllizar durante la prorroga ef presupuesto: disponible o los saldos
de montos -asignados para fa ejecucioh de este corivenio (ricamente & 1a &lecucion de
acuerdos destinados a dar continuidad al programa en.ejecugion.

DECIMA SEGUNDA: Finalizado el periodo de vigencia del presenite Convenio, la Municipalidad,
debe restituir aquellos los montos transferidos que: no hayan sido-invertidos. yo ejecutadas en
conformidad a los objetivos de este Convenio antes de 15 dias habiles una vez informado
oficialmente desde el Servicio-él saldo sin ejecutar:

DECIMA TERCERA: La personeria de ia Dr. Froilan Estay Mujica para representaral Servicio
de Salud Arica consta de Decreto. N® 140-de fecha 24 de ‘S‘epﬁembte. 2004 del Ministerio. de
Salud.y tomado de razdn:el 07 de Marzo del 2005, por el Orgario Contralor.

La personeria del Dr. Salvador Urrutia Cérdenas; para representar a la llustre Municipalidad de
Arica, consta en &l Decreto Alcaldicio N° 9074 de fecha 06 de diciembre de 2012

DECIMA CUARTA: Las partes fijan domicilio en la ciudad de Arica y prorrogan competencia
para-ante sus Tribunales de Justicia,

DECIMA QUINTA: El presente Convenio se enmarca-en el WObjetivo: Estratégico N* 05 reducir
las inequidades en salud: de la.poblacion a través de-la mitigacién de los efectos que: ‘producen
los determinantes soclales v .econdmices de la. salud, Lo anterior en base al apoyo a la
Estrategla Nacional de -salud para ¢ cumplimiento de los Objetivos Sanitarios de la década
2011~ 2020.

poder dela Mumcnpahdad ocho (8) en poder det Serwcuo y tres (3 restantes en el Mimsteno de
Salud, Subsecretaria de Redes Asistenciales (1), Division de: atencion: primaria - (DIVAP): (1) v
Departamento de Gestién de Recursos Financieros en APS (1).

DR. SALVADOR URRUTIA CARDENAS DR. FROILAN ESTAY MUJICA
ALCALDE DIRECTOR (S)
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA SERVICIO DE SALUD ARICA



INFORME TECNICO FINANCIERO MENSUAL

Fecha? {

l. IDENTIFICACION DEL CONVENIO

Nomibre-de Convenio Programa ESpeCIal de Salud y Pueblos Indf

' Resolucion Exenta N del /

72015, Servi 'o!de Salud Arica

Localizacion _ Comuna de Afica )
: Entidad Ejecutora llustre-Municipalidad de Afica
‘Parfodo Informe Desde 1 /201, Hasta N J.201
Responsablé Informe
1A EVALUACION DE ACTIVIDADES:DESARROLLADAS AT abla 1)
Actividades ‘Presupuesto: Gasta Verificador Téenlco Verlflcador
| | Finangisro
Compra de sefvicids orisrarlos de fisesor £320,000 » Regi,s!rg‘_d?‘a‘tgncion Snfiona | 17Boleta dehonorarios-
cuityral (de Febréror2015.a Enero 2016) 2} REM -A04: Sa64l6n'G" 2y Pretrets alsaldisio.
Reporte & través de AVIS; :
Identfficar &n fichas clinleas fa varlable:de o feglstro dea varatile entados: - N prosede
pueblo:criginariota APS, los Cestam:y Posta Rural P
. Azspa. ) ] !
Faolitas-dé compra-de
los sigulentes insumos;
Rastrlllo dajardfn
Qregiile-dejsrdin
' Gierakr 2o mis. ¢u
1) Lista de instmos: Cofmpiados | -2 sacts detisrra e
para Ja mantencion; hojasH0 Kllos
Compia deiinsumos, para la manftencion:del 200,600 iHisrbes mediclisles
fuerto impleméntada en la PSR'Azépa 2yReglstro totogrifico ds warios Hoos
hlerbas:recolecladas adl hugro. | ~Limipia bojas:
| “Fattfizante (urea)
- Tapadecanaleta 10
" unidadés
-Rejiftas de madera s
. unidatles
Consulla ‘da salisfaccion usuaria de Ja atencion s
" complamentaria en el Cesfam Victor Berii Soio o " '“fggffb(,‘:';' '{3,1:*:,;35,‘;§°5'°' N prscede
yPoste Rural de Azopa.
TOTAL 4,520,000

Tabla 1. Actividades comprometidas en convenio y presupuesto. méximo-disponible para-ejecucién:

lil. PROBLEMAS DETECTADOS Y MEDIDAS:CORRECGTIVAS
{Se solicita-comentar los probleras que han énfrentado. para gjecutar el proyecto ¥ las:medidas que ha

tomado otomara para résolverios)

Fifma de Responsable Informe

Anexo:1
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2°.- IMPUTESE el gasto que origine la
sjecucion del presente -Convenio que por este acto se aprusba, al ftem 541030302, del
Presupuigsto vVigente:del Servicie-de Salud Arica-afio; 2015.

°.. NOTIFIQUESE la prasente Resolucion a
la- lluistre Municipalidad de Arica; representada por su Alcalde D. Salvador Urritia:Cardenas, o a
quien la represente, por furicionarios de la Subdireccidn. de Gestlon Asistencial del Servicio de

Salud Arica.
ANOTESE Y COMUNIQUESE

TARIA VERONICA SILVA LATORRE
DIRECTORA (T y P)
SERVICIO DE SALUD ARICA

Slbsecretartade Rades Asistenclales:de! MINSAL, Lo que-comunice a Ud. para suxconocimiento:y fines pertinentes.

Divisién de Atencién Primaria del MINSAL. 1

Departanento de Geslion de:Recursos Findncierds en APS del MINSAL..

1. Munigibalidad Afica (2)

Subdireccion:de Gestion Asistenclal: 8SA

Deparlamento. Coordinacién de Red $SA
WERCHR SRS rAlTaYS SA

Depaftameritt: Finanzas SSA.

Depaitamento Auditofia: SSA

Asesorta Jiridica SSA

QOficina dé Partes(2)
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CONVENIO PROGRAMA ESPECIAL DE'SALUD PUEBLOS INDIGENAS
COMUNA DE ARICA, ANO 2015

Agyck

En Atica, 06 de Enero'del 2015, entre el Servicio-de Salud Arica, Rut'N° 61.606:000:7, persona
jurldica de derecho pablico, domiciliado:en calle 18 de Septieribre N° 1000 Edificio N 2do piso
de la ciudad de Arica, representado por su Director (S) Dr. Frolldn Estay Mujica, RUN N°
13.687.219-k Médico Cirujano, del mismo: domicilio, en: adelante “el Servicio” y la Hlustre
Municipalidad de Arica, RUT N° 69.010.,100-9, persona juridica de derecho: ppublico, domiciliada
en calle Rafael Sotomayor N° 415, de la: ciudad de Arica; representada por su Aléalde Dr.
Salvador Urrutla Cardenas, RUN N° 04.738.039-1 de ese fiismo domilcifio, -en adelante “a
Municipalidad”, convienén celebrar el presente Convenio:

PRIMERA: Se deja estipulado que gl Estatuto de Atencién Primaria Municipal, aprobado por-la
Ley N° 19.378, que eh su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual padra
incrementarse, “En el caso que las normas, planes y programas que se Impartan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta Ley, impliquen un mayor gasto para la
municipalidad, su-financiamiento seré incorporado a:los aportes-establecidos e el articulo 49",

Por su parte, el Reglamento Organico de los Servicios .dé Salud, aprobado en el decreto
N° 140/04, establece en su Articulo 8°, letra €) que en aquellos. que cuéntan con una “affa
concentracion indfgena y de acuerdo a Ias ‘normas-a:instrucciones: del Minlsterio de Salud én:la
materia, e Director del Seivicio: deberd programar; ejecutar y evalilar en conjunto con Jos
intégrantes de la Red y con part/c}pacidn de representantes de fas comuhidades intligenas,
esfrategias, planes y actividades que incorporer en el modelo de atencion y-en los programas
de salud, el enfoque intercultural en‘salud.”

SEGUNDA: En el marco de la Reforma dé Salud, cuyos principios orientadores -apuntan a la
Equidad, Participacidn, Désceritralizacion y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades
programatlcas emanadas del Ministerio de Salud y. de:la:modernizacion;: de !a Atencién/Primatia
eincorporando-a la atericion Primaria como-érea y pilar relevante: en el procesa de-cambio .a un
nuevo modelo. de atencidn, el Ministerio de-Salud, ha decidida impulsar el Prograrma Especial de
Salud y Pueblos Indigenas.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 20 de fecha 17 de Enero
del 2013 del Ministerio de Salud que se Anéxa al presente Convenio-y-que se entiende formar
parte integrante del mismo, el que la Municipalidad se obliga a desarrollar en virtud del presente
instriimento.

TERCERA: El Ministerio- de Salud. a través de: su Progtama Espetial de Salud y Pueblos
Indigenas, ha asignado a la Municipalidad recursos destinados ‘a financiar ¢l preserite.
Convenio, el cual, persigue las lineas de accién de Equidad, Interculturalidad y: Partigipacion
Social; correspondientes al Programa Especlal de Salud y Pueblos Indigenas.

E! cumplimiento de las actividades mencionadas, se medirdn en base a los indicadores,
verificadores y-distribucién de gastos seguin corresponda, tal corrio se muestra en el siguiente
cuadro:




d
w
3
{auquisoig nemw_%u_o L mﬁawsn s %m%emaes hd
. e £algivo 1 ; Y ‘Gs0By ‘ojunp i tigiuaje o
%WE | %0z 8p33did oN .sh% "N BN o o ¢ . o UG} UOS oYBUINLSU| & ud (se) ouensn =4
MoV swioiurly | ue eueiswdNeD ‘ Enw%%ﬁ _ﬂmu os 8P tigoeady maposed | uopomsnes speisuca | Sp ojUBNIesfN z
, vopu=mE. ‘ 59”8 he SpeaUlieUNAUEq | 9P BIOUSPIAS SSXI DN 2
spsauensn o e 2
4
. .mamﬂ( ap fanfigy %
| “opany (3p NVSapmsod g 2
A | -gepebajosal seqisiy | apereusweidwos w
ap coeibolo) edezy mwun dezy ap PRGN ugrusEe g
' . . . Bjud opeyusuadun ek s Jp:seysouEnsn A
%0E | WOE | somyop Mmﬂmﬁw ansibey (2 oooos | oooovt | ooogoz | o ocv%z peanl ies ap eisod el uo — M.maw_oo ebanue 3
eU3 AP SO0ES Z* “UgRUSEL ugmusiels epemed opEuSUACHL oLBnY La epeed: sajeupipaws SS{RUPRU SEQIBY 2
o Sw | epéred moUmano souwinsu; 8p exdiiod seqisiyop ap o_:m_EmcoE\,oam m
oz sesenfidely - | -sownsuy sp st 4 OPEIUNWCD-OpaNY xusw c: uocﬁ AP >
ujpiel apegmbig- dn-aeysuieidu umvﬁmoﬁ_ epopeziensia o
uipse] ap ojusey- sopushbai Uyt edezy op
SownsUL einy €iso4 Bl ep.odinbe BOUV-5aY 3p Pl
Sotnsu sNisopeidiiod 9.dod:sopejloLESIP ﬂ e E:#:Em_c.
saysinBis SOWASUL N sonfedinted {6} Josose @R
50| spedads mooﬁocmmﬁ S 1P Uoinesodicay
B seanpey .
sopezyoud - oueuiBinG
“edezy @iy seutesbiaid - oigaty BpLaUa]  SUBWIGY
£350d A UIgsag 5o apseuay c:mc_mwnw M_M_m.un op | ISedspesun Bl e wémm:,co vod: m.ucmcoﬁun__..u o_%m@ca%o e
%02 %0Z 8paoord oN sop0) US sfqelieA oN/sopezuopd 6 ] o SiqeliEA £ Seoluyp ansibey wp aleiuaaoy e1 SUCIEBYR0 OUOIEGYG0 OALLIED OUI0S
©] op 0251624 'SIAY seweubosd Seudy UD eANUaD! 19 U OUBINY souensf op onsibas | eiodioow 710z
Bp saneq e apoday ap: mgﬂ,.:mcou e 15 Ua g " spsep eipig el a‘.Naw_m,e_m‘ m
Seydl oN c
g
{1=u) eopy (Sosau ZL, . - o
opipieate 9 ugwoes ey pepILn US {olozomuz | euewss. sy vr) oug n%ﬂ«m_omm :mwﬂm 2 jeins pEDIN B 4D
Qeea(z bov-ad opisnbal {eimino € GLaz aipIgRd 1012A 000°09€S lensudw So_a m:ﬂnmcﬂmﬁs
%0 %0¢ e “oaémmam:wcaev 000'96Z°L | 000'v20E 000°0Z¢Y 8p) fRINYND JOSISE. feinyna {e) Jos5E T SODUALE 8D
sSouRIoUoY Bydy Ua uopdLBe 23Uy {eins pepin Bp SONBIOUSY 1 U0D URUSND A8c< olopkoid un GiouESsh ]
ep-etaog (1 ‘ap ansifisy (1 U3 opuefeqes soniniasepeidwoD f  |RIng pepun) pries o *1 6z 1 aneing
|ednnoIsiuL JOSBSe | mo moEQEUm_nﬁww




CUARTA: Canforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes, el Servicio transferira a la
Mumcnpalldad desde la fecha de total tramitaclén de la Resolucion aprobatoria dél presente
convenio, la suma total de $4.520.000 (cuatro millones quinientos veinte mil pesos), para
alcanzar el propéstto y cumplimiento de: las estrategias sefialadas en la cldusula tercera del:
presefte convenio.

Cabe mencionar, que las gastos financleros, seran aprobados si cumpte con: los verlficadores
téeriicos y financieros:que establezca sl:.cuadro de:actividades, segdn ¢lausula tercera,

El monto transferido serd imputado al ltem presupuestario 24 Cuenta N° 5410195 del
Programa Especial de Salud y Pueblos Indigenas, del presupuesto vigente , del Servicio de
Salud Arica 2015.

La Municipalidad se obliga a cumplir fas acciones sefialadas. por el Servicio, para estrategias
especlificas y se obliga a implementar y otorgarlas prestaciones sefialadas-en:el programa-para
los beneficiarios legales.

QUINTA: El Servicio, a través del Programa Especial de Salud y Pueblos Indigenas, evaluara el
cumplimiento de las acciones del proyecto en dos cortes. Para esto la Municipalidad deberd
enviar el Informe Técnico (anexo 1) e Informe Financiero (anexo 2), a través de los. formatos
establecidos por el Progtama y que forman parte de:este Convenlo.

Se efectuardn-dos evaluaciones anuales:

« La primera evaluacién con fecha de corte al 31 de agosto de 2015.
s Lasegunda evaluacioén y final con fecha de corte al. 31 de diciembre de 2015,

El cumplimiento general minimo ex1gldo para transferir Integramente 1a segunda cuota; sera del
60 % con corte al 31 de agosto, segdn los indicadores, vetificadores y distribucién de gastos
detallados en la clausula tercera de este convenio. Se procederé areliquidarin porcentaje deta
segunda cuota, de acuerdo al'esquema:siguiente; en caso-de Incumplimiento:

Porcentaje cumplimiento de metas del

Porcentaje de descuento de recursas 2°

programa cuota del 30%
60% 0%
Entre 50% y 59,99% 50%
Entre 40% y 49,99% 75%
Menos del 40% 100%

SEXTA: El monto total de $4.520,000 (cuatro millones -quinientos veinte mil pesos), serd
transferido por el Servicio, en 2 ciotas de acuerdo-al siguiente esquerria de-cumplimiento:

a) La primera cucta, -correspondiente al 70% ($3.164.000) del total .de los regursos del
convenio uha vez. ductada la resolucién aprobatoria del presente-convenio.

b) La segunda cuota, podra corresponder a un méximo del saldo, esto es un 30%
(1.356.000), restante del total de recursos y estara sijeta a la evaliacion del informe
técnico — financiero-(con corte al 31 de agosto de 2015).

SEPTIMA: La Municipalidad se obliga a proporcienar al Servicio todas las fagilidades, informies
y datos que sean requeridos para la evaluacion, cumplimiento-de las actividades y ejecucion de

los recursos.

OCTAVA: La Muriicipalidad se obliga a entregarlos:datos e informes relativos-a: la ejecucion-del
programa y sus compohentes especificos indicados en la clausula tercera de- este convenio. El
Servicio efectuara una constante supervisién, control del mismo. Igualmente el Servicio: debera
impartir pautas técnicas para alcanzar enforma mas eficiente y eficaz los objetivos del presente

convenio.

NOVENA: El Setviclo velara por la correcta: utilizacion de los fondos traspasados através de su
Departamento de Auditoria y el profesional del Programa de Salud y Pueblos Indigenas,
jente de la-Sub direccion de Gestidn Asistencial,




INFORME TECNICO FINANCIERO MENSUAL

Fecha: / /

1. IDENTIFICACION DEL CONVENIO

Nombre de Convenio Program‘aEspecialj de Salud y Pueblos Indigenas ~ Arica 2015 _
Resolucitn Exenta Ne del / 1 2015, Setvicio;de Salud Arica
Localizacion Comuna de Atica )
Entidad. Ejecutora | Hustre Municipalidad-de Arica B
Perioda Informe Desde ! 1201__ Hasta i+ 201
Responsable:Informe
Il. EVALUACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS {Tabla 1)
Actividades Presupuesto Gasto | = -Verificador Técnico Verificador
- . _ » Financlero
Compra de. serv]_ciigs honorarios de-asesor £320.000 1) .Registro ddeizlt::clbn en ficha 1):Boleta-de'honorarios
cultural (de:Febréro: 20 5 & Enero 2018). S ) REM ~Kb4: Seccidn G 9} Dectety alcaldicio
‘Reporte a fravés de AVIS.
Identificar-en fichas clinicas la variable de 0 régistro de la Varlabie:en todos No proced
pusio orlginarid la APS: los Césfam y Posta-Rural procede
Azapa, .
" Facturasde.comprade
f0s sigulentas insumss:
<Rastrilo de jatdin
; =Orquilla-de jardin
: 1 -2 Mangueras: 20 mits. ¢y
P Lista d'e'lns”umés.cotrshr‘“pradds =2 sacagde tierra de
» : ara Ja:mantencl hojas:40kllos,
Gompra-de insumos para la maritericion del 200,000 P B e T
huerto Implementade enla PSR:Azapa | 2)Fegistio fologréfico dé: | varios tpos. najes
hierbas recolectadas. dé! huerto.. | --Umipla:hofas
| -Fertillzante {urea)
~Tapa.de canaleta-10
unkdedes
. -Rejilas deimaders 8
unidades
Consulta: da satisfaccion usuada de-la:atencidn 1) Inforrne (AbH, Junio, Aests
complemeittaria en-el Cesfarm Mictor-Bertin Soto 0 it Senir S gosto, Noprocede
Posta Rural de-Azapa, Oc(ubre yb ‘°'°’.”"’°>‘ i
TOTAL 4.520:000

Tabla 1. Actividades comprametidas en convenio:y prestupuesto. méximodisponible para sjecucicn.

_ lil. PROBLEMAS DETECTADOS Y MEDIDAS CORRECTIVAS
(Se soligita comentar los problemas que han enfrentado:para ejecutar el proyécto y: las medidas-que ha
tomado o.fomaré para resolverlos)

Firma de Responsabile Inforine

Anexo 1
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