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ARICA, 05 DE ENERO DE 2015.-

DECRETO N° /2015.-

VISTOS:

a)

Ordinario N° 4120, de fecha 30 de Diciembre de 2014, de la Direccion de Desarrollo
Comunitario, mediante el cual solicita autorizar programa denominado “RECUPERACION,
REFORESTACION Y MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES PARQUE CENTENARIO DE LA COMUNA
DE ARICA, ENERO A JUNIO DE 2015".

b) Memorandum N° 01, de fecha 02 de Enero de 2015, de la Secretaric Comunal de
Planificacion, en el que informa la disponibilidad presupuestaria.
c) Registro N° 22, de fecha 05 de Enero de 2015, de Administracion Municipal.

d) Las

facultades

que me confiere la Ley N° 18.695 "Orgdnica Constitucional de

Municipalidades”.

DECRETO:

APRUEBASE el

programa denominado “RECUPERACION, REFORESTACION Y

MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES PARQUE CENTENARIO DE LA COMUNA DE ARICA, ENERO A
JUNIO DE 2015", que se detalla a continuacién:

I.- ANTECEDENTES GENERALES

1.1.-NOMBRE 1 Programa de Recuperacion, Reforestacion y Mantenimiento de Areas Verdes Parque
Centenario de la Comuna de Arica.

1.2.-EJECUTA :| DIDECO

1.3.-LUGAR :{ Pargue Centenario

1.4.-FECHA :| 01 de Enero al 31 deJulio 2015

1.5.-CLAUSULA ;| No Aplica

c/V

1.6.-COBERTURA

;| Comuna de Arica.

1.7.-PROGRAMA

:| Este programa se proyecta para recuperar espacios de dreas verdes

deteriorados
dentro del Pargue. Mantener las existentes y creacién de nuevas dreas, con el fin de
tener una uniformidad para el sano esparcimiento y recreacion de la poblacion.

El programa debe mejorar la calidad de la recreacién y el esparcimiento del espacio
puUblico. Reforestar en los puntos que indique el catastro arbéreo realizado por CONAF
en conjunto con el Municipio, con el propdsito de salvaguardar todas las dreas verdes
del recinfo.

il.-
FUNDAMENTOS

1| Contribuir al mejoramiento de la calidad de vida urbana, mediante el mejoramiento y

creacién de dreas verdes deniro del Parque; esto mediante la recuperacion de
especies existentes y erradicando las en mala condicion fitosanitaria.

A tfravés de la creacidén de nuevos espacios de dreas verdes se quiere lograr mayor
credibilidad en los estamentos publicos de primera linea como lo es el municipio. Se
utilizaran 2 lineamientos base:

1.- Crear un plan de mantencidén y recuperacién basado en la utilizacidn de
Agroquimicos (fertilizantes y pesticidas), con el fin de recuperar las especies en malas
condiciones fitosanitarias. Dicho plan debe ser sustentable en el fiempo.

2- Crear un plan de limpieza y mantenimiento del recinto que involucre a los
departamentos especializados del Municipio, para que tfrabagjen en conjunto con las
cuadrillas de personal a contratar dedicadas a esta labor.

lIi.-OBJETIVO
GENERAL

:| Este Plan tiene como propdsito mejorar las condiciones de manejo del Parque, en

funcién de los objetivos de conservaciéon del drea. Contribuyendo a la proteccion y
preservacion del Parque. De igual forma, aportard al mejor funcionamiento del Parque,
beneficiando tanto a las personas vinculadas con la gestion de operacién del parque,
como a toda la comunidad ariquena.

Lograr que el parque se convierta en un elemento estructurante del espacio urbano de
Arica, favoreciendo al sustento socio-econdmico y ambiental, conservando los recursos
naturales con fines educativos, recreativos vy turisticos.

iV.- OBJETIVOS
ESPECIFICOS

:| 1.- Establecer un plan de Mantenimiento de las Areas Verdes que involucre cuadrillas

especializadas, que estén en constante capacitacion de practicas agricolas, vy
prevencion de riesgos. Con el fin de tener personal idéneo para dreas verdes.

2.- Disminuir los costos de mantencidn del Parque, a través de un adecuado manejo de
los componentes del diseno paisajista y del disefio del sistema de riego.

3.- Contar con una exhaustiva metodologia de diagnostico que permita identificar y




medir las carencias de las dreas verdes.

4.- Evaluar brechas y debilidades de la actual organizacién de la Administraciéon que se

lleva en el parque durante los Ultimos anos.

5.~ Formular Plan Maestro de manejo de la limpieza, y manejo de la basura a través de
la Institucionalizacién del Aseo y Ornato del Parque con apoyo de la DAO.

3.- Gestionar recursos para la aplicacién de dicho Plan de Mantenimiento de las Areas

Verdes.

V.- RECURSOS
INVOLUCRADOS

e HUMANOS

Internos: Contrataciéon de Personal

Nombres FUNCION REMUNERA | JORNADA
CION
Carlos Apoyo técnicoenia $1.700.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Guerra recuperacion y mantencion bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
Bazaes del Parque con énfasis en la 44 horas semanales.
recuperacion de las
construcciones.
Cristian Supervisor en terreno, $500.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Jiménez Técnico Agricola Bruto | Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
Con opcidén de turnos de 7:00 a 16:00 horg
44 horas semanales
Antonio Jardinero especializado. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Blanco Apoyo en labores de bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
habilitacion de dreas Con opcidn de turnos de 7:00 a 16:00 horg
verdes. Labores de Campo 44 horas semanales
en general.
Marcelino Trabgjador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
del Carmen | Regadio y Mantenimiento bruto Viemes: 8:30 a 16:30 horas.
Saifate de dreas verdes, cercosy Con opcion de turnos de 7:00 a 16:00 hora
Dubo tazas del parque 44 horas semanales
centenario. Labores de
Campo en general.
Juan Carlos | Trabajador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Enrique Apoyo en labores de bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
Arayd habilitacion de dreas Con opcién de turnos de 7:00 a 16:00 hora
verdes. Labores de Campo 44 horas semanales
Luis Zavala | Trabagjador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Cossio Apoyo en labores de bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
habilitacion de dreas Con opcidn de turnos de 7:00 a 16:00 hora
verdes. Labores de Campo 44 horas semanales
en general.
Armando Trabagjador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Sanquea Regadio y Mantenimiento bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
Olivos de &Greas verdes, cercosy Con opcidn de turnos de 7:00 a 16:00 horg
tazas del parque 44 horas semandales
centenario. Labores de
Campo en generdl.
Ernesto Trabgjador de Campo. $350.000 [ Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Nufiez Regadio y Mantenimiento bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
Caimanqgue | de dreas verdes, cercosy Con opcidn de turnos de 7:00 a 16:00 hora
tazas del parque 44 horas semanales
centenario. Labores de
Campo en general.
Luis Diaz Trabajador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Rebecco Apoyo en labores de bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
habilitacion de Greas Con opcidn de turnos de 7:00 a 16:00 hora
verdes. Labores de Campo 44 horas semanadles
en generdl.
Francisco Trabajador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Merino Apoyo en labores de bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
Mendoza habilitacion de Greas Con opcidn de turnos de 7:00 a 16:00 horg
verdes. Habilifacion sistema 44 horas semanales
de Riego. de Campo
Victor Trabajador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Olivares Apoyo en labores de bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
habilitacidon de éreas Con opcidn de turnos de 7:00 a 16:00 hora
verdes. Habilitacién sistema 44 horas semanales
de Riego. Trabajador de
Campo.
Dario Trabgjador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Ancamil Regadio y Mantenimiento bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
de areas verdes, cercos y Con opcién de turnos de 7:00 a 16:00 hora
tazas del parque 44 horas semanales
centenario. Labores de
Campo en general.
Zulema Trabdjador de Campo. $350.000 |Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.
Taborga Regadio y Mantenimiento bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
Castillo de dreqs verdes, cercosy Con opcidn de turnos de 7:00 a 16:00 hora




tazas del parque 44 horas semanales
centenario. Labores de
Campo en general.

Alejandra Trabagjador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.

ZURiga Regadio y Mantenimiento bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.

Cordero de dreas verdes, cercosy Con opcidn de turnos de 7:00 a 16:00 horas.
tazas del parque 44 horas semanales

centenario. Labores de
Campo en general.

Juan Trabajador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.

Cubillos Apoyo en labores de bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.

Funes habilitacién de areas Con opcién de tumos de 7:00 a 16:00 horas.
verdes. Labores de Campo 44 horas semanales

Gregorio Trabajador de Campo. $350.000 | Lunes a Jueves: 8:30 a 17:30 horas.

Vilca Apoyo en labores de bruto Viernes: 8:30 a 16:30 horas.
habilitacién de dreas Con opcién de turnos de 7:00 a 16:00 horas.
verdes. Labores de Campo 44 horas semanales
en general.

Total : $42.600.000

VL.- ITEM Dichos gastos deberdn imputarse en base al clasificador presupuestario y financiado
PRESUPUESTARIO con los fondos Municipales.

Cuenta: 21.04.004 “Servicios Comunitarios”

Subcuenta: 215.21.04.004.022 "HONORARIOS ORG: COMUNITARIAS”

IMPUTACION
Nombres Funcion FUNCION CUENTA IMPUTACION RENTA | PERIODO VALOR $
ENERO-FEBRERO- | ABRIL -MAYO- Bruta §
MARZO JUNIO
Carlos Guerra Apoyo en la| Asesoria Técnica| Honorarios | 21.04.004.062 Eneroa | $ 10.200.000
gestion delen elaboracion| Prog. 1.700.000 | Junio de
Rut.: 8.244.676-1 | asesorar de Proyectos con | Mantencion Bruto 2015
técnicamente en | FND.R. y Fondos}|y
la realizacién de | Sectoriales y su | reparacion
proyectos con | corespondiente | P.Centena-
F.N.D.R y Fondos | ejecucion.- rio IMA,
Sectorial 'y su
correspondiente
ejecuciéon.-
Cristian Jiménez | Apoyo técnico en | Apoyo técnico en | Honorarios | 21.04.004.062 500.000 |Eneroa |$ 3.000.000
labores de | labores de | Prog. Bruto Junio de
campo, campo, Mantencion 2015
Rut: 17.556.707-0 | reforestacién y | realizaciéon de |y
mantencién  de | nuevas dreas | reparacion
dareqs verdes. | verdes. Supervisor | P.Centena-
Supervisor en|en terreno, | rio IMA.
terreno, Técnico | Técnico Agricola.
Agricola
Juan Carlos | Trabajador de | Trabajador de | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Araya Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
y Mantenimiento | Realizacion  de | Reforesta- 2015
Rut.: 4.943.155-4 | de dreas verdes, | nuevas dreas | cion y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencion, nto de
centenario. cercos y tazas del | Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en | IMA
general.
Luis Zavala | Trabajador de | Trabagjador de | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Cossio Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
Rut.: 9.745.312-8 |y Mantenimiento | Realizacion de | Reforesta- 2015
de dreas verdes, | nuevas dreas | cidon, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencion, nto de
centenario. cercos y tazas del | Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en | IMA
general.
Ernesto Nuiez Trabajador de | Trabajador de | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Rut.: 6.504.039-5 | Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
y Mantenimiento | Realizacidon  de | Reforesta- 2015
de dreas verdes, | nuevas dreas | cion, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencion, nto de
centenario. cercos y tazas del Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en | IMA
general.




Marcelino

Trabajador

de | Trabajador de | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Salfate Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
Rut.: 5.338.144-8 |y Mantenimiento | Redlizaciéon de | Reforesta- 2015
de dreas verdes, | nuevas dreas | cion, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencion, nto de
centenario. cercos y tazas del | Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | cenfenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en | IMA
general.
Juan de Dios | Mantenimiento y | Mantenimiento vy | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa | $2.100.000
Bustamante recuperacion de | recuperacion de | Prog. Bruto Junio de
Rut.: 5.975.798-9 | esculturas del | esculturas del | Reforesta- 2015
parque parque cion, y
centenario. centenario. Mantenimie
nfo de
Areas
Verdes
Parque
Centenario
IMA
Antonio Blanco Trabajador de | Trabajador de | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
Rut.: 10.026.787-k |y Mantenimiento | Redlizacién de | Reforesta- 2015
de dreas verdes, | nuevas dreas | cién, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencién, nto de
centenario. cercos y tazas del | Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en | IMA
generdl.
Victor Olivares Trabajador de | Trabajador de | Honorarios | 21.04.004.062 | 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Rut.: 17.401.169-9 | Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
y Mantenimiento | Realizaciéon de | Reforesta- 2015
de dreas verdes, | nuevas dreas | cién, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencién, nto de
centenario. cercos y tazas del | Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en | IMA
general.
Dario Ancamil Trabajador de | Trabajador de | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
Rut.: 17.765.091-9 | y Mantenimiento | Redlizacion de | Reforesta- 2015
de dreas verdes, | nuevas dreqs | cion, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencién, nto de
centenario. cercos y tazas del | Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en| IMA
generadl.
Marcos Trabajador de | Trabajador de | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Armiagada Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
y Mantenimiento | Realizacién de | Reforesta- 2015
Rut.: 15.979.724-4 | de dreas verdes, | nuevas dreas | cién, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencion, nto de
centenario. cercos y tazas del | Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en | IMA
general.
Francisco Merino | Trabajador de | Trabdjador de | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
Rut.: 9.189.787-3 |y Mantenimiento | Realizaciéon de | Reforesta- 2015
de dreas verdes, | nuevas dreas | cion, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque manfencién, nto de
centenario. cercos y tazas del | Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Cenfenario
Campo en | IMA
general.
Gregorio Vilca Trabajador de | Trabajador de | Honorarios 21.04.004.062 $350.000 | Eneroa | $ 2.100.000
Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
Rut.: 18.240.053-k |y Mantenimiento [ Realizacion de | Reforesta- 2015
de dreas verdes, | nuevas dreas | cién, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencion, nto de




) centenario. cercos y tazas del | Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en| IMA
general.
Luis Diaz Trabajador de | Trabagjador de | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
Rut.: 12.833.355-k | y Mantenimiento | Redlizacion de | Reforesta- 2015
de d&reas verdes, | nuevas dreas | cion, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencion, nfo de
centenario. cercos y tazas del | Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en | IMA
generdl.
Zulema Taborga | Trabajador de | Trabajador de | Honorarios | 21.04.004.062 | 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Campo. Regadio { Campo. Prog. Bruto Junio de
Rut.: 7.373.570-k |y Mantenimiento | Redlizacién de | Reforesta- 2015
de dreas verdes, | nuevas dreas | cion, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencion, nto de
centenario. cercos y tazas del Areas
Labores de | parque Verdes
Campo en | centenario. Parque
general. Labores de | Centenario
Campo en | IMA
general.
Alejandra Zuiiiga | Trabajador de | Trabdjador de | Honorarios | 21.04.004.062 350.000 |Eneroa |$2.100.000
Campo. Regadio | Campo. Prog. Bruto Junio de
Rut.: 12.833.464-5 | y Mantenimiento | Readlizacién de | Reforesta- 2015
de dreas verdes, | nuevas dreas | cion, y
cercos y tazas del | verdes, regadio, | Mantenimie
parque mantencion, nto de
centenario. cercos y tazas del Areas
Labores de | parque Verdes
Campo n} centenario. Parque
general. ‘Labores de | Centenario
Campo en | IMA
|| deneral.
\'\ TOTAL PROGRAMA $ 42.600.000

El montojdel Programa es de $ 42.600.000.-

IMPUTESE el gasto a las cuentas que se sefalan en los requerimientos de dicho
Programa.

Tendrdn| preserite este Decreto Alcaldicio Administracién y Finanzas, Asesoria
Juridica, Direccion de Confrol| SECPLAN, Direccién de Desarrollo Comunitario y Secretaria
Municipal.

F, NOT[FIQUESE Y ARCHIVESE.

ALVADOR*URRUTIA/CARDENAS
ALCALDE DE ARICA

LLEGUILLOS
ICIPAL

SECRETARI®Q] MU

T ——

SUC/AYF/CCG/bem -

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotormnayor 415 / Fono: 2206270
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