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|. MUNICIPALIDAD DE ARICA

ALCALDIA
pecketon® 10158 /2014,
Arica, 07 de JULIO de 2014
VISTOS:

a)

b)

d)

DECRETO:

la llustre Municipali
Junio de 2014.

Decreto Alcaldicio N° 9587, de fechas 26 de Junio del 2014, vienen en
regularizar la contratacién a honorarios, a don ALEJANDRO ARRAIZA
CONCHA, para capacitar a los monitores y coordinadores del programa 4
a 7 de la escuela Tucapel D° 21 y escuela D°?1, y a los monitores que
frabajan en el drea de infancia y juventud de la Municipalidad. Ademds
de dos presentaciones artisticas en el marco de la presentaciéon del
programa a la comunidad y para la findlizacién de la capacitacién con
una obra de teatro y de titeres, inserta el convenio de continuidad de
tfransferencia y ejecucién del “Programa 4 a 7Mujeres Trabaja Tranquila”,
que se realizo desde el 24 al 28 de junio de 2014, con un total de 40 horas
semanales.

Regularizacién de Contrato de presentacién de servicios entre la llustre
Municipalidad de Aricay don ALEJANDRO ARRAIZA CONCHA, de fecha 26
de Junio de 2014.

Registro de Cormrespondencia N° 15013 de fecha 01 de Julio de 2014, de
Secretaria Municj
Las facultades g
de Municipalida

e me confieren la Ley N° 18.695 “Orgdnica Constitucional
Hes’\ y sus modificaciones.
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APﬁUEBASE la Regularizaciéon de Contrato a Honorarios entre
ad de \r\rico y don ALEJANDRO ARRAIZA, de fecha 26 de

";
Tendrdn pr‘gasen’re este Decreto Alcaldicio la Direccién de

Administracién y Finanzas, Planificacién, Direccién de Control, Asesoria Juridica
i

y la secretaria Municjpal.
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. —_—
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REGULARIZACION DE CONTRATO A HONORARIOS ENTRE LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
ARICA Y DON ALEJANDRO ARRAIZA CONCHA

En Arica, a 26 de Junio de 2014, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
ARICA, Corporacion de Derecho Publico, R.U.T. N°69.010.100-9, representada por sy
Alcalde, don SALVADOR URRUTIA CARDENAS, chileno, Médico Cirujano, casado,
R.U.T. N° 4.738.039-1, ambos con domicilio en Rafael Sotomayor N° 415, Arica, y don
ALEJANDRO ARRAIZA CONCHA, R.U.T. N° 9.607.336-4, con domicilio en Pje. Punta
Galeta N° 877, Maipy, Santiago, quienes han convenido lo siguiente:

PRIMERO La I. Municipalidad de Aricq, debidamente representada y en
cumplimiento al Decreto Alcaldicio N° 9587, de fecha 26 de
Junio del 2014, vienen en regularizar la confratacién de los
servicios a honorarios, a don ALEJANDRO ARRAIZA CONCHA,
para capacitar a los monitores y coordinadores del programa 4
a 7 de las escuelas Tucapel D-21 y escuela Centenario D-91, y a
los monitores que frabajan en el drea de Infancia y Juventud de
la Municipalidad. Ademds de dos presentaciones artisticas en el
marco de la presentacion del programa a la comunidad y para
la finalizacién de la capacitacidon con una obra de teatro y de
Titeres, inserta en convenio de Confinvidad de fransferencia y
Ejecucion del “Programa 4 a 7 Mujeres Trabaja Tranquila”, que
se realizara desde el 24 al 28 de junio de 2014, con un total de 40
horas semanales.

SEGUNDO El valor total de los honorarios asciende a la suma de $ 500.000.-
impuesto incluido.

TERCERO El pago se redlizard previa presentacion de la documentacion
correspondiente 'y V°B° de la Direccidon de Desarrolio
Comunitario de la llustre Municipalidad de Arica.

CUARTO La fiscalizacidn y control del cumplimiento del servicio, estuvo a
cargo de la Direccién de Desarrollo Comunitario.

QUINTO Para todos los efectos legales de este Instrumento, las partes
fijon su domiciio en la ciudad de Arica y prorrogan
competencia para ante sus Tribunales de Justicia.

SEXTO La Personeria de don SALVADOR URRUTIA CARDENAS, emana del
Decreto Alcaldicio N° 2074, de fecha 06 de Diciembre de 2012.

SEPTIMO El presente contrato se redacta en 6 ejemplares, quedando uno
en poder del Interesado v los restantes en la . Municipalidad de
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