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REPUBLICA DE CHILE
I MUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA
pecreroNe 1803 /2014
ARICA, 31 DE ENERO 2014 -

VISTOS

a) Convenio Docente-Asistencial entre la | Municipalidad de Arica y la Universidad
Santo Tomds, Sede Arica, de fecha Enero del 2014
Carla, de fecha 15 de Enero del 2014, de la Rectora de la Universidad Santo

b)
Tomds, que adjunta ejemplares de Convenio

Providencia Alcaldicia N° 342, de fecha 20 de Enero del 2014
Ordinario N° 245, de fécha 27 de Enero del 2014, del Asesor Juridico, que solicita
visto bueno “Convenia Docente Asistencial IMA y Universidad Santo Tomas”

Providencia Alcaldicia N° 2644-1, de fecha 30 de Enero del 2014

c)
Las facultades que mte confieren la Ley N° 18 695 "Orgdnica Constitucional de

d)

e

f)
Municipalidades” y sus[f modificaciones
Convenio Docente-Asistencial, suscrito con fecha

DECRETO |
APRUEBASE el

| MUNICIPALIDAD DE ARICA y la UNIVERSIDAD SANTO

de

enero del 2014, entre |
TOMAS, representado por dofia Ansonia Lillo Tor
presente este Decreto Alcaldicio

Tendrdn
Administraciédn y Finanzgs, Direccion de Control, Asesoria Juridica, SECPLAN vy la

la  Direccidn

Secretaria Municipal
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REPUBLICA DE CHILE U T

I MUNICIPALIDAD DE ARICA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
ALCALDIA

CONVENIO DOCENTE-ASISTENCIAL
ENTRE
LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA
Y

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS, SEDE ARICA

En Anca a Enero 2014, entre la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA, Corporacién de Derecho
Pabhico, RUT 69 010 100-9, representada legalmente por su alcalde don Salvador Urrutia Cérdenas,
Chaleno, médico , R U T 4 738 039-1 ambos domuciliados en esta ciudad, Calle Rafael Sotomayor N° 415, en
adelante “EL. MUNICIPIO” y por otra parte la UNIVERSIDAD SANTO TOMAS RUT 84 694 600-4
Representada Legalmente por dofia ANSONIA LILLO TOR, Chilena, Ingemero Civil Mecamco RU T
N° 7980 094-1 ,ambos domicihados en esta ciudad en calle 18 de Septiembre N° 1191, en Adelante
“SANTO TOMAS” ,quienes expresan que han celebrado el sigmiente “Convenio Docente — Asistencial entre
la Hlustre Mumcipalidad de Aricay la Umversidad Santo Tomas™

CONSIDERANDO:

* Que, debe ser preocupacién fundamental del “MUNICIPIO” como de “SANTO TOMAS”, en sus
respectivas esferas de responsabilidad y accion, velar que la poblacién del pais acceda al mejor
sistema de salud que los recursos Municipales y del Estado puedan proporcionar, proteger la
seguridad y los derechos de los pacientes y/o usuarios de los distintos Centros de Atencién Primaria
de Salud Municipal de Arca, asi como también velar por que siempre preceda la actividad
asistencial por sobre la docente

¢ Que, un concepto moderno de educacién considera a ésta como un proceso contmuo y permanente
dingido mas al desarrollo de las capacidades y habihidades tanto como a la nueva adquisicién de
conocimientos En el caso de las carreras del area de la salud y afines, esta caracteristica se micia a
su mgreso a “SANTO TOMAS” y finaliza al ternunar el ejercicio, por lo cual es importante la
articulaci6n entre los Centros de la Atenci6n Primana de Salud Mumcipal y “SANTO TOMAS”

* Que, la formacién de los distmtos profesionales del 4rea de la salud, se realiza a mvel del quehacer
teorico-practico, en todos los mveles del alumno, a través de los establecrmientos de salud
asistencial dependientes de la Mumcipahdad
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e Que una buena coordmacién de los recursos que “SANTO TOMAS” y “EL MUNICIPIO”, destinen
a la formacién de los alumnos pertenecientes a las carreras relacionadas con el area de salud,
mejorard la formaci6n profesional de ellos

En atenci6n a lo precedentemente expresado, las partes comparecientes ACUERDAN CELEBRAR UN
CONVENIO DE COLABORACION, cuyas clausulas son las siguientes

PRIMERO Las partes declaran que el presente Convenio tiene por objeto celebrar un
acuerdo en el ambito académico, para la prestacion de servicios de Campos Clinicos a los alumnos de las
carreras de la salud, como asimismo, para la realizaci6n de practicas profesionales de los alumnos de las
carreras afines con la ciencia de la Salud, en servicios dependientes de la Itustre Municipahdad de Anica

SEGUNDO “EL MUNICIPIO”, acepta recibir a docentes supervisores y alumnos por
rotaci6n de las carreras del 4rea de la salud y afines de “SANTO TOMAS” con un méximo de alumnos
por rotacion en los Centros de Salud Familiar (CESFAM) 6, Centro comumtario de Salud Famuiliar
(CECOSF) 3, Postas Rurales 2, los cnales se encuentran bajo dependencia del Departamento de Salud
Municipal (DESAMU), para realizar las actividades docentes- asistenciales de “SANTO TOMAS?, en
las dependencias de los distintos Centros de Salud

Para ello “EL MUNICIPIO” aportara los campos clinicos necesarios de sus
Centros de Salud Familiar, CECOSF y postas rurales, para el aprendizaje clinico de los alumnos de las
carreras 4rea de la salud y/o afines de “SANTO TOMAS”

TERCERO Sera de exclusiva responsabilidad de la Umiversidad mantener una
permanente supervision y evaluacion académica de sus alumnos, lo que se hara efectivo a traves de los
profesionales de las areas de la salud y de las carreras universitarias afines Los académicos no podran
desempefiar sus funciones usuales del consultorio y ejercer a su vez labores de docencia y supervision en
un mismo horarto Asimismo, la Universidad Santo Tomas asumira la responsabilidad de las acciones de
los alumnos en las actividades docentes en el Departamento de Salud Mumnicipal, en lo referente a uso
de mstalaciones, equipos y/o perjuicio, dafios tanto a funcionarios como a pacientes

CUARTO El supervisor y los alumnos de “SANTO TOMAS”, que se desempeiien en el
Departamento de Salud Mumcipal, quedaran sujetos a todas las normas reglamentanas y técnicas del
DESAMU

Su dependencia admmstrativa, técnica y docente continuara radicada en la
Umiversitdad Santo Tomas, sm perjuicio de que su desempefio se armonice con la operacidén y
funcionamiento del convento
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QUINTO Sera de costo y cargo de “SANTO TOMAS” los msumos que los alumnos

utilicen, serd de responsabilidad de “SANTO TOMAS” que estos elementos se encuentren disponibles
para la reahizacion de dichas actividades, si1 ello no ocurre, queda prohibida la realizacidén de las
actividades de los alummos de “SANTO TOMAS”, en esos dias Entiéndase por msumos las toallas
absorbentes para secado de manos, jabones liquudos desmfectantes, guantes de latex y papel higiénico
para el uso de los alumnos

SEXTO Las mejoras de todas las especies que puedan mntroducirse respecto de los
bienes muebles o mmuebles que estén afectos a la ejecucion  del Convemo, quedaran en calidad de
comodato a favor del Departamento de Salud Mumicipal y de otros servicios dependientes de la
Municipahidad

SEPTIMO Sera responsabiidad de “SANTO TOMAS” la programacion de las
actividades docentes — clinicas, 1a supervisién de los alumnos y 1a coordmacion de todas las actividades
dertvadas de la aplicacién del programa docente Sin perjuicio de esto, el calendario de las actividades
confeccionado por “SANTO TOMAS™, ¢l cual sera aprobado por la Comusién Asesora sefialada en la
clausula novena

OCTAVO Los alumnos deberan asistir a sus actividades docentes-asistencial, la que
estard supervisada por un profesional docente en adelante “Supervisor” de “SANTO TOMAS”, que
asistira durante todo el periodo de actividades de los alumnos en forma permanente, cuidando el ejercicio
practico, resguardando de este modo, tanto la seguridad de los pacientes, como la calidad del proceso de
aprendizaje Al mismo tiempo queda de mamfiesto que cualquier falta técnico admimstrativa por parte
de los alumnos o decentes supervisores debe ser motivo de investigacidn sumaria o sumario
admmustrativo realizado por los funcionarios que “EL MUNICIPIO” determine mediante Decreto
Alcaldicio

NOVENO Debe constiturrse una Comusién Asesora que permita cautelar y evaluar el
cumplimiento del presente Convenio Esta comisién debera conocer y resolver problemas o dificultades
que se susciten entre las partes, favoreciendo una articulacién docente asistencial que permuta el logro de
los objetivos de ambas mnstituciones

La comis16n Asesora estard formada por los siguientes integrantes

Darector del DESAMU o quien lo represente

Director del Centro de Salud (CESFAM, CECOSF, Posta Rural)
Enfermera Jefe del Centro de Salud

Director (a) de la Escuela de la Umversidad Santo Tomas
Profesional Supervisor (a) de Practica “SANTO TOMAS” Q/W?
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DECIMO La Comusion Asesora daré a conocer al Departamento de Salud Mumcipal, a

lo menos con un mes de anticipacion, el namero de alumnos, el calendario de rotacidn de las actividades
docentes —asistencial de los alumnos y la respectiva hora de rotacion de ellos, especificando los
propésitos y objetivos educattvos y los instrumentos de evaluacion a utthzar El conocimuento previo del
programa de practicas permutira al “MUNICIPIO”, orgamzar adecuadamente el trabajo al interior de los
Centros de Salud

UNDECIMO “SANTO TOMAS” se compromete a pagar a la Ilustre Municipahidad de
Arica, a través del Departamento de Salud Municipal, un monto de 384 UF anual, las cuales se pagaran
en dos cuotas de 192 UF cada una, con fecha de vencimiento en los meses de Julio y Diciembre Este
monto considera un maximo de 160 alumnos por semestre, se cobrara 0,5 UF adicionales por alumno
por rotaci6n s1 excede de 160 alumnos por semestre

DUODECIMO “SANTO TOMAS”, se compromete a que los alumnos sélo utihzaran las
dependencias y elementos que les proporcione €l Centro de Salud, con la debida diligencia y cuidado
Para tales efectos, se deja especial constancia que el alumno s6lo se encuentra capacitados para realizar
y ejecutar actividades propias de la especialidad para la cual se le ha entrenado y capacitado, cuyo
marco esta dado por e] respectivo plan de estudio, que ambas partes declaran conocer

DECIMOTERCERO “SANTO TOMAS” se obliga a pagar al “MUNICIPIO”, todos los
dafios o perjmcios que los alumnos o los docentes de “SANTO TOMAS” ocasionen por su hecho o
culpa, a los usuarios del Departamento de Salud Municipal, a los bienes de los Centros de Salud y/o por
el mal uso de informaci6n reservada o confidencial, lo que debera ser acreditado previamente mediante
mvestigacidon sumaria o sumario admmmstrativo, realizado por los funcionarios que “EL. MUNICIPIO”
determine mediante Decreto Alcaldicio

DECIMOCUARTO Con el objeto de cubnr los dafios y perjuicios que correspondan
pagar al “MUNICIPIO” conforme a la cldusula precedente, “SANTO TOMAS™ contratara un seguro
para terceros renovable anualmente, por un valor de 500 UF, copia de la poliza respectiva, debera ser
entregada al “MUNICIPIO” al micio de las actividades de los alumnos En el caso de que el monto del
dafio o perjuicio sea superior al monto cubterto por la pohiza, “SANTO TOMAS” se compromete a
remtegrar la diferencia al “MUNICIPIO” en un plazo méximo de 30 dias de hiqudada la pohza de

Seguro
DECIMOQUINTO “SANTO TOMAS”, designara como coordinador(a) con el Departamento de
Salud Municipal, a un docente profesional de la salud Sin perjuicio de lo anterior,”SANTO TOMAS”,

debera asignar un(a) profesional Supervisor(a) que tendra horarios establecidos para la supervisién de
los alumnos en practica
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DECIMOSEXTO “SANTO TOMAS” y los alumnos se comprometen a respetar y acatar todas

las normas legales y técnicas, planes y programas que rigen su funcionamiento en todos sus aspectos y
cualquera que sea la jerarqua de las normas, siempre que no wterfieran con los planes docentes del
establecimiento  “EL MUNICIPIO”, podra exigir a “SANTO TOMAS” que por causa justificada se
excluya a uno o mds alumnos de continuar efectuando sus actividades

DECIMOSEPTIMO Se deja expresa constancia que el presente Convenio produce una
relacion de cardcter exclusivamente académico, por lo que los alumnos no percibiran remuneracién de
parte del “MUNICIPIO”

Agregandose la imncompatibibdad de prestacion de servicio remunerada de los
funcionarios del Departamento de Salud Municipal a SANTO TOMAS?”, con fines de supervision,
colaboracién, etc , durante las horas de trabajo en el respectivo Servicio

DECIMOOCTAVO : Segin lo mdicado en la clausula novena de este conveno
correspondera a la Comusion Asesora fijar el calendario de Actividades, segiin propuesta efectuada por
“SANTO TOMAS” (actividades docente-aststencial, por glemplo tiempo de practica, horas de
rotactén, cantidad de alumnos, etc ) Todo segun las necesidades educativas por una parte, y por la otra,
la capacidad del Centro de Salud para recibir a los alumnos

DECIMONOVENO : El presente convenio viene a regulanzar los servicios prestados a
partir del 2 de yjumo 2012 hasta el dia anterior a la fecha de suscripcion del presente mstrumento

El presente Convenio comenzara a regir a contar de la fecha de firma del
mismo y tendra una vigencia de un (1) afio, renovandose de forma automatica s1 mnguna de las partes
manifiesta lo contrario, pudiendo cualquera de las partes ponerle término antictpado mediante el envio
de carta certificada de un aviso, mdicando la decision Esta carta debera ser enviada con a lo menos 180
dias de anticipacion a la fecha de térmuno del Convemo

VIGESIMO Seran causales de térmmo anticipado e inmediato por parte del Municipio al
presente convenio las siguientes

a) Incumplmuento en el pago o en las fechas establecidas del Arancel estipulado en la clausula
undécima

b) No concurrencia al campo clinico del supervisor de Santo Tomas

¢) No aporte de msumos comprometidos

Lo anterior, sin perjuicio de las causas legales vigentes
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VIGESIMO PRIMERO La personeria Juridica del Sr Alcalde de Arica, Dr Salvador Urrutia

Cérdenas para representar a la llustre Municipalidad de Arica, emana del Decreto Alcaldicio N° 9074 de
fecha 06 de Diciembre del 2012

La personeria de dofia Ansoma Lillo Tor, para representar a la Umversidad
Santo Tomas, consta en Escritura Pablica de fecha 8 de Septiembre 2010, repertorio N° 11 937-10,
otorgada ante Notario Pablico Suplente de Santiago, dofia Veronica Torrealba Costabal

VIGESIMO SEGUNDO Ambas partes fijan para todos los efectos dertvados del presente Convemo,
su domicihio en la ciudad de Arica y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales de Justicia

VIGESIMO TERCERO Loa alumnos de “SANTO TOMAS”, se encuentran resguardados por
el Seguro Escolar del Estado
VIGESIMO CUARTO El presente convenio se suscribe en CINCO egemplares de 1gual

texto y data, quedando dos ejemplares en poder de Santo Tomas y tres glemplares en poder de la Iustre
Mumcipalidad de Anca (DESAMU)

Previa lectura, las partes ratifican y firman el presente convenio.

Doar ]

IA CARDENAS ANSONIA LILLO TOR
CALDE . RECTORA
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE ARICA UNIVE&SIDAD SANTO TOMAS
SEDE ARICA
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