REPUBLICA DE CHILE
LMUNICIPALIDAD DE ARICA
ALCALDIA

pecRetoNe 18617  /2014.-
ARICA, 01 DE DICIEMBRE DE 2014.-
VISTOS:

a) Convenio de Transferencia de Recursos para la ejecucion de proyecto y guia de
gestion 2014 con anexo, entre el Servicio Nacional de la Discapacidad y la llustre
Municipalidad de Arica, de fecha 10 de Octubre de 2014.

b) Ordinario N° 222, de fecha 04 de Noviembre de 2014, de Direccién Regional de
SENADIS, Region de Arica y Parinacota.

c) Ordinario N° 2374, de fecha 10 de Noviembre de 2014, de Asesoria Juridica.

d) Providencia Alcaldicia N° 27977-.

e) Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Orgdanica Constitucional de

~ Municipalidades” y sus modificaciones.

A

\
DECRETO: \

APRU BA§,_E el Convenio de Transferencia de Recursos para Ia
ejecucion de proyecto y guia de gestion 2014 con anexo, entre el Servicio Nacional
de la Discapacidad y Io] llustre Municipalidad de Arica, de fecha 10 de Octubre de
2014, !

|

|

Tendrdn presente este Decreto Alcaldicio la Direccion de

Administracién y Finanras, Contraloria Municipal, Asesoria Juridica, SECPLAN vy
Secretaria Municipadl. |
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e GALLEGUILLOS
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SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 7 Fono: 22062790
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CONVENIO DE TRANSFERENCIA
ENTRE
SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD
Y

Hustre Municipalidad de Arica

En Santiago, a 10 de octubre de 2014, el SERVICIO NACIONAL DE LA
DISCAPACIDAD, rol Gnico tributario N° 72.576.700-5, representado por su Director
Nacional (TyP), don Mauro Tamayo Rozas, cédula nacional de identidad N° 14.612,628-
6, ambos domiciliados en Miraflores N° 222, piso 8, comuna de Santiago, Region
Metropolitana, por una parte, en adelante SENADIS; y por fa otra llustre Municipalidad
de Arica, rol dnico tributario N°69.010.100-9, representado/a en este acto por don/dofia
Salvador Urrutia Cérdenas, cédula nacional de identidad N°4.738.039-1, ambos
domiciliados en Sgtomayor #415, comuna de Arica, Regidon Arica y Parinacota, en
adelante elfla EJECUTOR/A, han acordado lo siguiente:

CONSIDERANDO

1° Que, en virtud de la Ley N°20.422, el Servicio Nacional de la Discapacidad es un
servicio publico funcionalmente descentralizado y desconcentrado territoriaimente, que
tiene por finalidad promover la igualdad de oportunidades, inclusion social, participacién
y accesibilidad de las personas con discapacidad.

2° Que, la Resolucion Exenta N°5582, de 14 de junio de 2013, del Servicio Nacional
de la Discapacidad, aprob6 el Programa de Prevencién y Promocion de la Salud en
personas con Discapacidad,

3 Que, de acuerdo a lo dispuesto en Ley N°20,422, en su articulo 18, establece
que “La prevencién de las discapacidades y rehabilitacién constituyen una obligacién
del Estado y, asimismo un derecho y un deber de las personas con discapacidad, de su
familia y de la sociedad en su conjunto”.

4° Que, el articulo 19, de la Ley N°20.422 dispone que la Prevencion de la
discapacidad es toda accidon o medida, publica o privada, que tenga por finalidad
impedir o evitar que una persona experimente una deficiencia que restrinja su
participacién o limite su capacidad de ejercer una o mas actividades esenciales de la
vida diaria, asi como impedir que ésta llegue a ser permanente. Considerando siempre
el entorno econdmico, social, politico o cultural que puede agravar o atenuar la
deficiencia de que se trate.

5° Que, el articulo 20 de la Ley N°20.422 indica que las medidas, planes y
programas de prevencion se adoptaran en consideracién a los factores de riesgo de
discapacidad, en especial, enfermedades agudas y cronicas, lesiones, accidentes
viales, laborales y de cualquier otro tipo, violencia, problemas de calidad ambiental,
sedentarismo, abuso del aicohol ¢ las drogas, tabaquismo, desérdenes nutricionales,
maltrato infantil, condiciones sanitarias deficientes o estrés.

6° Que, el Estado dard cumplimiento a dicha obligacién en los términos y
condiciones que dispone la Ley N°20.422, esto es, coordinando un conjunto de
acciones y prestaciones sociales ejecutadas por distintos orgamsmos del Estado que |
contribuyan directa o indirectamente a este fin y que para el cumplimiento de est7 1
funcién, el Servicio podra celebrar Convenios con dichos organismos y financiando tot
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o parcialmente ayudas técnicas, ayudas técnicas, servicios de apoyo, como igualmente
mediante el financiamiento de planes, programas y proysctos.

7° Que, la Resolucién Exenta N°6204, de 2014, de SENADIS ordend la suscripcion
del presente convenio de transferencia de recursos atendido que técnicamente elfla
EJECUTOR/A cumple con las condiciones necesarias para garantizar la eficiencia y
eficacia de la administracién de los recursos ptiblicos y la adecuada implementacion del
Programa de Prevencion y Promocion de la Salud en personas con Discapacidad.

8° Que, en virtud de lo antes expuesto los comparecientes vienen en suscribir el
presente convenio de transferencia de recursos y ejecucion de acciones,

Se ha convenido lo siguiente;

PRIMERO: OBJETO. Las partes acuerdan celebrar el presente convenio con el
proposito de Implementar el proyecto consistente en favorecer en las personas en
situacion de discapacidad la adquisicion de conocimientos en el ambito juridico, social y
de salud, enfocado en la discapacidad, con la finalidad de fortalecer la organizacion
social., aportando de esta forma al cumplimiento del objetivo establecido en e
Programa de Prevencién y Promocidn de la Salud en personas con discapacidad.

Para estos efectos, las actividades que se desarrollardn durante la ejecucion del
presente Convenio, se encuentran detalladas en el Anexo N°1, el que se entiende
formar parte integrante del mismo.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DE SENADIS. SENADIS se obliga a transferir alla la
EJECUTORI/A la suma de $3.512.741.- (tres millones quinientos doce mil setecientos
cuarenta y un pesos), que seran destinados, exclusivamente, al pago de la realizacion
de las acciones especificadas en el proyecto presentado por elfla EJECUTOR/A.

SENADIS depositard la transferencia de fondos, en la cuenta cormriente del/de la
EJECUTOR/A N°447469-4 del Banco Santander una vez quée se encuentre presentada
ante Senadis, la rendicioén de cuentas, proveniente de cualquier otra obligacién que sea
exigible entre las mismas partes, al momento de la remesa de dinero.Para todos los
efectos legales, bastard con el documento de depbsito bancario para probar la
transferencia efectuada. '

Se debe tener presente que, con el fin de evitar perjuicios o retardos en la fecha de
inicio de la ejecucion del proyecto, ella EJECUTOR/A podra realizar gastos asociados a
su ejecucion a partir del dia hébil siguiente de la fecha de entrada en vigencia de este
acuerdo de voluntades.

TERCEROQ: OBLIGACIONES DEL/DE LA EJECUTORI/A. A su vez elfla EJECUTOR/A
se obliga a:

i. Invertir la suma fransferida en el cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el presente convenio,

ii. Velar por el cumplimiento de los objetivos, los indicadores y metas del

presente proyecto, a través de su equipo técnico profesional de acuerdo al

proyecto contenido en-el Anexo 1.

Realizar los informes técnicos y administrativos que SENADIS solicite.

servicio Nacional de la Discapacidad - www.senadis.gob.cl




ARCHIVO DIGITAL - SENADIS

i
{

iv.  Incluir a SENADIS en sus actividades de difusion, promocién y comunicacion
relativas al presente Convenio, el objetivo del mismo y que su ejecucién
“aporta a la Inclusion social de personas en situacion de discapacidad y es
financiado por el Servicio Nacional de la Discapacidad-SENADIS-Gobierno
de Chile”, mediante publicacion destacada en un lugar visible de la institucién
o sede, para conocimiento de la comunidad.

v.  Otorgar a SENADIS todas las facilidades que le sean requeridas para el
seguimiento del proceso de atencion de cada persona en situacién de
discapacidad incorporada, con motivo de visitas de monitoreo, supervisién o
de control, asi como en las de caracter protocolar, que se organicen desde la
Direccién Nacional o Direccion Regional de. SENADIS, el Ministerio de
Desarrollo Social u ofra autoridad del Estado.

vi.  Llevar registro preciso y detallado de las acciones realizadas en virtud del
presente Convenio y de los recursos. utilizadas en ellas, de acuerdo a los
lineamientos.que SENADIS especifique.

vii.  Rendir cuenta en conformidad a lo establecido en el presente convenio.
vill.  Ejecutar los recursos asignados de acuerdo a lo establecido en la siguiente
tabla:
PRESUPUESTO
CATEGORIA MONTO
inversién $0.-
Recurrentes $3.512.741
Personal 30
Administracion $0
Total Presupuesto Aprobado $3.512.741

Ella EJECUTOR/A no podréd solicitar a SENADIS modificaciones a los montos
asignados a cada una de las categorias desglosadas en el presupuesto sefialado
precedentemente.

CUARTO: COSTOS DISTINTOS A LOS PROGRAMADOS. Para el caso que elfla
EJECUTORJ/A contrate los servicios de las personas que participaran de la ejecucién
del proyecto o requiera realizar gastos a valores por sobre los montos indicados en este
convenio y transferidos, la diferencia sera de su cargo.

QUINTO: FINALIDAD DEL FINANCIAMIENTO. La suma que se transferird
corresponde al total del monto asignado ai efecto, entregado por una sola vez y con el
Unico destino que en este instrumento se establece.

Ella EJECUTOR/A debe encontrarse inscrito en el Registro de Personas Juridicas
Receptoras de Fondos Publicos y otorgar a SENADIS un comprobante de ingreso de la
suma recibida. '

Para el caso que ella EJECUTOR/A requiriera gastar una suma mayor, para el
cumplimiento del objeto del presente acuerdo, a cuyo financiamiento contribuye
SENADIS en virtud del presente Convenio, la diferencia no financiada sera asumida
exclusivamente por el/la EJECUTOR/A, a su cargo.
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Para el caso que los costos referidos sean inferiores a los montos transferidos, elfla
EJECUTOR/A hara devolucién de la diferencia en la misma fecha en que debe realizar
la rendicion de cuentas.

SEXTO:  FISCALIZACION CONTRALORIA. Se deja constancia que los fondos que
SENADIS transfiere por este convenio alfa la EJECUTOR/A, son fondos publicos
contemplados en la Ley de Presupuesto Nacional. En atencién a lo anterior, y en
cumplimiento de las disposiciones de la Ley N°19.862, ellla EJECUTOR/A sefiala que
se ha inscrito en el Registro de Receptores de Fondos Publicos del Servicio Nacional de
la Discapacidad, en conformidad a dicha ley, antes de la recepcion de los fondos, y que
mantendré actualizados todos sus antecedentes para ser puestos a disposicién de la
Contraleria General de la Republica, debiendo acatar lo que ella disponga en gjercicio
de sus atribuciones. ‘

SEPTIMO: ENTRADA EN VIGENCIA. E! presente convenio entrard en vigencia
desde la fecha de la Resolucién Exenta de SENADIS que lo apruebe y hasta la
presentacion del informe final de cuentas, o en el caso de rechazo de dicho informe,
hasta la restitucidén de los recursos observados, no rendidos y/o no ejecutados. Su plazo
de ejecucion sera de tres meses a contar de la fecha de entrada en vigencia.

La solicitud de prérroga sea, del periodo de -ejecucién del proyecto, como de la
rendicion final de cuentas, debera requerirse directamente alfla Director/a Regional de
SENADIS respectiva, con una anticipacidn de a lo menos 60 dias corridos al
vencimiento del plazo que se desea prorrogar.

OCTAVO: RENDICION DE CUENTAS. Elfla EJECUTOR/A deberd rendir cuenta
mensualmente de los gastos efectuados de los recursos transferidos dentro de los &
primeros dias de cada mes y una rendicion de cuentas final a més tardar el dia 15 de
marzo del 2015, todas mediante documentacion pertinente y auténtica.

En caso, que de la revision de la rendicion de cuenta surjan observaciones u
objeciones, elfla EJECUTOR/A debera subsanarlas dentro de los 15 dias habiles
siguientes contados desde la recepcion del oficio que las informe.

La rendicién se ajustara a lo dispuesto en la Resolucion N° 759, de 2003, de la
Contraloria General de la Republica, y sus posteriores modificaciones.

Aprobada la rendicion de cuentas, SENADIS emitird una carta de cierre que se remitira
formalmente, por carta certificada al domicilio del/de 1a EJECUTOR/A consignado en el
presente instrumento.

Se hace presente que, SENADIS rechazaréd aquellos gastos que realice ella
EJECUTORJA que no se relacionen con el objeto del presente convenio, o que no
puedan ser respaldados contablemente con documentacion auténtica, a nombre del/de
la EJECUTOR/A.

NOVENO: CAUSALES DE INCUMPLIMIENTO. Se entendera que constituye
incumplimiento grave del presente contrato por parte del/de la EJECUTOR/A, las
siguientes causales:

1)  Destinacién de los-dineros transferidos en virtud del presente convenio.a un
fin que no corresponda al cumplimento de las obligaciones del presente

convenio.
2)  Utilizacién fraudulenta de los dineros transferidos en virtud del

convenio.




3) Adultteracién de la documentacion que sirva de respaldo a las rendiciones de
cuentas.

4)  Incumplimiento de los plazos establecidos en el presente convenio y en los
instrumentos que se entienden formar parte integrante de él.

5) El incumplimiento de cualquiera otra obligacién que elfla EJECUTOR/A
mantenga con SENADIS.

6) Divuigar de cualquier forma informacién corfidencial fuera de los términos
sefialados en el presente instrumento.

El incumplimiento de cualquiera de las estipulaciones contenidas en el presente
convenio y en los instrumentos que forman parte integrante de éste, hara que SENADIS
proceda a ejercer todas las acciones legales para recuperar el total del aporte
financiado por el presente convenio que corresponda restituir, todo con reajustes en
conformidad a la ley y el méximo interés convencional, calculados desde la fecha
efectiva de entrega de los fondos, hasta la fecha de su restitucién completa al
SENADIS. Lo anterior, sin perjuicio de otras acciones judiciales que pudieran ser
procedentes en conformidad a la ley.

DECIMO: OBLIGACION DE RESTITUIR LOS FONDOS. El/la EJECUTORI/A debera
restituir los fondos que se le entregan en el presente convenio, en los siguientes casos:

1. Restitucion tofal: En los casos de incumplimiento grave previstos en este
convenio, sin embargo, tratandose del incumplimiento parcial, se procedera a
la restitucion respecto de fo no ejecutado.

2. Restitucién parcial:

a) Si se hubiera incurrido en gastos menores de los contemplados en el
presente convénio, per cualquier motivo.

b) En caso de haberse rendido cuentas y que ellas hayan sido parcialmente
aprobadas por el SENADIS, elfla EJECUTQR/A deberd subsanar lo
objetado. Si ello no ocurre por cualguier motive dentro del plaze otorgado
para tal efecto, debera restituirse la totalidad del monto objetado

c) Para todos los efectos legales, se entendera que la obligacién de restituir
los fondos, es actualmente exigible después de expirado el Ultimo dia para
rendir la cuenta o subsanar las objeciones que hubiera formulado el
SENADIS. La liquidacién de la misma sera practicada por el SENADIS; en
conformidad a su normativa interna de funcionamiento.

DECIMO PRIMERO: CONTENIDO Y REMISION DE INFORMES. Eifla EJECUTOR/A
debera enviar a SENADIS, informes que deberan contener, a lo menos, lo siguiente:

1.  Comunicar el desarrollo de actividades realizadas en el marco del convenio.
2. Avances técnicos registrados en el desarrollo del Plan de trabajo. Indicando

las debilidades y fortalezas que presenta y las medidas dispuestas para
optimizar sus resultados.

El Primer Informe Técnico: 30 de Enero del 2015

El Informie Técnico Final: 15 de Marzo del 2015

- SENADIS

Y,

m SENADIS, dando cuenta de los gastos realizados en el marco del convenio.
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DECIMO SEGUNDO: LISTADO DE BENEFICIARIOS/AS. Se deja constancia que
elfla EJECUTOR/A entregard junto a la rendicién de cuentas final un listado de
beneficiarios/as en situacion de discapacidad que sé encuentren inscritos en el Registro
Nacional de la Discapacidad, que hayan formado parte o tenido algun tipo de relacién
con el proyecto financiado por Senadis, en el formato contenido en Anexc N°2 del
presente convenio que se entiende formar parte integrante de él.

DECIMO TERCERO: PROTECCION DE LA INFORMACION: Las partes
reconocen como informacién confidencial y amparada por las normas constitucionales,
legales, reglamentarias y especialmente aquellas establecidas en el articulos 22 y 31 de
la Convencion de Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, relativas a la proteccion de la vida privada, toda informacién que sea
transmitida entre ellas que diga relacion con datos personales, esto es, los relativos a
cualquier informacién concemiente a personas naturales, identificadas o identificables o
que digan relacion con datos sensibles, que son aquellos que se refieren a las
caracteristicas fisicas 0 morales de las personas o a hechos o circunstancias de su vida
privada o intimidad, tales como los hébitos personales, el origen racial, las ideologias y
opiniones politicas, las creencias o convicciones religiosas, los estados de salud fisicos
o psiquicos y la vida sexual.

Dicha informacion no podré, bajo circunstancia alguna, salvo para cumplir fines propios
del respectivo organismo y expresados en este acuerdo de voluntades, ser divulgada a
terceros, sean personas naturales o juridicas, ni aun a pretexto de haber terminado el
convenio por cualquier causa.

En relacién con lo anterior, si una de las partes entrega informacion que contenga datos
personales a la otra, ésta Ultima quedard sujeta a las siguientes obligaciones, sin
perjuicio de la obligacién de dar cabal cumplimiento a las normas vigentes sobre
proteccion de la vida privada y datos personales:

1) Limitar la divulgécion de dicha informacion sélo a aquéllos/as funcionarios/as
que tengan estrictamente la necesidad de conocerla, en virtud del ejercicio
de sus funciones.

2} Instruir, conforme a sus procedimientos internos, a losfas funcionarios/as que
tengan acceso a la misma sobre las normas vigentes en materia de
proteccidn de datos personales, en especial, sobre las obligaciones y
derechos que ellas establecen.

3) Adoptarlas medidas de seguridad que sean pertinentes, a fin de conservar la
integridad de dicha informacion y prevenir su conecimiento, uso y divuigacién
por parte de personas no gutorizadas.

La informacion que las partes se comuniguen o transmitan s6lo podra ser utilizada por
éstas en el cumplimiento de sus funciones. En consecuencia, serd de su
responsabilidad impedir que otra perscna o entidad utilice dicha informacion o le dé un
uso distinto del indicado.

DECIMO CUARTO: TRIBUNALES COMPETENTES. Para todos los efectos derivados
del presente convenio las partes fijan su domicilio en la ciudad de Arica y se someten a
la competencia de sus tribunales.

DECIMO QUINTO: PERSONERIA. La personeria de don Mauro Tamayo Rozas para
representar a SENADIS como Director Nacional (TyP), consta en Decreto Supremo

Rt

N°79 de 2014, del Ministerio de Desarrollo Social. Por :su parte, la persone
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el Decreto N° 8074 de la llustre Municipalidad de Arica con fecha 06 de Diciembre de
2012, documentos que no se insertan por-ser conocidos de las partes.

Ef presente convenio se firma en dos ejemplares de igual tencr, quedando uno en poder

r U ‘utsa Cardenas
epresentante
Ejecutor/a

Servicio Nacaonal ela Dfscapacldad e 0%
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