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REPUBLICA DE CHILE e’
. MUNICIPALIDAD DE ARICA il
ALCALDIA
pECRETO N° 12437 /2014-
ARICA, 14 DE AGOSTO DE 2014,
VISTOS:

a) Ordinario N°2525, de fecha 06 de Agosto de 2014, de Direccidén de Desarrollo

Comunitario,
programa “C
Afrodescendi

que solicita certificar disponibilidad presupuestaria para aprobar el
onmemoracion en Reconocimiento al Dia Internacional de las Mujeres
entes de Arica 2014”

b) Memordndum N°1176, de fecha 08 de Agosto de 2014, de la Secretaria Comunal de

Planificacion.
c) Registro de
Administracid

Correspondencia N°13466, de fecha 11 de Agosto de 2014, de
n Municipal.

d) Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 “Orgdnica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones.

DECRETO:

APRUEBASE el Programa denominado “CONMEMORACION EN
RECONOCIMIENTO AL DIA INTERNACIONAL DE LAS MUJERES AFRODESCENDIENTES DE
ARICA 2014", el que a continuacidn se detalla:

l.- ANTECEDENTES GENERALES

1.1 -NOMBRE : “"Conmemoracién en reconocimiento al dia internacional de las mujeres
aofrodescendientes de Anica 2014”

1.2.-EJECUTA | IMA-DIDECO-Oficina Comunal de la Mujer v la Familia.

1.3 -FECHA ‘| Agosto — Septiembre 2014

Il.- MARCQO REFERENCIAL

2.1 - LEGAL La llustre Municipaiidad de Anca, desde la Direccion de Desarrollo Comunitarnio, a través

de la Oficina Comunal de la Mujer y la Faomilla promueve espacios de infegracion y
esparcimiento de las distintas agrupaciones y etnias sociales, cuya finaldad es fortalecer
la integraciéon, desarrollo integral y la equidad de género especialmente hacia la mujer
afro de esta comuna A la vez cumplir con lo dispuesto en el articulo 4to letras a), b), c)

y e) delaley 18.695.

2 2 - DESCRIPCION

;| La actividad de conmemoracion, del dia internacional de la mujer afrodescendiente, se

desarroliard en conjunto con la Oficina Comunal Afrodescendiente: cena bailable y
Oficina Comunal de la Mujer premios y reconocimiento, para reconocer el frabagjo y
promocion de las mujeres afrodescendientes en nuesira comuna

[I}.- OBJETIVO GENERA

L: Conmemorar el dia internacional de la mujer afrodescendiente

3.1.- OBJETIVOS ESPECIFICOS:

*Reconocer en cada

mujer afrodescendiente, su destacado trabajo hacia la rewvindicacion, la visibiizacion de

la etnia y todo su aporte cultural y social.
*Estrechar los vinculos vy lazos existentes entre el municipio y la comunidad afrodescendiente.

IV.- RECURSOS INVOLUCRADOS

4.1.- HUMANOS

| v Alcalde de Anica

v' Direccién de Desarrollo Comunitarno
v Oficina Comunal de la Mujer y Familia

4 2.- MATERIALES

DESCRIPCION TOTAL
Premios y reconocimientos 725 000
Total 725 000

Valor Total del programa impuesto incluido. $ 725.000.-

[V - [TEM PRESUPUESTA

RIO (dichos gastos deberdn imputarse en base al clasificador presupuestano y

financiado con los fondos municipales).

5 1.- AREA DE GESTION. 05 Programas Recreacionales




5.2.- IMPUTACION PRESUPUESTARIA

CONCEPTOS

IMPUTACION DENOMINACION TOTAL
Premios y reconocimientos 24 01 008 004 001 Dideco (Gtos Premios) 725.000
Total 725000

AY

| monto del Programa es de $725.000.-

éEJESE establecido que el programa estd sujeto a la Ley N°19.886 “Ley
de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios”.

MPUTESE el gasto a las cuentas que se sefialan en los requerimientos de
dicho Programa.

Jendrdn presente este Decreto Alcaldicio la Direccion de Administracion
y Finanzas, As !

Municipal.

S |
SUC/HK/CCG/rpmi.—

Sotomayor 415 / Fono. 206203 - 203270

ANOTESE, NOTIFIQUESE Y ARCHIVESE.

SECRETARIA MUNICIPAL

soria Juridica, Direccidn de Control, Adquisiciones y la Secretaria
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