I. MUNICIPALIDAD DE ARICA E X E N T O

ALCALDIA

pecreroN° 117716 /2013

ARICA, 26 DE AGOSTO DE 2013

VISTOS:

a) Memordndum N°2567, de fecha 26 de Julio de 2013, de la Direccién de Desarrollo
Comunitario, que solicita aprobar Programa “Fomentar [a Cohesién Social a Través de la
Promocién y la Participacion Comunitaria”.

b) Registro de Correspondencia Interna N°13661, de fecha 06 de Agosto de 2013, de
Administraciéon Municipal.

c) Memordndum N°1215, de fecha 16 de Agosto de 2013, de la Secretaria Comunal de
Planificacién, que informa  disponibilidad presupuestaria para decretar Programa “Fomentar
la Cohesion Social a Través de la Promocidn y la Participacion Comunitaria”.

d) Registro de Correspondencia Interna N°15240, de fecha 19 de Agosto de 2013, de
Administracién Municipal.

e) Las facultades que me confieren la Ley N° 18.695 "Orgdnica Constitucional de
Municipalidades” y sus modificaciones. "

DECRETO:

i APRUEBAS,E el Programa denor,ninodo “FOMENTAR LA COHESION SOCIAL A
TRAVES DE LA PROMOCION Y LA PARTICIPACION COMUNITARIA”, el que a confinuaciéon se
detadlla:

[.- ANTECEDENTES GENERALES

1.1.-NOMBRE : | Fomentar lag Cohesidon Socidl a través de la Promocidn v la Participacién Comunitaria.
1.2.-EJECUTA 11 DIDECO, a través de la Oficina Comunal de Seguridad Publica

1.3.-LUGAR 11 JUNTAS VECINALES DE LA COMUNA

1.4.-FECHA : | Julio a Septiembre del 2013

1.5-CLAUSULA C/V_|:| NO APLICA

1.6.-COBERTURA 1| TODA LA COMUNA

1.7.-PROGRAMA : - La participacién ciudadana es considerada como una herramienta de gran

valor para diagnosticar los problemas que tiene cada territorio que es
administrado por una Junta Vecinal, logrando de esta manera la Focalizacion
de las intervenciones y la optimizacién de los recursos humanos y logisticos en
los sectores.

- Es en este sentido que cada persona construye un modelo clave que es
andlizado en los asambleas, en donde se apoya a los vecinos con
metodologias de participacién y se explica el concepto de prevencidn en
temdticas que son reflejadas por las mismas personas.

- El bienestar social se construye con la redlidad local de cada territorio y ningdn
modelo es idéntico, solo parecidos. El apoyar a los dirigentes vecinales en esta
bUsqueda de solucionar problemas que motivan a personas a delinquir o
cometer algin tipo de delito es una necesidad palpable sociamente.

- Es de esta manera que este programa quiere instaurar modelos de prevencién
participativo mediante andlisis, charlas y talleres que descubran lideres positivos
gue tomen sobre si valores que inspiren y den el ejemplo a ofros en una ayuda y
cooperacién mutua para solucionar los problemas que son reflejados en la vida
cofidiana.

Il.- FUNDAMENTOS ;| La Oficina Comunal de Seguridad Publica de la Municipalidad de Arica desarrolla un
Programa de Gestion Comunitaria de Prevencién fundado en el fomento de Ila
participacién  ciudadana a través del fortalecimiento de las organizaciones
comunitarias temtoricles y funcionales como instrumento de accién preventiva por
medio del cual Municipio y Comunidad vinculan esfuerzos por mejorar la calidad de
vida de la poblacién.

La seguridad puUblica tiene un concepto mdas amplio, segin estudios de la ONU en
diversas bibliografics, la seguridad ciudadana no es solo control policial, al contrario
tiene sus raices en la participacién y construccidn de modelos de participacion
replicables en sectores que presentan problemas parecidos, un sector ordenado, limpio,
con iluminacién, con dreas verdes y equipamiento urbano en buenas condiciones, no
existe la delincuencia ni la venta de drogas ilicitas. Los pasajes, calles, espacios publicos
donde existe cohesion social deja de ser un blanco atractivo al sujeto que delinque, al
contrario este sector pasa a ser de poco interés al delincuente y tiende a movilizarse la
delincuencia a otfro sector en donde no exista la participacién ciudadana.




El construir modelos de prevencion participativa constituye una forma de crear
conciencia social y empoderar al vecino con su sector, fortaleciendo la solidaridad,
elbuen trato y la empatia para llevar una mejor calidad de vida.

II.-OBJETIVO
GENERAL

Promover

la participacion ciudadana a través
organizaciones comunitarias temitoriales y funcionales como

de fortalecimiento de las

instrumento de

prevencién vinculando al Municipio y la Comunidad como dlianza estratégica para
contfribuir al desarrollo de factores protectores que incidan en disminuir las
problemdticas de seguridad en la Comuna de Arica.

IV.- OBJETIVOS
ESPECIHCOS

;| -Desarrollar acciones que contribuyan a mejorar las condiciones de calidad de vida de

la Comunidad ariquefia, en todos sus segmentos y rangos etdreos, especiaimente en
sectores de vulnerabilidad social o con problemas de delincuencia o violencia social.

-Instaurar Modelos de Prevencidn Participativos en cada Junta Vecinal.

-Promover estilos de vida saludable y acordes a la realidad de cada territorio.

-Favorecer mediante capacitacidon la organizacién de las comunidades y su
funcionamiento a través de la captacidn de recursos mediante la formulacién y
postulacién de proyectos a fondos concursables.

V.- RECURSOS
INVOLUCRADOS

- Humanos

Internos

- Contratacién de las siguientes personas:

Nombre

Funciones

Remuneracion

Jornada

Carlos Leonardo
Lopez Riquelme

RUT:

13.497.012K

Trabgjo en terreno, apoyo a
las Organizaciones
teritoriales y funcionales
para candlizar sus
requerimientos ségun la
oferta de la DIDECO.
Apoyo al registro
fotografico de las
actividades que se redlizan
para prevenir, promover y
fomentar la participacion
cludadana.

$777.777
bruto

Lunes a Jueves: 8:30 a
17:30 horas

Viernes: 8:30 a 16:30
horas

44 horas semanales

Miguel Ramirez
Cornejo
RUT:

6.298.397-3

Apoyo para fomentar la
cohesidn social en las
organizaciones
comunitarias

Apoyo para detectary
prevenir actos vanddlicos
en la Infraestructura
Comunitaria, apoyo a la
planificacion y
requerimientos de
reparacion.

$ 555.555
bruto

Lunes a Jueves: 8:30 a
17:30 horas

Viernes: 8:30 a 16:30
horas

44 horas semanales

Daniela Focacci Ortiz
RUT:
15.008.621-3

Trabajo en terreno, apoyo
en talleres para prevenir
mediante la meiodologia
del Yogaq, situaciones
relacionadas con factores
protectores en personas
con discapacidad, adultos
mayores, jovenes, ninos y
ninas, apoyo al
levantamiento de
informacién relacionada
con la misma metodologia.

$ 555.555
bruto

Lunes a Jueves: 8:30 a
17:30 horas

Viernes: 8:30 a 16:30
horas

44 horas semandales

Nicolle Dominique
Miranda Flores

RUT:

16.468.337-0

Trabajo en terreno, charlas
y talleres para preveniry
fomentar estilos de vida
saludable. Apoyo con
falleres en modelos de
crianza para detectar
casos de maltrato y
prevenir posibles delitos.
Apoyo al proceso interno
de seguridad pablica, al
diagndstico y
documentacién
relacionado con los talleres
impartidos.

$ 666.666
bruto

Lunes a Jueves: 8:30 a
17:30 horas

Viernes: 8:30 a 16:30
horas

44 horas semandales

Patricia Andrea Morin
Donoso

RUT:

15.002.285-1

Apoyo mediante
Asesoramiento técnico en
el dmbito juridico, charlas,
talleres para fortalecer la
participaciéon ciudadana,
colaboracién en temdticas
de prevencion y derivacion

$ 666.666
bruto

Lunes a Jueves: 8:30 a
17:30 horas

Viernes: 8:30 a 16:30
horas

44 horas semangdles




de casos en consumo ley
20.000 y ofras leyes que
requieran ias
Organizaciones
Comunitarias.

Aquiles Patricio Cano | Colaboraciéon en fomentar $ 500.000 Lunes a Jueves: 8:30 a
Fajardo estilos de vida saludable y bruto 17:30 horas
RUT: promocionar minutas
13.636.663-7 saludables que contemplen Viernes: 8:30 a 16:30
la prevencién del fabaco, horas
drogas, alcoholy la
obesidad, mediante 44 horas semandales
charlas, talleres, ferias y
plazas ciudadanas.
Facilitar y gestionar la oferta
de Prevencién social que
redliza seguridad publica.
Cristian Fernando | Colaboracién en los $ 555.555 Lunes a Jueves: 8:30 a
Campbell Polanco procesos intermnos de disefio, | bruto 17:30 horas
RUT: forma, contenido y tipo de
12.437.376 -K publicidad que es Viemnes: 830 a 16:30
necesaria para realizar horas
femdticas de prevencién,
promocién y modelos que 44 horas semanales
fortalezcan factores
protectores en las familias y
fomenten la participacion
ciudadana.
Mario Barrios Aguire Apoyo en laredlizacién de $ 350.000 Lunes a Jueves: 8:30 a
RUT: talleres de vida saludabley | bruto 17:30 horas
6.026.739-1 deportiva, colaboracién en
implementar clinicas Viemes: 8:30 a 146:30
deportivas que fortalezcan horas
los lazos protectores en las
familias y promover el buen 44 horas semanales
uso del tiempo libre.
Fresia del Carmen | Colaboracion alos $ 350.000 Lunes a Jueves: 8:30 a
Zuhiga Figueroa procesos internos de bruto 17:30 horas
RUT: seguridad publica, en
12.749.154-2 documentacién, que es Viemes: 830 a 16:30
ingresada por las horas
Organizaciones temitoriales
y funcionales, apoyo en la 44 horas semanales
distribucidn y seguimiento
de las respuestas y
derivaciones.
Wilma Juana Corrales | Apoyo a promover la $ 500.000 Lunes a Jueves: 8:30 a
Monteadlegre participacion comunitaria bruto 17:30 horas
para contribuir al desarrolio
RUT: 5.583.817-8 de actividades enfre Viemes: 8:30 a 14:30
vecinos para fomentar la horas
cohesién socidl,
disminuyendo la sensacién 44 horas semanales
deinseguridad y
fortaleciendo la solaridad
enfre las personas.
Colaboracién en promover
la oferta de seguridad
publica en el temitorio.
Sandra de las | Apoyo a promover la $ 500.000 Lunes a Jueves: 830 a
Mercedes Sarmiento | participacién comunitaria bruto 17.30 horas
Cabello para contribuir al desarrollo
de actividades entre Viernes: 8.30 a 16.30
RUT: 9.150.294-1 vecinos para fomentar ia horas
cohesién social,
disminuyendo la sensacién
deinseguridad y
fortaleciendo la solaridad
entre las personas.
Colaboracién en promover
la oferta de seguridad
publica en el temitorio.
Mariana Angélica | Colaboracién en elaborar $ 444.444 Lunes a Jueves: 8.30 a
Deramond SepUiveda | instfrumentos de bruto 17.30 horas

RUT: 16.897.688-7

planificacién, registros de
asistencia, carpetas de
atencidén de casos de nifios,
nifas, adolescentes que
sean vulnerados en sus
derechos, por demanda
espontanea o derivados
por ofras entidades. Apoyo
logistico en talleres, charlas
y reuniones relacionadas en

Viemes: 830 a 16.30
horas




. temdaticas de prevencion
social y promover la
participaciéon civudadana.
Colaboracién en elaborar
instrumentos de
planificacién, registros de
asistencia, carpetas de
atencién de casos
derivados por entidades
pUblicas.

Apoyo logistico en talleres,
charlas y reuniones
relacionadas en temdaticas
de prevencion social y
promover la participaciéon
ciudadana.

Apoyo mediante
Asesoramiento técnico en
el Gmbito juridico, charlas,
talleres para fortalecer la
participacién ciudadana,
colaboraciéon en temdaticas
de prevencién y derivacién
de casos, colaboracion en
materia de cardcter
juridico, que requieran las
Organizaciones
Comwunitarias, Comités de
Vivienda, agrupaciones
Sociales y asesoramiento
técnico juridico ante el
Serviu, Minvu, Ministerio del
Interior y oftras entidades
gubernamentales .

Lunes a Jueves: 8.30 a
17.30 horas

$ 500.000
bruto

Tania Urdanivia

Cdceres
RUT: 16.771.466-8 Viernes: 8.30 a 16.30
horas

$777.777
bruto

Lunes a Jueves: 8.30 a
17.30 horas

Cristian Leonardo

Castillo Arce

Viernes: 8.30 a 16.30
horas

RUT: 13.639.426-6

Total: $ 18.083.322.-

VI.- ITEM
PRESUPUESTARIO

Dichos gastos deberdn imputarse en base al clasificador presupuestario y financiado
con los fondos Municipales

Cuenta: 21.04.004 "Servicios Comunitarios”

Subcuenta:

215.21.04.004.022 "HONORARIOS ORG. COMUNITARIAS”

TACION

L

CUADRO DE IMPU

215.21.04.004.022 | 777.777 |01 de Julio | 2.333.331

Carlos
Leonardo
Lopez

Riquelme

113.497.012K

apoyo a las
Organizaciones
ternitoriales y
funcionales para
canalizar sus
requerimientos segin
la oferta de la
DIDECO.

Apoyo al registro
fotogrdfico de las
actividades que se
realizan para
prevenir, promover y
fomentar la
pariicipacion
ciudadana.

Trabagjo en terreno,

Oficina
Comunal de
Seguridad
PUblica

ORG.
COMUNITARIAS

HONORARIOS |

al 30de
Septiembre
del 2013

Miguel
Ramirez
Cornejo

6.298.397-3

Apoyo para
fomentar la cohesién
social en las
organizaciones
comunitarias

Apoyo para detectar
y prevenir actos
vanddlicos en la
Infraestructura
Comunitaria, apoyo
a la planificacion y
requerimientos de
reparacion.

Oficina
Comunal de
Seguridad
Pdblica

HONORARIOS
ORG.
COMUNITARIAS

215.21.04.004.022

555.555

01 de Julio
al 30de

Septiembr
e del 2013

1.666.665

Daniela
Focacci
Ortiz

15.008.621-3

Trabajo en terreno,
apoyo en talleres
para prevenir
mediante la
metodologia del
Yogaq, situaciones
relacionadas con

Oficina
Comunal de
Seguridad
PUblica

HONORARIOS
ORG.
COMUNITARIAS

215.21.04.004.022

555.555

01 de
Agosto al
30de
Septiembr
e del 2013

1.111.110




factores protectores
en personas con
discapacidad,
adultos mayores,
jévenes, nifhos y nifias,
apoyo al
levantamiento de
informacién
relacionada con la
misma metodologia.

Nicolle
Dominique
Miranda
Flores

16.468.337-0

Trabajo en terreno,
charlas y talleres para
prevenir y fomentar
estilos de vida
saludable. Apoyo
con talleres en
modelos de crianza
para detectar casos
de maltrato y
prevenir posibles
delitos.

Apoyo al proceso
interno de seguridad
publica, dl
diagnéstico y
documentacién
relacionado con los
talleres impartidos.

Oficina
Comunal de
Seguridad
PUblica

HONORARIOS
ORG.
COMUNITARIAS

215.21.04.004.022

666.666

01 de
Agosto al
30 de
Septiembr
e del 2013

1.333.332

Pafricia
Andrea
Morin

Donoso

15.002.285-1

Apoyo mediante
Asesoramiento
técnico en el mbito
juridico, charlaos,
talleres para
fortalecer la
participacion
ciudadana,
colaboracién en
temdticas de
prevencién y
derivacién de casos
en consumo ley
20.000 y oftras leyes
que requieran los
Organizaciones
Comunitarias.

Oficina
Comunal de
Seguridad
PUblica

HONORARIOS
ORG.
COMUNITARIAS

215.21.04.004.022

666.666

Ol de
Agosto al
30de
Septiembr
e del 2013

1.333.332

Aquiles
Patricio
Cano

Fajardo

13.636.663-7

Colaboracién en
fomentar estilos de
vida saludable y
promocionar minutas
saludables que
contemplen la
prevencién del
tabaco, drogas,
alcoholy la
obesidad, mediante
charlas, tdlleres, ferias
y plazas ciudadanas.
Facilitar y gestionar la
oferta de Prevencién
social que realiza
seguridad pUblica.

Oficina
Comunal de
Seguridad
Pdblica

HONORARIOS
ORG.
COMUNITARIAS

215.21.04.004.022

500.000

Ol de
Agosto al
30de
Septiembr
e del 2013

1.000.000

Cristian
Fernando
Campbell
Polanco

12.437.376-K

Colaboracién en los
procesos internos de
disefno, forma,
contenidoy tipo de
publicidad que es
necesaria para
realizar temdticas de
prevencion,
promocién y modelos
que fortalezcan
factores protectores
en las familias y
fomenten la
participacion
civdadana.

Oficina
Comunal de
Seguridad
PUblica

HONORARIOS
ORG.
COMUNITARIAS

215.21.04.004.022

555.555

01 de
Agosto al
30 de
Septiembr
e del 2013

1.111.110

Mario Barrios
Aguirre

6.026.739-1

Apoyo en la
realizacion de talleres
de vida saludable y
deportiva,
colaboracién en
implementar clinicas
deportivas que
fortalezcan los lazos
protectores en las

Oficina
Comunal de
Seguridad
PUblica

HONORARIOS
ORG.
COMUNITARIAS

215.21.04.004.022

350.000

01 de Julio
al30de

Septiembr
e del 2013

1.050.000




familias y promover el
buen uso del tiempo
libre.

Fresia del
Carmen
Zufiga
Figueroa

12.749.154-2

Colaboracién a los
procesos internos de
seguridad publica,
en documentacion,
que es ingresada por
las Organizaciones
territoriales y
funcionales, apoyo
en la distribucién y
seguimiento de las
respuestas y
derivaciones.

Oficina
Comunal de
Seguridad
PUblica

HONORARIOS
ORG.
COMUNITARIAS

215.21.04.004.022

350.000

01 de
Agosto al
30 de
Septiembr
e del 2013

700.000

Wilma Juand
Corrales
Montealegre

5.583.817-8

Apoyo a promover la
participacion
comunitaria para
conftribuir al
desarmollo de
actividades entre
vecinos para
fomentar la cohesion
social, disminuyendo
la sensacién de
inseguridad y
fortaleciendo la
solaridad entre las
personas.
Colaboracién en
promover la oferta
de seguridad pdblica
en el territorio.

Oficina
Comunal de
Seguridad
Pdblica

Honorarios Org.
Comunitarias

215.21.04.004.022

500.000

01 de Julio
al 30 de

Septiembr
e del 2013

1.500.000

Sandra de
las
Mercedes
Sarmiento
Cabello

9.150.294-1

Apoyo a promover la
participacion
comunitaria para
contribuir al
desarrollo de
actividades enfre
vecinos para
fomentar la cohesién
social, disminuyendo
la sensacion de
inseguridad y
fortaleciendo la
solaridad entre las
personas.
Colaboraciéon en
promover la oferta
de seguridad publica
en el territorio.

Oficina
Comunal de
Seguridad
PUblica

Honorarios Org.
Comunitarias

215.21.04.004.022

500.000

01 de Julio
al 30 de

Septiembr
e del 2013

1.500.000

Mariana
Angelica
Deramond
Sepulveda

16.897.688-7

Colaboracién en
elaborar instrumentos
de planificacion,
registros de
asistencia, carpetas
de atencién de
casos de nifios, ninas,
adolescentes que
sean vulnerados en
sus derechos, por
demanda
espontanea o
derivados por otras
entidades. Apoyo
logistico en talleres,
charlas y reuniones
relacionadas en
tematicas de
prevencién social y
promover la
participacion
ciudadana.

Oficina
Comunal de
Seguridad
Pdblica

Honorarios Org.
Comunitarias

215.21.04.004.022

444444

01 de
Agosto al
30 de
Septiembr
e del 2013

888.888

Tania
Urdanivia
Caceres

16.771.466-8

Colaboracion en
elaborar instrumentos
de planificacion,
registros de
asistencia, carpetas
de atencién de
casos derivados por
entidades publicas.
Apoyo logistico en
talleres, charlas y
reuniones
relacionadas en

Oficina
Comunal de
Seguridad
PUblica

Honorarios Org.
Comunitarias

215.21.04.004.022

500.000

01 de
Agosto al
30 de
Septiembr
e del 2013

1.000.000




temdticas de
prevencion social y

promover la

participacién

ciudadana.
Cristian 13.639.426-6 | Apoyo mediante Oficina HONORARIOS 215.21.04.004.022 |777.777 |0l de 1.555.554
Lecnarde Asesoramiento Comunalde |ORG. Agosto al
Castillo Arce técnico en el dmbito | Seguridad COMUNITARIAS 30 de

juridico, charlas, PUblica Septiembr

talleres para e del 2013

fortalecer la
pariicipacion
ciudadana,
colaboracién en
temdticas de
prevenciény
derivacién de casos,
colaboracién en
materia de cardcter

El

onto del Programa es de $18.083.322.-

IMPUTESE el gastg a las cuentas que se sefialan en los requerimientos de dicho

Programa.

Ten
Finanzas, Asesoria J

rédn presentg este Decreto Alcaldicio la Direccidn de Administracion vy
jridica, Direcgién de Conftrol y la Secretaria Municipal.

ANOTESE, NOTIFIQUESE=Yras
PO

: RUTIA CARDENAS
. ALCALDE DE ARICA

SUC/F4//C

SECRETARIA MUNICIPAL
Sotomayor 415 / Fono: 206203 - 203270
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